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VÅR REFERANSE

2016/12922 363851/20162
DERES REFERANSE

7-Ma}:-2016
I VÅR DATO

v 25.05.2016

DERES  DATO

Arbeidstilsynet VAR SAKSBEHANDLER
Torhild  Viland  flf 908  92 015

Bergesen Næringseiendom  AS
Rosslandsvegen 360

5918 FREKHAUG

Vedtak om samtykke og gebyr
Behandling av søknad om samtykke etter arbeidsmiljøloven  §  18-9

Gnr  22  Bnr  230  Meland  -  Rosslandsvegen  360  -  Frekhaug -  Bergesen Næringseiendom  -
Utvidelse av eksisterende mesanin i kontorbygg -  kontorlokaler, lager

Vi viser til søknad av 25.02.2016 om samtykke etter arbeidsmiljøloven  §  18-9 mottatt fra

Prosj ektstyring Vest AS.

Vi har mottatt følgende dokumentasjon: «Søknad om Arbeidstilsynets samtykke>>, kopi av

Etttrinns søknadsbehandling» med diverse vedlegg til Meland kommune, beskrivelse av

arbeidsmiljøfaktorer, bekreftelse på medvirkning fra vemeombudet og daglig leder, sjekkliste

ventilasjon utarbeidet av Fana Blikk  AS  og tegninger.

Vi viser videre til vårt brev av  08.03.2016  hvor vi bl.a. påpekte manglende utfylt rom-

fordelingstabell i sjekkliste ventilasjon og manglende tilrettelegging for arbeidstakere med

nedsatt funksjonsevne. I den forbindelse mottok vi utfylt rom-fordelingstabellen  14.04.2016  og

reviderte tegninger og kopi av brev til Meland kommune den  24.05.2016, som opplyser at

løfteplattform i hht Tek  10  vil bli installert. Det samme viser revidert plantegning av inesanin.

Søknaden gjelder utvidelse av eksisterende mesanindekk med  210  kvm til kontorformål, lager og
arkiv. Det er oppgitt 10 ansatte i virksomheten. Det er videre opplyst at mesaninen skal leies ut til

ekstern virksomhet.

Arbeidstilsynets vurdering

Mesaninen er nå tilrettelagt for arbeidstakere med nedsatt funksjonsevne.

Arbeidstilsynets vedtak

Arbeidstilsynet gir med hjemmel i arbeidsmiljøloven  §  18-9 samtykke til planene.

Samtykke gis på bakgrunn av de opplysningene og planene som forelå på tidspunktet for vedtaket.

Samtykket er ikke en godkjenning av lokalene eller arbeidsplassen.  At  Arbeidstilsynet gir samtykke

til planene betyr ikke at tilsynet går god for at alle krav til fysisk arbeidsmiljø er ivaretatt. Det er

tiltakshaver/arbeidsgiver som har ansvaret for at lov/forskriftskrav blir overholdt og at arbeidsmiljøet

er tilfredsstillende under bruk.

Innbetaling av gebyr

POSTADRESSE E-POST TELEFON ORGANISASJONSNR
Postboks  4720  Sluppen post@arbeidstilsynet.no 73  19  97  OO 974761211

7468  TRONDHEIM [NTERNE'r]'
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I følge forskrift om utforming og innretning av arbeidsplasser og arbeidslokaler § 9-1 og forskrift om

administrative ordninger på Arbeidstilsynets område § 14-1, skal det betales gebyr til Arbeidstilsynet

ved behandling av søknad etter arbeidsmiljøloven § 18-9 første ledd. Gebyrsatsene avhenger av

tiltakets type og byggets størrelse. For nærmere informasjon om gebyrordningen, se

wwvwxarbeidstils netno/aeb r.

Ut fra opplysninger i søknaden har vi plassert tiltaket i kategori 2b og fastsatt gebyret til kr 4221,-.

Faktura vil bli sendt i egen forsendelse til deg som tiltakshaver. Hvis gebyret ikke betales innen

betalingsfristen, vil kravet bli tvangsinndrevet med tillegg av omkostningsgebyrer.

Dere kan klage

Dere kan klage på vedtak og gebyr fra Arbeidstilsynet etter reglene i forvaltningsloven  §  28.

Fristen for å klage er tre uker fra dere mottar dette brevet. For nærmere informasjon om

klageinstans, fremgangsmåte ved klage og retten til å se sakens dokumenter, se

wwwarbeidstils netno/klacfe.

Behov for mer informasjon?

Dere finner mer informasjon om Arbeidstilsynet og krav til arbeidsmiljøet på
wwfw.arbeidstilsvnetno eller wwwre elh`el .no, eller dere kan kontakte oss på telefon

73 19 97 OO.

Vi ber om at det henvises til vår referanse 2016/  12922  ved senere kontakt/korrespondanse i denne

saken.

Med hilsen

Arbeidstilsynet Vestlandet

Johs B Lægland

tilsynsleder Torhild Viland

(sign) seniorinspektør

(sign.)

Dette brevet er godkjent elektronisk iArbeidstilsynet og har derfor ingen signatur.

Kopi til:

Prosjektstyring Vest

Meland kommune

Postboks 66 5318 STRUSSHAMN

Postboks 79 5906 FREKHAUG


