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Dom i Hggsterett: Grensa mellom arbeid og oppdrag for
avlastarar

Hogsterett avsa per 23.06.16 ein dom der temaet var grensa mellom arbeidstakar- og
oppdragstakaromgrepet for avlastarar ig stettekontaktar. Dommen inneber m.a. at kommunen ma ta
ein gjennomgang av alle dei oppdragsavtalene for avlastarar som vi har p.t. Med bakgrunn 1
domsslutninga ma vi vurdere om desse oppdraga har karakter av arbeid, og om avlastar sileis kjem
inn under arbeidstakaromgrepet.

Dersom avlastar skal klassifiserast som arbeidstakar etter arbeidsmiljelova, inneber dette m.a. at

alle relevante reglar for arbeidstakarar vi gjelde. Dome pé dette er innmelding i pensjonsordning,
rett til feriepengar, sjukepengerettar, m.m. Ogsd kommunal tariffavtale vil sld inn, med dei reglar
som gjeld her, t.d. for lensplassering, ulike tillegg, overtidsbetaling m.m.

Nér avlastar vert klassifisert som arbeidstakar etter arbeidsmiljelova vil ogsé dei avgrensingar lova
set for lengda pé arbeidstida sla inn med full tyngde. Dette gir oss utfordringar nar det gjeld
organisering av avlastaroppdraga, kanskje spesielt med tanke pa dei lange avlastaroppdraga i
helgane. Omgjering av avlastaroppdrag til arbeidsforhold vil ogsé fa konsekvensar i dei tilfella der
avlastar fra for har 100% stilling i Meland kommune.

Avlastarfunksjonen er ein viktig del av den tenesteytinga kommunen skal levere. Meland
heimeteneste vil difor leggje stor vekt pd at den omlegginga/omorganiseringasom som dommen
krev skal ga sa smidig som mogleg. Vi hdper at det skal la seg gjere & finne loysingar innanfor
lovverket som ikkje slir negativt ut for tenestemottakar og som avlastar kan leve med. Vi haper
ogsa i det lengste at vi skal kunne unngé 4 matte sei opp oppdrag.

Den enkelte avlastar vil bli kalla inn til ein samtale med leiar for heimetenesta, slik at ein kan drefte
korleis det konkrete oppdraget kan organiserast som eit arbeidsfohold - innan dei lovbestemte
rammer for arbeidstid som no vil gjelde.
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Med helsing

Kari Anne lversen
Personal- og organisasjonssjef
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