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I innleinga til møtet vart det difor orientert om at følgande saker ikkje var komne med: 

- Godkjenning av referat frå førre møte 

- Godkjenning av innkalling og saksliste 

Desse er ført på i protokollen 
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Sakliste 

Saknr Tittel 
        

001/2019 Godkjenning av innkalling og saksliste 

002/2019 Godkjenning av  møtebok 

003/2019 Referatsaker 

004/2019 Orienteringssaker 

  

 

Notat frå møtet: 

 
 
 

 

  



001/2019: Godkjenning av innkalling og saksliste 

 

Behandling: 

 
 

Vedtak: 

Innkalling og sakliste vert godkjent 
 

 

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

 

002/2019: Godkjenning av  møtebok 

 

Behandling: 

 
 

Vedtak: 

Møtebok vert godkjend slik ho ligg føre 
 

 

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

 

003/2019: Referatsaker 

 

Behandling: 

Ingen referatsaker 
 

Vedtak: 

 

 

 

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

 

 

 

 

 



004/2019: Orienteringssaker 

 

Behandling: 

1. Gjennomgang av handlingsplan for samarbeid med bedriftshelsetenesta (BHT). Ove og Gerd 
presenterte planen. Dokumentet vart  delt ut til alle i møtet. 

 
2.  Salutis (BHT) har ordet. Korleis vurderer Salutis status i Modalen, og kva kan vere moglege 
forbetringsområde? Gerd presenterte  Salutis og deira fokus inn mot Modalen kommune. 
Forbetringspunkt i samsvar med årsmeldinga deira. 

 
3. Kort orientering om vernerundar 2018. Ove orienterte om vernerundar no er på årsplanen i 
Modalen kvalitet og at alle einingar  gjennomførte hausten 2018 i tråd med retningsline. 
 
4. Sjukefråver 2018. Ove orienterte om sjukefråver på 7,1 % i 2018. Dette vart presentert 
kvartalsvis og i forhold til 2017. I tillegg  inndelt i kort- og langtidssjukefråver. 

 
5. Statusrapport medlevarturnus på Modalstunet. Ove orienterte om at etter avslag på søknad 
frå Norsk sykepleierforbund sentralt,  og møte med lokallaget til NSF, har resultert i at saka ikkje 
vert vidareført. Prosjekt medlevarturnus er avslutta. 

 
6. Avvik 2018 – oppstart avvikssystem 2019.  Ove orienterte om at avvikssystem er teknisk klart. 
Viste fram plan for implementering  som skal føre fram til at me skal vere i drift frå 1. mai 2019. 
Viste fram retningsline for avvik. Denne er ein del av implementeringa. 

 
7. Eventuelt. Ingen saker. 

 
 
 

Vedtak: 

Sakene vert tekne til orientering 
 

 

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
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