MODALEN KOMMUNE

Megtebok
for
Administrasjonsutvalet

Mgtedato: 14.09.2021

Mgtestad: Brannstasjonen pa Mo
Mgtetid: 09:00 - 10:30
Sakliste:

Personalpolitikk, likestilling og inkluderande arbeidsliv:

- Leiarmgter — fgremal, mgtereglar — gjennomfgring

- Orientere om strategisk kompetanseplan. Dette arbeidet er undervegs i arbeidsgruppe.
- Drgfte arbeid til alle (potensiell sak for ink. arbeidsliv)

- Orientering inkluderande arbeidsliv (I1A)

- Orientering om rekrutteringsrutinar (Easycruit), inkl. tilsetjingsutval.

- Orientering om stillingsbeskrivingar for leiarar, inkl. leiarutviklingssamtalar

- Orientere om arshjul for oppfglging av m.a. medarbeidarsamtalar alle tilsette, likestilling....
(relevante retningsliner fra KF kvalitet).

- Orientere om Arbeidsmiljgundersgking 2021

Oppfalging og implementering av nasjonalt vedtekne reformar:
- Leve heile livet — pavirkar korleis me arbeider i framtida
- Barnevernsrefoma 01.01.22 — Kva inneber dette for Modalen?

Frammgtte medlemmer Parti Rolle Merknad
Kjetil Eikefet SA Ordfgrar

Ann-Jorunn Farestveit SO Varaordfgrar

Kristin Namdal SA Medlem

Kristin Meiling Tillitsvalt

Kari @vretveit Tillitsvalt




Fra administrasjonen: Funksjon: Rolle Merknad
Ove Sxbg Assisterande

radmann
Jo Bjarte Teammerbakke Radmann Administrasjon




Saknr

001/2021
002/2021
003/2021

Sakliste

Tittel
Godkjenning av innkalling og saksliste
Godkjenning av mgteprotokoll

Orienteringssaker



Sakspapir

Saksbehandler Arkiv ArkivsakiD

Anneli Vatle Lilletvedt FE-033 21/240

Saksnr Utvalg Type Dato
001/2021 Administrasjonsutvalet PS 14.09.2021

Godkjenning av innkalling og saksliste

Forslag til vedtak:
Innkalling og sakliste vert godkjent

Saksopplysningar:

Administrasjonsutvalet - 001/2021

AU - behandling:

AU - vedtak:
Innkalling og sakliste vert godkjent



Sakspapir

Saksbehandler Arkiv ArkivsakiD

Anneli Vatle Lilletvedt FE-033 21/240

Saksnr Utvalg Type Dato
002/2021 Administrasjonsutvalet PS 14.09.2021

Godkjenning av mgteprotokoll

Forslag til vedtak:
Megteprotokoll vert godkjend slik den ligg fgre

Saksopplysningar:

Administrasjonsutvalet - 002/2021

AU - behandling:
Ingen protokoll vedlagt

AU - vedtak:
Ingen protokoll vedlagt



Sakspapir

Saksbehandler Arkiv ArkivsakiD

Anneli Vatle Lilletvedt FE-033 21/240

Saksnr Utvalg Type Dato
003/2021 Administrasjonsutvalet PS 14.09.2021

Orienteringssaker

Forslag til vedtak:
Sakene vert tekne til orientering

Saksopplysningar:

Administrasjonsutvalet - 003/2021

AU - behandling:

Adm-utval:

Det partssammensatte utvalget foreslar og behandler overordnede retningslinjer for kommunens
personalpolitikk, herunder tiltak for likestilling og inkluderende arbeidsliv. Utvalget drgfter

dessuten kvalitets-, fornyings- og utviklingstiltak, oppfalging og implement ring av nasjonalt vedtatte
reformer.

Sakliste:

Tema: Personalpolitikk, likestilling og inkluderande arbeidsliv:

orientering om leiarmgter — fgremal, mgtereglar — gjennomfgring

Orientere om strategisk kompetanseplan. Dette arbeidet er undervegs i arbeidsgruppe.
Orientering om status fo prosjekt arbeid til alle (potensiell sak for ink. arbeidsliv)
Orientering inkluderande arbeidsliv (IA)

Orientering om rekrutteringsrutinar (Easycruit), inkl. tilsetjingsutval.

Orientering om stillingsbeskrivingar for leiarar, inkl. leiarutviklingssamtalar

Orientering om arshjul for oppfglging av m.a. medarbeidarsamtalar alle tilsette, likestilling
Orientering om Arbeidsmiljgundersgking 2021

Tema: Oppfglging og implementering av nasjonalt vedtekne reformar:

Orientering om Leve heile livet — paverkar korleis me arbeider i framtida

Orientering om Barnevernsrefoma 01.01.22 — Kva inneber dette for Modalen



AU - vedtak:
Sakene vert tekne til orientering
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