Prosjektmandat (administrativ bestilling)

Prosjektnr Namn Saknr

(skonomi) Etablering av Nordhordland brann og redning (Radgy, | (websak)
Lindas, Meland, Modalen og Austrheim)

Prosjektfase Hovudprosjekt — etablering av NH brann og redning

Organisering

Oppdragsgjevar:
Kommunestyra i Meland, Radgy, Lindas, Modalen og Austrheim

Styringsgruppe:
Radmenn i Radgy, Lindas, Meland, Modalen og Austrheim + prosjektansvarlig

Prosjektansvarleg:
Ass. radmann i Lindas

Prosjektgruppe:

e Prosjektleiar: Brannsjef i Lindas, Meland og Modalen redning
e Brannsjefar i Austrheim og Radgy. Tillitsvalte fra alle kommunar.

Referansegruppe(r):
e Politi, helse, Statoil Mongstad, Mongstad base.

Bakgrunn og forankring

e Bakgrunnsdokument:

o Mulighetsstudie - etablering av en felles regional brann- og
redningstjeneste i Nordhordland (2016 —2017)

o Forprosjekt - kartlegging av beredskapsoppgaver og ressurser i
Nordhordland, samt forslag til bedre utnyttelse av disse (i regi av
Industriutvikling Vest AS)

o «Beredskapsprosjekt» - utrede hvilke muligheter som kan ligge i et mulig
samspill mellom neeringslivet og det offentlige rundt temaet beredskap (i
regi av Industriutvikling Vest AS).

e Lov- og forskriftskrav

e Kommunesamanslaing

e ROS og lokalt risikobilde

e Dagens brannordning

e Framtidige krav til lokale brann og redningsvesen (td ny dimensjoneringsforskrift)
e NOU - «Trygg hjemme»

e Andre relevante rapporter (td):




o Brannstudien — «vurdering av brann og redningsvestens organisering og
resursbruk»

o NTNU Samfunnsforskning A/S — «Framtidens brann- og redningsvesen»

o Oslo Economics — «Samfunnsgkonomisk analyse av ny organisering av
brann og redningsvesenet»

o Bergensalliansen — «Brannsamarbeid i Bergensregionen»

o Bergensalliansen — Mulighetsstudiet: «Mulig samarbeidsmodell for
fremtidens brann- og redningstjeneste i bergensregionen»

Hovudmal med prosjektet:
Etablere «Nordhordland brann og redning»

Resultatmal :

DEL 1:

DEL 2:

Utarbeida og presentere ein ny samarbeidsmodell sett opp mot gjeldande lovverk
og lokalt risikobilde.
Utarbeide framlegg til ny brannordning for regionen.
Utarbeide ein samarbeidsavtale som skal avklare:

o Samarbeidsmodell - Basert pa oppdatert risikobilde i heile

samarbeidsomradet.

o Organisering —roller og ansvar.

o Ressursar, materiell og personell

o @konomi, finansiering og finansieringsmodell
Vurdere korleis den konkrete etableringa av NH brann og redning skal
gjennomfgrast.

Gjennomfgre den konkrete etableringa av NH brann og redning, dvs plassere
personar i definerte rollar og etablere vedtatt organisasjonsstruktur.

Effektmal:

Styrka beredskap i regionen

Auka evne til 8 handtere stgrre hendingar med eige mannskap og utstyr

Betre utnytting av dei samla administrative og operative ressursane
kommunane.

Betre koordinering og ressurs-styring ved innsats og aksjonar (mannskap/utstyr)
Profesjonalisering av systemarbeidet (Innsatsplanar, prosedyrar, kvalitetsarbeid,
HMS, internkontroll, gvingar)

Ha fellesfunksjonar som gir gkonomiske gevinst (td. Vaskeri, innkjgp)

Auka kapasitet og kompetanse pa internopplaering og betre kvalitet pa gvingar
Stgrre muligheit for & bygga opp spesialistmiljg

Levere tenester etter krav (T.d ny dimensjoneringsforskrift)




Budsjett og finansiering

| Eigeninnsats fra dei som deltar i prosjektet.

Risikofaktorar
Dette blir vurdert i arbeidet med prosjektplan

Avgrensning

Prosjektet gjeld:
1. Brann- ogredningstenesta
2. Feiartenesta

Prosjektet gjeld ikkje NGIB og det fgrebyggjande arbeidet regulert i avtale mellom 9
kommunar.

Framdrift:

Del 1:
e Forankring av prosjektmandat i styringsgruppe 27. oktober
e Prosjektperiode: November 2017 — mars 2018
e Avgjerd i kommunestyra: April - juni 2018

e Etableringsfase: August - desember 2018
e Oppstart: NH brann og redning: 1. januar 2019

Endringsoversyn

Versjon | Dato Skildring av endring Utfort av

0.10 18.10.2017 | Dokument etablert Hogne Haugsdal
0.20 26.10.2017 | Dokument justert Hogne Haugsdal

0.30 27.10.17 Dokument justert etter mate i styringsgruppe Hogne Haugsdal




