OSTER@Y KOMMUNE

Innkalling
av
Heradsstyret
Mgtedato: 22.04.2020
Mgtestad: Ostergy radhus - heradsstyresalen (nettmgte via Teams)

Mgtetid: kl. 17:00 - kl. 21:00

Eventuelle forfall ma meldast til Bente Skjerping per tif. 56192100, sms til
eller per epost til bente.skjerping@osteroy.kommune.no

Varamedlemmer mgter berre etter nserare avtale.

Sakliste
Saknr Tittel

013/20 Godkjenning av innkalling og sakliste

014/20 Godkjenning av mgtebok

015/20 Referatsaker og meldingar

016/20 Delegering av mynde fra heradsstyret i samband med koronakrisa
017/20 Interpellasjon om sal av skulebygget i Mjgsdalen
17. april 2020

Lars Fjeldstad
ordfgrar
Bente Skjerping
sekretaer



SAKSPAPIR

Saksnr Utval Type Dato
013/20 Heradsstyret PS 22.04.2020

Saksbehandlar ArkivsakiD

Bente Skjerping 20/961

Godkjenning av innkalling og sakliste
Innkalling og sakliste vert godkjent.

Saksopplysningar:
Innkalling med saksliste er send ut.



SAKSPAPIR

Saksnr Utval Type Dato
014/20 Heradsstyret PS 22.04.2020

Saksbehandlar ArkivsakID

Runar Ludvigsen 20/961

Godkjenning av mgtebok

Vedlegg:
Protokoll - Heradsstyret - 19.02.2020
Megteprotokoll fra vert godkjend.

Saksopplysningar:
Megteprotokoll er send ut til godkjenning.



\\rr, OSTER@Y KOMMUNE
l ¢

Mgteprotokoll

for
Heradsstyret

Mgtedato: 19.02.2020

Mgtestad: Ostergy radus - heradsstyresale

Mgtetid: kl. 16:00 — kl. 21:00
Frammgtte medlemmer Parti Rolle
Lars Fjeldstad SP ordfgrar
Turid Bjgrndal Njastad SP Medlem
Johannes Haugland SP Medlem
Asgeir Presttun SP Medlem
Frode Flesland SP Medlem
Hjalti Heimir Gislason H varaordfgrar
Aksel Mjgs H Medlem
Berit Moslett Borge H Medlem
Ole Johannes Mjgs H Medlem
Rita Aud Tveiten AP Medlem
Johannes Myklebust AP Medlem
Bysheim
@yvind Litland AP Medlem
Jgrgen Varden AP Medlem
Tone Mjelde SV Medlem
Elin Hege Brumer Bratvold SV Medlem
Lona
Kjersti Ingolvsdotter \ Medlem
Vevatne
Jarle Skeidsvoll KRF Medlem
Bjarte Hammer Aarland KRF Medlem
Kari Laurhammer Mjgs KRF Medlem
Trude Tomren MDG Medlem
Alf Terje Mortensen FRP Medlem
Henrik @ksnes FRP Medlem
Ellinor Therese Birkeland FRP Medlem
Siren Tyssebotn FRP Medlem
Kim Andre Hartveit FRP Medlem
Ragnar Tyssebotn FRP Medlem
Sigmund Faugstad FRP Medlem




Frammgtte varamedlemmer Parti Erstatter medlem

Berit Ophus SP Vara for J. Haugland i sak
005/20

Alexander Thunestvedt AP Vara for R. Tveiten i sak
004/20

Herdis Helle AP Vara for J.M. Bysheim i sak
004/20

John Tysse FRP Vara for R.J. Tyssebotn i sak
004/20

Fglgjande fra administrasjonen mgtte: Radmannen og utvalssekretaeren

Sakliste

Saknr Tittel

001/20 Godkjenning av innkalling og sakliste

002/20 Godkjenning av mgtebok

003/20 Delegerte saker

004/20 Prosjekt Arena for Neeringsutvikling

005/20 Erverv av eigedom til samlokalisering av tenester

006/20 Sgknad om opptak i forsgksordning om statleg finansierte helse- og omsorgstenester -
naerare vurdering

007/20 4/4 - Hauge - Bruk av eigedom

008/20 Finansielle maltal

009/20 Eldreradet - suppleringsval varamedlemmer

010/20 Radet for menneske med nedsett funksjonsevne - nytt val av medlemmer og
varamedlemmer

011/20 Stiftelsen Mjelstad Restdeponis Etterdriftsfond - val av styremedlem

012/20 Stiftinga Havratunet - val av representant til styret for 2020 - 2023

ORIENTERING

BKK om mogeleg trace for ny kraftline over Ostergy

Orientering om prosjektet og planprosessen v/Eyvind Bohne-Kjersem og Per Rune Henriksen. Eivind

Huse og Johan Matre var ogsa til stades. Under orienteringa var det hgve til 3 stilla spgrsmal til BKK.

Prosjekt Arena for neeringsutvikling

Tobby Sander Tomassen orienterte om status for arbeidet sa langt og ulike prosjekt som er i gang.

Protokoll frG heradsstyret 19.02. 2020
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Det vart ikkje gjort vedtak i tilknyting til orienteringane.

001/20: Godkjenning av innkalling og sakliste

Radmannen sitt framlegg:
Innkalling og sakliste vert godkjent.

19.02.2020 HERADSSTYRET

Siren Tyssebotn, FRP, viste til innsend skriftleg spgrsmal.

Ordfgraren viste til at spgrsmal og svar er lagt ut i Mgteportalen.

Bjarte Aarland, KRF, varsla spgrsmal til slutten av mgtet.

Elin Hege B. Lona, SV, bad om & fa ta opp sak om tilslutnad til opprop om evakuering av barn fra
flyktningeleiren i Moria i Hellas.

Ordfgraren gjorde slikt framlegg: "Sak 007/20 vert trekt fra sakslista, da det er kome til opplysningar
som krev fmeir utgreiing fgr handsaming i heradsstyret."

Heradsstyret slutta seg samrgystes til framlegget.

Med denne endringa vart innkalling og saksliste godkjend.

HS - 001/20 VEDTAK:

Innkalling og sakliste vert godkjent med slik endring som foreslatt av ordfgraren.

002/20: Godkjenning av mgtebok

Radmannen sitt framlegg:
Mgteprotokoll fra vert godkjend.

19.02.2020 HERADSSTYRET

Protokoll frG heradsstyret 19.02. 2020
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Johannes Bysheim, AP, viste sak 101/19 om val til klagenemd for eigedomsskatt og mogeleg feil.
Ragnar J. Tyssebotn vart vald som vara og ikkje Vibeke Hanstvedst slik det star i protokollen.

Ragnar J. Tyssebotn, FRP, bad om slik merknad til protokollen: "Sak 101/19 Der skal Ragnar J.
Tyssebotn std som vara for Kim Andre Hartveit, og Vibeke Hanstvedt sitt namn skal bort."

Ordfgraren bad sekretariatet sja pa om valet til klagenemnda er feilprotokollert.

Tone Mijelde, SV, gjorde merksam pa at ho i eit tilfelle er knytt til AP og ikkje SV.

Det var elles ikkje merknader til utsend protokoll

HS - 002/20 VEDTAK:

Mgteprotokoll fra 19.12.20 vert godkjend med dei framkomne merknader.

003/20: Delegerte saker

Radmannen sitt framlegg:
Melding om delegerte vedtak vert teken til vitande.

19.02.2020 HERADSSTYRET

AVR@YSTING
Radmannen sitt framlegg vart samrgystes vedteke.

HS - 003/20 VEDTAK:

Melding om delegerte vedtak vert teken til vitande.

004/20: Prosjekt Arena for Neeringsutvikling

Radmannen sitt framlegg:
Radmannen sitt framlegg til vedtak:

«Ostergy kommune utset «forprosjekt Arena for Naeringsutvikling» pa ubestemt tid. Heradstyret
ber Ostergy Utvikling AS om 3 utvikle eit samarbeid med kommunen vv/sektor for
samfunnsutvikling med basis i banklokalet pa Lonevag og den arlege Igyvinga pa 150.000,- til
naringsarbeid i kommunen. Heradsstyret ber om ei oversikt fra Ostergy Utvikling AS innan
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01.04.2020 pa konkrete tiltak som kan gjennomfgres innan ramma pa 150.000,- og dei ressursane
som Ostergy kommune v/sektor for Samfunnsutvikling disponerar.»

05.02.2020 FORMANNSKAPET

Johannes M. Bysheim, AP, bad om vurdering av sin gildskap som styremedlem i Ostergy utvikling AS.
Formannskapet tok og opp spgrsmal om gildskap for Rita Tveiten, AP, som styreleiar i Ostergy
utvikling AS og Ragnar J. Tyssebotn, FRP, som styremedlem i Ostergy utvikling AS.

Dei tre tok ikkje del i mgtet ved avgjerd om gildskap - Berit M. Borge, H og Henrik @ksnes, FRP, mgtte
som vara - 8 medlemmer/varamedlemmer til stades.

AVR@YSTING - gildskap

Johannes M. Byheim - vart samrgystes kjend ugild
Rita Tveiten - vart samrgystes kjend ugild
Ragnar J. Tyssebotn - vart samrgystes kjend ugild

Vedtaket vart gjort med heimel i fvl. § 6, 1. ledd, bokstav e, nr. 2 En offentlig tjenestemann er ugild til
d tilrettelegge grunnlaget for en avgjarelse eller treffe til d treffe avgjarelse ei en forvaltningssak ....
ndr han er medlem av styret ... for et selskap som er part i saken.

Det vart halde pause i drgftingane fra kl. 17.05 - kl. 17.10 med gruppemgte for FRP og for V og H.

Ordfgraren gjorde slikt framlegg: "Saka vert oversend heradsstyret utan innstilling."

AVR@YSTING

Alternativ avrgysting

Radmannen sitt framlegg - 0 rpyster
Ordfgraren sitt framlegg - samrgystes

FS - 008/20 VEDTAK:

"Saka vert oversend heradsstyret utan innstilling."

19.02.2020 HERADSSTYRET

Rita Tveiten, AP, bad om vurdering av sin gildskap som styreleiar i Ostergy utvikling AS.

Johannes M. Bysheim, AP, bad om vurdering av sin gildskap som styremedlem i Ostergy Utvikling AS.

Ragnar J. Tyssebotn, FRP, bad om vurdering av sin gildskap som styremedlem i Ostergy Utvikling AS.

Sigmund Faugstad, FRP, bad om vurdering av sin gildskap som styremedlem i Ostergy Utvikling AS.

Dei fire tok ikkje del i mgtet ved avgjerd om gildskap - Alexander Thunestvedt, AP, Herdis Helle, AP og
John Tysse, FRP mgtte som vara - 26 medlemmer/varamedlemmer til stades.
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AVR@YSTING - gildskap

Rita Tveiten - vart samrgystes kjend ugild
Johannes M. Byheim - vart samrgystes kjend ugild
Ragnar J. Tyssebotn - vart samrgystes kjend ugild
Sigmund Faugstad - vart samrgystes kjend ugild

Vedtaket vart gjort med heimel i fvl. § 6, 1. ledd, bokstav e, nr. 2 En offentlig tjenestemann er ugild til
d tilrettelegge grunnlaget for en avgjarelse eller treffe til G treffe avgjgrelse ei en forvaltningssak ....
ndr han er medlem av styret ... for et selskap som er part i saken.

Hjalti H. Gislason, H, gjorde slikt framlegg: "Saka vert utsett til neste heradsstyremegte (1. april 2020)."

AVR@YSTING - utsetjing
Framlegget vart samrgystes vedteke

HS - 004/20 VEDTAK:

"Saka vert utsett til neste heradsstyremgte (1. april 2020)."

Rita Tveiten, AP, Johannes M. Bysheim, AP, Ragnar J. Tyssebotn, FRP og Sigmund Faugstad, FRP kom
tilbake til mgtet etter sak 004/20 — 27 medlemmer/varamedlemmer til stades.

005/20: Erverv av eigedom til samlokalisering av tenester

Radmannen sitt framlegg:

Radmannen sitt framlegg til vedtak:
Formannskapet vedtek a kjgpe eigedomen gnr. 4 bnr. 100 for 30 millionar og set av inntil 11
millionar til ombygging/tilpassing av eigedomen.

05.02.2020 FORMANNSKAPET

Ragnar J. Tyssebotn, FRP, gjorde slikt framlegg: "Saka vert oversend heradsstyret utan innstilling."

Hjalti H. Gislason, H, gjorde slikt framlegg: "Formannskapet vedtek a ikkje kjgpa eigedomen 4630-
4/100 til samlokalisering av brann- og ambulansetenester. | staden skal kommunen byggja eit nytt
bygg til dette spesialistfgremalet, og administrasjonen er bedt om a finna eit hgveleg areal neerare fv.
566 for det. Samla kostnadsramme for tomt og bygg er uendra, 41 millionar."

AVR@YSTING
FRP sitt framlegg - fall med 7 rgyster (2SP,1H,2AP,1V,1SV) mot 2 r@yster (2 FRP)
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Alternativ avrgysting
rddmannen sitt framlegg - 5rgyster (2SP,2AP,1SV)
Hogre sitt framlegg - 4rgyster (1H,1V, 2FRP)

FS - 007/20 VEDTAK:

"Formannskapet vedtek a kjgpe eigedomen gnr. 4 bnr. 100 for 30 millionar og set av inntil 11
millionar til ombygging/tilpassing av eigedomen."

19.02.2020 HERADSSTYRET

Johannes Haugland, SP, bad om vurdering av sin gildskap i saka, da Ostergy kommune
(brann/redning og vaktmeistertenesta) f.t. er leigetakar i sonen sitt bygg pa Hauge - han tok ikkje del
i mgtet ved avgjerd om gildskap - Berit Ophus, SP, mgtte som vara - 27 medlemmer/varamedlemmer
til stades.

AVR@YSTING - gildskap
Johannes Haugland - vart samrgystes kjend ugild

Vedtaket vart gjort med heimel i fvl. § 6, 2. ledd, bokstav b ... er ugild til G tilrettelegge for en
avgjorelse eller til d treffe avgjarelse i en forvaltningssak ndr han er i slekt eller svogerskap med part i
opp- eller nedstigende linje ...... .

Hjalti H. Gislason, H, gjorde slikt framlegg: "Heradsstyret vedtek a ikkje kjgpa eigedomen 4630- 4/100
til samlokalisering av brann- og ambulansetenester. | staden skal kommunen byggja eit nytt bygg til
dette spesialistfgremalet. Heradsstyret ber administrasjonen finna hgvelege areal til slikt bygg og at
desse vert vurdert og presentert i eiga sak. Grovestimat pa kostnadar til nytt bygg saman med
konseptskisser skal ogsa presenterast. Samla kostnadsramme for tomt og bygg er uendra, 41
millionar."

Framlegget vart trekt fgr avrgysting.

Jarle Skeidsvoll, KRF, gjorde slikt framlegg: "HS-sak 005/20 vert sendt attende til administrasjonen
har sikra ei ekstern moglegstudie av aktuelle alternativ for «samlokalisering av tenester».
Moglegstudia skal sikre oversyn over tekniske, driftsmessige og gkonomiske sider av alternative
Igysingar for alle tenestene (inkl. alternativ tenestestad for politiet). | tillegg skal
berekraftsperspektivet vektleggast for alle alternativa (val av material/tekniske
Igysingar/energilgysingar/miljg, etc.). Dette for a sikra ansvarleg og langsiktig forvalting av
kommunen sine ressursar — bade gkonomiske, materielle og menneskelege."

Framlegget vart trekt fgr avrgysting.

Det vart halde pause i drgftingane fra kl. 18.50 - kl. 19.00 med gruppemgte for FRP.

@yvind Litland, AP, bad om vurdering av sin gildskap i saka i hgve til alternativ tomt pa Oddalsmyra
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grunna familietilknytning til tomteeigar (som tidlegare svigerfar)- han tok ikkje del i mgtet ved
avgjerd om gildskap - Alexander Thunestvedt, AP mgtte som vara - 27 medlemmer/varamedlemmer
til stades

AVR@YSTING - gildskap
@yvind Litland vart samrgystes kjend gild.

Vurdering: Heradsstyret fann at det ikkje lag f@re grunnlag for ugildskap etter fvl. § 6, 1. ledd, bokstav
b ndr han er i slekt eller svogerskap med en part i opp- eller nedstigende linje .... , da eigar av
Oddalsmyra ikkje er part i denne saka, og at det heller ikkje l1ag fgre forhold som fgrer til ugildskap
etter etter 2. ledd .... Likesa er han ugild nar andre saeregne forhold foreligger som er egnet til a
svekke tillititen til hans upartiskhet; bl. a. skal legges vekt pG om avgjgrelsen i saken kan innebaere
seerlig fordel, tap eller ulempe for ham selv eller noen som han har neer personlig tilknytning til ... .

@yvind Litland, AP, kom tilbake til mgtet - Alexander Thunestvedt gjekk fra mgtet - 27
medlemmer/varamedlemmer til stades.

Det vart halde pause i drgftingane fra kl. 19.15 - 19.30 med gruppemegte for FRP og for V, KRF og H.

Det vart halde pause i drgftingane fra kl. 19.35 - kl. 19.45 med gruppemgte for FRP.

Kjersti I. Vevatne, V, gjorde slikt felles framlegg fra V/KRF, MDG, H og FRP: "HS-sak 005/20 vert sendt
attende til administrasjonen for utgreiing med hjelp av eksterne ressursar. Her skal ein sja pa maks
tre alternativ for «samlokalisering av tenester". Utgreiinga skal sikre oversyn over tekniske,
driftsmessige og gkonomiske sider av alternativa. Saka skal leggjast fram for heradsstyret i mai. Om
naudsynt skal det kallast inn til ekstraordinzert heradsstyremgte for dette."

AVR@YSTING

alternativ avrgysting

Formannskapet sitt framlegg - 9 rgyster (55P,2SV,2AP)

Fellesframlegg fra V,H,MDG,KRF,H - 18 rgyster (4H,7FRP, 1MDG,1V, 3KRF, 2AP)

HS - 005/20 VEDTAK:

"HS-sak 005/20 vert sendt attende til administrasjonen for utgreiing med hjelp av eksterne
ressursar. Her skal ein sja pa maks tre alternativ for «<samlokalisering av tenester". Utgreiinga skal
sikre oversyn over tekniske, driftsmessige og gkonomiske sider av alternativa. Saka skal leggjast
fram for heradsstyret i mai. Om naudsynt skal det kallast inn til ekstraordinart heradsstyremgte
for dette."
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006/20: Sgeknad om opptak i forsgksordning om statleg finansierte helse- og
omsorgstenester - naerare vurdering

Radmannen sitt framlegg:
Radmannen sitt framlegg til vedtak:
Heradsstyret opprettheldt sgknad om opptak i forsgksordning om statleg finansierte
omsorgstenester. Heradsstyret gir radmannen fullmakt til & vurdere eit eventuelt tilbod fra
Helsedirektoratet. Dersom tilbodet gir betre skonomiske utsikter enn det vi kan sja i dag, vil det
vere fgremalstenleg for Ostergy kommune a ta del i ordninga. Dersom tilbodet ikkje er gkonomisk
gunstig for kommunen, vil Ostergy kommune takke nei til tilbodet.

19.02.2020 HERADSSTYRET

Tone Mijelde, SV, gjorde slikt framlegg: "Radmannen kjem tilbake med sak til heradsstyret dersom
Ostergy Kommune far tilbod om a delta i forspksordninga."

Framlegget vart trekt fgr avrgysting.

Alf T. Mortensen, FRP, gjorde slikt framlegg: "Heradsstyret opprettheldt sgknad om opptak i
forspksordning om statleg finansierte omsorgstenester. Heradsstyret vurderer eit eventuelt tilbod fra
Helsedirektoratet nar det fgreligg. Om naudsynt vert saka lagt fram i eit ekstra heradstyremgte."

Framlegget vart trekt fgr avrgysting.

Ordfgraren gjorde slikt felles framlegg: "Heradsstyret opprettheldt sgknad om opptak i
forspksordning om statleg finansierte omsorgstenester. Heradsstyret delegerer mynde til a ta avgjerd
om saka til Formannskapet nar svar pa sgknaden fgreligg. Om naudsynt vert saka lagt fram i eit
ekstra formannskapsmegte."

AVR@YSTING

Alternativ avrgysting

Radmannen sitt framlegg - 0 rpyster
Fellesframlegget - samrgystes vedteke

HS - 006/20 VEDTAK:

"Heradsstyret opprettheldt seknad om opptak i forsgksordning om statleg finansierte
omsorgstenester. Heradsstyret delegerer mynde til a ta avgjerd om saka til Formannskapet nar
svar pa sgknaden fgreligg. Om naudsynt vert saka lagt fram i eit ekstra formannskapsmgte."
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007/20: 4/4 - Hauge - Bruk av eigedom

Radmannen sitt framlegg:
Radmannen sitt framlegg til vedtak:

Formannskapet vedtek a nytte det erverva eigedom til bustad, barnehage og LNF
(tilleggsareal/erstatningsareal) i hgve til vedlagte kart.

05.02.2020 FORMANNSKAPET

Turid B. Njastad, SP, gjorde slikt framlegg: "Formannskapet vedtek a nytte det erverva eigedom til
barnehage og LNF (tilleggsareal /erstatningsareal) i hgve til vedlagt kart. Gamle riggtomta skal
tilbakefgrast til landbruksareal i samsvar med planfgresegnene for Borgotunellen."

Ragnar J. Tyssebotn, FRP, gjorde slikt framlegg: "Saka vert oversend heradsstyret utan innstilling."

Det vart halde pause i drgftingane fra kl. 15.30 - kl. 15.35 med gruppemsgte for Venstre.

AVR@YSTING
FRP sitt framlegg - fall med 7 rgyster (2SP,1H,2AP,1V,1SV) mot 2 rgyster (2FRP)

Alternativ avrgysting

Radmannen sitt framlegg - 1 rgyst (1H)
SP sitt framlegg - 8 rgyster (2SP,2AP,2FRP,1SV)

FS - 005/20 VEDTAK:

Innstilling til heradsstyret:

"Formannskapet vedtek a nytte det erverva eigedom til barnehage og LNF (tilleggsareal
/erstatningsareal) i hgve til vedlagt kart. Gamle riggtomta skal tilbakefgrast til landbruksareal i
samsvar med planfgresegnene for Borgotunellen."

19.02.2020 HERADSSTYRET

Saka vart trekt, jfr. vedtak om endra saksliste i sak 001/20.

HS - 007/20 VEDTAK:

Saka vart trekt, jfr. vedtak om endra saksliste i sak 001/20.
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008/20: Finansielle maltal

Radmannen sitt framlegg:

Radmannen sitt framlegg til vedtak:

«l samsvar med kommunelova § 14-2 bokstav c, vedtek Heradsstyret desse finansielle maltala for
komunenen sin gkonomi:

Netto driftsresultat skal over tid utgjere 1,75 % av netto driftsresultat.

Gjeldsgrad skal over tid ikkje overstige 70% (korrigert gjeld).

Disposisjonsfond skal over tid utgjere 4 % av brutto driftsresultat.»

05.02.2020 FORMANNSKAPET

AVR@YSTING
Radmannen sitt framlegg - samrgystes tilradd

FS - 009/20 VEDTAK:

Inntilling til heradsstyret:

«l samsvar med kommunelova § 14-2 bokstav c, vedtek Heradsstyret desse finansielle maltala for
komunenen sin gkonomi:

Netto driftsresultat skal over tid utgjere 1,75 % av netto driftsinntekt.

Gjeldsgrad skal over tid ikkje overstige 70% (korrigert gjeld) av driftsinntekt.

Disposisjonsfond skal over tid utgjere 4 % av brutto driftsresultat.»

19.02.2020 HERADSSTYRET

Hjalti H.Gislason, H, gjorde slikt framlegg om endring i framlegg til vedtak: "I samsvar med
kommunelova § 14-2 bokstav c, vedtek Heradsstyret fylgjande finansielt maltal for kommunen sin
gkonomi:

Netto driftsresultat skal over tid utgjere 1,00 % av netto driftsinntekt."

AVR@YSTING
Formannskapet sitt framlegg - 1 rgyst (1IMDG)
Hjalti H. Gislason sitt framlegg - vedteke med 26 rgyster (4H,5SP,4AP,2SV,7FRP,1V,3KRF)

mot 1 rgyst (1IMDG)

HS - 008/20 VEDTAK:

«l samsvar med kommunelova § 14-2 bokstav c, vedtek heradsstyret desse finansielle maltala for
komunenen sin gkonomi: Netto driftsresultat skal over tid utgjere 1 % av netto driftsinntekt."
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009/20: Eldreradet - suppleringsval varamedlemmer

Radmannen sitt framlegg:

Radmannen sitt framlegg til vedtak:
Radmannen gjer ikkje framlegg.

19.02.2020 HERADSSTYRET
Ordfgraren gjorde framlegg i samsvar med Valnemnda sitt framlegg: "Ein gar vekk fra ordninga med

personleg vara, med unntak for heradsstyret sin representant. Varamedlemmer i prioritert
rekkjefplgje: 1. Esther Halland, 2. Ole Johan Faugstad, 3. Berta Vevle."

AVR@YSTING
Framlegget vart samrgystes vedteke.

HS - 009/20 VEDTAK:

"Ein gar vekk fra ordninga med personleg vara, med unnatak for heradstyret sin representant.
Vararepresentantar i prioritert rekkefglge: 1. Esther Halland, 2. Ole Johan Faugstad, 3. Berta
Vevle."

010/20: Radet for menneske med nedsett funksjonsevne - nytt val av medlemmer og
varamedlemmer

Radmannen sitt framlegg:

Radmannen sitt framlegg til vedtak:
Radmannen gjer ikkje framlegg.

19.02.2020 HERADSSTYRET

Ordfgraren gjorde slikt framlegg i samsvar med Valnemnda sitt framlegg: "Medlem: Dagrun Vevle,
NFU Ostergy - Vara: Kare Hagebg. Medlem: Oddvar Melchersen, LHL Ostergy - Vara Ase Olsnes.
Medlem: Aksel Lastad, SAFO - Vara: Roald Hauge. Medlem: Inge Johannes Reigstad, Ostergy
revmatikarlag - Vara: Havard Jacobsen Reigstad. Medlem: Ingvild Stuberg, Ostergy hgrselslag - Vara:
Knut T Bruvik. Medlem: Berit M. Borge, heradsstyret - Vara: Ann-Mari Hannisdal."

AVR@YSTING
Framlegget vart samrgystes vedteke.
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HS - 010/20 VEDTAK:

Valde medlemmer og varamedlemmer i Radet for menneske med nedsett funksjonsevne:

Medlem :Dagrun Vevle, NFU Ostergy - Vara: Kare Hagebg. Medlem: Oddvar Melchersen, LHL
Ostergy - Vara Ase Olsnes. Medlem: Aksel Lastad, SAFO - Vara: Roald Hauge. Medlem: Inge
Johannes Reigstad, Ostergy revmatikarlag - Vara: Havard Jacobsen Reigstad. Medlem: Ingvild
Stuberg, Osterpy hgrselslag - Vara: Knut T Bruvik. Medlem: Berit M. Borge, heradsstyret - Vara:
Ann-Mari Hannisdal."

011/20: Stiftelsen Mjelstad Restdeponis Etterdriftsfond - val av styremedlem

Radmannen sitt framlegg:
Radmannen sitt framlegg til vedtak:

Qerererereeesnessnesnnsenns vert oppnemnd som Ostergy kommune sin representant i styret for Stiftelsen
Mjelstad Restdeponis Etterdriftsfond.»

19.02.2020 HERADSSTYRET

Ordfgraren gjorde slikt framlegg i samsvar med Valnemnda sitt framlegg: "Ordfgraren vert
oppnemnd som Ostergy kommune sin representant i styret for stiftelsen Mjelstad restdeponis
etterdriftsfond."

AVR@YSTING

Framlegget vart samrgystes vedteke.

HS - 011/20 VEDTAK:

"Ordfgraren vert oppnemnd som Ostergy kommune sin representant i styret for stiftelsen
Mijelstad restdeponis etterdriftsfond."

012/20: Stiftinga Havratunet - val av representant til styret for 2020 - 2023

Radmannen sitt framlegg:
Radmannen sitt framlegg til vedtak:
Som Ostergy kommune sin representant til styret for Stiftinga Havratunet for perioden 2020 -
2023 vert vald: Representant: .........cccoeeeeeeereesercerscnesnnnannes Vara: .., .
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19.02.2020 HERADSSTYRET

Ordfgraren gjorde slikt framlegg i samsvar med Valnemnda sitt framlegg: "Medlem: Kjersti Vevatne
Vara: Sigmund Faugstad."

AVR@YSTING
Framlegget vart samrgystes vedteke.

HS - 012/20 VEDTAK:

Val av representant til styret for Stiftinga Havratunet:

"Medlem: Kjersti Vevatne med vara Sigmund Faugstad."

Andre saker/spgrsmal

Siren T. Tyssebotn, FRP, hadde send inn spgrsmal til mgtet. Spgrsmal og svar er lagt ut i

Mgteportalen.

Pa vegne av innbyggarane:

1. Ostergy kommune er ein av dei fa kommunane som ikkje tilbyr kreftkoordinator til dei
kreftramma innbyggarane og deira pargrende. Kva er kommunen sin plan med tanke pa a
tilby kreftkordinator til innbyggarane?

Svar: Det er mange tenester og tibod vi gjerne skulle tilbydd innbyggjarane. Kreftkoordinator
er ikkje ei lovpalagt oppgave. Vi har difor ikkje kunna prioritere dette framfor a Igyse
lovpalagde oppgaver.

2. 12019 var det eit mediaoppslag der kommunen i samarbeid ved Ostergy Vidaregaande skule
ville satse pa a utdanne helsefagarbeidarar. Vidaregaande skulle utdanne elevane, og
kommunen skulle stille med lzerlingeplasser. Det var utlyst ei stilling no, med sgknadsfrist
15.02.20. A lyse ut ei stilling, er ikkje i samsvar med lovnaden. Kva vil kommunen gjere med
dette?

Svar: | budsjettet for 2020 pa side 39 star det a lese: « .... Tal leerlingar blir redusert til 6 ordinaere
leerlingar og 1 TAF fra hausten 2020» Informasjonen om reduksjon med 1 ordinaer lzerling var
saleis kjent for heradsstyret da dei gjorde vedtak om budsjett for 2020 og gkonomiplan 2020 til
2023.

3. Deteridesse dager utlyst fleire nyoppretta stillinger pa heimesida til kommunen. Korleis kan
kommunen finne gkonomi til dette?

Protokoll frG heradsstyret 19.02. 2020
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Svar: Etter det radmannen kan sja er det ingen nyoppretta stilling som er lyst ut. Vi har for tida
fleire ledige stillingar. Dette er stillingar som av ulike grunnar er vakante og som vi har vurdert
det naudsynt a rekruttere folk inn i dersom vi skal klare a levere dei tenester vi er palagt.

4.

Den 17.12.19 var det eit oppslag i Bygdanytt med overskrift «<Kommunen fann ei mellombels
Igysing pa rusprosjektet». Det star vidare at fortvilinga var stor bade blant brukarar og
tilsette i eininga psykisk helse og rusomsorg da radmannen skrinla rusprosjektet i budsjettet.
No kjem kommunen med ein kontrabeskjed, der einingsleiar kunne komme med beskjed om
at dei utsetter nedlegginga av prosjektet. Det skulle finansierast med midlar som skulle
brukast til samanslaing av bufellesskapet pa Reigstad og Haus tok lenger tid enn forventa. D3
hadde dei pengar til overs. Eg har ein oppfatning av at vedtak i budsjettet ikkje vart fulgt i
denne saka.

a. Erdetslik det fungerer, at einingane kan la vere 3 fylgje vedtak som vert bestemt i

Heradstyret?

b. Viss det er penger til overs, som i denne saka, kan einingane da gjere som dei sjglv
vil?

c. Finnes det andre postar som vart vedtatt i budsjettet, som ikkje er fulgt av
kommunen?

Svar: Heradstyret vedtek budsjettet pa rammeniva. Radmannen rapporterer til heradsstyret
pa same niva som budsjettet er vedteke pa. Innanfor ramma vert midlane fordelt pa ulike
tenester og oppgaver kommunne skal Igyse. Vi freistar heile tida a fordele midlane som er til
disposisjon sa godt som mogeleg for a Igyse oppgaver vi er palagt.

Opptrappingsplanen for rus og psykiatri set krav til at kommunen skal prioritere tenester til
denne brukargruppa. | Ostergy har vi diverre nedprioritert denne malgruppa i strid med
palegga i opptrappingsplanen. At vi giennom omdisponering av midlar som fylgje av vakanse
kunne fa til ei mellombels Igysing for vidarefgring av tiltaket for personar med rusrelaterte
lidingar meiner radmannen er positivt.

Budsjettet er ikkje noko fasit men ein plan for korleis ei tenkjer a bruke midlar i aret, men det
skjer mykje i Igpet av eit ar som gjer at vi ma leggje nye planar, omprioritere og flytte
ressursar for a nyte ressursar best mogeleg. Dersom radmannen skal kome tilbake med sak til
heradsstyret for kvar gang ein ma endre pa planar og prioriteringar vil dette ta mykje
administrativ kapasitet ga ut over dei oppgavene vi skal Igyse. Det er difor vi har eit system
med rammebudsjettering.

Ved dei kommunale eldrebustadane i Haus, mangler det et par kvadrat med asfalt for at
vegen til bustadane er dekka. Siste kvadraten med grus, gjer det utfordrande for
rullestolbrukarar 8 komme seg inn og ut bustaden, fordi det er utfordrande a kjgre rullestol i
grus. Er det mogeleg a fa asfaltert siste meteren?

Svar: Vi rettar dette.

Protokoll frG heradsstyret 19.02. 2020
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Bjarte Aarland, KRF, tok opp spgrsmal om det er vurdert om Opro AS kan sta for kantinedrifta i

kommunen. Han bad og om ei orientering om kommunen sitt kriseteam. Han viste og til
presseoppslag om vald og truslar og tilsette og gav ros for radmannen si handtering. Han gav og ros
for ordfgraren og leiarane si hospitering i servicekontoret.

Ordfgraren gjorde merksam pa at ein finn informasjon om kriseteamet pa kommunen si heimeside,
sja https://www.osteroy.kommune.no/innhald/helse-sosial-og-omsorg/psykososialt-kriseteam/

Det vart ikkje gjort vedtak i tilknyting til sp@rsmal og svar.

Opprop om evakuering av barn fra flyktningeleiren i Moria

Elin Hege B. B. Lona, SV, gjorde slikt framlegg: «Heradsstyret stgttar oppropet om evakuering av

barna fra flyktningeleiren i Moria, Hellas.»
AVR@YSTING — ta saka opp til handsaming
Ja - 13 rgyster (2SV,4AP,1MDG,1V,3KRF,1SP,1H)

Nei - 14 rgyster (7FRP,4SP,3H)

Saka vart etter dette ikkje teke opp til handsaming.

Ordfgraren oppmoda om at interpellasjon vert meir nytta dersom ein ynskjer & ta opp saker/tema i
heradsstyret. Rutiner for dette gar fram av reglementet.

Ordfgraren opplyste vidare at han om kort tid vil ta eit mgte med gruppeleiarane for drgfting av
rutiner reglar for for sakshandsaminga i heradsstyret.

Til a skriva under mgteprotokollen saman med ordfgraren vart desse valde: Kari Laurhammer Mjgs
og Jgrgen Varden

Lonevag, 21.02. 2020
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Bente Skjerping

utvalssekretaer

Lars Fjeldstad Kari Laurhammer Mjgs Jgrgen Varden
ordfgrar
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SAKSPAPIR

Saksnr Utval Type Dato
015/20 Heradsstyret PS 22.04.2020

Saksbehandlar ArkivsakiD

Bente Skjerping 20/961

Referatsaker og meldingar

Underliggjande saker:

Saksnummer Tittel

1 ARSMELDING FOR INDRE HORDALAND OG MIDHORDLAND JORDSKIFTERETTAR

Saksnummer Tittel

2 Kontorkontroll 2019 vedrgrende skatteoppkreverfunksjonen for Ostergy
kommune

Saksnummer Tittel

3 Ostergy kommune, budsjett og gkonomiplan

Saksnummer Tittel

4 Oversikt over ekstrakostnader knytt til handtering av koronasituasjonen

"Referatsakene vert tekne til vitande."

Saksopplysningar:



Fra: Hauge, Sigbj@rn <Sigbjorn.Hauge@domstol.no>

Sendt: onsdag 12. februar 2020 09:55

Til: Domstoladministrasjonen (postmottak); (redaksjon@avisa-hordaland.no);
(redaksjon@hf.no); 2211 @bt.no; Avisa Norhordland; Bergensavisen;
'Hardanger Folkeblad'; Os og Fusa posten; Strilen; Vaksdalposten;
Vestnytt; Askgy kommune; Bergen kommune; Bjgrnafjorden kommune;
Eidfjord kommune (postmottak@eidfjord.kommune.no); Postmottak
Fedje; Kvam herad; Postmottak Lindas; Post Masfjorden kommune;
Postmottak Modalen; Post Ostergy; Ullensvang kommune; Postmottak
Ulvik kommune; Postmottak Vaksdal; Voss herad; @ygarden kommune

Emne: ARSMELDING FOR INDRE HORDALAND OG MIDHORDLAND
JORDSKIFTERETTAR

Vedlegg: Arsmelding 2019 Nord- og Midhordland og Indre Hordaland jsr.docx

Hei

Vedlagt drsmelding. For meir informasjon ta kontak med Jordskifterettsleiar Thorbjgrn Svane 909
47 341 eller epost thorbjorn.svane@domstol.no

Med helsing

Indre Hordaland Jordskifterett
Sigbjern Hauge

Teknisk utgreiar/Overingenigr
95701529
Sigbjorn.Hauge@domstol.no
Postadr: Skulegata 1la, 5700 Voss
www .domstol.no/jvos
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INDRE HORDALAND JORDSKIFTERETT

NORD- OG MIDHORDLAND JORDSKIFTERETT

ARSMELDING 2019

INDRE HORDALAND JORDSKIFTERETT

omfattar kommunane Eidfjord, Granvin, Jondal,
Odda, Ullensvang, Ulvik og Voss, og har kontor i
Bgndenes Hus i Skulegata pa Voss.

NORD- 0G MIDHORDLAND JORDSKIFTERETT

omfattar kommunane Askgy, Austevoll, Austrheim,
Bergen, Fedje, Fjell, Fusa, Kvam, Lindas,
Masfjorden, Meland, Modalen, Os, Ostergy, Raday,
Samnanger, Sund, Vaksdal og @ygarden, og har
kontor i Statens Hus i Bergen.

IDE- OG VERDIGRUNNLAG

Jordskifteretten skal vere uavhengig. Den skal sikre
og fremje rettstryggleiken og verne om
rettssamfunnet. Jordskifteretten skal til ei kvar tid ha
hgag tillit i samfunnet.

ORGANISASJON OG PERSONELL

Jordskifteretten er ein spesialdomstol som har som
oppgéve a lgyse problem knytt til eigedomar i heile
landet. Jordskifteretten sitt samfunnsoppdrag er
gjennom offentleg rettargang a leggje til rette for
effektiv og rasjonell utnytting av fast eigedom og
ressursar til beste for eigarane, rettshavarane og
samfunnet.

Tilsette i 2019:

Jordskifterettsleiar  Thorbjarn Svane (felles leiar
for begge domstolane)

Jordskiftedommar  Svein Linga (Voss)

Jordskiftedommar  Solfrid Mykland Fjell
(Voss/Bergen)

Jordskiftedommar  Olav Bruflot (Bergen)

Jordskiftedommar  Audun Bruflot

(Voss/Bergen)

Stig Kogstad (Bergen)

Linda Benjaminsen (Bergen)

Overingenigr
Overingenigr
Overingenigr Kai Morten Kleivane (Bergen)
Sigbjgrn Hauge (Voss)
Oddbjern Helland (Voss)

Silje Johnson (Bergen)

Overingenigr
Overingenigr
Forstekonsulent
Farstekonsulent Eva Straume (Bergen)

Farstekonsulent Kari Nestaas (Voss)

| 2019 har ei dommarfullmektigstilling vore vakant.
Arbeidssituasjonen for dei tilsette er sveert
krevjande som fylgje av for fa tilsette, antal nye krav
og for mange fgreliggande saker ved arsskiftet.

SAKSARBEIDET

I 2019 kom det inn 20 nye krav og det vart slutta 25
saker i Indre Hordaland. | Nord- og Midhordland
kom det inn 57 nye saker og 61 vart slutta. | tillegg
vart det slutta 7 saker i andre sokn.

Nar det gjeld antal nye innkomne krav, sa er dette
litt over gjennomsnittet over tid. Ved utgangen av
2019 lag det fere til saman 107 saker til behandling.

| Indre Hordaland er fareliggjande saker fordelt med
om lag 38 % pa rettsendrande saker (ny
eigedomsutforming, bruksordningar eller sams
tiltak), med 55 % pa rettsfastsetjande saker
(grensefastsetjing eller rettsutgreiing) og med 7 %
pa skjgnnsaker.

I Nord- og Midhordland er fareliggjande saker
fordelt med om lag 43 % pa rettsendrande saker,
med 50 % pa rettsfastsetjande saker og med 7 %
pa skjgnnsaker.

SERVICE OG INFORMASJON

Eit viktig mal er & heve servicenivaet ved & redusera
ventetida for nye saker. Pa grunn av det store antal
nye krav ved Nord- og Midhordland ma partane
gjennomsnittleg no rekne med ei ventetid pa om lag
15 manader. Ved Indre Hordaland ma partane
gjennomsnittleg rekne med ei ventetid pa om lag 12
manader.

| rettsfastsetjande saker med tvist har me eit godt
tilbod til dei som ikkje vil venta sa lenge, og som
ynskjer & koma fram til ei laysing alle partar er
nggde med — nemleg rettsmekling. | 2019 vart det
rettsmekla i 41 saker, og i om lag 67 % av desse
vart saka forlikt. Dette er eit resultat me er godt
nggd med. Det er i hovudsak domstolen sine
ingenigrar som rettsmeklar i tillegg til
jordskiftedommarar.

For & redusera ventetida og saksbehandlingstida er
det gjennomfgrt fleire tiltak. Domstolen har szerleg
hatt fokus pa kompetansetiltak knytt til rettsmekling
og vidareutvikling av saksbehandlingsrutiner.

For a fa ei effektiv ressursutnytting er to dommarar
utnemnde i begge sokn. | tillegg er det fokus pa a
nytta ingenigr- og saksbehandlarkompetanse som
ein felles ressurs for dei to domstolane.



Domestolen har bidratt med ressursar til andre sokn i
Gulating/Frostating. Domstolen har ogsa bistatt med
ressursar til ei rekke felles sentrale
kompetansetiltak.

SAKSTYPE ETTER JORDSKIFTELOVA

I. Jordskifte — kapittel 3

Jordskifteretten kan etter jordskiftelova kap. 3
giennomfgra fylgjande som eiga sak:

§ 3-4 Ny utforming av eigedom og alltidvarande
bruksrett

§ 3-5 Skiping av sameige mellom eigedommar

§ 3-6 Opplaysing av sameige mellom eigedommar
§ 3-7 Deling av eigedom som ligg i personleg
sameige

§ 3-8 Gje bruksordningsreglar for felles vegar,
organisering av jakt, fiske, beite m.m.

§ 3-9 Palegg om felles tiltak og felles
investeringar i samband med felles bruk av
eigedommar eller bruksrettar, eks. felles privat
veg

§ 3-10 Skiping av lag og fastsetjing av vedtekter,
f.eks. veglag for private vegar.

Det er eit vilkar for giennomfaring av jordskifte
etter paragrafane nemnt ovanfor at minst ein
eigedom er utenleg og at det ved jordskifte
kan skapast meir tenlege eigedomstilhgve.
Vidare kan jordskifte berre nyttast dersom
kostnadane og ulempene ved saka

ikkje overstig nytten for den enkelte eigedom.

Il. Rettsfastsettande saker — kapittel 4
Tvist om eigedomsgrenser eller rettar
knytt til fast eigedom kan vera eit hinder for
bruken av eit omrade. Jordskifteretten kan Igysa
saker og fastsetje rettsforhold med heimel i
jordskiftelova:

§ 4-1 Rettsutgreiing

§ 4-2 Grensefastsetjing
| slike saker vert tvist Igyst ved rettsforlik
eller dom.

lll. Skjonn — kapittel 5

Skjgnn er ein sakstype der jordskifteretten
fastset pengeerstatning for inngrep i, eller
pafert ulempe for, eigedom. Det kan ogsa
fattast andre avgjerder om rettar og

plikter for fast eigedom utan at det vert utmalt
pengeerstatning.

Ved jordskifte kan ein fa Igyst fleire problem i ei og
same sak. Ei jordskiftesak kan vere bade

rettsfastsetjande og rettsendrande. | ei vegsak kan
partane t.d. bade fa avklart kven som har vegrett,
avklart om nye partar skal betale seg inn i vegen og
etablera eit veglag for a ta seg av den vidare drift og
vedlikehald av vegen.

Informasjon om arbeidsoppgavene, korleis du kan
krevje sak m.m. finn du pa www.jordskifte.no.

Interesserte kan fa meir informasjon ved & kontakte
jordskifteretten.

NORD- 0G MIDHORDLAND JORDSKIFTERETT
Kaigaten 9, Pb 7316 — 5020 Bergen
Telefon: 55 69 37 00

E-post: jberpost@domstol.no
Heimeside: www.domstol.no/jber

INDRE HORDALAND JORDSKIFTERETT

Skulegata 11 A — 5700 Voss

Telefon: 56 52 91 90

E-post:  indre.hordaland.jordskifterett@domstol.no
Heimeside: www.domstol.no/jvos



Fra: Rybka-Giers, Dorota <Dorota.Rybka-Giers@skatteetaten.no>

Sendt: mandag 17. februar 2020 11:16

Til: Post Ostergy

Kopi: Post NH Kemnerkontor

Emne: Kontorkontroll 2019 vedrgrende skatteoppkreverfunksjonen for
Ostergy kommune

Vedlegg: Kontorkontroll 2019 vedrgrende skatteoppkreverfunksjonen for

Ostergy kommune.PDF; Resultater og styringsinformasjon
vedrgrende arbeidsgiverkontrollen.PDF

Hei!

Vedlagt fglger kontrollrapport 2019 med vedlegg vedrgrende skatteoppkreverfunksjonen for
Ostergy kommune.

Vi ber om at kontrollrapporten distribueres til kommunestyret. | tillegg bes det om at kopi
formidles til kontrollutvalget og radmann/administrasjonssjef i Ostergy kommune.

Kommunens skatteoppkrever mottar kontrollrapporten som kopimottaker av denne e-
posten.

Med hilsen
Dorota Rybka-Giers

radgiver

Skatteetaten

Innkreving, Oppfalging skatteoppkrevere, Gruppe 1
+47 40 80 95 01
dorota.rybka-giers@skatteetaten.no

Denne e-posten og eventuelle vedlegg er beregnet utelukkende for den institusjon eller person den er rettet til og kan veere
belagt med lovbestemt taushetsplikt. Dersom e-posten er feilsendt, vennligst slett den og kontakt Skatteetaten.

The contents of this email message and any attachments are intended solely for the addressee(s) and may contain
confidential information and may be legally protected from disclosure. If you are not the intended recipient of this
message, please immediately delete the message and alert the Norwegian Tax Administration.


mailto:dorota.rybka-giers@skatteetaten.no

Datoen var Datoen dykkar Sakshandsamar

17.02.2020 Dorota Rybka-Giers
800 80 000 Referansen dykkar Telefon
Skatteetaten Skatteetaten.no 40809501
Org.nr Referansen var Postadresse
974761076 2019/6816808 Postboks 9200 Grgnland
0134 OSLO

Kommunestyret i Ostergy kommune
post@osteroy.kommune.no

Kontrollrapport 2019 vedkomande skatteoppkrevjaren for Ostergy
kommune

1. Generelt om fagleg styring og kontroll av skatteoppkrevjaren

Skatteoppkrevjaren sitt ansvar og mynde fglgjer av skattebetalingslova og "Instruks for skatteoppkrevjarar"
av 8. april 2014.

Skatteetaten har fagleg ansvar og instruksjonsmakt overfor skatteoppkrevjarane. Det betyr at Skatteetaten:
e pliktar & gje rettleiing og bistand i faglege spgrsmal
e gjennom mal- og resultatstyring sgker a leggje til rette for best mogeleg resultat
e utfgrer kontroll av skatteoppkrevjaren

Grunnlaget for Skatteetaten sin styring av skatteoppkrevjarane er "Instruks for skattekontorenes styring og
oppfalging av skatteoppkreverne" av 1. januar 2014. Grunnlaget for Skatteetaten sin kontroll av
skatteoppkrevjarane er "Instruks for skattekontorenes kontroll av skatteoppkreverne" av 16. mai 2018.

Faremalet med kontrollen er & avklare:

e om skatteoppkrevjaren har ein tilfredsstillande internkontroll for utfgringa av sine gjeremal
e om fering av rekneskapen, rapporteringa og avlegginga av arsrapporten og arsrekneskapen er i
samsvar med gjeldande regelverk

e om utfgringa av innkrevjingsarbeidet og oppfglging av restansane er i samsvar med gjeldande
regelverk

e om utfgringa av arbeidsgjevarkontrollen er i samsvar med gjeldande regelverk

2. Om skatteoppkrevjaren

Skatteoppkrevjarkontoret omfattar kommunane Lindas, Meland, Modalen, Ostergy og Radgy.

Sum arsverk i samsvar med skatteoppkrevjaren sine arsrapportar:

Tal arsverk 2019 Tal arsverk 2018 Tal arsverk 2017

7,5 7,3 6,3
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3. Maloppnaing

Skatte- og avgiftsinngang
Skatteoppkrevjaren sin frist for avlegging av arsrekneskapen og arsrapporten er 23. januar 2020.
Skatteetaten har motteke dette innan fastsett frist.

Arsrekneskapen for Ostergy kommune viser per 31. desember 2019 ein endeleg skatte- og avgiftsinngang’
til fordeling mellom skattekreditorane (etter fradrag for avsetjing til margin) og vidaresending plassering
mellom kommunar pa kr 873 440 042 og utestaande restansar? pa kr 25 690 481, av dette krav stilla pa
vent kr 17 250.

Innkrevjingsresultata

Tabellen viser innkrevjingsresultata per 31. desember 2019 for Ostergy kommune.

Innbetalt av
Resultatkrav Innbetalt av sum|nnbetalt av sum
sum krav samla
2019 (i %) krav 2019 (i %) krav 2018 (i %) .
for heile landet
2019 (i %)
Restskatt personlege skattytarar 2017 94,90 % 93,63 % 93,68 % 96,26 %
Forskotstrekk 2018 99,90 % 99,81 % 99,90 % 99,95 %
Forskotskatt personlege skattytarar 2018 99,00 % 99,64 % 99,13 % 99,40 %
Forskotskatt upersonlege skattytarar 2018 99,80 % 100,00 % 99,91 % 99,91 %
Restskatt upersonlege skattytarar 2017 99,00 % 99,39 % 97,43 % 98,97 %
Arbeidsgjevaravgift 2018 99,80 % 99,67 % 99,78 % 99,84 %

4. Skatteetaten sin kontroll av skatteoppkrevjaren

Skatteetaten sin kontroll av skatteoppkrevjarane vert utfgrt i samsvar med ein arleg plan, der behovet for
kontroll av omrada skatterekneskap, innkrevjing og arbeidsgjevarkontroll vert vurdert overordna for kvar
skatteoppkrevjar. Alle omrade vil derfor ngdvendigvis ikkje bli kontrollert kvart ar.

Skatteetaten har for 2019 utfert kontorkontrollar av skatteoppkrevjaren for omradet skatterekneskap.

Det er ikkje gjennomfgrt stadleg kontroll i 2019.

1 Sum innbetalt og fordelt til skattekreditorane
2 Sum opne (ubetalte) forfalte debetkrav
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Skatteoppkrevjaren sin overordna internkontroll

Basert pa dei kontrollane som Skatteetaten har gjennomfert, finn vi at skatteoppkrevjaren sin overordna
interne kontroll i det alt vesentlege er i samsvar med gjeldande regelverk.

Rekneskapsfaring, rapportering og avlegging av arsrekneskapen

Basert pa dei kontrollane som Skatteetaten har gjiennomfert, finn vi at rekneskapsferinga, rapporteringa og
avlegging av arsrekneskapen i det alt vesentlege er i samsvar med gjeldande regelverk og gjev eit rettvist
uttrykk for skatteinngangen i rekneskapsaret.

Arbeidsgjevarkontroll

Ein nzerare kommentar av Skatteetaten sin kontroll og oppfalging av arbeidsgjevarkontrollen gar fram av
vedlegget til denne kontrollrapporten.

5. Skatteetaten sin oppfelging av skatteoppkrevjaren

Det vart giennomfgart styringssamtale 7. november 2019 med skatteoppkrevjar. Tema i samtalen var
resultatoppnaing, faglege tilbakemeldingar pa arbeidet med internkontroll, innkrevjing, skatterekneskap,
samlingar og kurs, samt informasjon fra skatteoppkrevjar om ressurssituasjonen, kompetanse og endringar
pa kontoret.

Dette er siste aret kommunestyret vil motta denne kontrollrapporten for skatteoppkrevjinga i kommunen.
Stortinget vedtok 13. desember 2019 at skatteoppkrevjarfunksjonen skal overfgrast til Skatteetaten fra
1. juni 2020.

Fram til 1. juni 2020 er det kommunane som har ansvaret for skatteoppkrevjinga. Kommunar som far
ressursutfordringar pa skatteoppkrevjingsomradet fram til overfgringa 1. juni 2020, ma sake stotte hos
andre kommunar, og aktuelle kommunar bgr ha ein beredskapsplan for dette. Tilstrekkeleg kompetanse og
ressursar i skatteoppkrevjarfunksjonen er eit avgjerande bidrag for & lgyse samfunnsoppdraget; a sikre eit
finansielt hovudgrunnlag for offentleg verksemd.

Med helsing

Frode Gunleksen
underdirektar
Innkreving, oppfalging skatteoppkrevere
Skatteetaten
Tommy Margido Grongstad
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For ettertida kan spgrsmal til Skatteetaten om oppfalging av skatteoppkrevjarane rettast til:
« oppfolging-skatteoppkrever@skatteetaten.no for skatterekneskaps- og innkrevjingsomradet

o  SKOstyringAGK@skatteetaten.no for arbeidsgjevarkontrollomradet

Kopi til: Nordhordland kemnerkontor
Kontrollutvalet for Ostergy kommune
Radmann/administrasjonssjef for Ostergy kommune
Riksrevisjonen

Vedlegg: Resultat og styringsinformasjon vedkomande arbeidsgjevarkontrollen

Dokumentet er elektronisk godkjent og har derfor ikkje handskrivne signaturar.
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Vedlegg til skatteetatens kontrollrapport for 2019 (tabell og kommentar)

Generelt om skatteetatens styring og kontroll av arbeidsgiverkontrollen:

Skatteetaten har i 2019 gjennomfert styringsmater med falgende skatteoppkrevere/arbeidsgiverkontrollenheter:

Alta, Trondheimsregionen, Boda, Tromsg, Bergen, Farde, Sandefjord, Grenland, Agder, Drammen, Haugaland, Sgr- og Midt-Rogaland og Kongsberg.
Disse enhetene utfgrer til sammen arbeidsgiverkontroll for 111 kommuner. | tillegg er det flere av kontorene som selger ytterligere kontroller til andre kommuner.

Ovennevnte kontorer er plukket ut etter en helhetlig risikovurdering, hvor sentrale kriterier bl.a. har veert sterrelse og geografisk spredning. Et viktig formal med matene har fra Skatteetatens side veert & bli kjent
med arbeidsgiverkontrollenhetene over hele landet, etter at ansvaret for Skatteetatens styring og kontroll av skatteoppkreverne ble gjort landsdekkende fra 1. januar 2019. Temaer for styringsmgtene har bl.a. vaert
status, utfordringer, kompetanse og utvikling pa arbeidsgiverkontrollomradet.

Resultatene i tabellen under viser prosentvis andel av arbeidsgiverne i kommunen som er kontrollert i 2019. Kravet er at 5 % av arbeidsgiverne skal kontrolleres.

Skatteoppkrevernes egenrapportert resultater. pr. kommune

Kommune . . . . Resultat AGK pr.
nummer Navn pa deltagende kommuner Kontrollordning eller kontroll i egen regi Navn pa kontor i 2019 31.12.2019
0101 Halden SKO-kontor med egen arbeidsgiverkontroll Halden kemnerkontor 3,2%
0104 Moss SKO-kontor med egen arbeidsgiverkontroll Moss kemnerkontor 5,0 %
0105 Sarpsborg SKO-kontor med egen arbeidsgiverkontroll Sarpsborg kemnerkontor 51 %
0106 Fredrikstad SKO-kontor med egen arbeidsgiverkontroll Fredrikstad og Hvaler kemnerkontor 4,6 %
0111 Hvaler SKO-kontor med egen arbeidsgiverkontroll Fredrikstad og Hvaler kemnerkontor 4,6 %
0118 Aremark SKO-kontor med egen arbeidsgiverkontroll Halden kemnerkontor 0,0 %
0119 Marker SKO-kontor med egen arbeidsgiverkontroll Marker skatteoppkreverkontor 57 %
0121 Remskog SKO-kontor med egen arbeidsgiverkontroll Marker skatteoppkreverkontor 5,7 %
0122 Tregstad SKO-kontor med egen arbeidsgiverkontroll Eidsberg og Tregstad skatteoppkreverkontor 4,6 %
0123 Spydeberg SKO-kontor med egen arbeidsgiverkontroll Hobgl og Spydeberg skatteoppkreverkontor 5,7 %
0124 Askim SKO-kontor med egen arbeidsgiverkontroll Askim og Skiptvet skatteoppkreverkontor 51 %
0125 Eidsberg SKO-kontor med egen arbeidsgiverkontroll Eidsberg og Tregstad skatteoppkreverkontor 4,6 %
0127 Skiptvet SKO-kontor med egen arbeidsgiverkontroll Askim og Skiptvet skatteoppkreverkontor 51 %
0128 Rakkestad SKO-kontor med egen arbeidsgiverkontroll Rakkestad skatteoppkreverkontor 6,3 %
0135 Rade SKO-kontor med egen arbeidsgiverkontroll Rygge skatteoppkreverkontor 5,0 %
0136 Rygge SKO-kontor med egen arbeidsgiverkontroll Rygge skatteoppkreverkontor 5,0 %
0137 Valer (Jstf.) SKO-kontor med egen arbeidsgiverkontroll Rygge skatteoppkreverkontor 5,0 %
0138 Hobgl SKO-kontor med egen arbeidsgiverkontroll Hobgl og Spydeberg skatteoppkreverkontor 5,7 %
0211 Vestby SKO-kontor med egen arbeidsgiverkontroll Kemneren i Follo 5,4 %
0213 Ski SKO-kontor med egen arbeidsgiverkontroll Kemneren i Follo 5,4 %
0214 As SKO-kontor med egen arbeidsgiverkontroll Kemneren i Follo 5,4 %
0215 Frogn SKO-kontor med egen arbeidsgiverkontroll Kemneren i Follo 5,4 %
0216 Nesodden SKO-kontor med egen arbeidsgiverkontroll Nesodden skatteoppkreverkontor 57 %
0217 Oppegard SKO-kontor med egen arbeidsgiverkontroll Kemneren i Follo 5,4 %
0219 Baerum SKO-kontor med egen arbeidsgiverkontroll Kemneren i Asker og Baerum 3,9 %
0220 Asker SKO-kontor med egen arbeidsgiverkontroll Kemneren i Asker og Baerum 3,9 %
0221 Aurskog-Hgland SKO-kontor med egen arbeidsgiverkontroll Nedre Romerike kemnerkontor 4,9 %
0226 Sgrum SKO-kontor med egen arbeidsgiverkontroll Nedre Romerike kemnerkontor 4,9 %
0227 Fet SKO-kontor med egen arbeidsgiverkontroll Nedre Romerike kemnerkontor 4,9 %
0228 Raelingen SKO-kontor med egen arbeidsgiverkontroll Nedre Romerike kemnerkontor 4,9 %
0229 Enebakk SKO-kontor med egen arbeidsgiverkontroll Kemneren i Follo 5,4 %
0230 Lgrenskog SKO-kontor med egen arbeidsgiverkontroll Lgrenskog kemnerkontor 5,7 %
0231 Skedsmo SKO-kontor med egen arbeidsgiverkontroll Nedre Romerike kemnerkontor 4,9 %
0233 Nittedal SKO-kontor med egen arbeidsgiverkontroll Nedre Romerike kemnerkontor 4,9 %




0234 Gjerdrum @vre Romerike AGK Ullensaker, Nes og Gjerdrum kemnerkontor 5,3 %
0235 Ullensaker @vre Romerike AGK Ullensaker, Nes og Gjerdrum kemnerkontor 5.3 %
0236 Nes (Ak.) @vre Romerike AGK Ullensaker, Nes og Gjerdrum kemnerkontor 5,3 %
0237 Eidsvoll @vre Romerike AGK Eidsvoll kemnerkontor 5,1 %
0238 Nannestad @vre Romerike AGK Nannestad og Hurdal kemnerkontor 4,9 %
0239 Hurdal @vre Romerike AGK Nannestad og Hurdal kemnerkontor 4,9 %
0301 Oslo kommune SKO-kontor med egen arbeidsgiverkontroll Oslo kemnerkontor 51%
0402 Kongsvinger Kongsvinger kemnerkontor Kongsvinger og Eidskog kemnerkontor 5,5 %
0403 Hamar SKO-kontor med egen arbeidsgiverkontroll Skatteoppkreveren for Hamar og Stange 2,5%
0412 Ringsaker SKO-kontor med egen arbeidsgiverkontroll Ringsaker kemnerkontor 2,0 %
0415 Loten SKO-kontor med egen arbeidsgiverkontroll Loten skatteoppkreverkontor 5,4 %
0417 Stange SKO-kontor med egen arbeidsgiverkontroll Skatteoppkreveren for Hamar og Stange 2,5 %
0418 Nord-Odal Kongsvinger kemnerkontor Odal skatteoppkreverkontor 5,5 %
0419 Ser-Odal Kongsvinger kemnerkontor Odal skatteoppkreverkontor 5,5 %
0420 Eidskog Kongsvinger kemnerkontor Kongsvinger og Eidskog kemnerkontor 5,5 %
0423 Grue Kongsvinger kemnerkontor Grue skatteoppkreverkontor 5,5 %
0425 Asnes Innlandet @st Asnes skatteoppkreverkontor 51 %
0426 Valer (Hedm.) Innlandet @st Valer kommunekassererkontor 5,1 %
0427 Elverum Innlandet Ost Elverum skatteoppkreverkontor 51 %
0428 Trysil Innlandet @st Trysil skatteoppkreverkontor 5,1 %
0429 Amot Innlandet @st Amot skatteoppkreverkontor 51 %
0430 Stor-Elvdal Innlandet @st Stor-Elvdal skatteoppkreverkontor 5,1 %
0432 Rendalen Fjellregionen Rendalen skatteoppkreverkontor 1,8 %
0434 Engerdal Innlandet @st Engerdal skatteoppkreverkontor 5,1 %
0436 Tolga Fjellregionen Kemneren i Rgros - Os - Tolga - Holtalen 0,0 %
0437 Tynset Fjellregionen Tynset skatteoppkreverkontor 1,1 %
0438 Alvdal Fjellregionen Alvdal skatteoppkreverkontor 0,0 %
0439 Folldal Fjellregionen Folldal skatteoppkreverkontor 0,0 %
0441 Os (Hedm.) Fjellregionen Kemneren i Rgros - Os - Tolga - Holtalen 2,8 %
0501 Lillehammer SKO-kontor med egen arbeidsgiverkontroll Sgr-Gudbrandsdal kemnerkontor 4,7 %
0502 Gjovik SKO-kontor med egen arbeidsgiverkontroll Gjovik skatteoppkreverkontor 51 %
0511 Dovre Nord-Gudbrandsdal Dovre skatteoppkreverkontor 5,9 %
0512 Lesja Nord-Gudbrandsdal Lesja kommunekassererkontor 6,3 %
0513 Skjak Nord-Gudbrandsdal Skatteoppkrevjaren i Ottadalen 4,8 %
0514 Lom Nord-Gudbrandsdal Skatteoppkrevjaren i Ottadalen 4,8 %
0515 Vaga Nord-Gudbrandsdal Skatteoppkrevjaren i Ottadalen 4,8 %
0516 Nord-Fron SKO-kontor med egen arbeidsgiverkontroll Sgr-Gudbrandsdal kemnerkontor 4,7 %
0517 Sel Nord-Gudbrandsdal Skatteoppkrevjaren i Ottadalen 4,8 %
0519 Ser-Fron SKO-kontor med egen arbeidsgiverkontroll Ringebu skatteoppkreverkontor 4,3 %
0520 Ringebu SKO-kontor med egen arbeidsgiverkontroll Ringebu skatteoppkreverkontor 4,3 %
0521 Dyer SKO-kontor med egen arbeidsgiverkontroll Sgr-Gudbrandsdal kemnerkontor 4,7 %
0522 Gausdal SKO-kontor med egen arbeidsgiverkontroll Sgr-Gudbrandsdal kemnerkontor 4,7 %
0528 Dstre Toten SKO-kontor med egen arbeidsgiverkontroll Dstre Toten skatteoppkreverkontor 5,3 %
0529 Vestre Toten SKO-kontor med egen arbeidsgiverkontroll Skatteoppkreveren for Sgndre Land og Vestre Toten 55 %
0532 Jevnaker SKO-kontor med egen arbeidsgiverkontroll Skatteoppkreveren for Hadeland 4,8 %
0533 Lunner SKO-kontor med egen arbeidsgiverkontroll Skatteoppkreveren for Hadeland 4,8 %
0534 Gran SKO-kontor med egen arbeidsgiverkontroll Skatteoppkreveren for Hadeland 4,8 %
0536 Segndre Land SKO-kontor med egen arbeidsgiverkontroll Skatteoppkreveren for Sgndre Land og Vestre Toten 5,5 %
0538 Nordre Land SKO-kontor med egen arbeidsgiverkontroll Nordre Land skatteoppkreverkontor 51%




0540 Sgr-Aurdal SKO-kontor med egen arbeidsgiverkontroll Skatteoppkreveren for Valdres 2,6 %
0541 Etnedal SKO-kontor med egen arbeidsgiverkontroll Skatteoppkreveren for Valdres 2,6 %
0542 Nord-Aurdal SKO-kontor med egen arbeidsgiverkontroll Skatteoppkreveren for Valdres 2,6 %
0543 Vestre Slidre SKO-kontor med egen arbeidsgiverkontroll Skatteoppkreveren for Valdres 2,6 %
0544 Qystre Slidre SKO-kontor med egen arbeidsgiverkontroll Skatteoppkreveren for Valdres 2,6 %
0545 Vang SKO-kontor med egen arbeidsgiverkontroll Skatteoppkreveren for Valdres 2,6 %
0602 Drammen SKO-kontor med egen arbeidsgiverkontroll Kemneren i Drammensregionen 4,8 %
0604 Kongsberg Kongsbergregionen Skatteoppkreveren i Kongsbergregionen 4.4 %
0605 Ringerike SKO-kontor med egen arbeidsgiverkontroll Ringerike skatteoppkreverkontor 4,8 %
0612 Hole SKO-kontor med egen arbeidsgiverkontroll Ringerike skatteoppkreverkontor 3,6 %
0615 Fla SKO-kontor med egen arbeidsgiverkontroll Skatteoppkreveren i Hallingdal 52 %
0616 Nes (Busk.) SKO-kontor med egen arbeidsgiverkontroll Skatteoppkreveren i Hallingdal 52 %
0617 Gol SKO-kontor med egen arbeidsgiverkontroll Skatteoppkreveren i Hallingdal 52 %
0618 Hemsedal SKO-kontor med egen arbeidsgiverkontroll Skatteoppkreveren i Hallingdal 52 %
0619 Al SKO-kontor med egen arbeidsgiverkontroll Skatteoppkreveren i Hallingdal 52 %
0620 Hol SKO-kontor med egen arbeidsgiverkontroll Skatteoppkreveren i Hallingdal 52 %
0621 Sigdal Eiker Sigdal kommunekassererkontor 4,9 %
0622 Krgdsherad Eiker Kredsherad skatteoppkreverkontor 8,6 %
0623 Modum SKO-kontor med egen arbeidsgiverkontroll Modum kommunekassererkontor 5,0 %
0624 @vre Eiker Eiker Eiker skatteoppkreverkontor 5,6 %
0625 Nedre Eiker Eiker Eiker skatteoppkreverkontor 7,1 %
0626 Lier SKO-kontor med egen arbeidsgiverkontroll Lier kemnerkontor 5,0 %
0627 Rayken SKO-kontor med egen arbeidsgiverkontroll Kemneren i Drammensregionen 4,8 %
0628 Hurum SKO-kontor med egen arbeidsgiverkontroll Kemneren i Drammensregionen 4,8 %
0631 Flesberg Kongsbergregionen Skatteoppkreveren i Kongsbergregionen 4,4 %
0632 Rollag Kongsbergregionen Skatteoppkreveren i Kongsbergregionen 4.4 %
0633 Nore og Uvdal Kongsbergregionen Skatteoppkreveren i Kongsbergregionen 4,4 %
0701 Horten SKO-kontor med egen arbeidsgiverkontroll Horten kemnerkontor 51 %
0704 Tensberg SKO-kontor med egen arbeidsgiverkontroll Skatteoppkreveren i Re 5,0 %
0710 Sandefjord SKO-kontor med egen arbeidsgiverkontroll Skatteoppkreveren i Sandefjord 51 %
0711 Svelvik SKO-kontor med egen arbeidsgiverkontroll Kemneren i Drammensregionen 4,8 %
0712 Larvik SKO-kontor med egen arbeidsgiverkontroll Skatteoppkreveren i Larvik kommune 3,1%
0713 Sande (Vestf.) SKO-kontor med egen arbeidsgiverkontroll Kemneren i Drammensregionen 4,8 %
0715 Holmestrand SKO-kontor med egen arbeidsgiverkontroll Skatteoppkreveren i Re 5,0 %
0716 Re SKO-kontor med egen arbeidsgiverkontroll Skatteoppkreveren i Re 5,0 %
0729 Faerder SKO-kontor med egen arbeidsgiverkontroll Kemneren i Feerder 7,2 %
0805 Porsgrunn Arbeidsgiverkontrollen i Grenland Kemneren i Grenland 52 %
0806 Skien Arbeidsgiverkontrollen i Grenland Kemneren i Grenland 52 %
0807 Notodden Kongsbergregionen Notodden skatteoppkreverkontor 5,3 %
0811 Siljan Arbeidsgiverkontrollen i Grenland Kemneren i Grenland 52 %
0814 Bamble Arbeidsgiverkontrollen i Grenland Bamble skatteoppkreverkontor 52 %
0815 Kragerg Arbeidsgiverkontrollen i Grenland Skatteoppkreveren i Kragerg og Drangedal 52 %
0817 Drangedal Arbeidsgiverkontrollen i Grenland Skatteoppkreveren i Kragerg og Drangedal 52 %
0819 Nome Midt- Telemark Arbeidsgiverkontroll Nome skatteoppkreverkontor 4,4 %
0821 Bg (Telem.) Midt- Telemark Arbeidsgiverkontroll Bg skatteoppkrevjarkontor 4,4 %
0822 Sauherad Midt- Telemark Arbeidsgiverkontroll Sauherad skatteoppkreverkontor 4.4 %
0826 Tinn Kongsbergregionen Skatteoppkreveren i Kongsbergregionen 4,4 %
0827 Hjartdal Kongsbergregionen Skatteoppkreveren i Kongsbergregionen 4.4 %
0828 Seljord Midt- Telemark Arbeidsgiverkontroll Seljord skatteoppkrevjarkontor 4,4 %




0829 Kviteseid Interkommunal Arbeidsgiverkontroll i Agder(IAA) Kviteseid skatteoppkrevjarkontor 52 %
0830 Nissedal Interkommunal Arbeidsgiverkontroll i Agder(IAA) Kviteseid skatteoppkrevjarkontor 52 %
0831 Fyresdal Midt- Telemark Arbeidsgiverkontroll Fyresdal skatteoppkrevjarkontor 4,4 %
0833 Tokke SKO-kontor med egen arbeidsgiverkontroll Tokke kommunekasserarkontor 5,3 %
0834 Vinje Midt- Telemark Arbeidsgiverkontroll Vinje skatteoppkrevjarkontor 4.4 %
0901 Risgr Interkommunal Arbeidsgiverkontroll i Agder(IAA) Kemneren i @stregionen, Aust-Agder 5,2 %
0904 Grimstad Interkommunal Arbeidsgiverkontroll i Agder(IAA) Kemneren i Grimstad og Lillesand 52 %
0906 Arendal Interkommunal Arbeidsgiverkontroll i Agder(IAA) Arendal og Froland skatteoppkreverkontor 52 %
0911 Gjerstad Interkommunal Arbeidsgiverkontroll i Agder(IAA) Kemneren i @stregionen, Aust-Agder 52 %
0912 Vegarshei Interkommunal Arbeidsgiverkontroll i Agder(IAA) Kemneren i @stregionen, Aust-Agder 52 %
0914 Tvedestrand Interkommunal Arbeidsgiverkontroll i Agder(IAA) Kemneren i @stregionen, Aust-Agder 52 %
0919 Froland Interkommunal Arbeidsgiverkontroll i Agder(IAA) Arendal og Froland skatteoppkreverkontor 52 %
0926 Lillesand Interkommunal Arbeidsgiverkontroll i Agder(IAA) Kemneren i Grimstad og Lillesand 52 %
0928 Birkenes Interkommunal Arbeidsgiverkontroll i Agder(IAA) Kemneren i Kristiansandsregionen 52 %
0929 Amli Interkommunal Arbeidsgiverkontroll i Agder(IAA) Kemneren i @stregionen, Aust-Agder 52 %
0935 Iveland Interkommunal Arbeidsgiverkontroll i Agder(IAA) Iveland skatteoppkreverkontor 52 %
0937 Evje og Hornnes Interkommunal Arbeidsgiverkontroll i Agder(IAA) Skatteoppkreveren i Setesdal 52 %
0938 Bygland Interkommunal Arbeidsgiverkontroll i Agder(IAA) Skatteoppkreveren i Setesdal 5,2 %
0940 Valle Interkommunal Arbeidsgiverkontroll i Agder(IAA) Skatteoppkreveren i Setesdal 52 %
0941 Bykle Interkommunal Arbeidsgiverkontroll i Agder(IAA) Skatteoppkreveren i Setesdal 5,2 %
1001 Kristiansand Interkommunal Arbeidsgiverkontroll i Agder(IAA) Kemneren i Kristiansandsregionen 52 %
1002 Mandal Interkommunal Arbeidsgiverkontroll i Vestre Agder Skatteoppkrever i Mandal/Marnardal 5,2 %
1003 Farsund Interkommunal Arbeidsgiverkontroll i Vestre Agder Skatteoppkreveren i Vestre Agder 51 %
1004 Flekkefjord Interkommunal Arbeidsgiverkontroll i Vestre Agder Skatteoppkreveren i Vestre Agder 51 %
1014 Vennesla Interkommunal Arbeidsgiverkontroll i Agder(IAA) Vennesla skatteoppkreverkontor 52 %
1017 Songdalen Interkommunal Arbeidsgiverkontroll i Agder(IAA) Kemneren i Kristiansandsregionen 52 %
1018 Segne Interkommunal Arbeidsgiverkontroll i Agder(IAA) Segne skatteoppkreverkontor 52 %
1021 Marnardal Interkommunal Arbeidsgiverkontroll i Agder(IAA) Skatteoppkrever i Mandal/Marnardal 52 %
1026 Aseral Interkommunal Arbeidsgiverkontroll i Vestre Agder Aseral skatteoppkrevjarkontor 6,3 %
1027 Audnedal Interkommunal Arbeidsgiverkontroll i Vestre Agder Skatteoppkreveren i Lyngdal og Audnedal 6,3 %
1029 Lindesnes Interkommunal Arbeidsgiverkontroll i Vestre Agder Lindesnes skatteoppkreverkontor 5,3 %
1032 Lyngdal Interkommunal Arbeidsgiverkontroll i Vestre Agder Skatteoppkreveren i Lyngdal og Audnedal 5,0 %
1034 Haegebostad Interkommunal Arbeidsgiverkontroll i Vestre Agder Skatteoppkreveren i Vestre Agder 52 %
1037 Kvinesdal Interkommunal Arbeidsgiverkontroll i Vestre Agder Skatteoppkreveren i Vestre Agder 51 %
1046 Sirdal Interkommunal Arbeidsgiverkontroll i Vestre Agder Skatteoppkreveren i Vestre Agder 5,3 %
1101 Eigersund Stavanger Skatteoppkreveren for Eigersund og Bjerkreim 55 %
1102 Sandnes Sandnes og Strand Sandnes kemnerkontor 5,0 %
1103 Stavanger Stavanger Kemneren i Stavanger 5,5 %
1106 Haugesund Haugaland IKS Haugesund kemnerkontor 51 %
1111 Sokndal Stavanger Sokndal kommunekassererkontor 55 %
1112 Lund Stavanger Lund skatteoppkreverkontor 5,5 %
1114 Bjerkreim Stavanger Skatteoppkreveren for Eigersund og Bjerkreim 55 %
1119 Ha SKO-kontor med egen arbeidsgiverkontroll Jaeren kemnerkontor 5,0 %
1120 Klepp SKO-kontor med egen arbeidsgiverkontroll Jeeren kemnerkontor 5,0 %
1121 Time SKO-kontor med egen arbeidsgiverkontroll Jeeren kemnerkontor 5,0 %
1122 Gjesdal SKO-kontor med egen arbeidsgiverkontroll Jaeren kemnerkontor 5,0 %
1124 Sola SKO-kontor med egen arbeidsgiverkontroll Sola skatteoppkreverkontor 5,0 %
1127 Randaberg Stavanger Kemneren i Stavanger 5,5 %




1129 Forsand Stavanger Kemneren i Stavanger 55 %
1130 Strand Sandnes og Strand Strand skatteoppkreverkontor 5,1 %
1133 Hjelmeland Stavanger Strand skatteoppkreverkontor 55 %
1134 Suldal Haugaland IKS Suldal skatteoppkrevjarkontor 5,1 %
1135 Sauda Haugaland IKS Sauda skatteoppkreverkontor 51 %
1141 Finngy Stavanger Kemneren i Stavanger 5,5 %
1142 Rennesgy Stavanger Kemneren i Stavanger 5,5 %
1144 Kvitsgy Stavanger Kemneren i Stavanger 5,5 %
1145 Bokn Haugaland IKS Haugesund kemnerkontor 51%
1146 Tysveer Haugaland IKS Haugesund kemnerkontor 5,1 %
1149 Karmgy Haugaland IKS Karmgy kemnerkontor 51 %
1151 Utsira Haugaland IKS Haugesund kemnerkontor 5,1 %
1160 Vindafjord Haugaland IKS Vindafjord og Etne skatteoppkrevjarkontor 51 %
1201 Bergen Hordaland Kommunale Regnskapskontroll Kemneren i Bergen 4,3 %
1211 Etne Hordaland Kommunale Regnskapskontroll Vindafjord og Etne skatteoppkrevjarkontor 2,7%
1216 Sveio Haugaland IKS Sveio skatteoppkrevjarkontor 51 %
1219 Bemlo Hordaland Kommunale Regnskapskontroll Bgmlo skatteoppkrevjarkontor 52 %
1221 Stord Hordaland Kommunale Regnskapskontroll Stord skatteoppkrevjarkontor 51 %
1222 Fitjar Hordaland Kommunale Regnskapskontroll Fitjar skatteoppkrevjarkontor 52 %
1223 Tysnes Hordaland Kommunale Regnskapskontroll Skatteoppkreveren i Tysnes 51 %
1224 Kvinnherad Hordaland Kommunale Regnskapskontroll Kvinnherad skatteoppkrevjarkontor 4,9 %
1227 Jondal Hordaland Kommunale Regnskapskontroll Jondal kommunekasserarkontor 52 %
1228 Odda Hordaland Kommunale Regnskapskontroll Odda skatteoppkreverkontor 5,0 %
1231 Ullensvang Hordaland Kommunale Regnskapskontroll Ullensvang skatteoppkrevjarkontor 4,9 %
1232 Eidfjord Hordaland Kommunale Regnskapskontroll Eidfjord skatteoppkrevjarkontor 57 %
1233 Ulvik Hordaland Kommunale Regnskapskontroll Ulvik heradskasserarkontor 5,7 %
1234 Granvin Hordaland Kommunale Regnskapskontroll Granvin skatteoppkrevjarkontor 42 %
1235 Voss Hordaland Kommunale Regnskapskontroll Voss skatteoppkrevjarkontor 34 %
1238 Kvam Hordaland Kommunale Regnskapskontroll Kvam skatteoppkrevjarkontor 41 %
1241 Fusa Hordaland Kommunale Regnskapskontroll Fusa kommunekasserarkontor 5,3 %
1242 Samnanger Hordaland Kommunale Regnskapskontroll Skatteoppkrevjaren i Samnanger 52 %
1243 Os (Hord.) Hordaland Kommunale Regnskapskontroll Kemneren i Os 32%
1244 Austevoll Hordaland Kommunale Regnskapskontroll Austevoll skatteoppkrevjarkontor 1,5 %
1245 Sund Hordaland Kommunale Regnskapskontroll Fjell, Sund og @ygarden kemnerkontor 5,7 %
1246 Fjell Hordaland Kommunale Regnskapskontroll Fjell, Sund og @ygarden kemnerkontor 57 %
1247 Askoy Hordaland Kommunale Regnskapskontroll Askgy kemnerkontor 5,0 %
1251 Vaksdal Hordaland Kommunale Regnskapskontroll Vaksdal skatteoppkrevjarkontor 5,9 %
1252 Modalen SKO-kontor med egen arbeidsgiverkontroll Nordhordland kemnerkontor 7,9 %
1253 Ostergy SKO-kontor med egen arbeidsgiverkontroll Nordhordland kemnerkontor 7,9 %
1256 Meland SKO-kontor med egen arbeidsgiverkontroll Nordhordland kemnerkontor 7,9 %
1259 Gygarden Hordaland Kommunale Regnskapskontroll Fjell, Sund og @ygarden kemnerkontor 57 %
1260 Radgy SKO-kontor med egen arbeidsgiverkontroll Nordhordland kemnerkontor 7,9 %
1263 Lindas SKO-kontor med egen arbeidsgiverkontroll Nordhordland kemnerkontor 7,9 %
1264 Austrheim Hordaland Kommunale Regnskapskontroll Fedje/Austrheim skatteoppkrevjarkontor 5,5 %
1265 Fedje Hordaland Kommunale Regnskapskontroll Fedje/Austrheim skatteoppkrevjarkontor 5,5 %
1266 Masfjorden Hordaland Kommunale Regnskapskontroll Masfjorden skatteoppkrevjarkontor 5,6 %
1401 Flora SKO-kontor med egen arbeidsgiverkontroll Flora kemnerkontor 5,0 %
1411 Gulen SKO-kontor med egen arbeidsgiverkontroll Gulen skatteoppkrevjarkontor 4,8 %




1412 Solund SKO-kontor med egen arbeidsgiverkontroll Solund skatteoppkrevjarkontor 5,6 %
1413 Hyllestad Forde, Gaular, Naustdal og Jolster Hyllestad skatteoppkrevjarkontor 4,5 %
1416 Hgyanger Indre Sogn Arbeidsgiverkontroll Hgyanger skatteoppkrevjarkontor 1,3 %
1417 Vik Indre Sogn Arbeidsgiverkontroll Skatteoppkrevjarkontoret for Leerdal, Aurland og Vik 5,0 %
1418 Balestrand Indre Sogn Arbeidsgiverkontroll Balestrand kommunekasserarkontor 1,4 %
1419 Leikanger Indre Sogn Arbeidsgiverkontroll Leikanger kommunekasserarkontor 0,0 %
1420 Sogndal Indre Sogn Arbeidsgiverkontroll Sogndal skatteoppkrevjarkontor 3,8 %
1421 Aurland Indre Sogn Arbeidsgiverkontroll Skatteoppkrevjarkontoret for Leerdal, Aurland og Vik 5,0 %
1422 Laerdal Indre Sogn Arbeidsgiverkontroll Skatteoppkrevjarkontoret for Leerdal, Aurland og Vik 5,0 %
1424 Ardal Indre Sogn Arbeidsgiverkontroll Ardal skatteoppkrevjarkontor 1,3 %
1426 Luster Indre Sogn Arbeidsgiverkontroll Luster skatteoppkrevjarkontor 3,1 %
1428 Askvoll Forde, Gaular, Naustdal og Jolster Askvoll skatteoppkrevjarkontor 4,5 %
1429 Fjaler Forde, Gaular, Naustdal og Jolster Fjaler skatteoppkrevjarkontor 4,5 %
1430 Gaular Forde, Gaular, Naustdal og Jolster Forde skatteoppkrevjarkontor 4,5 %
1431 Jolster Forde, Gaular, Naustdal og Jolster Forde skatteoppkrevjarkontor 4,5 %
1432 Forde Forde, Gaular, Naustdal og Jolster Forde skatteoppkrevjarkontor 4,5 %
1433 Naustdal Forde, Gaular, Naustdal og Jolster Forde skatteoppkrevjarkontor 4,5 %
1438 Bremanger SKO-kontor med egen arbeidsgiverkontroll Bremanger skatteoppkrevjarkontor 22 %
1439 Vagsey SKO-kontor med egen arbeidsgiverkontroll Vagsey skatteoppkreverkontor 51 %
1441 Selje SKO-kontor med egen arbeidsgiverkontroll Selje skatteoppkrevjarkontor 2,7 %
1443 Eid SKO-kontor med egen arbeidsgiverkontroll Skatteoppkrevjaren i Gloppen og Eid 4.1 %
1444 Hornindal SKO-kontor med egen arbeidsgiverkontroll Hornindal kommunekasserarkontor ikke rapp. iht. frist
1445 Gloppen SKO-kontor med egen arbeidsgiverkontroll Skatteoppkrevjaren i Gloppen og Eid 4.1 %
1449 Stryn SKO-kontor med egen arbeidsgiverkontroll Stryn skatteoppkrevjarkontor ikke rapp. iht. frist
1502 Molde Romsdal Romsdal kemnerkontor 2,5%
1504 Alesund Nordre Sunnmgre Nordre Sunnmgre kemnerkontor 4.1 %
1505 Kristiansund Nordmgre kemnerkontor Nordmegre kemnerkontor 5,0 %
1511 Vanylven SKO-kontor med egen arbeidsgiverkontroll Vanylven skatteoppkrevjarkontor 4,5 %
1514 Sande (M. og R.) Nordre Sunnmgre Sande skatteoppkrevjarkontor 4.4 %
1515 Hergy (M. og R.) Nordre Sunnmeore Hergy skatteoppkrevjarkontor 4,5 %
1516 Ulstein Nordre Sunnmgre Ulstein skatteoppkrevjarkontor 4,5 %
1517 Hareid Nordre Sunnmgre Hareid skatteoppkrevjarkontor 4,9 %
1519 Volda Nordre Sunnmgre Volda skatteoppkrevjarkontor 6,9 %
1520 Drsta Nordre Sunnmeore Orsta skatteoppkrevjarkontor 3,3 %
1523 Drskog Nordre Sunnmgre Nordre Sunnmgre kemnerkontor 41 %
1524 Norddal Nordre Sunnmere Nordre Sunnmgre kemnerkontor 4.1 %
1525 Stranda Nordre Sunnmgre Stranda skatteoppkrevjarkontor 32%
1526 Stordal Nordre Sunnmere Nordre Sunnmgre kemnerkontor 4.1 %
1528 Sykkylven Nordre Sunnmgre Nordre Sunnmgre kemnerkontor 41 %
1529 Skodje Nordre Sunnmere Nordre Sunnmgre kemnerkontor 4.1 %
1531 Sula Nordre Sunnmgre Sula skatteoppkrevjarkontor 41 %
1532 Giske Nordre Sunnmgre Nordre Sunnmgre kemnerkontor 4.1 %
1534 Haram Nordre Sunnmgre Nordre Sunnmgre kemnerkontor 41 %
1535 Vestnes Romsdal Romsdal kemnerkontor 2,5%
1539 Rauma Nordmgre kemnerkontor Rauma skatteoppkreverkontor 5,0 %
1543 Nesset Romsdal Romsdal kemnerkontor 2,5%
1545 Midsund Romsdal Romsdal kemnerkontor 2,5%
1546 Sanday Nordre Sunnmgre Nordre Sunnmgre kemnerkontor 41 %




1547 Aukra Romsdal Romsdal kemnerkontor 2,5%
1548 Fraena Romsdal Hustadvika skatteoppkreverkontor 4,0 %
1551 Eide Nordmgre kemnerkontor Hustadvika skatteoppkreverkontor 47 %
1554 Avergy Nordmgre kemnerkontor Nordmegre kemnerkontor 5,1 %
1557 Gjemnes Nordmgre kemnerkontor Nordmegre kemnerkontor 4,8 %
1560 Tingvoll Nordmgre kemnerkontor Nordmegre kemnerkontor 5,2 %
1563 Sunndal Nordmgre kemnerkontor Skatteoppkreveren i Oppdal og Sunndal 52 %
1566 Surnadal SKO-kontor med egen arbeidsgiverkontroll Surnadal skatteoppkrevjarkontor 4,9 %
1571 Halsa Nordmgre kemnerkontor Nordmegre kemnerkontor 5,3 %
1573 Smgla Nordmgre kemnerkontor Smgla kemnerkontor 4,8 %
1576 Aure Nordmgre kemnerkontor Nordmegre kemnerkontor 4,8 %
1804 Bodg SKO-kontor med egen arbeidsgiverkontroll Bodg kemnerkontor 4,7 %
1805 Narvik SKO-kontor med egen arbeidsgiverkontroll Kemneren i Narvik 3,5 %
1811 Bindal SKO-kontor med egen arbeidsgiverkontroll Bindal skatteoppkreverkontor 0,0 %
1812 Sgmna SKO-kontor med egen arbeidsgiverkontroll Sgmna kommunekassererkontor 5,0 %
1813 Brgnngy SKO-kontor med egen arbeidsgiverkontroll Brgnngy kemnerkontor 5,4 %
1815 Vega SKO-kontor med egen arbeidsgiverkontroll Vega skatteoppkreverkontor 3,7 %
1816 Vevelstad SKO-kontor med egen arbeidsgiverkontroll Kemneren i Helgelandregionen 3,2 %
1818 Hergy (Nordl.) SKO-kontor med egen arbeidsgiverkontroll Skatteoppkreveren i Hald 51 %
1820 Alstahaug SKO-kontor med egen arbeidsgiverkontroll Skatteoppkreveren i Hald 51 %
1822 Leirfjord SKO-kontor med egen arbeidsgiverkontroll Skatteoppkreveren i Hald 51 %
1824 Vefsn SKO-kontor med egen arbeidsgiverkontroll Kemneren i Helgelandregionen 3,2 %
1825 Grane SKO-kontor med egen arbeidsgiverkontroll Grane skatteoppkreverkontor 4,3 %
1826 Hattfjelldal SKO-kontor med egen arbeidsgiverkontroll Kemneren i Helgelandregionen 3,2 %
1827 Dgnna SKO-kontor med egen arbeidsgiverkontroll Skatteoppkreveren i Hald 51 %
1828 Nesna SKO-kontor med egen arbeidsgiverkontroll Kemneren i Helgelandregionen 3,2 %
1832 Hemnes SKO-kontor med egen arbeidsgiverkontroll Hemnes skatteoppkreverkontor 4,7 %
1833 Rana SKO-kontor med egen arbeidsgiverkontroll Rana skatteoppkreverkontor 5,0 %
1834 Lurgy SKO-kontor med egen arbeidsgiverkontroll Kemneren i Helgelandregionen 3,2 %
1835 Treena SKO-kontor med egen arbeidsgiverkontroll Kemneren i Helgelandregionen 3,2 %
1836 Reday SKO-kontor med egen arbeidsgiverkontroll Bodg kemnerkontor 4,7 %
1837 Melgy SKO-kontor med egen arbeidsgiverkontroll Melgy skatteoppkreverkontor 3,4 %
1838 Gildeskal SKO-kontor med egen arbeidsgiverkontroll Bodg kemnerkontor 2,2 %
1839 Beiarn SKO-kontor med egen arbeidsgiverkontroll Bodg kemnerkontor 2,2%
1840 Saltdal SKO-kontor med egen arbeidsgiverkontroll Saltdal skatteoppkreverkontor 2,2 %
1841 Fauske — Fuossko SKO-kontor med egen arbeidsgiverkontroll Fauske skateoppkreverkontor 22 %
1845 Sgrfold SKO-kontor med egen arbeidsgiverkontroll Nord-Salten skatteoppkreverkontor 22 %
1848 Steigen SKO-kontor med egen arbeidsgiverkontroll Nord-Salten skatteoppkreverkontor 1,4 %
1849 Hamargy — Habmer SKO-kontor med egen arbeidsgiverkontroll Nord-Salten skatteoppkreverkontor 1,4 %
1850 Divtasvuodna — Tysfjord SKO-kontor med egen arbeidsgiverkontroll Nord-Salten skatteoppkreverkontor 1,4 %
1851 Lgdingen SKO-kontor med egen arbeidsgiverkontroll Sortland og Lgdingen skatteoppkreverkontor 3,4 %
1852 Tjeldsund SKO-kontor med egen arbeidsgiverkontroll Evenes og Tjeldsund kemnerkontor 0,0 %
1853 Evenes SKO-kontor med egen arbeidsgiverkontroll Evenes og Tjeldsund kemnerkontor 0,0 %
1854 Ballangen SKO-kontor med egen arbeidsgiverkontroll Nord-Salten skatteoppkreverkontor 1,4 %
1856 Rost SKO-kontor med egen arbeidsgiverkontroll Bodg kemnerkontor 2,2 %
1857 Veergy SKO-kontor med egen arbeidsgiverkontroll Vagan og Vaergy skatteoppkreverkontor 3,2 %
1859 Flakstad SKO-kontor med egen arbeidsgiverkontroll Flakstad skatteoppkreverkontor 4,6 %
1860 Vestvagey SKO-kontor med egen arbeidsgiverkontroll Skatteoppkreveren i Vestvaggy kommune 52 %
1865 Vagan SKO-kontor med egen arbeidsgiverkontroll Vagan og Vaergy skatteoppkreverkontor 2,4 %
1866 Hadsel SKO-kontor med egen arbeidsgiverkontroll Hadsel skatteoppkreverkontor 2,8 %




1867 Bg (Nordl.) SKO-kontor med egen arbeidsgiverkontroll Bodg kemnerkontor 4,7 %
1868 Dksnes SKO-kontor med egen arbeidsgiverkontroll Dksnes skatteoppkreverkontor 2,2%
1870 Sortland SKO-kontor med egen arbeidsgiverkontroll Sortland og Lgdingen skatteoppkreverkontor 3,4 %
1871 Andgy SKO-kontor med egen arbeidsgiverkontroll Andgy skatteoppkreverkontor 5,0 %
1874 Moskenes SKO-kontor med egen arbeidsgiverkontroll Moskenes skatteoppkreverkontor 5,7 %
1902 Tromsg SKO-kontor med egen arbeidsgiverkontroll Tromsg kemnerkontor 5,0 %
1903 Harstad SKO-kontor med egen arbeidsgiverkontroll Harstad kemnerkontor 4,9 %
1911 Kvaefijord SKO-kontor med egen arbeidsgiverkontroll Kveefjord skatteoppkreverkontor 4.1 %
1913 Skanland SKO-kontor med egen arbeidsgiverkontroll Skanland skatteoppkreverkontor 2,5%
1917 Ibestad SKO-kontor med egen arbeidsgiverkontroll Ibestad kommunekassererkontor 0,0 %
1919 Gratangen SKO-kontor med egen arbeidsgiverkontroll Astafjord kemnerkontor 4,5 %
1920 Loabak — Lavangen SKO-kontor med egen arbeidsgiverkontroll Astafjord kemnerkontor 4,5 %
1922 Bardu Midt-Troms Bardu skatteoppkreverkontor 1,2 %
1923 Salangen SKO-kontor med egen arbeidsgiverkontroll Astafjord kemnerkontor 4,5 %
1924 Malselv Midt-Troms Malselv skatteoppkreverkontor 1,2 %
1925 Sorreisa Midt-Troms Sgrreisa skatteoppkreverkontor 1,2 %
1926 Dyrgy Midt-Troms Dyrgy skatteoppkreverkontor 1,2 %
1927 Trangy Midt-Troms Trangy skatteoppkreverkontor 1,2 %
1928 Torsken Midt-Troms Torsken skatteoppkreverkontor 1,2 %
1929 Berg Midt-Troms Berg skatteoppkreverkontor 1,2 %
1931 Lenvik Midt-Troms Lenvik kemnerkontor 1,2 %
1933 Balsfjord SKO-kontor med egen arbeidsgiverkontroll Balsfjord skatteoppkreverkontor 52 %
1936 Karlsgy SKO-kontor med egen arbeidsgiverkontroll Karlsgy skatteoppkreverkontor 0,0 %
1938 Lyngen Kafjord Lyngen kommunekassererkontor 1,3 %
1939 Storfjord — Omasvuotna — Omasvuono Kafjord Storfjord skatteoppkreverkontor 32%
1940 Gaivuotna — Kéfjord — Kaivuono Kafjord Kéfjord/Gaivuotna kommunekassererkontor 1,8 %
1941 Skjervay Kafjord Skjervay skatteoppkreverkontor 1,6 %
1942 Nordreisa Kafjord Nordreisa skatteoppkreverkontor 1,6 %
1943 Kvaenangen SKO-kontor med egen arbeidsgiverkontroll Kveenangen skatteoppkreverkontor 3,8 %
2002 Vardg SKO-kontor med egen arbeidsgiverkontroll Vardg skatteoppkreverkontor 0,0 %
2003 Vadsg SKO-kontor med egen arbeidsgiverkontroll Vadsg kommunekassererkontor 0,0 %
2004 Hammerfest SKO-kontor med egen arbeidsgiverkontroll Hammerfest skatteoppkreverkontor 5,3 %
2011 Guovdageaidnu —Kautokeino SKO-kontor med egen arbeidsgiverkontroll Kautokeino/Guovdageaidnu skatteoppkr.kontor 5,0 %
2012 Alta SKO-kontor med egen arbeidsgiverkontroll Alta skatteoppkreverkontor 2,9 %
2014 Loppa SKO-kontor med egen arbeidsgiverkontroll Loppa skatteoppkreverkontor 2,7 %
2015 Hasvik SKO-kontor med egen arbeidsgiverkontroll Hasvik skatteoppkreverkontor 5,8 %
2017 Kvalsund SKO-kontor med egen arbeidsgiverkontroll Hammerfest skatteoppkreverkontor 5,3 %
2018 Masgy SKO-kontor med egen arbeidsgiverkontroll Masgy skatteoppkreverkontor 0,0 %
2019 Nordkapp SKO-kontor med egen arbeidsgiverkontroll Bodg kemnerkontor 21 %
2020 Porsanger — Porsangu — Porsanki SKO-kontor med egen arbeidsgiverkontroll Porsanger/Porsagu skatteoppkreverkontor 2,9 %
2021 Karasjohka — Karasjok SKO-kontor med egen arbeidsgiverkontroll Karasjok/Karasjohka skatteoppkreverkr. 4,9 %
2022 Lebesby SKO-kontor med egen arbeidsgiverkontroll Lebesby skatteoppkreverkontor 4,8 %
2023 Gamvik SKO-kontor med egen arbeidsgiverkontroll Gamvik skatteoppkreverkontor 4,3 %
2024 Berlevag SKO-kontor med egen arbeidsgiverkontroll Berlevag kommunekassererkontor 6,8 %
2025 Deatnu Tana SKO-kontor med egen arbeidsgiverkontroll Tana/Deatnu skatteoppkreverkontor 0,5 %
2027 Unjarga — Nesseby SKO-kontor med egen arbeidsgiverkontroll Nesseby/Unjarga skatteoppkreverkontor ikke rapp. iht. frist
2028 Batsfjord SKO-kontor med egen arbeidsgiverkontroll Batsfjord skatteoppkreverkontor 2,7 %
2030 Segr-Varanger SKO-kontor med egen arbeidsgiverkontroll Sgr-Varanger skatteoppkreverkontor 5,3 %
5001 Trondheim Trondheimsregionen og Fosen Kemneren i Trondheimsregionen 5,6 %




5004 Steinkjer SKO-kontor med egen arbeidsgiverkontroll Inntrgndelag skatteoppkreverkontor 3,8 %
5005 Namsos Midtre Namdal Midtre Namdal skatteoppkreverkontor 5,6 %
5011 Hemne Arbeidsgiverkontrollen i Trendelag Hemne kemnerkontor 5,3 %
5012 Shillfjord Arbeidsgiverkontrollen i Trendelag Kemnerkontoret i Orkdalsregionen 34 %
5013 Hitra Arbeidsgiverkontrollen i Trendelag Kemnerkontoret i Orkdalsregionen 4,8 %
5014 Frgya Arbeidsgiverkontrollen i Trendelag Kemnerkontoret i Orkdalsregionen 4,2 %
5015 @rland Trondheimsregionen og Fosen Kemnerkontoret for Fosen 5,0 %
5016 Agdenes Arbeidsgiverkontrollen i Trendelag Kemnerkontoret i Orkdalsregionen 4,9 %
5017 Bjugn Trondheimsregionen og Fosen Kemnerkontoret for Fosen 5,0 %
5018 Afjord Trondheimsregionen og Fosen Kemnerkontoret for Fosen 5,0 %
5019 Roan Trondheimsregionen og Fosen Kemnerkontoret for Fosen 5,0 %
5020 Osen Trondheimsregionen og Fosen Kemnerkontoret for Fosen 5,0 %
5021 Oppdal Nordmgre kemnerkontor Skatteoppkreveren i Oppdal og Sunndal 4,9 %
5022 Rennebu Arbeidsgiverkontrollen i Trendelag Rennebu skatteoppkreverkontor 5,0 %
5023 Meldal Arbeidsgiverkontrollen i Trendelag Kemnerkontoret i Orkdalsregionen 5,3 %
5024 Orkdal Arbeidsgiverkontrollen i Trendelag Kemnerkontoret i Orkdalsregionen 54 %
5025 Roros Fjellregionen Kemneren i Rgros - Os - Tolga - Holtalen 0,3 %
5026 Holtalen Fjellregionen Kemneren i Rgros - Os - Tolga - Holtalen 25%
5027 Midtre Gauldal Arbeidsgiverkontrollen i Trendelag Melhus, Skaun og Midtre Gauldal kemnerkontor 4,6 %
5028 Melhus Arbeidsgiverkontrollen i Trendelag Melhus, Skaun og Midtre Gauldal kemnerkontor 4,6 %
5029 Skaun Arbeidsgiverkontrollen i Trendelag Melhus, Skaun og Midtre Gauldal kemnerkontor 4,6 %
5030 Klaebu Trondheimsregionen og Fosen Kemneren i Trondheimsregionen 5,6 %
5031 Malvik Arbeidsgiverkontrollen i Trondelag Veernesregionen skatteoppkreverkontor 4.7 %
5032 Selbu Arbeidsgiverkontrollen i Trondelag Veernesregionen skatteoppkreverkontor 4.7 %
5033 Tydal Arbeidsgiverkontrollen i Trondelag Veernesregionen skatteoppkreverkontor 4.7 %
5034 Meraker SKO-kontor med egen arbeidsgiverkontroll Meraker skatteoppkreverkontor 4,9 %
5035 Stjgrdal Arbeidsgiverkontrollen i Trondelag Veernesregionen skatteoppkreverkontor 4.7 %
5036 Frosta Arbeidsgiverkontrollen i Trondelag Veernesregionen skatteoppkreverkontor 47 %
5037 Levanger SKO-kontor med egen arbeidsgiverkontroll Kemneren i Innherred kommunesamarbeid 51 %
5038 Verdal SKO-kontor med egen arbeidsgiverkontroll Kemneren i Innherred kommunesamarbeid 4,9 %
5039 Verran SKO-kontor med egen arbeidsgiverkontroll Inn-Tregndelag skatteoppkreverkontor 3,8 %
5040 Namdalseid Midtre Namdal Midtre Namdal skatteoppkreverkontor 5,6 %
5041 Snaase - Snasa SKO-kontor med egen arbeidsgiverkontroll Inntrgndelag skatteoppkreverkontor 3,8 %
5042 Lierne Midtre Namdal Midtre Namdal skatteoppkreverkontor 5,6 %
5043 Raarvihke - Rgyrvik Midtre Namdal Midtre Namdal skatteoppkreverkontor 5,6 %
5044 Namsskogan SKO-kontor med egen arbeidsgiverkontroll Namsskogan kommunekassererkontor 6,1 %
5045 Grong SKO-kontor med egen arbeidsgiverkontroll Inntrgndelag skatteoppkreverkontor 3,8 %
5046 Hgylandet Midtre Namdal Midtre Namdal skatteoppkreverkontor 5,6 %
5047 Overhalla Midtre Namdal Midtre Namdal skatteoppkreverkontor 5,6 %
5048 Fosnes Midtre Namdal Midtre Namdal skatteoppkreverkontor 5,6 %
5049 Flatanger Midtre Namdal Midtre Namdal skatteoppkreverkontor 5,6 %
5050 Vikna Midtre Namdal Ytre Namdal skatteoppkreverkontor 1,3 %
5051 Naeroy Midtre Namdal Ytre Namdal skatteoppkreverkontor 1,3 %
5052 Leka Midtre Namdal Ytre Namdal skatteoppkreverkontor 1,3 %
5053 Indergy SKO-kontor med egen arbeidsgiverkontroll Inntrgndelag skatteoppkreverkontor 3,8 %
5054 Indre Fosen Trondheimsregionen og Fosen Kemnerkontoret for Fosen 5,0 %
5061 Rindal Arbeidsgiverkontrollen i Trendelag Kemnerkontoret i Orkdalsregionen 5,3 %




Antall

Antall SKO-kontor

422 422
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Ostergy kommune, budsjett og skonomiplan - innmelding i Robek.

Innleiing

Ostergy heradsstyre har i mgtet 11.12.2019, sak 91/19, handsama og vedteke budsjett for 2020 og
gkonomiplan for 2020 — 2023. Fylkesmannen har motteke saksdokumenta til orientering.

Fylkesmannen kontrollerer at budsjett og gkonomiplan er i balanse for alle kommunar, og at det ikkje er
budsjettert med uspesifiserte innsparingar.

Oppsummering av Fylkesmannens vurdering

Ostergy heradsstyre har vedteke eit budsjett for 2020 med eit meirforbruk pa 5,5 mill. kroner, som blir
dekt inn ved bruk av disposisjonsfond. @konomiplanen viser meirforbruk/ubalanse i ar 2021 pa 18,9 mill.
kroner og i 2023 pa 7,2 mill. kroner. Det betyr at mindreforbruket som kjem fram i ar 2022 heller ikkje er
realistisk, sidan det ikkje fgreligg plan for korleis meirforbruket i 2021 skal dekkast inn. Slik det ser ut no,
for tal fra 2019 er publisert, greier ikkje kommunen a dekke inn det totale meirforbruket/ubalansen i
planperioden ved hjelp av disposisjonsfond, utan samstundes a gjere andre tiltak.

e Ostergy kommune er derfor innmeldt i Robek (Register om betinga godkjenning og kontroll)
med verknad fra 9.03.2020. Kommunar i Robek er underlagt statleg kontroll med arsbudsjett,
laneopptak og langsiktige leigeavtalar.

e Ostergy heradsstyre ma vedta ein tiltaksplan som skal sikre at gkonomien kjem i balanse og at
alt meirforbruk vert inndekka. Tiltaksplanen ma seinast vedtakast innan 30. juni 2020.

¢ Fylkesmannen godkjenner ei laneramme pa totalt 105 mill. kroner.

Budsjett 2020.

Skatteinntekter og rammetilskot er budsjettert med 462 mill. kroner, som samsvarar med vedteke
statsbudsjett. Det er lagt inn utbetalingar fra Havbruksfondet pa same niva som i 2018, med 12,9 mill.
kroner. Kommunen budsjetterer med eit netto driftsresultat pa — 5,5 mill. kroner, som utgjer - 0,2 % av
driftsinntektene. Tidlegare innsparingar som er gjorde pa dei ulike tenesteomrada, er ikkje nok til a fa
budsjettet i balanse. Drifta har vore i ubalanse bade i 2018 og 2019, men grunna hgg utbetaling fra
Havbruksfondet har ein likevel fatt balanse i drifta. | tillegg har skatteinntektene dei siste ara vore
hggare enn budsjettert, grunna omlegging av skattereglane. For a fa balanse i budsjettet i ar er det
derfor brukt 5,5 mill. kroner fra disposisjonsfondet.

E-postadresse: Postadresse: Besgksadresse: Telefon: 57 64 30 00
fmvlpost@fylkesmannen.no Njosavegen 2 Njesavegen 2, Leikanger www.fylkesmannen.no/vl
Sikker melding: 6863 Leikanger Statens hus, Kaigaten 9, Bergen

www.fylkesmannen.no/melding Fiellvegen 11, Ferde Org.nr. 974 760 665
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For 2020 er samla investeringar pa 119,2 mill. kroner. Av dette utgjer 28,2 mill. kroner investeringar
innanfor vatn og avlaup, og 91 mill. kroner i investeringar til andre anleggsmidlar. Brutto lanegjeld ved
utgangen av 2020 er berekna til 699 mill. kroner, som utgjer ca. 107 % rekna av brutto driftsinntekter.
Same talet ved utgangen av 2018 utgjorde 93,5 %.

Fylkesmannens vurderingar

Far avsetjing til bundne driftsfond er det budsjettert med eit negativt netto driftsresultat. TBU (Teknisk
berekningsutval) si norm er pd 1,75 %, som er det anbefalte resultatet kommunane bgr liggje pa over tid
for @ ha ein sunn gkonomi. Ved bruk av disposisjonsfond for G balansere budsjettet, betyr det at
kommunen brukar av oppsparte midlar, og det blir vanskelegare G mgte ufgresette utgifter, eller G ha
midlar til eigenfinansiering av investeringar.

Ldnegjelda til kommunen utgjorde ved utgangen av 2018, 93,5 % rekna i % av brutto driftsinntekter.
Dette var under nivdet for snittet i landet og snittet for kommunane i tidlegare Hordaland fylke.
@konomien til Ostergy er likevel slik at nye Idn og auka finansutgifter gjer kommunen meir sdrbar for ei
ev. auke i renta, som igjen far konsekvensar for midlar som skal brukast til tenester for innbyggjarane.
Innanfor ramma som Fylkesmannen godkjenner for 2020 legg vi til grunn at sjglvkost-investeringane vert
gjennomfgrte. Vidare tilrar vi at tiltak som er pdbegynte held fram, og at investeringar innanfor pleie- og
omsorg, skule og «bldlysbygg» blir prioritert. Dette er alle prosjekt som gjer at kommunen far betre
tenester, og som gir innsparingar og meir effektiv drift pa sikt. Kommunen prioriterer elles sjglve
prosjekta innanfor den totale IGneramma. Vi oppmodar og om at de viser i tabell korleis dei ulike
investeringane er tenkt finansierte, slik at det gdr fram kva som blir momskompensert, ulike
tilskotsordningar og behov for lan.

Vedtak laneramme:
Fylkesmannen godkjenner ei laneramme pa totalt 105 mill. kroner, der 28,2 mill. kroner er berekna til
sjglvkostprosjekt og 76,8 mill. kroner til andre investeringar.

@konomiplan 2020 - 2023

| den framlagde gkonomiplanen er det negativt netto driftsresultat for ara 2021 og 2023.
Mindreforbruket i ar 2022 er ikkje realistisk av di 2021 ikkje er saldert. Det er ikkje forsgkt budsjettert
med avsetjing til, eller bruk av disposisjonsfond i nokon av ara.

Tabell for overfgringar til dei ulike tenesteomrada viser at det har vore nedtak til omradet
radmann/stabsseksjon dei siste ara. Oppvekst, undervisning og kultur har hatt auke i budsjettrammene
fram til og med 2020/2021, men det er innlagt nedgang fra 2021/2022. Det same gjeld for helse, omsorg
og sosial.

Nar det gjeld finansielle maltal har heradsstyret uttalt seg om netto driftsresultat i prosent av brutto
inntekter.

For seinare ar bgr ein ogsa ha finansielle mal for disposisjonsfond og gjeld i prosent av brutto inntekter.
Kommunen har vedteke eit investeringsbudsjett for heile planperioden pa 380 mill. kroner til
investeringar i anleggsmidlar.

Fylkesmannens vurdering

dkonomiplanen skal gje ein realistisk oversikt over sannsynlege inntekter, forventa utgifter og prioriterte
oppgaver i planperioden. Han skal og syne korleis langsiktige utfordringar, mal og strategiar i
kommunale planar skal falgjast opp. Fylkesmannen vil pdpeike at det f@rst og fremst er heradsstyret som
gjennom sitt vedtak har ansvar for at budsjett og gkonomiplan oppfyller kravet om realisme. | dette ligg
det 0g at kommunane falgjer eit forsiktigheitsprinsipp i budsjettering av inntekter, seerleg gjeld dette der
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inntekter ma vurderast som usikre, t.d. der det ikkje ligg fare ekstern dokumentasjon. For Ostergy gjeld
dette farst og fremst inntekter fr Havbruksfondet.

Sidan det er budsjettert med negative/ldge netto driftsresultat i gkonomiplanperioden betyr dette at den
frie eigenkapitalen i mindre grad blir styrkt. SG lenge kommunen er i Robek blir Iinerammene fastsett for
kvart ér. Hage Idneopptak far konsekvensar for det gkonomiske handlingsrommet, saerleg om det skulle
skje ein st@rre auke i renta enn det som er lagt til grunn i kommunens budsjettering.

Kommunen og heradsstyret ma leggje fram ein tiltaksplan der alt meirforbruk er dekka inn, innan 30. juni
2020. Demografi og folketalsframskrivingar kan seie noko om tenestebehovet og behovet for ressursar
for kommunen framover. Fylkesmannen meiner at dette saman med finansielle maltal er vesentleg d ta
med i den vidare prosessen.

Vedtak:

Ostergy kommune er innmeldt i Robek (Register om betinga godkjenning og kontroll)

etter kommunelovas § 28-1, bokstav B (driftsdelen i skonomiplanen er vedteken med eit
meirforbruk), med verknad fra 9.03.2020. Kommunar i Robek er underlagt statleg kontroll med
arsbudsjett, laneopptak og langsiktige leigeavtalar.

I samsvar med kommunelova § 28-4 ma Ostergy heradsstyre vedta ein tiltaksplan som skal sikre at
gkonomien kjem i balanse og at alt meirforbruk vert inndekka. Tiltaksplanen ma seinast vedtakast

innan 30. juni 2020.

Fylkesmannen godkjenner ei laneramme pa totalt 105 mill. kroner for 2020.

Med helsing

Lars Sponheim Gunnar O. Hzereid
ass. fylkesmann

Dokumentet er elektronisk godkjent
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Saksnr Utval Type Dato
016/20 Heradsstyret PS 22.04.2020

Saksbehandlar ArkivsakiD

Bente Skjerping 20/957

Delegering av mynde fra heradsstyret i samband med koronakrisa

Vedlegg:
REGLEMENT FOR DELEGERING AV MYNDE PA POLITISK NIVAHvedtak
Radmannen sitt framlegg til vedtak:

Saksopplysningar:
Saksopplysningar:

Bakgrunn
Heradsstyret er det gvste politiske organet i kommunen og har vedtaksmynde i alle saker om ikkje
anna er fastsett i lov.

Heradsstyret kan delegera mynde til a gjera vedtak til andre folkevalde organ, ordfgraren eller
rddmannen om ikkje anna er fastsett i lov, k.l. § 5-3. Delegering til ordfgrar og rddmann er avgrensa
til saker som ikkje er av prinisipiell betydning.

Heradsstyret har tidlegare vedteke eit eige reglement for delegering pa politisk niva, sja vedlegg.

Etter dette reglementet har formannskapet mynde til 3 ta avgjerd pa kommunen sine vegner i alle
saker som ikkje heradsstyret har teke unna rett til sjglv a avgjera, eller som er delegert til andre.
Formannskapet kan delegera til ordfgraren eller radmannen a ta avgjerd i saker som ikkje har
prinsipiell betydning, k.I. § 13-1.

Heradsstyret har tidlegare gjort vedtak om delegering til kriseleiinga (KKL):

«Kriseleiinga har, om situasjonen krev det alle fullmakter til G ta avgjerd pG kommunen
(heradsstyret) sine vegne sd langt det ikkje er i strid med lover, forskrifter eller saerskilde politiske
vedtak.

Kriseleiinga disponerer fritt over kommunen sine samla personal- og materielle ressursar.
Dersom det er fare for liv eller helse, skal skonomiske omsyn ikkje hindra rask og effektiv innsats.
Pkonomiske konsekvensar ut over vedteke budsjett vert G leggja fram for politiske organ i
ettertid for inndekning.

Kriseleiinga tek sine avgjerder med vanleg fleirtal og elles etter vanlege r@ystereglar. Det gjeld
likevel ingen reglar for tal frammgtte for at avgjerder kan takast.»



| samband med handtering av koronaepidemien og iverksetjing av tiltak for a hindra
smittespreiing, er det szerleg vedtak med heimel i helselovverket og smittevernlova som vert
gjort. Raddmannen har fatt delegert mynde til a gjera vedtak etter § 4-1 i smittevernlova. |
hastesaker har kommuneoverlegen dette myndet.

Formannskapet har ogsa mynde til 3 gjera vedtak etter «hasteparagrafen», jfr. komm.l. § 11-8,
dersom vedtak ma gjerast sa raskt at det ikkje er tid til a kalla inn heradsstyret. | same paragraf
er det og gitt hgve til skriftleg sakshandsaming i staden for mgte.

Heradsstyret ma sjglv vedta a delegera sin vedtakskompetanse innanfor dei rammer lova set.
Delegereringsadgangen er vid, men kommunelova set likevel grenser for kva som kan delegerast.

KS si tilrdding er a heller nytta fiernmgte/nettemgte slik at heradsstyret kan ivareta si rolle i
kommunen inntil det vert opna for 3 halda ordinsere mgte, sja meir om dette her
https://www.ks.no/informasjon-om-koronaviruset/lokaldemokrati-og-styring/fijernmote-eller-
delegering-av-myndighet/.

Heradsstyret ma vurdera om det er trong for ytterlegare vedtak om delegering av mynde til
formannskapet i tilknyting til koronasituasjonen.

Vurdering
Radmannen ser ikkje behov for ytterlegare delegering av mynde til radmannen. Heradsstyret ma
vurdera om det er behov for meir delegering til formannskap eller ordfgrar.

Folkehelse
Miljg
@konomi

Konklusjon
Saka vert lagt fram for heradsstyret til handsaming og avgjerd.


https://www.ks.no/informasjon-om-koronaviruset/lokaldemokrati-og-styring/fjernmote-eller-delegering-av-myndighet/
https://www.ks.no/informasjon-om-koronaviruset/lokaldemokrati-og-styring/fjernmote-eller-delegering-av-myndighet/
https://www.ks.no/informasjon-om-koronaviruset/lokaldemokrati-og-styring/fjernmote-eller-delegering-av-myndighet/
https://www.ks.no/informasjon-om-koronaviruset/lokaldemokrati-og-styring/fjernmote-eller-delegering-av-myndighet/
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REGLEMENT FOR DELEGERING AV MYNDE FRA HERADSSTYRET

DEL 1 - HERADSSTYRET

§ 1.1 OVERORDNA MYNDE

Heradsstyret er kommunen sitt gvste politiske organ med overordna ansvar for heile kommunen si
verksemd. Heradsstyret skal pa grunnlag av prinsipp- og temadebattar velja satsingsomrade og
prioritera tiltak.

Heradsstyret tek sjglv avgjerd i alle saker som ikkje er delegerte til formannskapet, anna politisk
organ eller til rddmannen.

§ 1.2 SAKER HERADSSTYRET AVGIJER SI@LV

Heradsstyret tek sjglv avgjerd i desse sakene:

a. Saker om a kjgpa, avhenda, makeskifta eller pantsetja fast eigedom, og i saker om a gje fra seg
eller hefta bort ein rett/rettar i fast eigedom.

Slike saker er likevel delegerte til formannskapet nar eigedomen eller retten har ein verdi pa mindre
enn kr 2.000.000,-. Nar heradsstyret sjglv har har vedteke at ein bestemt eigedom skal kjgpast,
avhendast eller festast bort, og ikkje sjglv har fastsett prisen, er mynde til a gjera det delegert til
formannskapet.

Mynde til 3 kjgpa, avhenda eller festa bort og til a fastsetja prisen, har formannskapet ogsa nar det
gjeld gjennomfg@ring av vedtak heradsstyret alt har gjort.

b. Saker om konsesjonar eller avtalar om leveransar, bruksrettar eller saerlege raderettar som anten
bind kommunen for meir enn 5 ar eller har mykje a seia gkonomisk for kommunen. Slike saker er

likevel delegerte til formannskapet nar verdien det er tale om er lagare enn kr 2.000.000,-.

c. Saker om a fastsetja salstariffar, gebyr og prisar for ytingar fra kommunale avdelingar,
verksemder, bedrifter eller selskap nar desse reelt er i ein monopolsituasjon.

d. Andre saker der saka sin art gjer det naturleg at heradsstyret sjglv tek avgjerd.

e. Tilsetjing av radmann. Mynde til 3 konstituera stedfortredar for radmannen ved fraver er delegert
til formannskapet.

Reglement for delegering av mynde pa politisk nivd, vedteke i heradsstyret 26.09.18, sak 074
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f. Saker som etter kommunelova og andre seerlover berre kan avgjerast av heradsstyret sjglv.

DEL 2 - FORMANNSKAPET SITT MYNDE

§ 2.1 PRINSIPIELLE SAKER

Formannskapet skal i hovudsak berre handsama saker av prinsipiell- eller politisk karakter.

§ 2.2 HOVUDREGEL

Formannskapet har mynde til a ta avgjerd pa kommunen sine vegner i alle saker som ligg til dette sitt
arbeids- og ansvarsomrade og som heradsstyret ikkje har delegert til andre eller har teke unna rett til
sjglv a avgjera. Det same gjeld vedtak som vert gjorde med heimel i seerlov, dersom lova opnar for
delegering til anna organ enn heradsstyret sj@lv, og lova ikkje har andre reglar som gar framom.

Neerare reglar om delegert mynde kan verta gjevne av heradsstyret i saerskilde reglement eller
vedtak.

§ 2.3 TVIL OM RETT ORGAN

Ved tvil om kva som er rett organ for handsaming av og avgjerd i ei sak, tek ordfgraren stode til
spgrsmalet, eventuelt etter samrad med formannskapet.

§ 2.4 VIDAREDELEGERING AV FORMANNSKAPET SITT MYNDE

Formannskapet kan gje radmannen mynde til 3 ta avgjerd i enkeltsaker eller typar av saker som ikkje
er av politisk eller prinsipiell karakter. Formannskapet skal evaluera si sakshandsaming med sikte pa a
skilja ut saker og sakstypar av ikkje politisk eller prinsipiell karakter som sa med szerskild vedtak skal
delegerast til radmannen.

§ 2.5 HASTEKOMPETANSE

Formannskapet har mynde til 8 gjera vedtak i saker som skulle ha vore tekne stode til av

heradsstyret, nar vedtak ma gjerast sa raskt at det ikkje er tid til & kalla heradsstyret ( komm.l. § 13).
Melding om slikt vedtak skal leggjast fram for heradsstyret i dette sitt neste mgte.

DEL 3 PLAN- OG KOMMUNALTEKNISK UTVAL SITT MYNDE
3.1 SAKSOMRADE

Utvalet sitt mynde og ansvarsomrade gar fram av eige reglement § 2.

Reglement for delegering av mynde pa politisk nivd, vedteke i heradsstyret 26.09.18, sak 074
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3.2 HOVUDREGEL

Utvalet har mynde til a ta avgjerd pa kommunen sine vegner i alle saker som ligg til dette sitt arbeids-
og ansvarsomrade, og som heradsstyret ikkje har delegert til andre eller har teke unna rett til sjglv a
avgjera. Det same gjeld vedtak som vert gjorde med heimel i sarlov, dersom lova opnar for
delegering til anna organ enn heradsstyret sjglv, og lova ikkje har andre reglar som gar framom.

Naerare reglar om delegert mynde kan verta gjevne av heradsstyret i saerskilde reglement eller
vedtak.

§ 4 VEDTAK OM REGLEMENT
Dette reglementet vart vedteke 15.12.93 av heradsstyret, og tok til a gjelda fra 01.01.94.

Berre heradsstyret kan gjera endringar i reglementet. Det er endra med vedtak i heradsstyremgtet
26.09.2018, sak 074.

Reglement for delegering av mynde pa politisk nivd, vedteke i heradsstyret 26.09.18, sak 074
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Saksnr Utval Type Dato
017/20 Heradsstyret PS 22.04.2020

Saksbehandlar ArkivsakiD

Bente Skjerping 20/1015

Interpellasjon om sal av skulebygget i Mjgsdalen

Radmannen sitt framlegg til vedtak:

Saksopplysningar:
Saksopplysningar:

Bakgrunn
Representantane Jarle Skeidsvoll og Kari L. Mjg@s, begge KRF, har send inn fglgjande interpellasjon:

Ordfgrar:

«Dei siste 20 ara har det vorte vedtekne store endringar i skulestrukturen i Ostergy.

Sist gong, i 2013, vart skulane pa Hamre, Hauge, Hjellvik og Bruvik vedtekne lagt ned i ein omfattande
prosess som engasjerte store delar av folket i kommunen. | 2020 — sju ar etter, er det pa barnetrinnet
(1.-7. klasse) i Ostergy 4 kommunale skular (Lonevag, Valestrand, Haus og Fotlandsvag) og 3 friskular
(Hosanger, Hamre og Hjellvik). Pa ungdomstrinnet er det to skular, den kommunale Ostergy
Ungdomsskule og friskulen Danielsen Ungdomsskule Ostergy.

Fra etablering av den fgrste friskulen i 2003, Hosanger Montessoriskule, og til i 2019, alle friskulane
pa barnetrinnet leigd lokale fra kommunen. |1 2018/19 vart det forhandla fram avtaler med friskulane
i Hjellvik og pa Hamre om kjgp av skulebygga. Hosanger er einaste friskulen pa barnetrinnet som
ikkje eig bygget skulen vert driven i.

Stiftinga Hosanger Montessoriskule har fra starten i 2003 gjeve eit godt og alternativt pedagogisk
tilbod (montessoripedagogikk) til innbyggjarane i Ostergy i dei gamle lokala til Mjgsdalen skule.
Stiftinga har nyleg forlenga avtalen om leige av lokalet til neste haust (2021), men det er knytt
usikkerhet til om leigeavtalen vert fgrt vidare etter dette.

Dette skapar, forstaeleg nok, stor usikkerhet for styret i stiftinga, leiinga og dei tilsette, familiane som
har born pa skulen i dag, og familiar som vurderer 8 melda borna sine inn i skulen. Situasjonen er i
det heile ikkje haldbar.

Stiftinga Hosanger Montessoriskule gnskjer 8 kjppa skulebygget pa same viset som skulane pa Hamre
og i Hjellvik. Dette er eit rimeleg gnskje som Ostergy kommune kan og bgr etterkoma.

Det har, slik me forstar det, vore ulike grunnar til at ei sak om sal av skulebygget ikkje har vore
utgreidd og politisk handsama. Spgrsmal knytt til mogleg framtidig kommunal bruk av skulebygget til
barnehage har vore Igfta av fleire grunnar, t.d.

a. For lag kapasitet i barnehagen i dag og trong for nye areal (skulebygget) og

b. At barnehagen i dag er ueigna for formalet etter vurdering av Miljgretta helsevern.



Me er kjend med at det i Igpet av det siste aret er lagt fram solid, ekstern dokumentasjon pa
felgande:

- Bygget som no vert brukt til Mjgsdalen barnehage kan, men avgrensa investering/tilpassing
nyttast til forsvarleg barnehagedrift (kjelde: Miljgrettet helsevern, Bergen kommune,
«Rapport etter tilsyn med Mjgsdalen barnehage og fgrehandsvarsel om vedtak, datert
02.05.19) og

Framskriving av folketalet i Ostergy for gruppa i 1-5 ar gjev ikkje grunnlag for investering i
auka kapasitet ved Mjgsdalen barnehage (kjelde: Norkonsult: «Folketalprognose og
prognosar for farskulebarn og elevtal for skuleomrada og skulane i Ostergy kommune for
perioden 2019 — 2034», datert 03.12.19)

| tillegg til dei sentrale punkta over, er Ostergy kommune sin gkonomi pa kort og mellomlang sikt
saers svak. Kommunen er no i ROBEK-registeret og berre naudsynte investeringar vert godkjende av
fylkesmannen.

Det er vanskeleg a sja at kommunen i overskodeleg tid skal prioritere sine avgrensa ressursar til ein
auke i barnehagekapasiteten pa ein stad som i dag ikkje er tilrettelagt for barnehage (det gamle
skulebygget). Heradstyret i Ostergy har p.t. gjort helt andre prioriteringar m.o.t utvikling/utbygging i
barnehagesektoren.

Det er 0g verd a nemna at sal av skulebygget vil frigjera gkonomiske ressursar til investering i
prioriterte prosjekt eller til reduksjon av gjeld.

Spersmala til ordfgraren er fglgjande:

Ser ordfgraren nokon gode og vektige argument mot a gje Stiftinga Hosanger
Montessoriskule snarleg hgve a kjgpa bygget dei driv skule i — etter same modell som ved
sal av skulebygga pa Hamre og i Hjellvik?

Er det andre gode grunnar som talar mot eit prinsippvedtak om sal av skulebygget i
Hosanger i heradstyremgtet 22.04.20207?

Ostergy, 16.04.20
Ostergy KrF v/Kari Mjgs og Jarle Skeidsvoll
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