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Til 15. november 2021
Ostergy kommune
Kopi: Radmann

Uttalelse til sak om mulig konkurranseutsetting renhold

Vi ber om at uttalelsen og vedlegg folger saken i videre politisk behandling.

Det er en kjent sak at Fagforbundet vil ha en sterk offentlig sektor som ivaretar de
grunnleggende behovene 1 samfunnet.

Renhold er helt klart en viktig del av dette.

Renholderne 1 Osteroy kommune er vaktmesterens tredje gye, de utforer arbeidet sitt med
stolthet og hoy kvalitet. Renholderne er fleksible, og bidrar inn 1 personalgruppen de er en del
av. Renholdsavdelingen har drevet effektiv over flere ar, og har pa kort varsel snudd seg om i
forhold til pandemien. Det har ogsa i den senere tid blitt investert i nye maskiner.Dette viser
at de er ekstremt omstillingsdyktige.

Fagforbundet Osteroy mener det ikke er penger a spare pa renholdstjenesten og at politikerne
ma skane de ansatte for usikkerhet og de bekymringene en anbudsprosess utsetter de ansatte
for.

Beregninger gjort av Fagforbundet viser at det vil bli 900 000 kroner dyrere og ha denne
tjenesten pa anbud enn a ha den i1 egen regi som i dag. Dette til tross for at vi kun har lagt inn
en minimums innskuddsbasert tjenestepensjon pa 2% i kalkylen.

Ostergy kommune har hgyere kostnader enn det en privat tilbyder vil ha ved a drive samme
tjeneste, hovedsakelig pensjonskostnader - men nye kostnader eller de skjulte kostnadene som
er lett a glemme og vanskelig a tallfeste gjor at kommunen far ekstra utgifter knyttet til a ha
tjenesten pa anbud. Det er lett a se seg blind pa eventuelle millioner en privat tilbyder kan
spare kommunen for i et anbud opp mot utgiftene kommunen har i dag. Politikerne ma ha
fokuset pa de totale kostnadene kommunen vil fa ved en konkurranseutsetting, og se hele
sammenhengen med muligheter for ekstra kostnader og mindre fleksibilitet.



Kalkyle for eventuelle arlige besparelser/merkostnader etter fratrekk av fortjeneste/overskudd
til privat akter. Tall 1 millioner kroner.

Kostnader ved privat renhold Kostnader ved kommunalt renhold (Osteroy
kommune)

Bruttolenn .........cooeiiiiiiiiiii 10 Bruttolenn..........coooiiiii ol 10

Tjenestepensjon inkl AFP............ 0,44 Tjenestepensjon inkl AFP.... 1,94

Arbeidsgiver avgift (14,1 %)...  ..1,47 Arbeidsgiver avgift (14,1 %)...1,68

Andre diverse kostnader............... 2 Andre diverse kostnader...... 2

Sum kostnader for privat selskap.... 13,9 Sum kostnader eget renhold...15,6

Nye kostnader ved anbud for Osteroy kommune

Fortjeneste, 10 % av totale
driftskostnader.................. 1,4

Estimert anbudssum 15,3

Transaksjonskostnader.................. 0,6

Kostnader ved oppregulering av tjenestepensjon

Sum kostnader for Osteray Besparelse ved eget renhold...... 0,9 mill.kr
kommune............ 16,5

*Grunnlaget i kalkylen er spesifisert i vedlegg 1.
Okt smitterenhold knyttet til pandemien og ekstrakostnader ved bruk av vikarbyré er ikke
spesifisert her da det var problematisk & synliggjeres dette for oss.

Okonomisk usikker pensjonstilvaerelse

Ved en eventuell konkurranseutsetting av tjenesten ber det legges inn krav om best mulig
tjenestepensjon innenfor privat sektor slik at pensjonstapet blir minst mulig.

Respekten renholderne fortjener er i det minste at politikerne 1 Osteroy kommune kan sorge
for 4 legge inn 7% tjenestepensjon i anbudsgrunnlaget. Regningen ma Osterey kommune
betale uansett. Ved et slikt krav vil kostnadene ved et anbud bli enda dyrere enn estimert
ovenfor, og innsparingen ved & ha det i egen regi blir enda hoyere.

Vire renholdere vil miste:
- uferepensjon
- ti tusener til millioner av kroner i arlig pensjon

- seeraldersgrense

- retten til AFP
* Se vedlegg 1 for mer informasjon

Valgrett

Fagforbundet Osteroy hevder at renholderne, 55+ vil inneha en valgrett. Samt at det er en del
renholdere uten sertifikat, som kan fa utfordringer ved et anbud da tilbydere ofte forventer at
renholderne er disponibel ogsa ved andre arbeidsplasser som tilbyder betjener.



Dette vil ogsa kunne utlese en valgrett. Det er i dag 22 renholdere og det ser ut som 11 av
disse vil ha en valgrett.Det betyr at Osteray kommune ma finne arbeid til de i kommunen og
sorge for at de ikke blir berort av anbudsprosessen og virksomhetsoverdragelsen. Jfr.
Heoyesterettsdom 2018

*se vedlegg 1 for mer informasjon.

Konklusjon

En konkurranseutsetting vil ldse Ostergy kommune til faste utgifter 1 mange ar fremover. Det
vil ikke vere rom for fleksible ordninger i etterkant uten at det fr skonomiske
tilleggskostnader. Pandemien har vist oss at & ha kontroll pa eget renhold gjer at man er mer
fleksibel enn om man skulle bestilt tilleggsoppgaver av eksterne tilbydere.

I pandemien oppfordret regjeringen og vare lokale politikere & stotte lokal arbeidskraft og
handle lokalt. Vare politikere vil gjore det stikk motsatte ved en eventuell
konkurranseutsetting og de vil neglisjere oppfordringen ved & vurdere & kaste egne ansatte ut i
usikkerhet med dérligere lonns og pensjonsvilkdr. Dersom flertallet velger & gé for
konkurranseutsetting tross alt, mé Ostergy kommune delta i anbudskonkurransen som
tilbyder. Det fortjener renholderne.

Vi henviser ogsa til Senter for omsorgsforskning sin rapport til Koronakommisjonen:
Hvordan redusere best smitte pd sykehjem: hele faste stillinger og renhold i egen regi.

Fagforbundet ber politikerne 1 Osteroy kommune si NEI til konkurranseutsetting av
renholdstjenesten.

Med hilsen
Fagforbundet Osteroy
V/ Ina Dorthea Olsen
Fagforeningsleder



