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Endring av Forskrift om folkevaldes rett til godtgjersle og dekning av økonomiske tap, 
Osterøy kommune 

Rådmannen sitt framlegg til vedtak:
«Forskrift om folkevaldes rett til godtgjersle og dekning av økonomiske tap, Osterøy kommune» 
(FOR-2019-11-27-1902) vert endra til følgjande:

§18 bokstav a vert endra til: «Ordførar – godtgjersla vert utbetalt som 12 «månadsløner». gjennom 
heile året»

§4 får eit tillegg med bokstav c: «Ordførar har rett på feriegodtgjersle tilsvarande «feriepengar» i 
juni året etter fråtredinga frå vervet som ordførar. Denne feriegodtgjersla skal tilsvara ein tolvdel 
av fjorårets godtgjersle.» 

Formannskapet - 074/22

FS - behandling:
AVRØYSTING:
Rådmannen sitt framlegg vart samrøystes vedteke

FS - vedtak:
«Forskrift om folkevaldes rett til godtgjersle og dekning av økonomiske tap, Osterøy kommune» 
(FOR-2019-11-27-1902) vert endra til følgjande:

§18 bokstav a vert endra til: «Ordførar – godtgjersla vert utbetalt som 12 «månadsløner». gjennom 
heile året»

§4 får eit tillegg med bokstav c: «Ordførar har rett på feriegodtgjersle tilsvarande «feriepengar» i 
juni året etter fråtredinga frå vervet som ordførar. Denne feriegodtgjersla skal tilsvara ein tolvdel 
av fjorårets godtgjersle.»

Saksopplysningar:
Saksopplysningar: 
I forskrift for godtgjersle for folkevalde i Osterøy kommune står det i dag, under §18 bokstav a, at 
ordførar får utbetalt «11 «månadsløner» + feriepengar». 

Normal, og rett, praksis er at ordførar, på lik linje som stortingsrepresentantane, får utbetalt og delt 



opp sin godtgjersle på 12, slik at det vert ubetalt (slik ein normalt får utbetalt «løn») ein tolvdel kvar 
månad gjennom heile året. Grunngjevinga for dette er at ein politikar ikkje er dekka under 
feriepengelova då det å vere politikar/ordførar er eit verv og ikkje ein stilling. 

Ein avgått ordførar har ikkje krav på feriepengar hjå ny arbeidsgjevar. Godtgjeringa ein får som 
ordførar er det ikkje opptening av feriepengar på og ein har difor ikkje oppsparte feriepengar som 
utbetalast i juni året etter fråtredinga frå vervet som ordførar. I forskrifta til Osterøy kommune har 
ein ingen ordning for feriepengar, slik stortinget har ordna for stortingsrepresentantane.

Vurdering
Rådmannen vil rå til at Osterøy kommune legg seg på dei same retningslinene og praksis som gjeldt 
for stortingsrepresentantane også når det gjeldt utbetalingsform og utbetaling av feriegodtgjersle.

Konklusjon
Saka vert lagt fram for formannskapet for handsaming og innstilling til heradsstyret


