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Hei.  
 
Først vil me beklage at det ikkje er fulgt godt nok opp aktiviteter og  planar  over bruk av tenester frå 
HMS gruppa i  løpet av 2015.12.04 
 
Rådmannen har følgjande ønskje for aktivitetane for 2016.  
 
 
AKTIVITETSPLAN RADØY KOMMUNE OG HMS GRUPPEN AS 2016 
 
 
Radøy kommune har følgjande ønskje om prioriteringar av aktivitet i 2016. 
 
 

1. Ergonomikurs  og førstehjelpskurs og opplæring skular og barnehagar. 
Bbarnehagane og skulane kan bestille direkte inntil ei ramme på 50 000,- for 2016 

 
2. Grunnutdanning arbeidsmiljø for nye  Verneombod og leiarar –  

Fellesopplæring eller delta på kurs i regi HMS gruppen  ut frå behov. Vert å avtale når nye 
verneombod og AMU er samansett i januar 2016 
 

3. Oppfølging tiltak sjukefråværsprosjektet 
- Delta i utvikling og gjennomføring av punkt i prosjektet. 
- Være rådgjevar i arbeid med å  utarbeide dreiebok oppfølging sjukmelde 
- Dialog leiar og sjukmeld  om aktivitet. Bistå ved behov 

 
4. Bistå ved behov i spesielle situasjonar ved behov for kompetanse som bedriftslege, akutthjelp til 

medarbeidarar i vanskelege situasjonar, bidra med kompetanse og prosess i ev oppfølging og 
arbeid med konfliktar og vanskelege saker. 

 
5. Delta i møter og planlegging som Vernerundar, AMU og anna førebyggande arbeid. 

 
 
Ta kontakt viss det er behov for ytterlegare informasjon. 
 
MVH 
 
 
 
Kjetil Morken 
personalsjef 
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Fra: Åshild Askeland [ mailto:aashild.askeland@hmsgruppen.no ]
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Til: Kjetil Morken
Emne: Samhandlingsplan m.m

Hei
På samhandlingsmøtet 10.02 snakket vi bl.a. om vår bistand i komm unen i 2014.
Kanskje eg misforsto, men har hatt en oppfatning av at du skulle skrive planen og sende den til oss
Siden jeg ikke hadde noen plan har jeg notert ned det jeg mener vi snakket om.

Trenger noen avklaringer.
Når det gjelder målrettet helsekontakt var 9 stk inne til hørseltest fra avdeling Plan, næring og tekniske
tjenester i 2010. Dette er vel vann - avløp og vaktmestere. Så for disse er det aktuelt med ny test – satt
det opp til høsten.
Har også notert et førstehjelpskurs for nyansatt e, hvor H. Vallestad og J.Tømmerbakke skulle organisere
– dette er også til høsten.

Videre snakket vi om IA - samling – med tema holdninger, og hvor BHT kan bistå.
Og om verneombudssamling – hvor tema var vernerunde og holdninger.

Hører fra deg -
Skulle vi hatt et kontaktmøte? Samme dag som AMU 12.05??

Vennlig hilsen
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