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Handlingsplan Salutis HMS  AS og  Radøy kommune 2018  
 
Saksopplysingar: 
Handlingsplanen er laga etter dialog med SALUTIS HMS AS . 
 
Rådmannen vil  freiste å legge opp til at bedriftshelsetenesta vert sentral i oppfølgingsarbeidet med 
det høge sjukefråværet i  helse og omsorgssektoren.  
 
Det vert lagt opp til eit kontaktmøte med SALUTIS  om saka. 
Rådmannen legg opp til å ha hovudfokus på arbeidet med sjukefråvær.  Denne aktiviteten blir 
prioritert og anna aktivitet vil bli freista å halde noko attende. Likevel slik at grupper og einingar som 
treng tiltak frå bedriftshelsetenesta skal kunne bestille hjelp når dette er naudsynt. Då i tråd med 
rutine for bestilling av bedriftshelsetenestser i Radøy kommune. 
 
Planen dannar grunnlaget for samarbeidet  mellom SALUTIS HMS AS  og  Radøy kommune i 2018 

 

 
Rådmannen sitt framlegg til vedtak: 

AMU tek rådmannen sin handlingsplan til orientering 
 
 

Arbeidsmiljøutval - 007/2017 
AMU - handsaming: 
I møtet vart kokrekt tiltak om sjukefråvær og bistand frå SALUTIS kort omtala.  Ein 
arbeidsmiløundersøking vil saman med bistand frå SALUTIS til oppfølging av arbeidstakarar med 
relativt høgt sjukefråvær vil være tiltaket.  Undersøkinga vert gjennomført i ansvarar 
Velferdssenteret, Heimetenesta og Prestbrekka i OMSUT.  Undersøkinga vil være eit utgangspunkt 
for organisasjonsutvikling i  einingane. SALUTIS vil bistå leiarane i oppfølginga av arbeidet.  
 

AMU - vedtak: 
AMU tek rådmannen sin handlingsplan til orientering 



 
 
Vedlegg: 
Samhandlingsplan SALUTIS og RADØY KOMMUNE  2018 
 


