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Handlingsplan SALUTIS HMS AS og Radøy kommune om HMT 
arbeidet i 2019  
 
Saksopplysingar: 
Framlegg til endeleg handlingsplan er  laga etter dialog med SALUTIS HMS AS  i kontaktmøte 19/2 
2019. 
 
Planen dannar grunnlaget for samarbeidet  mellom SALUTIS HMS AS  og  Radøy kommune i 2019. 
 
Satsingsområder er : 
- følgje opp med støtte til utvalde leiarar i  helse og omsorg og vidare følgje opp tiltak kring 
sjukefråvær. 
 
Grunna arbeid med samanslåing vil det være fokus på organisering av HMS arbeidet etter 1/1 2020. 
Det er ikkje avklara leverandør av dette . 
 
Større undersøkingar og organisasjonsprosjekt er det difor ikkje kapasitet til i 2019. 

 
Rådmannen sitt framlegg til vedtak: 

AMU tar handlingsplan  til orientering.  
 
 

Arbeidsmiljøutval - 002/2019 
AMU - handsaming: 
Det var halde kontaktgruppemøte i førekant av AMU møtet: 
Semje om følgjande plan/ prioriterign av arbeid i 2019: 
Handlingsplan arbeid i samarbeid med SALUTIS HMS: 
Satsingsområder er : 
- følgje opp med støtte til utvalde leiarar i  helse og omsorg og vidare følgje opp tiltak kring 
sjukefråvær. Nytte Magnus Gullhaug i vidare arbeid der dette er avtala. 
- Bestille ergonomigjennomgang ved etablering av nye arbeidplassar for å sikre god tilrettelegging 
også i mellombelse endringar i førekant av endeleg lokalisering i Alverprogrammet. 
- Bestille/ melde på nye leiarar og Verneombod til grunnopplæring Arbeidsmiljø ieksterne kurs i regi 



av Salutis HMS 
 
Grunna arbeid med samanslåing vil det være fokus på organisering av HMS arbeidet etter 1/1 2020. 
Det er ikkje avklara leverandør av dette . 
 
Større undersøkingar og organisasjonsprosjekt er det difor ikkje kapasitet til i 2019. 

 
 
 
 
 

AMU - vedtak: 
AMU tar handlingsplan  til orientering.  
 
 
 


