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1. Rektor presenterte resultata pa den ikkje- anonyme mobbeundersgkinga Spekter,
som skulen giennomfgrer kvart r bade haust og var pa 3.- 7.trinn.
Generelt positive resultat, og dei aller fleste gjev uttrykk for at del har det bra pa
skulen, Nokre elevar gjev uttrykk for at det er for mykje uro i timane.
Arsak til uro i timane kan vere mange og samansette, men skulen tek denne
tilbakemeldinga pa alvor. Skulen er med | kompetanseutviklingsprogrammet
Inkluderande barnehage- og skulemiljg som gar over 2 &r, der fokuset er pa
klasseleiing og uro i timane.

2. Rektor presenterte resultata pa Utdanningsdirektoratet si nettbaserte
brukerundersgking Elevundersgking, kor elevane pa 5.-7. trinn skal 4 sei sl meining
om laering og trivsel pa skulen.

Over landsgjennomsnittet pa dei aller fleste indikatorane. Det ser ut til at me har
lukkast med & skape elt trygt leeringsmiljg med nulltoleranse mot krenkingar og kor
elevane trivst, Dette omradet vil uansett krevje kontinuerleg fokus og ein er aldri i
mal, sjglv med gode resultat.

3. Rektor fortalde om korlels det blir jobba med skulemiljget pa Hordabg skule:

a) Prosjektet “Inkluderande barnehage- og skulemilja”.

b) Spekter haust og var

c) Elevundersgkinga _

d) Tydelege handlingsplanar, Aktivitetsplikta (Felgje med- gripe inn- varsle-
undersglke - tiltak) Strakstiltak viktig.

e) Observasjonsskjema i friminutta= tett og tidleg dialog tilsette- rektor

f) Auka vakter fra 4 — 6

g) Utarbeida omradekvart- kven har vakt kor

h) Utarbeida omradekart- kor har elevane lov & opphalde seg

i) Tema pa alle personalmgta
Morgonmgter ved behov

k) Zerosamlingar kvar mnd

[) Antimobbeprogram (Zippy’s venner, Ditt val, Steg for steg mm)

m) Elevsamtalar og foreldresamtalar

n) Aktivitetsleiarar i friminutta

o) Helsesjukepleiar pa skulen kvar onsdag




p) Blir TL- skule frg hausten-19 (meir aktivitet = betre trivsel)

q) Fadderordning 1.kl + 6.kl

r) Stéstadsanalyse- tilsette

s) Tett og godt samarbeid med Bg barnehage= tidleg innsats

t) Assistentane gar frd time 5 min fgr det ringer ut- skal vere KLAR nar det ringer ut til

friminutt
u) Strengare reglar pd fotballbana (gult og raudt kort)- der konfliktar ofte oppstar
v) Jobbar ogsa kontinuerleg for & vidareutvikla uteomradet- eit godt tilrettelagt uteomrade

er bra for borna si fysiske og psykiske helse,
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