
Hei. 

 

Vi er i gang med møter angående tiltak som er utført ved Manger skule som omhandler vold og 

trusler samt psykososialt miljø -dette vil gjennomføres i form av  samtale / spørreskjema. 

Møtetid er satt av i klassesamarbeid kl 08-08.20. 

 

5 klasse: 25.10.19 Anita, Lisbeth, Anja (syk) 

3 klasse: 30.10.19 Hilde, Charlotte, Ann Kristin, Sølvi,  

1 klasse: 04.11.19 Ragnhild, Rut, Målfrid, Niklas 

2 klasse: 05.11.19 Kristian, Jarnfrid, Monica, Nina U, Martin, Maria 

4 klasse: 07.11.19 Jodis, Nina U, Nina L 

6 klasse: 14.11.19 Elisabeth, Janne, Bente, Sylvia 

7 klasse: Samarbeidstid på onsdag enten 06.11.19 eller 13.11.19?  Else, Marianne, Birgitte 

 

Gi beskjed om møtetid ikke passer. VO må være ferdig med analyse som er eit pålegg som skal 

sendes til Arbeidstilsyn før 15.11.19. 

 

§2-1 Arbeidstakernes medvirkning 

Planlegging og vurdering av arbeidsmiljøet og gjennomføring av nødvendige og forebyggende tiltak 

skal skje i samarbeid med arbeidstakerne, verneombud og tillitsvalgte. 

 

Medvirkning er viktig for hvordan tiltakene blir gjennomført og for motivasjon hos ansatte. 

Det er verneombudet som foretar samtale og spørreskjema samt referat. 

 

 

 

MVH Sandra Johannessen 

Verneombud Manger skule 


