Fra Samningen 10. juni 2021:

BKK-tilsette kjempar
for arbeldsplassane

Leiinga i BEK vil leggja
ned bygg- og anlegas-
avdelingane pi Dale og
Matre. Fem samningar
er mellom dei som stéir i
fare for & missa arbeidet.

HALLVARD TYSSE
Teikst o foio

- Det er Elart me frykzar konse-
kvensane dersom BEE ikkje
lenger skal ha eigne tlsette il 3
byzgja op vedlikehalda tumellar
og kmaftverk. Vert me fiytta tl
ein ekstern entreprenge, kan me
risikera 3 mima jobba over heile
landet, seier Widar Tremgareid,
som har vore anlegzsarbeidar i
40 Ir.

Han er ein av del fem sam-
ningane som e flsete hos BEK
pd Dale, 0z som no eT svETt
spente pA kva arbeidszjevarsm
bestemmer seg for

Samfunnsansvaret
- Ez meiner at BEE ma visa
samfunnsansvar, op ikkje beme
tenkja profitt. Det kem folk et-
ter 0ss ogsd som skal ha noko
i leva av. Vendiskapinga skjer
pa krafianlespa mwe i disirikia,
1 bommmnar som har gjeve frd
seg natmmesswrsane sine. O =2
vil selskapet flerma det som er
att av arbeidsplassar i eigar- og
vertskommunar. Deter ikkge slik
det ber vera, argmmenterer Vidar
Trenpereid.

Alle dei fem loaftverka i

difor no berre éin tilsetr att. Vert
byzz- og anleggsavdelinga pd
Dale Lagt ned, kan Beire ol sludt
5td ntan arbeid.

BEE er ei pengemasion som i
git normalir leverer overskot p3

MA TA ANSVAR: -

rundse 15 milliardar kroner.

— A halda oppe arbeids-
plassar § diserikta ber difor ke
vera noko problem  Alternativet
er at selskaper mi kjopa tenss-
teme hos andre. Ded er ikkie ilsi-
ne om i terkja slik. Diet er difor
bemamninzsbyria sprett opp so0m
paddehatiar, seder den engasjene
SN EET,

- Skal me sma dette, mid

politikarare =13 i bordst Sam-
nanger har fkkje lemzer eizar-
interesser i BEE, men araim stor
vertskommme, 53 dei har zod
grumn til 3 engasjera sz, meiner
Vidar Tremgereid.

God arbeidsplass

Han forel at byge- oz anleges-
avdelinga si seint som i 2015
bypde kmaftverk friAnl A

— Me har wvore BEE =in eigen
entreprengr, og det har vist seg
at me er 'hm]nmwadytnge
pd pris bids pi inerme op
elstemme oppdrag. At dei mo hel-
ler vil kjopa arbeidskrafta ntan-
fri, har me problem med 3 forsia.

— BEE har alldd wore ein
oyzz op zod arbeidsplass. Me
tmvst der, og enskjer a verta
verande. Dhei seier at ingen skl

BKK hertar ﬁmmmlmniumm ratt og rimeleg al noko filr vera atl - Wmlkkpﬂ.mmm
nad, meinar Vidor Trengersid. Han er sin av fam samningar som vert rarena dersom BEK avvidlar bygg- og ingane sina

mista arbeidet gjermom det som
no skjer. Men nar me er ute av
zelskapet, har me wel impen
parandar for det, reflekterer
Vidar Trengereid.

—Ean de £ arbeid i andre av-
delingar i selskapet?

— Eg wveit ikkje om nokon
andre som vl ha var kompe-
tanse, sVarar han.



