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Tilleggslgyving til ny stilling pa gkonomikontoret

05.03.2020 Kommunestyret:
Handsaming i mgtet:
Formannskapet si tilrading vart samrgystes vedteke.

KS- 008/2020 Vedtak:

Det vert med verknad fra 01.08.2020 oppretta ei ny fast 100 % stilling som radgjevar eller eventuelt
ferstekonsulent i rddmannen sin stab, for tida med arbeidsstad ved gkonomikontoret. Det vert gjeve
tilleggslgyving pa inntil 400 000 kroner fra disposisjonsfondet til finansiering av Ignnsutgiftene til
stillinga i 2020. Fra og med 2021 ma Ignnsmidlar til stillinga leggjast inn i det ordinzere budsjettet.

Radmannen har fullmakt til 3 ta endeleg avgjerd om stillingstittel og bestemma kva arbeidsoppgaver
som skal liggja til stillinga.

20.02.2020 Formannskapet:
Handsaming i mgtet:
Radmannen sitt framlegg vart samrgystes vedteke.

FORM- 008/2020 Vedtak:

Det vert med verknad fra 01.08.2020 oppretta ei ny fast 100 % stilling som radgjevar eller eventuelt
f@rstekonsulent i radmannen sin stab, for tida med arbeidsstad ved gkonomikontoret. Det vert gjeve
tilleggslgyving pa inntil 400 000 kroner fra disposisjonsfondet til finansiering av lgnnsutgiftene til
stillinga i 2020. Fra og med 2021 ma Ignnsmidlar til stillinga leggjast inn i det ordinsere budsjettet.

Radmannen har fullmakt til 3 ta endeleg avgjerd om stillingstittel og bestemma kva arbeidsoppgaver

som skal liggja til stillinga

Radmannen sitt framlegg til vedtak:
Det vert med verknad fra 01.08.2020 oppretta ei ny fast 100 % stilling som radgjevar eller eventuelt




ferstekonsulent i rddmannen sin stab, for tida med arbeidsstad ved gkonomikontoret. Det vert gjeve
tilleggslgyving pa inntil 400 000 kroner fra disposisjonsfondet til finansiering av Ignnsutgiftene til
stillinga i 2020. Fra og med 2021 ma Ignnsmidlar til stillinga leggjast inn i det ordinaere budsjettet.

Radmannen har fullmakt til 3 ta endeleg avgjerd om stillingstittel og bestemma kva arbeidsoppgaver
som skal liggja til stillinga.

Kva saka gjeld:

Radmannen ber om midlar til 3 oppretta ei ny fast 100 % stilling ved gkonomikontoret. Dette vil vera
ei stilling pa radgjevar- eller eventuelt fgrstekonsulentniva. Stillinga skal mellom anna avlasta
gkonomisjefen samt arbeida med controlleroppgaver og andre oppgaver som gkonomikontoret i
liten eller ingen grad har moglegheit til a prioritera i dag. R&dmannen ber om at det vert Igyvd midlar
til denne stillinga fra 01.08.2020.

Bakgrunn:

Det vart i kommunestyret sitt budsjettvedtak for 2018 oppretta ei 100 % stilling som
konsulent/radgjevar ved gkonomikontoret. Det vart etter vedtaket bestemt at stillingstittelen skulle
vera radgjevar/controller. Denne stillinga vart aldri besatt, fordi personen som skulle inn i stillinga
(ved intern tilsetting) slutta i kommunen fgr ho tiltredde stillinga. Som fglgje av dette vart det
hausten 2018 gjort ei ny vurdering av korleis denne stillingsressursen skulle brukast. Det vart da
bestemt at stillingsressursen skulle omgjerast fra controller/radgjevar til radgjevar/jurist, og at denne
stillinga ikkje skulle leggjast til gkonomikontoret. Radgjevar/jurist starta i den nyoppretta stillinga i
juni 2019.

Vurderingar og konsekvensar:

Behovet for ein controller ved gkonomikontoret er minst like stort i dag som det var i 2018, og
tilsettinga av radgjevar/jurist ved radmannskontoret har ikkje redusert dette behovet.
Arbeidsmengda ved gkonomikontoret har vore jamnt aukande dei siste ti ara, utan at kontoret har
fatt tilfgrt nye stillingsressursar. Auken i arbeidsmengd skuldast mellom anna innfgringa av
eigedomsskatt pa bustad- og fritidseigedommar, bortfall av eiga stilling som skatteoppkrevjar i
Samnanger, auka arbeid med rapportering og overfgring av oppgaver fra einingane til
gkonomikontoret. Dette gjer at arbeidssituasjonen ved gkonomikontoret er sveert krevjande, og det
har gjennom fleire ar vore ngdvendig a kjgpa ut fleire hundre timar ekstraarbeid per ar, primaert for
gkonomisjefen. Trass i dette er det ikkje mogleg for gkonomikontoret a fa gjort alle palagte
oppgaver, eller a unnga etterslep pa viktige oppgaver.

Radmannen si vurdering er at det er heilt ngdvendig a styrka bemanninga ved gkonomikontoret.
Bakgrunnen for dette er primeert:
Omsynet til arbeidssituasjonen for dei tilsette ved gkonomikontoret. Situasjonen kan ikkje
halda fram slik den er i dag.
Me er i dag sveert sarbare dersom det oppstar sjukdom eller anna ikkje-planlagt fravaer ved
gkonomikontoret.
Prioritering av controlleroppgaver vil truleg fgra til betre gkonomistyring og
budsjettkontroll, og vil kunne gje innsparingar pa andre omrade.
Det er behov for a bruka meir ressursar til radgjeving og oppfelging av einingane innanfor
omrada budsjettering og budsjettkontroll

Ved tilsetting fra ca. 01.08.2020 vil det vera behov for inntil 400 000 kroner i Ignnsmidlar til stillinga i
2020 (inkludert feriepengar og sosiale avgifter). Behovet for midlar vil sjglvsagt vera avhengig av
bade oppstartdato og utdannings-/Ignnsniva, men vil truleg ikkje bli over 400 000 kroner i 2020.
Radmannen foreslar derfor at det vert gitt tilleggslgyving pa inntil 400 000 kroner i 2020. Fra og med
2021 ma midlar til stillinga leggjast inn i det ordinaere budsjettet.



Det kan vera aktuelt bade med ekstern og intern rekruttering til stillinga.

Det er kommunestyret som har mynde til 3 gjera endeleg vedtak i denne saka.



