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Tilsetjing av rådmann

11.11.2021 Kommunestyret:
Handsaming i møtet:
Vedtak rådmann, foreslått av Anja Elisabeth Gjerde Markhus, Bygdalista
Framlegg til vedtak på rekkefølge innstilling rådmann

1 Knut Harald Frøland
2 Ove Sæbø
3 Berit Karin Rystad

Framlegg - tilsetjing av rådmann, foreslått av Monica Tjønna, Senterpartiet
Siste avsnitt i orginalt framlegg strykas og erstattas med følgane:

Om Ove Sæbø takkar nei til stillinga så skal stillinga lysas ut på nytt for å sikra at Samnanger 
kommune får ein 100% -kandidat til rådmannstillinga.

Handsaming: 
Knut Harald Frøland (Bl) erklærte seg ugild i saka og gjekk frå. Dag Nydal (Bl) gjekk inn som 
varamedlem for Knut Harald Frøland. 

Øyvind Røen (Sp) gjekk inn som ordførar. Etter framlegg frå Øyvind Røen gjekk Martin Haugen (Bl) 
inn som setje-varaordførar. 

Kommunestyret vedtok at handsaminga av saka skulle gå for lukka dører, med heimel i kommunelova 
§ 11-5 andre avnsitt. 

Etter at møtet var lukka, informerte Øyvind Røen om tilsetjingsprosessen og arbeidet arbeidsutvalet 
har gjort. 

Anja Elisabeth Gjerde Markus (Bl) sette fram framlegg til vedtak. 

Øyvind Strømmen (MDG) bad om at det vart gjennomført prøverøysting før den endelege røystinga i 



saka. 

Monica Tjønna (Sp) bad om gruppemøte. 

Etter gruppemøtet sette Monica Tjønna fram eit fellesframlegg (endringsframlegg) frå seg sjølv, Ap, 
H, MDG og Frp. 

På spørsmål frå Øyvind Røen forklarte Monica Tjønna kva som er meint med "100 %-kandidat". 

Etter innspel frå konstituert rådmann Jan Erik Boge vart det bestemt at det skulle leggjast til 
følgjande presisering på slutten av den siste setninga i innstillinga til arbeidsutvalet: ", med atterhald 
om resultat av referansesamtalar". 

Prøverøysting: 
I prøverøystinga vart det første avsnittet i innstillinga til arbeidsutvalet sett opp mot framlegget til 
Anja Elisabeth Gjerde Markhus. Innstillinga til arbeidsutvalet fekk 15 røyster og framlegget til Anja 
Elisabeth Gjerde Markhus fekk 6 røyster.

For første del av innstillinga til 
arbeidsutvalet

For framlegget til 
Anja Elisabeth Gjerde Markhus

Dag Nydal (Bl) Øyvind Røen (Sp)
Martin Haugen (Bl) Lena Tveit (Bl)
Ove Totland (Bl) Anja Elisabeth Gjerde Markhus (Bl)
Øyvind Steinsland (Bl) Solveig Vassenden (Bl)
Linda Haug Kollbotn (Frp) Knut Loneland Høibraaten (Bl)
Odd Arne Haga (Frp) Gunn Totland Moss (KrF)
Håvard Tvedterås (Frp)
Shirin Kvernes Khadoor (Ap)
Gunn Østvik Petersen (Ap)
Alfred Trengereid (Ap)
Harald Boge (Ap)
Monica Tjønna (Sp)
Arild Røen (H)
Øyvind Strømmen (MDG)
Oskar Røen (MDG)

Røysting:
Det vart først røysta over endringsframlegget (fellesframlegget) frå Ap, H, MDG, Frp og Monica 
Tjønna. Framlegget vart vedteke med 12 mot 9 røyster. 

For Imot
Dag Nydal (Bl) Øyvind Røen (Sp)
Linda Haug Kollbotn (Frp) Lena Tveit (Bl)
Odd Arne Haga (Frp) Anja Elisabeth Gjerde Markhus (Bl)
Håvard Tvedterås (Frp) Martin Haugen (Bl)
Shirin Kvernes Khadoor (Ap) Ove Totland (Bl)
Gunn Østvik Petersen (Ap) Øyvind Steinsland (Bl)
Alfred Trengereid (Ap) Solveig Vassenden (Bl)
Harald Boge (Ap) Knut Loneland Høibraaten (Bl)
Monica Tjønna (Sp) Gunn Totland Moss (KrF)
Arild Røen (H)
Øyvind Strømmen (MDG)
Oskar Røen (MDG)



Det vart så røysta over arbeidsutvalet si innstilling. 3 røysta for og 18 røysta imot. 
For Imot

Martin Haugen (Bl) Øyvind Røen (Sp)
Ove Totland (Bl) Lena Tveit (Bl)
Øyvind Steinsland (Bl) Anja Elisabeth Gjerde Markhus (Bl)

Dag Nydal (Bl)
Solveig Vassenden (Bl)
Knut Loneland Høibraaten (Bl)
Linda Haug Kollbotn (Frp)
Odd Arne Haga (Frp)
Håvard Tvedterås (Frp)
Shirin Kvernes Khadoor (Ap)
Gunn Østvik Petersen (Ap)
Alfred Trengereid (Ap)
Harald Boge (Ap)
Monica Tjønna (Sp)
Gunn Totland Moss (KrF)
Arild Røen (H)
Øyvind Strømmen (MDG)
Oskar Røen (MDG)

Til slutt vart det gjennomført røysting der arbeidsutvalet si innstilling, justert med 
endringsframlegget frå Ap, H, MDG, Frp og Monica Tjønna, vart sett opp mot framlegget til Anja 
Elisabeth Gjerde Markhus. Det førstnemnde alternativet fekk 12 røyster og framlegget til Anja 
Elisabeth Gjerde Markhus fekk 9 røyster. 
For arbeidsutvalet si innstilling, justert 

med endringsframlegget frå Ap, H, 
MDG, Frp og Monica Tjønna

For Anja Elisabeth Gjerde Markhus sitt 
framlegg

Dag Nydal (Bl) Øyvind Røen (Sp)
Linda Haug Kollbotn (Frp) Lena Tveit (Bl)
Odd Arne Haga (Frp) Anja Elisabeth Gjerde Markhus (Bl)
Håvard Tvedterås (Frp) Martin Haugen (Bl)
Shirin Kvernes Khadoor (Ap) Ove Totland (Bl)
Gunn Østvik Petersen (Ap) Øyvind Steinsland (Bl)
Alfred Trengereid (Ap) Solveig Vassenden (Bl)
Harald Boge (Ap) Knut Loneland Høibraaten (Bl)
Monica Tjønna (Sp) Gunn Totland Moss (KrF)
Arild Røen (H)
Øyvind Strømmen (MDG)
Oskar Røen (MDG)

KS- 104/2021 Vedtak:
Ove Sæbø vert tilsett som rådmann i Samnanger kommune med verknad frå 01.03.2022, på dei 
vilkåra som går fram av inngått intensjonsavtale. Det er seks månaders prøvetid i stillinga. 

Om Ove Sæbø takkar nei til stillinga så skal stillinga lysast ut på nytt for å sikra at Samnanger 
kommune får ein 100 % -kandidat til rådmannsstillinga.



Arbeidsutvalet si innstilling til vedtak: 
Ove Sæbø vert tilsett som rådmann i Samnanger kommune med verknad frå 01.03.2022, på dei 
vilkåra som går fram av inngått intensjonsavtale. Det er seks månaders prøvetid i stillinga. 

Dersom Ove Sæbø takkar nei, går tilbodet vidare i følgjande rekkefølgje: (2) Knut Harald Frøland, (3) 
Berit Karin Rystad

Dokument som er vedlagt:
Offentleg søkjarliste
Intensjonsavtale
Vurdering av Garuda - innstilling

Dokument som ikkje er vedlagt: 
· Utlysingstekst (Annonse - Webcruiter)
· Søknader m/vedlegg

Kva saka gjeld:
Kommunestyret sette 10.06.2021 (sak 062/2021) ned eit arbeidsutval som fekk ansvar for å 
planleggja og gjennomføra tilsetjingsprosessen og leggja fram innstilling til kommunestyret om kven 
som skal tilsetjast som ny fast rådmann. Arbeidsutvalet består av formannskapet og to 
representantar for dei tillitsvalde. Leiar i utvalet var fram til søknadsfristen 30.09.2021 ordførar Knut 
Harald Frøland (Bl). Etter søknadsfristen 30.09.2021 har varaordførar Øyvind Røen (Sp) vore leiar i 
utvalet, som følgje av at Knut Harald Frøland er ein av søkjarane til stillinga og derfor ugild i saka.  

Tillitsvaldrepresentantane i utvalet har vore: 
· Oddrun Lemme Sandvin, Fagforbundet
· Hilde M. Aarvik, Utdanningsforbundet (Jarle Tverli fram til 31.07.2021)

Arbeidsutvalet vedtok 29.06.2021 at det skulle brukast rekrutteringsbyrå i prosessen. Det vart på 
bakgrunn av dette henta inn tilbod frå tre rekrutteringsbyrå. Garuda vart tildelt oppdraget.

Stillinga vart lyst ut i august 2021, med søknadsfrist 30.09.2021. Det melde seg 17 søkjarar. 

Ni av søkjarane bad i søknaden om å ikkje bli oppført på den offentlege søkjarlista. Berre èin av desse 
fekk dette ønsket imøtekome. Tre av dei andre valde å trekkja søknaden sin. Det stod etter dette 
igjen 14 søkjarar. Kopi av den offentlege søkjarlista følgjer vedlagt. 

Arbeidsutvalet valde i møte 01.10.2021 følgjande fire medlemmer i utvalet til å vera med i den første 
delen av tilsetjingsprosessen saman med Garuda: 

· Øyvind Røen (Sp)
· Martin Haugen (Bl)
· Shirin Kvernes Khadoor (Ap)
· Hilde M. Aarvik (Utdanningsforbundet)

 
I alt seks søkjarar har vore inne til intervju. Gjennomføring av testar og referansesamtalar for aktuelle 

https://51874334.webcruiter.no/Main/Recruit/Public/4419259642?language=nb&link_source_id=0


søkjarar er gjort av Garuda. 

Arbeidsutvalet hadde sitt siste møte 04.11.2021 og vedtok der følgjande innstilling: 
1. Ove Sæbø
2. Knut Harald Frøland
3. Berit Karin Rystad

Innstillinga vart gjort med atterhald om gjennomføring/resultat av referansesamtalar. Det er etter 
møtet 04.11.2021 gjennomført referansesamtalar. Arbeidsutvalet si innstilling har ikkje vorte endra 
som følgje av referansesamtalane.  

Etter at arbeidsutvalet hadde vedteke innstillinga si, har utvalsleiar Øyvind Røen i samarbeid med 
Garuda forhandla fram ein intensjonsavtale med Ove Sæbø, om tilsetjings- og lønnsvilkår m.m. 
«Forhandlingsresultatet», d.v.s. intensjonsavtalen, følgjer vedlagt. 

Vurderingar og konsekvensar: 
Arbeidsutvalet si innstilling inneber at tre søkjarar er innstilte, i følgjande rekkefølgje: 

1. Ove Sæbø
2. Knut Harald Frøland
3. Berit Karin Rystad

Ytterlegare informasjon om saka kan ved behov gjevast i kommunestyret 11.11.2021. 


