
   Vaksdal kommune

MØTEPROTOKOLL
ADMINISTRASJONSUTVALET

Møtedato: 26.04.2022
Møtestad: Kommunestyresalen
Møtetid: 10:00 - 11:00

Møtedeltakarar:
 

Medlemmer Parti Rolle
Hege Eide Vik SP Utvalsleiar
Kjartan Haugsnes SV Nestleiar
Boris Groth FRP Medlem
Amalie Johnsen Lunde H Medlem
Erlend Hesjedal-Johannessen H Medlem
Thor Andersen AP Medlem
Lillian Seim Arbeidstakarrepr.
Marit Midtun Arbeidstakarrepr.
Nina Johnsen Arbeidstakarrepr.

 

Forfall Parti Møtande varamedlem
Heidi Rongved AP

Forfall måtte meldast på kort varsel, det var ingen som hadde høve til å stille som vara.

Andre møtande:
Kommunedirektør Atle Fasteland
HR leiar Randi Solveig Pedersen
Politisk sekretær Lin Tove Thomassen

Saksliste

SAKSNR TITTEL
04/2022 GODKJENNING AV INNKALLING OG SAKSLISTE

05/2022 GODKJENNING AV MØTEPROTOKOLL

06/2022 DRØFTINGAR/ORIENTERINGAR
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04/2022: GODKJENNING AV INNKALLING OG SAKSLISTE

Kommunedirektøren sitt framlegg til vedtak:

Innkalling og saksliste vert godkjent.

Administrasjonsutvalet  26.04.2022

Behandling:
Samrøystes godkjent.

ADM - sak 04/2022 Vedtak/Tilråding:

Innkalling og saksliste vert godkjent.

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

05/2022: GODKJENNING AV MØTEPROTOKOLL

Kommunedirektøren sitt framlegg til vedtak:

Protokollen vert godkjent slik han ligg føre.

Administrasjonsutvalet  26.04.2022

Behandling:
Thor Andersen, Ap ba utvalet vurdere om innsendte spørsmål med svar til utvalet bør førast inn i 
møteprotokoll. Dette i samband med formuleringar som vart nytta i førre protokoll.

Utvalsleiar støtta Thor Andersen i at skriftlege spørsmål og svar bør førast inn i protokoll.

Protokoll med merknad vart samrøystes godkjend.

ADM - sak 05/2022 Vedtak/Tilråding:

Protokollen vert godkjent slik han ligg føre.

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

06/2022: DRØFTINGAR/ORIENTERINGAR
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Administrasjonsutvalet  26.04.2022

Behandling:
HR-leiar Randi Solveig Pedersen orienterte om sjukefråvær, heiltidskultur og strategisk 
kompetanseplan. Arbeidet med lønspolitikk vil bli lagt fram for politisk behandling i utvalet 31.mai.

Utvalet gav støtte til administrasjonen i å nytte meir tid på arbeidet med arbeidsgjevarpolitikken og 
at saka vert lagt fram for utvalet i haust.

HR-leiar gjekk også gjennom stillingsstorleik og informasjon knytt til tilsetjingar for stillingar utlyst i 
2022.

ADM - sak 06/2022 Vedtak/Tilråding:

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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