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Foremal og oppgaver for kontrollutvalet

Foremalet med kontrollutvalet sitt arbeid er & medverke til at det vert allmenn tillit til at
kommunen sine oppgaver vert Igyst pa best mogleg mate, og i samsvar med gjeldande lover
og forskrifter. | «Forskrift om kontrollutval i kommunar og fylkeskommunar» finn ein i kap. 3
«Alminnelige regler om kontrollutvalgets ansvar og oppgaver». | § 4 star det mellom anna:

«Kontrollutvalget skal fare det lapende tilsyn og kontroll med den kommunale forvaltningen pa
vegne av kommunestyret, herunder pase at kommunen har en forsvarlig revisjonsordning.»

Oppgavene til utvalet omfattar alt innanfor tilsyn og kontroll, bade rekneskapsrevisjon,
forvaltningsrevisjon og selskapskontroll.

Samansetjing av kontrollutvalet.

Kontrollutvalet for perioden 2015 — 2019 er slik samansett
Medlemmer : Varamedlemmer (i rekkefolge):
Leiar Boris Groth (FrP) 1. vara: Anny Bjordam Leiren
Nestleiar Bente Jorunn H. Sundheim (H) 2. vara: Roald Brekke
Medlem Bjgrg Aase N. Hop (AP) 3. vara: Olav Jarl Bruvik
Medlem Odd Jgran Oldervik (SV) 4. vara: Jeanett Eriksen
Medlem Terje Davidsen (AP) 5. vara: Ole Petter Lien

6. vara: Frank Robert Aas

7. vara; Britt Opheim

| folgje lova skal minst ein av medlemmane i kontrollutvalet og vera medlem av
kommunestyret. Boris Groth (Frp) er kommunestyremedlem.

Om verksemda til kontrollutvalet i 2018
o Kontrollutvalet hadde 5 mater i 2018, og handsama 55 saker.
e Ordfgrar har mate- og talerett i kontrollutvalet og har matt pa nokre av mata.
¢ Radmann og andre tilsette i kommunen har mgtt for a informera til kontrollutvalet, nar
dei har vorte innkalla.
e Revisjonen har og matt pd mgta i kontrollutvalet.
e Kontrollutvalet har fatt tilgang til den informasjonen det vart bede om.

Sekretariatsordninga
| kommunelova § 77 pk.10 star det at kommunestyret skal sgrgja for sekretaerbistand til
kontrollutvalet. Sekreteerfunksjonen kan ikkje leggast til kommunen sin administrasjon.

Utdrag fra § 20 i Forskrift om kontrollutvalg - «Kommunestyret skal s@rge for at kontrollutvalget
har sekretaerbistand som til enhver tid tilfredstiller utvalgets behov. Sekretariatet skal pase at
de saker som behandles av kontrollutvalget er forsvarlig utredet og et utvalgets vedtak blir
iverksatt. Sekretariatet skal vaere uavhengig av kommunens administrasjon og av den eller de
som utfarer revisjon for kommunen. Sekretariatsfunksjonen kan ikke legges til kommunens
administrasjon.»

Sekretariat for kontrollutvalet i Hordaland fylkeskommune utfgrer sekretariatstenesta for
kontrollutvalet i Vaksdal kommune. Roald Breistein har utfgrt sekreteeroppgava pa 2 av meta
og Kari Nygard har utfart sekreteeroppgaver pa 3 kontrollutvalsmater.

Sekretariat for kontrollutvalet i Hordaland fylkeskommune er forgvrig sekretariat for
kontrollutvalet i fylkeskommunen, samt kontrollutvala i desse kommunane: Voss, @ygarden,
Samnanger, Stord, Kvinnherad, Bgmlo, Tysnes, Ulvik, Eidfjord, Kvam, Ullensvang, Odda,
Fusa, Sund, Fitjar og Askgay. | tillegg til dette er sekretariatet ogsa sekretaer for kontrollutvalet i
Bergen Kirkelige Fellesrad.

Revisjonstenesta

Kontrollutvalet skal pa vegne av kommunestyret ha tilsyn med den kommunale forvaltninga.
Utvalet ma halda seg orientert om kva saker revisjonen arbeider med og fgra tilsyn med at
revisjonsarbeidet er a jour og faregar i samsvar med forskrift og vedtak.
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Deloitte AS er revisor for Vaksdal kommune. Noverande avtale gjeld fram til og med
30.06.2021. Deloitte har lagt fram revisjonsmelding, slik kravet er, samt rapportar og annan
informasjon om revisjonen sitt arbeid.

Péa grunnlag av revisjonen sine rapportar, rekneskapsplan og annan informasjon, har utvalet
fort tilsyn med at forvaltninga er i samsvar med gjeldande lover, forskrifter og vedtak. Utvalet
skal vidare i samarbeid med revisjonen gjennomfara ei systematisk vurdering av bruk og
forvaltning av dei kommunale midlar, med utgangspunkt i oppgaver, ressursbruk og oppnadde
resultat (forvaltningsrevisjon).

Til dagleg er det den valde revisor som utfgrer tilsynet og kontrollen mot kommunen, men
kontrollutvalet har eit eige ansvar med & sja til at arbeidet vert tilfredstillande utfart.
Kommunelova stiller krav om at utvalet sjglv ma visa ei aktiv haldning. For & fa utfgrt det
arbeid utvalet er palagt, er ein avhengig av god kommunikasjon med kommunestyret,
administrasjonen i kommunen og revisor. Samarbeidet har vore godt med dei aktuelle aktgrar.
Ansvarleg revisor har vore partner i Deloitte Bjarne Ryland, fram til og med varhalvar 2018.
Fra og med hausthalvar 2018 har partner Unni Renate Moe vore ansvarleg revisor for Vaksdal
kommune. | trad med regelverket har revisor lagt fram eigenvurdering for at Deloitte er
uavhengig i hgve til Vaksdal kommune.

Arbeid med forvaltningsrevisjon.
Plan for forvaltningsrevisjon for perioden 2016 — 2020

Forskrift om kontrollutval i kommunar og fylkeskommunar § 10 om Plan for gjennomfgring av
forvaltningsrevisjon lyd slik:

“Kontrollutvalget skal minst én gang i valgperioden og senest innen utgangen av aret etter at
kommunestyret eller fylkestinget er konstituert, utarbeide en plan for giennomfaring av
forvaltningsrevisjon. Planen vedtas av kommunestyret eller fylkestinget selv som kan delegere
til kontrollutvalget & foreta endringer i planperioden.

Planen skal baseres pa en overordnet analyse av kommunens eller fylkeskommunens
virksomhet ut fra risiko- og vesentlighetsvurderinger, med sikte pa a identifisere behovet for
forvaltningsrevisjon pa de ulike sektorer og virksomheter.”

Plan for forvaltningsrevisjon blei vedteken i kommunestyremgte 14.11.2016.

Gjennomfarte forvaltningsrevisjonsprosjekt i 2018.

Forvaltningsrevisjon er eit verktay som kommunestyret og kontrollutvalet skal nytta for a sikre
at kommunen pa best mogleg mate tek omsyn til innbyggarane sine behov og rettar.
Forvaltningsrevisjon er ein av dei palagde oppgavene til kontrollutvalet. | forskrift for
kontrollutval star det at «Kontrollutvalget skal pase at kommunens eller fylkeskommunens
virksomhet arlig blir gienstand for forvaltningsrevisjon. »

Forvaltningsrevisjon av sakahandsaming, arkivering oq journalfgring i Vaksdal
kommune.

Kontrollutvalet drgfta val av forvaltningsrevisjonsprosjekt i mgte 28.11.17. Det blei fatta vedtak
om & velja prosjekt med gjennomfaring av forvaltningsrevisjon av sakahandsaming, arkivering
og journalfgring. Utvalet bestillte sa prosjektplan som skulle godkjennast i neste mate.

| farste mgte 2018, 28.02.18, bestilte kontrollutvalet igangsetjing av forvaltningsrevisjonen, og
prosjektplanen blei godkjent. Til dette mgtet var det og kome ei henvending til kontrollutvalet
med bekymringsmelding om kvaliteten pa sakshandsaminga i Vaksdal kommune. Dette blei
drgfta av utvalet, og konklusjonen blei at henvendinga skulle nyttast som eit av fleire case til
stikkprgvar i samband med forvaltningsrevisjonen.

Av den godkjende prosjektplanen framgar det at fearemalet med forvaltningsrevisjonen er:
«Faremélet med forvaltningsrevisjonen vil vere & undersokje om Vaksdal kommune har
system og rutinar som sikrar ei forsvarleg saksfarebuing av politiske saker og at henvendingar
fré borgarane i kommunen blir svara pé i samsvar med lovkrav. | tillegg er det eit faremal med
prosjektet & undersgkje om kommunen praktiserer offentleg sakshandsaming.»

Med bakgrunn i prosjektet sitt faremél har revisjonen formulert falgjande problemstillingar:




1. I'kva grad er det etablert system og rutinar som sikrar ei forsvarleg
saksforebuing av politiske saker?

a) Er det etablert malar/sjekklister som kan nyttast som stotte/hjelpemiddel i
samband med utarbeiding av politiske saker?

b) | kva grad blir det giennomfart systematiske konsekvensanalysar i
saksfgrebuingane (t.d. med omsyn til akonomi, miljg osb.) og blir sentrale
partar hoyrt?

c) | kva grad blir det fareslatt framdriftsplanar og fristar for giennomfaring i
administrasjonen sine saksutgreiingar og forslag til vedtak?

d) Er det etablert retningsliner for kvalitetssikring og godkjenning i prosessen
med utarbeiding av politiske saker?

e) Blir det gitt tilstrekkeleq tid til saksfarebuing i politiske organ?

2. Korleis sikrar kommunen at brev og andre henvendingar blir handsama i
samsvar med krav i forvaltningslova?

a) | kva grad har kommunen rutinar som sikrar at henvendingar blir folgt opp?

b) Blir brev og e-postar svart pa i samsvar med reglane om farebels svar?

3. I kva grad har kommunen rutinar som sikrar offentlegheit i sakshandsaminga?

a) Fwolgjer den offentlege postlista krav i lov- og regelverk?

i. Er den offentleg postlista fullstendig?
ii. Har kommunen rutinar som sikrar at postlista blir publisert utan unadig
opphald?

b) Har kommunen ein oppdatert arkivplan som oppfyller krava i regelverket?

¢) Har kommunen rutinar for a sikre at inn- og utgdande dokument blir registrert i
samsvar med krav i regelverket? Omfattar ev. system og rutinar for arkivering
og journalfgring at alle typar inn- og utgdande meldingar, og under dette
seerleg:

i. E-post sendt direkte til eller fra leiar/sakshandsamar
ii. Tekstmeldingar (SMS)
iii. Telefonsamtalar som har relevans for sakshandsaminga

d) Har kommunen rutinar for & sikre at organinterne dokument blir registrerte i
samsvar med regelverket?

e) Er det rutinar for skjerming av informasjon i postlista?

f)  Erdet rutinar for & vurdere fagrespurnader om innsyn?

g) Har kommunen rutinar som sikrar at lukking av meate i politiske organ skjer i
samsvar med regelverket?

Det er formulert slik avgrensing av prosjektet:

«Prosjektet tar for seg politiske vedtak fatta i kommunestyret og politiske utval. Administrative
vedtak som er vedtatt etter delegeringsreglementet er ikkje omfatta av dette prosjektet. Vidare
har revisjonen avgrensa fokus til sakshandsaminga som faregar i kommunen sitt sentrale
sakshandsamingssystem, og vil ikkje gjere undersgkingar i eventuelle fagsystem der det
foregér sakshandsaming. Endeleg fokuserer revisjonen pa kommunen sitt daglegarkiv, og vil
ikkje gjere undersokingar knytt til bortsettingsarkiv eller arkivdepot. Vi vil heller ikkje gjere
undersgkingar knytt til den fysiske sikringa av arkivet.»

Kontrollutvalet har fatt god tilbakemelding fra Deloitte om arbeidet undervegs med
forvaltningsrevisjonen. | alle kontrollutvalsmeter i 2018 har det blitt informert til utvalet om
stoda for arbeidet.

Rapport etter forvaltningsrevisjon av saksfgrebuing og offentleg sakshandsaming er levert fra
Deloitte, og kontrollutvalet handsama saka i mgte 27.11.18. Det vart da gjort slik innstilling til
kommunestyret:

Innstilling:
Med bakgrunn i forvaltningsrevisjon av saksfgrebuing og offentleg sakshandsaming ber
kommunestyret radmannen syta for a:

1. Ferdigstille sjekklista for politisk handsaming og sikre at denne blir nytta i fgrebuinga av
politiske saker
2. Sikre at saksframlegg til politiske organ omfattar alle vesentlege punkt fra saksfarebuinga,

slik som t.d kva konsekvensar som er utgreia og kven som ev. er hgyrd i saka
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3. Sikre at rutinane for oppfglging av henvendingar er utfyllande og eintydige, at dei inkluderer
reglar som gjeld for farebels svar, og at dei blir gjort kjiende blant sakshandsamarane

4. Sikre at arkivplanen er fullstendig jf krav i arkivforskrifta og riksarkivaren si forskrift og at
arbeidet med & oppdatere planen blir gjennomfart

5. Sikre at retningsliner og rutinar for journalfering og arkivering av ulike typar inn og utgdande
dokument er eintydige, oppdaterte og utfyllande, og felgjer krava i regelverket

6. Utarbeide utfyllande og eintydige rutinar for registrering av organinterne dokument og sikre at
desse folgjer krava i regelverket

7. Sikre at all inn- og utgdande korrespondande blir journalfgrt i samsvar med krav i regelverket

8. Gjennomga retningsliner, rutinar og praksis for ferehandsklassifisering, og sikre at desse er i
samsvar med fgresegna i regelverket

9. Gjennomga reglementa for folkevalde organ og sikre at desse er utfyllande og i samsvar med

gjeldande regelverk

10. A lage ein prioritert handlingsplan til kontrollutvalet innan 01.04.2019 som viser kva tiltak som
skal setjast i verk for & falgja opp tilradingane i rapporten, nar tiltaka skal setjast i verk og
kven som skal ha ansvaret for iverksettinga

Kontrollutvalet bad om at handsaminga av rapporten etter forvaltningsrevisjonen blei teke pa
mete i kommunestyret i januar 2019, pa grunn av at det er sveert mange saker pa siste mate
for jul i kommunestyret. Saka kjem difor opp pa mgte i kommunestyret 21.01.19. Etter at
kommunestyret har gjort vedtak i saka vil kontrollutvalet fglgja opp tilrddingane som vert
vedteke, utover i 2019.

Oppfoelging av tidlegare gjennomfarte forvaltningsrevisjonsprosjekt.
Forvaltningsrevisjon av kvalitet innan helse- og omsorgstenestene.

Det blei gjennomfgrt forvaltningsrevisjon innan kvalitet i helse- og omsorgstenesta i 2017.
Rapport etter prosjektet blei handsama i kommunestyret 16.10.17, og det vart fatta slikt
vedtak:

«Pa bakgrunn av forvaltningsrevisjonsrapport "Kvalitet innanfor helse og omsorg”, ber
kommunestyret radmannen syta for a:

1. Evaluere og vidareutvikle sine system for a sikre brukarmedverknad pa individniva, og som
del av ei slik evaluering hentar inn systematisk informasjon om korleis tenestemottakarar og
pararande sjolv opplever brukarmedverknaden.

2. Sikre at tenestemottakarar og pararande sine erfaringar med tenestene systematisk bli
innhenta og nytta i det kontinuerlege arbeidet med kvalitetsutvikling i helse- og
omsorgstenestene.

3. Gjennomga og evaluere system og rutinar for & sikre tilsette sin medverknad, mellom anna
for & sikre at tilsette sine erfaringar og innspel blir nytta i kvalitetsarbeidet.

4. Sikre at tilsette har forstaing for viktigheita av & melde frd& om ugnskte hendingar, og at avvik
blir systematisk meldt fra om og faolgt opp og nytta i kvalitetsarbeidet.
5. Gjennomfare ei kartlegging av medarbeidarane sin kompetanse i forbetringsarbeid, og

vurderer kva tiltak som eventuelt bgr setjast i verk for & auke denne kompetansen.

6. Sikre at det bade gjennom medarbeidarsamtalar og meir fortlapande dialog mellom tilsette og
deira leiarar er fokus pa meistring av arbeidsoppgaver, og eventuelle behov for rettleiing og
oppleering.

7. Sikre at kommunen si varslingsrutine blir gjort tilstrekkeleg kjent blant dei tilsette.

8. Sikre at det i stgrre grad blir giennomfart systematiske og dokumenterte risikovurderingar, for
& identifisere aktivitetar eller prosessar der det er fare for svikt eller brot pé regelverk.

9. A etablere rutinar for giennomfaring av eigenkontrollar, til demes innanfor omréade der
kommunen vurderer at det er risiko for manglande etterleving av rutinar og prosedyrar.

10. A laga ein prioritert handlingsplan til kontrollutvalet innan 01.12.2017 som viser kva tiltak som
skal setjast i verk for & folgja opp tilradingane i rapporten, nar tiltaka skal setjast i verk og
kven som skal ha ansvaret for iverksettinga. Kontrollutvalet har ansvar for a falgje opp at
tilradingar som er vedteke av kommunestyret vert falgd opp.»

Kontrollutvalet har i Igpet av 2018 fglgt opp dette vedtaket, for & sja til at dei tilrddingane som
er gjeve vert implementert i arbeidet i helse- og omsorgssektoren.

Det er lagt fram handlingsplan for arbeidet og gjeve orientering i mater i kontrollutvalet
28.02.18 og 05.09.18. Utvalet har og fatt presentert verktgy som er teke i bruk i
kvalitetsarbeidet innan sektoren. Etter orientering i mate 05.09.18 blei det gjort slikt vedtak:



1. Kontrollutvalet ser positivt pa det arbeidet som er gjort sa langt med oppfelging av
tilrddingar og tiltak etter forvaltningsrevisjon av kvalitet i helse- og omsorgstenesta.

2. Utvalet ser at det ennd er ein del forbetringsarbeid som stéar att & vidarefera og felgja opp.

3. Kontrollutvalet vil difor be om ei ny orientering om stoda pa arbeidet til farste mate i 2019.

Med bakgrunn i artikkel i lokalavisa i oktober tok kontrollutvalet initiativ til & fa ei
orienteringssak om korleis kommunen sine rutinar og praksis for oppfglging av vedtak fatta av
Fylkesmannen er. Orientering blei gjeve i kontrollutvalsmgte 27.11.18. Det blei opplyst at alle
vedtak fra Fylkesmannen blir felgde opp. Det blir lagt stor vekt pa god dialog med brukarar av
tenestene og pargrande, men at det vil alltid vera rom for skjgn. Dei som ikkje er nagd med
tildelte tenester vert oppmoda om a klaga, slik at saker evt. kan bli retta opp. Kontrollutvalet
gjorde vedtak om a ta informasjonen til orientering. Utvalet uttalte og at ein ville koma tilbake
og be om neermare orientering i samband med orienteringssak om oppfelgingsarbeid nar det
gjeld forvaltningsrevisjon av kvalitet i helse- og omsorgstenesta.

Arbeid med selskapskontroll
Plan for selskapskontroll for perioden 2016 - 2020

Forskrift om kontrollutval i kommunar og fylkeskommunar § 13 Selskapskontroll lyd slik:

"Kontrollutvalget skal pase at det fgres kontroll med forvaltningen av kommunens eller
fylkeskommunens interesser i selskaper m.m. Kontrollutvalget skal minst én gang i
valgperioden og senest innen utgangen av aret etter at kommunestyret eller fylkestinget er
konstituert, utarbeide en plan for gjennomfaring av selskapskontroll. Planen skal baseres pa
en overordnet analyse av kommunens eller fylkekommunens eierskap ut fra risiko- og
vesentlighetsvurderinger, med sikte pa a identifisere behovet for selskapskontroll pa de ulike
sektorer og med de ulike selskapene. Planen skal vedtas av kommunestyret eller fylkestinget
selv som kan delegere til kontrollutvalget a foreta endringer i planperioden.»

Planen for selskapskontroll vart vedteken i kommunestyremgate 14.11.2016.

Gjennomforte selskapskontrollar, oppfolging selskapskontroll av eigarskapskontroll.
Det er gjennomfart prosjekt med selskapskontroll av eigarskapskontroll i 2015. Av
revisjonsrapporten gar desse tilradingane fram:

1. Utarbeider ei eigarskapsmelding som jamleg blir oppdatert. Ei eigarskapsmelding kan
mellom anna omfatte kva selskap kommunen eig, kvifor kommunen har eigardelar i
selskapet, kven som er representert fr& kommunen i dei styrande organa og korleis
kommunen enskjer a falgje opp selskapa.

2. Kommunen bar formulere ein eigarskapsstrategi for selskap kommunen eig.
Omfanget av denne strategien kan tilpassast eigardel i dei einskilde selskapa, men
det bar ga fram kvifor kommunen eig selskapet og kva forventningar kommunen har til
eigarskapet i framtida. Eigarskapsstrategi for dei einskilde selskapa kan gjerne ga
fram av eigarskapsmeldinga.

3. Kommunen bgr arleg informere kommunestyret om eigarskapa til kommunen slik at
dei folkevalde er kjent med eigarskapsforvaltninga til kommunen. Dette kan mellom
anna gjerast ved a legge fram eigarskapsmeldinga og eventuelt arsmeldingane til
selskapa arleg for kommunestyret. Rutinar for dette kan ga fram av
eigarskapsmeldinga.

4. Utarbeide retningsliner for kva kriterium som skal leggjast til grunn ved val av
styrerepresentantar. Dette kan gjerne inngd som ein del av eigarskapsmeldinga.

5. Utarbeide retningsliner for utgving av styreverv som medverkar til & klargjere rolle og
mandat. Desse kan gjerne innga som ein del av eigarskapsmeldinga.

6. Sikre at alle folkevalde og styrerepresentantar far tilstrekkeleg opplaering knytt til dei
ulike aspekta ved eigarskapsforvaltning og styrearbeid.

7. Sorgje for at styrepresentantar blir registrert i Styrevervregisteret enten ved at
kommunen og kommunale selskap melder seg inn, eller at dei einskilde
Styrerepresentantar registrerer seg.



Kontrollutvalet har fatt informasjon undervegs om arbeidet med & falgja opp dei tilrddingane
som kommunestyret har vedteke. | 2018 er det gjeve orientering bade i mgte 28.02.18 og
15.05.18. Kontrollutvalet har sagt seg negd med at nokre av tilradingane er fglgde opp, men
har merka seg at pa grunn av stort arbeidspress i administrasjonen har det teke noko tid & fa
gjort arbeidet med forslag til «Eigarskapsmelding».

Formannskapet hadde «Eigarskapsmelding for Vaksdal kommune» som drgftingssak i mate
23.04.18. Formannskapet gjorde vedtak om at eigarskapsmelding skulle leggast fram for
endeleg politisk handsaming etter at kommunen hadde fatt arsberetning for 2017 i hende fra
selskapa.

Kontrollutvalet gjorde slikt vedtak etter orientering i saka i mgte 15.05.18:

1. Kontrollutvalet seier seg negd med oppfalgingsarbeidet med eigarskapskontroll sa langt.

2. Kontrollutvalet vil be om ny informasjon om vidare arbeid etter politisk handsaming av
Eigarskapsmeldinga.

«Eigarskapsmelding for Vaksdal kommune — realitetshandsaming» blei handsama i
kommunestyret 10.12.18. Kontrollutvalet har bede om orientering om Eigarskapsmeldinga i
mgte 06.02.19. Malsettinga for kontrollutvalet er & sja til at tilrddingane som er gjeve vert
falgde opp tilfredsstillande.

Arbeid med rekneskapsrevisjon.
Arsrekneskap og arsmelding 2017 for Vaksdal kommunale Arbeids- og
Oppleeringssenter KF

Kontrollutvalet gav sin uttale til arsrekneskap for 2017 i magte 15.05.18.

1. Kontrollutvalet registrerer at Vaksdal kommunale arbeids- og opplaeringssenter KF i
2017 hadde eit rekneskapsmessig mindreforbruk pa kr. 183 826 og eit netto
driftsresultat pa + 10,26 %, noko som er monaleg over bade resultatet i heile
kommunesektoren og tilradinga til TBU..

2. Kontrollutvalet stgttar seg elles til Deloitte sin uttale om den gkonomiske situasjonen
for Vaksdal kommunale arbeids- og opplaeringssenter KF for aret 2017, og har ikkje
gvrige merknader til denne.

3. Uttalen vert send kommunestyret via formannskapet.

Arsrekneskap og arsmelding 2017 for Vaksdal kommune
Oppsummering/ tilradingar fra kontrollutvalet

e Vaksdal kommune har i 2017 tilfredsstillande lanegjeld, driftsresultat og
disposisjonsfond i hgve tilradingane fra Riksrevisjonen.

e Kontrollutvalet har merka seg at arsrekneskap og arsmelding ikkje vart levert innan dei
nasjonale fristane, hhv. 15.02. og 31.03. Utvalet oppmodar kommunen om & syta for
at desse fristane vert haldne neste ar.

e Pa bakgrunn av det som kjem fram i revisjonsrapport nr. 5 for 2017 fra Deloitte ber
kontrollutvalet om at radmannen kjem i mgte 05.09.2018 for & gjera greie for kva som
er/vil verta gjort i hgve tilradingane i rapporten.

e Ut over det som er nemnd over, og det som gar fram av saksframlegget til
kontrollutvalet i rekneskapssaka samt revisjonsmeldinga av 23.04.2018 og
revisjonsrapport 2017 nr. 5 dagsett 23.04.2018, har kontrollutvalet ikkje merknader til
Vaksdal kommune sin arsrekneskap for 2017.

Det er gjeve tilbakemelding / orientering om kva som er gjort i hgve tilradingane i
revisjonsrapporten i same mgte som oppsummering etter interimsrevisjon blei lagt fram.

Forum for kontroll og tilsyn (FKT)

FKT er ein landsomfattande organisasjon som har som oppgave a vera mgte- og
kompetanseplass for kontrollutvala og deira sekretariat. Kontrollutvalet i Vaksdal kommune er
medlem i FKT. FKT har utarbeida ein vegleiar til «Kva kan ein forvente av oppgaveutfagring og
kompetanse fra sekretariatet» i 2018. Kontrollutvalet i Vaksdal kommune gav uttale til forslag
til vegleiar. Nyheitsbrev fra FKT med aktuelle tema for kontrollutvalet sitt arbeid er og lagt fram
som melding til kontrollutvalet.
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Oppleering
Alle kontrollutvalsmedlemmane deltok pa folkevaldopplaering pa Solstrand i januar 2018.
Kontrollutvalet har arrangert kurs i regi av Deloitte Ein kursdag pr. ar inngar i fastprisavtalen
med revisor. Det vart arrangert 2 kurs i 2018:

e Innfgring i kommunerekneskap - i samband med kontrollutvalsmgte 11.04.18

e Investeringsrekneskap - i samband med kontrollutvalsmgte 27.11.18

Vaksdal kommune si heimeside og bruk av elektronisk moteinnkalling.

Informasjon om kontrollutvalet pa heimesida er lagt til rette pa ein god mate. Innkallingar,
mgteprotokollar, forvaltningsrevisjonsrapportar, selskapskontrollrapportar og arsmeldingar
skal vera tilgjengeleg pa heimesida.

Kommunestyret, alle hovudutval, og ogsa kontrollutvalet brukar lesebrett p4 mgta og far
innkalling til mater elektronisk. For & nytta denne arbeidsmaten i politiske utval er det lagt godt
til rette bade med oppleering og tilrettelegging pa heimesida.

Tilsyn fra Fylkesmannen.

Nar til demes Fylkesmannen gjennomfarer tilsyn i kommunane, vert det utarbeida rapport
etter tilsynet, som vert sendt til kommunen. | rapportar etter slik giennomgang av
tenesteomrade gjev Fylkesmannen tilrading, melding eller palegg til kommunen om kva som
bgr felgjast opp innanfor saksfeltet. Nar papeikingane er falgd opp og utfgrt pa ein
tilfredstillande mate, sender Fylkesmannen melding om at tilsynssaka er avslutta.
Kontrollutvalet ser det som ei av sine oppgaver a falgja med i slike tilsynssaker.

Folgjande tilsyn er gjennomfart i Vaksdal kommune i 2018:
e Tilsyn — miljgretta helsevern ved Vaksdal skule
e Manglande oppfelging fra helsetenesta (starta i 2017 og avslutta i 2018).
e Tilsyn etter barnehagelova § 19 g om tilrettelagt tilbod til barn med nedsett
funksjonsevne.
e Tilsyn med kommunen sitt krisesentertilbod

Kontrollutvalet har fatt seg fgrelagt rapport etter nokre av desse tilsyna.

Andre saker / orienteringssaker i kontrollutvalet i 2018.
o Kontrollrapport og arsmelding vedr. skatteoppkrevjarfunksjonen for Vaksdal kommune
Arsmelding for kontrollutvalet for 2017
Budsjettframlegg for kontrollutvalet sitt ansvarsomrade for 2019
Tertialrapportar for kommunerekneskapen
Finansforvaltningsrapportar
Habilitet for sekretariatet i ei sak
Sparsmalsstillingar omkring vedtak i PS 59/18 i formannskapet «Framlegg til
arbeidsprogram for budsjett og tiltak i skonomiplanperioden». Det blei sendt klage pa
vedtaket til Fylkesmannen, og saka blei deretter avslutta / trekt. Det var saleis ikkje
aktuelt for kontrollutvalet a fglgja opp vidare.
o Orientering fr& radmann om
= Ny personvernlov — arbeide med tilrettelegging for den nye lova
= Orientering om saksmengde i levekarsutvalet
o Mgta til kontrollutvalet er for det meste lagt til Heradshuset. Eit av mgta blei
gjennomfert i « Turbinen». Utvalet fekk da orientering og omvisning om drift av
«Turbineny.
o Utvalet har og som faste punkt pa saklista — referatsaker og gjennomgang av
meteprotokollar frd kommunestyret, formannskapet og hovudutvala.

O O O O O O

Dalekvam 06.02.2019

Boris Groth
leiar i kontrollutvalet



