
Vaksdal kommune

MØTEINNKALLING

RÅD FOR MENNESKE MED NEDSETT FUNKSJONSEVNE

Møtedato: 09.06.2020
Møtested: Kommunestyresalen
Møtetid: 13:00 -15:00

Eventuelle forfall / melding om møtande varamedlem må meldast på møteportalen eller til
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SAKSLISTE
SAKSNR TITTEL
01/2020 GODKJENNING AV INNKALLING OG SAKSLISTE

02/2020 GODKJENNING AV MØTEPROTOKOLL

03/2020 REFERATSAKER OG MELDINGAR

03/2020.1 Til kommunene i Helse Vest -området -Innspill til regional plan for TSB 2021–
2025

04/2020 ÅRSMELDING 2019 RÅD FOR MENNESKE MED NEDSETT FUNKSJONSEVNE

05/2020 UTTALE TIL PLANAR FOR STAMNES OPPVEKSTTUN

06/2020 UTTALE TIL PLANAR FOR VAKSDAL SKULE

07/2020 STØNAD OG LÅN GJENNOM HUSBANKEN - ORIENTERINGSSAK

3. juni 2020

Ole-Anders Brekkhus
Leiar
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 Vaksdal kommune  

  
  

SAKSPAPIR 
 

Saksnr Utval Type Dato 
01/2020 

 

Råd for menneske med nedsett funksjonsevne PS 09.06.2020 
 

Sakshandsamar Arkiv ArkivsakID 
Solrun Hauglum FE-033 20/707 

 
 
GODKJENNING AV INNKALLING OG SAKSLISTE  
 
 
 
 
 
 

Rådmannen sitt framlegg til vedtak: 
 
Innkalling og saksliste vert godkjent. 

 
 

 
 
 



 Vaksdal kommune  

  
  

SAKSPAPIR 
 

Saksnr Utval Type Dato 
02/2020 

 

Råd for menneske med nedsett funksjonsevne PS 09.06.2020 
 

Sakshandsamar Arkiv ArkivsakID 
Solrun Hauglum FE-033 20/707 

 
 
GODKJENNING AV MØTEPROTOKOLL  
 
 
Vedlegg: 
Protokoll - Råd for menneske med nedsett funksjonsevne - 05.12.2019 
 
 
 
 

Rådmannen sitt framlegg til vedtak: 
 
Protokollen vert godkjent slik han ligg føre. 
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MØTEPROTOKOLL 
RÅD FOR MENNESKE MED NEDSETT FUNKSJONSEVNE 

 
 

Møtedato: 05.12.2019 
Møtestad: Kommunestyresalen i Heradshuset 
Møtetid: 13.00 - 15.00 
 
 
 
 

Møtedeltakarar: 
  

Medlemmer Parti Rolle 

Ole-Anders Brekkhus AP Utvalsleiar 

Evy Beate Kvamme SV Nestleiar 

Ida Carlsen Eide Aabrek  Medlem 

Frode Brekke  Medlem 

  
 
 
 
 
Andre møtande: 
Solrun Hauglum, sekretær og kommunalsjef/prosjektleiar 
Kenneth Stokke, økonomisjef, var til stades under sak 20/2019 

 

 
 
 

Saksliste 
 
SAKSNR TITTEL 

 
17/2019 GODKJENNING AV INNKALLING OG SAKSLISTE 

18/2019 REFERATSAKER OG MELDINGAR 

19/2019 RÅD FOR MENNESKE MED NEDSETT FUNKSJONSEVNE - ARBEIDSFORM OG FORSKRIFT 

20/2019 BUDSJETT 2020 VAKSDAL KOMMUNE 
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17/2019: GODKJENNING AV INNKALLING OG SAKSLISTE 
 
Rådmannen sitt framlegg til vedtak: 
 
Innkalling og saksliste vert godkjent. 
 
Råd for menneske med nedsett funksjonsevne  05.12.2019 
 
Behandling: 
 
 
RFF - sak 17/2019 Vedtak/Tilråding: 
 
Innkalling og saksliste vert godkjent. 

 
 
--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 
 
18/2019: REFERATSAKER OG MELDINGAR 
 
Rådmannen sitt framlegg til vedtak: 
 
Referatsakene vert tatt til orientering. 
 
Råd for menneske med nedsett funksjonsevne  05.12.2019 
 
Behandling: 
 
 
RFF - sak 18/2019 Vedtak/Tilråding: 
 
Referatsakene vert tatt til orientering. 
 
--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 
 
19/2019: RÅD FOR MENNESKE MED NEDSETT FUNKSJONSEVNE - ARBEIDSFORM OG FORSKRIFT  
 
Rådmannen sitt framlegg til vedtak: 
 
Råd for menneske med nedsett funksjonsevne tek saka til orientering 
 
Råd for menneske med nedsett funksjonsevne  05.12.2019 
 
Behandling: 
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RFF - sak 19/2019 Vedtak/Tilråding: 
 
Råd for menneske med nedsett funksjonsevne tek saka til orientering og har ønskje om at møta vert 
lagt til arbeidstid, gjerne i tidsrommet 13.00 - 15.00, og på tysdagar, onsdagar eller torsdagar. 
 
--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 
 
20/2019: BUDSJETT 2020 VAKSDAL KOMMUNE 
 
Rådmannen sitt framlegg til vedtak: 
1. Kommunestyret godkjenner årsbudsjett 2020 for Vaksdal kommune slik det ligg føre med 
spesifikasjon av drifts- og investeringsbudsjett. Rådmannen får fullmakt til å fordele nettoramma 
innafor tenesteområda, og kan gjere budsjettendringar innafor områda som ein del av den løpande 
drifta som ikkje er av prinsipiell karakter.  

2. Skatt på inntekt og formue vert skriven ut etter dei til kvar tid gjeldande reglar.  

3. I medhald av eigedomsskattelova § 2 og §3a vert det skrive ut eigedomsskatt på faste eigedomar i 
heile kommunen i 2020. Alminneleg eigedomsskattesats vert sett til 7 promille i 2020 med unntak av 
eigedomsskatt for bustad- og fritidseigedomar som vert sett til 3,2 promille. For kraftanlegg vert § 8B 
i eigedomsskattelova lagt til grunn. For eigedom eigd av stiftingar og institusjonar med allmennyttig 
formål, som er ført opp på eigedomsskattekontoret si liste av 26.02.2010, vert det i medhald av § 7a 
gjeve fritak for eigedomsskatt. Fritak vert gjeve i 10 år for nye bygningar som heilt eller delvis vert 
nytta til husvære jf §7c. Eigedomsskatten for 2019 forfell til betaling i 4 terminer saman med 
kommunaleavgifter.  

4. Kommunestyret godkjenner ei investeringsramme på kr 144.000.000,.-. Rådmann får fullmakt til å 
oppta nye lån innafor ei total låneramme på kr 100.110.000,-. I tillegg får rådmann fullmakt til 
låneopptak i Husbanken av kr 2.000.000,- til vidare utlån av formidlingslån. Alle lån i kommunen sin 
låneportefølje kan refinansierast i budsjettåret 2020. Rådmannen har i samsvar med 
finansreglementet fullmakt til å godkjenne mogeleg refinansiering av låna og lånevilkåra.  

5. Rådmann får fullmakt til å redigere, rette feil og innarbeide kommunestyret sine vedtekne 
framlegg. Ajourført budsjettdokument vert lagt fram for Formannskapet.  

6. Gebyr og betalingssatsar etter «Vedlegg – betalingssatsar 2020» vert godkjent. Nye betalingssatsar 
og avgifter vert gjort gjeldande frå 01.01.2020, med mindre lov eller forskrift set andre fristar.  

7. Lokal forskrift om gebyr for sakshandsaming vert vedtatt med heimel i plan- og bygningslova § 33-
1, matrikkelova § 32, eigarseksjonslova §§ 7, 14 og 15, ureiningslova § 52a, hamne og farvasslova §§ 
6 og 25 samt forvaltningslova § 27a jf forskrift om gebyr for handsaming av konsesjonssaker. 
Forskrifta ligg som vedlegg til Årsbudsjett 2020 og vert å kunngjere lokalt.  

8. Feie- og tilsynsgebyr for 2020 vert fastsett med heimel i lov av 14.juni 2002 nr. 20 om Brannvern, § 
28.  

9. Vass- og avlaupsgebyr for 2020 vert fastsett med heimel i Lov om kommunale vass- og 
avlaupsanlegg (§3), Forskrift om begrensning av forureining (§16) og Forskrift om vass- og 
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avlaupsgebyr i Vaksdal kommune.  

10. Slamtømmegebyr for 2020 vert vedteke i medhald av Forureiningslova §26.  

11. Fastsetjing av eigenandeler for 2020 for kommunale helse og omsorgstenester i og utanfor 
institusjon vert fastsett i samsvar med Forskrift om egenandel for kommunale helse- og 
omsorgstjenester. Rådmannen får fullmakt til å gjera unntak frå satsane når særlege tilhøve gjer seg 
gjeldande.  

 
 
Formannskap/plan- og økonomiutvalet  25.11.2019 
 
Behandling: 
Hege Eide Vik (SP) la fram endringsforslag frå SP, SV og Høgre: 

"Eit budsjett for dei yngste og eldste i kommunen vår. 

Sp, SV og Høgre gjer kva vi lova i valkampen. Helse og omsorg og oppvekst vert prioritert i vårt 
første fellesforslag. Budsjettforslaget gjeldande helse og omsorg må og sjåast i samanheng 
med gjennomgangen av organisasjonen og helse og omsorg som er tinga av kommunestyret. 

Det er likevel funne rom til å styrke budsjettet med 3 millionar kroner, mellom anna til 
heimetenestene. Kjøkkenmedarbeidar på Vaksdal sjukeheim vert auka tilbake til 100 % stilling 
og prosjekt for å få ned bruk av private vikarbyrå vert prøvd sommaren 2020 

For dei yngste ønskjer partia å styrke skulehelsetenesta og lærartettleik. I tillegg vert 
miljøarbeidar stillinga auka til 100 % 

Alle arrangement for born og unge 0-18 år slepp frå 2020 å betale husleige i kommunale bygg. 

Det har dei siste åra vore stort fokus på nybygg i kommunen vår, og dette vil i dei næraste to 
åra fortsette, mellom anna med ny skule på Vaksdal med oppstart juni 2020. Likevel vil ein i 
sterkare grad snu fokus over på drift og korleis tenestene våre skal bli betre. 

Den største utfordringa for Vaksdal kommune i dag er at innbyggjartalet går ned. Utval for 
bygdeutvikling er tenkt ei viktig rolle i arbeidet med å snu dette. Fokus på tilflytting, 
næringsutvikling og areal, men og at det skal vere godt og bu i heile kommunen vår. 

Endringsforslag budsjett for Vaksdal kommune 2020 

Inntekter   

Bruk av disposisjonsfond 2,2 mill. kroner 1,9 mill. til drift, 0,3 
mill. auka 
rentekostnader 
investeringar. 

Avkastning aksjar/obligasjonar 1,0 mill. kroner  

Driftsfinansierte 
investeringar/ 
disposisjonsfond 

5,2 mill. kroner Reduksjon frå 10,2 
mill. til 5,0 mill. 
kroner 

Reduksjon vikarbyrå 0,5 mill. kroner Bruk hittil i 2019 3,6 
mill. kroner 
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Reduksjon fellesområde 
økonomi 

0,4 mill. kroner  

Samla: 9,3 mill. kroner  

Utgifter/endra ramme Drif
t 

 

Oppvekst - 2,2 mill. kroner Lønns og prisvekst 
2019-2020 på 3.1 % + 
0,7 mill. kroner. (Ein 
stilling) 

Miljøarbeidar auka stilling 
(Born og unge) 

- 0,3 mill. kroner Frå 50 % til 100 % 
stilling 

Helsestasjon - 0,7 mill. kroner Ny 100 % stilling 
– styrka 
skulehelsetenest
a 

NAV - 0,2 mill. kroner Barnetrygd ikkje del av 
berekningsgrunnlag 
sosialhjelp 

Pleie og omsorg   

Auka ramme, styrka 
heimeteneste, styrka 
ergoterapi/rehabiliterin
g. 

 
Styrka 

- 3 mill. kroner  

Kjøkkenmedarbeidar Vaksdal 
sjukeheim 

- 0,3 mill. kroner Auke frå 50 % til 100 
% stilling frå 
01.01.2020 

Bonusordning for alle tilsette i 
pleie og omsorg, prøveordning 

- 0,2 mill. kroner Prøveordning 01.06.20 – 
01.09.20 
Reduksjon bruk 
av private 
vikarbyrå. 

Prosjektstilling, årsturnus, 
bemanning og vikarar 

- 0,7 mill. kroner Sak til 
kommunestyret 
våren 2020 

Rapport, gjennomgang av 
Helse og omsorg og 
organisasjon 2020 

- 0,5 mill. kroner Vedtak 
kommunestyret 
PS 74/19 

   

Utval for bygdeutvikling - 0,5 mill. kroner Sak til 
kommunestyret 
våren 2020 

Meiropen kommune - 0,1 mill. kroner Sak til 
kommunestyret 
våren 2020 

Kommunestyret - 0,115 mill. kroner Stønad til kjøp av 
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digitalt verkty 
representantar. 
Eingongssum ny 
valperiode. 
Kommunestyret og 
kontrollutvalet (23 
personar) 

Etablerartilskot - 0,100 mill. kroner Auke til 25 000,- for kvar 

Reduksjon leigesatsar 
kommunale bygg 

- 0,2 mill. kroner Målsetting: Gratis 
leige for menneske 
med nedsett 
funksjonsevne, 
seniortiltak og born 
og unge 0 – 18 år 

Diverse tilskot: -  

Næringsselskapet - 50 000 kroner Kursmidlar til 
næringsdrivande i 
Vaksdal. 
Kompetansebygging i 
lokale bedrifter. 

Syngjande kommune - 70 000 kroner Driftsmidlar vidare 

Daledagane - 15 000 kroner Auke 

Vintertreffet - 50 000 kroner Ekstra i høve 20 års 
jubileet. 

Vaksdal internasjonale 
kvinnegruppe 

- 5 000 kroner Ny 

   

Samla: - 9,3 mill. kroner  

Investeringar. 
 

   

Sal av båtplassar Stanghelle 1,0 mill. kroner  

Overføring til 
investeringsfond 

 1,0 mill. kroner 

 

Tekstforslag: 

Samfunnsutvikling. 

Eventuell tilsetting einingsleiar samfunnsutvikling må sjåast i 
samanheng med organisasjonsgjennomgang vedteke i kommunestyret 
PS 74/19 

Bonusordning for alle tilsette i pleie og omsorg, prøveordning 

Avtale mellom Vaksdal kommune og tilsette sine organisasjonar. Kommunestyret ber om å 
få dette tilbake som sak innan 01.03.2020. 
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Vaksdal næringsselskap. (VNS) 

Vert i 2020 flytta til eigna kontor på heradshuset og noverande leigeavtale for lokaler vert sagt 
opp. 

Årsturnus. 

Kommunestyret ønskjer at det vert innført årsturnus i Vaksdal kommune. 
Kommunestyret ber administrasjonen arbeide saman med 
arbeidstakarorganisasjonane med dette som mål. 

Kommunestyret ser årsturnus som viktig for å nå målet om å byggja ein heiltidskultur." 

Boris Groth (FRP) la fram tilleggsforslag frå FRP: 
"-NÆRINGSPLAN: 
-Rådmannen får i oppdrag å sette i gang ny rullering av næringsplan for Vaksdal kommune innan 
fyrste halvår 2020. 
 
-UNGDOMSPLAN: 
-Rådmannen får i oppdrag å sette i gang ny rullering av gjeldande ungdomsplan for Vaksdal 
kommune innan fyrste halvår 2020." 
Thor Andersen (AP) la fram endringsforslag frå AP: 

Endringsframlegg driftsbudsjett 2020 
 
DRIFSTBUDSJETT 2020: 
Ap foreslår styrking av driftsbudsjettet på følgende områder. 
 

Styrking av pleie i helse og omsorg 1,700 mill 

Styring av undervisningen for skolene 1,300 mill 

Reduksjon av leiesatsene i kommunale bygg for frivillige 
Jf. tinginga fra kommunestyret om gjennomgang 

 
0,300 mill 

Tilpassing av åpningstidene i barnehagene /styrking 0,250 mill 

Gratis barnehageplass til barn av studenter 
og andre i heiltidsutdanning   

 
0,150 mill 

Reduksjon av prisene i SFO 0,400 mill 

  

TIL STYRKING AV DRIFTSBUDSJETTET 4,100 mill 

  

Styrkingen av driftsbudsjettet finansieres gjennom gevinsten for konsesjonskraftgevinst på 12,3 
mil. jf reglement for disponering av konsesjonskraftgevinsten. 
 
Ber om at løyvde midler over driftsbudsjettet i 2019 øremerket til arbeid med vikarordning på 
1,400 mill. blir brukt til formålet eller forskjøvet til 2020. 
 
Innvesterings- /kapitalbudsjett 2020 
 
Ap foreslår å sette av 500.000,- til trafikksikring Dale; Dalseidvegen, vei fra Dalevegen, 
Sandlivegen til Kalvakroken og Hestavollen. 
 
Løyving på 500.000 til prosjektering Geitabakken inn i økonomiplanen for 2021-2024. 
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Prosjekteringsmidler løyvd for budsjettåret 2018 1.5 mil til arbeid for ny barnehage på Dale. 
Ber om at løyvde midler brukt til dette arbeidet i 2020. 

 
Ap forslag til vedtak med videreføringer av tidligere budsjettvedtak 
 
1. Vaksdal kommune skal ikke nytte seg av Arbeidsmiljølovens åpning for midlertidig ansettelse, 

men ansette fast. 
2. Ingen skal sies opp som følge av omstillinger/ nedbemanning i 2020. 
3. Heltidskultur. Arbeidet med heltidskultur og årsturnus skal intensiveres i 2020 
4. Formannskapet skal informeres om arbeidet med heltidskultur og sykefraværet i hvert møtet i 

2020. 
5. Kommunestyret ber om en gjennomgang av utleiesatsene av kommunale bygg til lag og 

organisasjoner jf vedtak for 2019. 
6. Kommunestyret ber om en gjennomgang av betalingssatser for tjenester i helse og omsorg." 

Heidi Rongved (AP) trakk punkt 3 i forslag til vedtak med vidareføringar av tidlegare budsjettvedtak, 
slik at rekkefølgja vart endra til: 
Ap sitt forslag til vedtak med videreføringer av tidligere budsjettvedtak 
 

1. Vaksdal kommune skal ikke nytte seg av Arbeidsmiljølovens åpning for midlertidig 
ansettelse, men ansette fast. 

2. Ingen skal sies opp som følge av omstillinger/ nedbemanning i 2020. 
3. Formannskapet skal informeres om arbeidet med heltidskultur og sykefraværet i hvert 

møtet i 2020. 
4. Kommunestyret ber om en gjennomgang av utleiesatsene av kommunale bygg til lag og 

organisasjoner jf vedtak for 2019. 
5. Kommunestyret ber om en gjennomgang av betalingssatser for tjenester i helse og 

omsorg. 
Røysting 
Rådmannen sitt framlegg til vedtak vart lagt til grunn og samrøystes vedteke. 
Endringsframlegg frå Arbeidarpartiet vert sett opp mot endringsforslaget frå SV, SP og Høgre 
Endringsforslaget frå SP,SV og Høgre fekk 5 stemmer (SP,SV, H og FRP) 
Endringsforslaget frå AP fekk 2 stemmer (AP) og falt. 
Det var deretter punktvis røysta over tekstforslaga til SV,SP og Høgre. 
Samfunnsutvikling. 
Vart samrøystes vedteke 
Bonusordning for alle tilsette i pleie og omsorg, prøveordning. 
Vart samrøystes vedteke 
Vaksdal næringsselskap (VNS) 
Vart samrøystes vedteke 
Årsturnus 
Vart samrøystes vedteke 
 
Det vart deretter punktvis røysta over AP sitt forslag til vedtak med vidareføringar av tidlegare 
budsjettvedtak. 
Punkt 1 - Fast tilsetjing 
Vart vedteke med 4 (AP, SP og SV) mot 3 stemmer (H og FRP) 
Punkt 2 - Krav ved omstillingar/nedbemanning 
Vart vedteke med 4 (AP, SP og SV) mot 3 stemmer (H og FRP) 
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Punkt 3 - Informasjon om heiltidskultur og sjukefråvær 
Vart samrøystes vedteke 
Punkt 4 - Gjennomgang utleiesatsar 
Vart samrøystes vedteke 
Punkt 5  - Gjennomgang betalingssatsar 
Vart samrøystes vedteke 
Til slutt vart det røysta over Boris Groth (FRP) sitt tilleggsforslag om næringsplan og ungdomsplan. 
Tilleggsforslaget vart vedteke med 5 (FRP, H, SV og SP) mot 2 (AP) stemmer. 
 
FPØ - sak 82/2019 Vedtak/Tilråding: 
 
1. Kommunestyret godkjenner årsbudsjett 2020 for Vaksdal kommune slik det ligg føre med 
spesifikasjon av drifts- og investeringsbudsjett. Rådmannen får fullmakt til å fordele nettoramma 
innafor tenesteområda, og kan gjere budsjettendringar innafor områda som ein del av den løpande 
drifta som ikkje er av prinsipiell karakter.  

2. Skatt på inntekt og formue vert skriven ut etter dei til kvar tid gjeldande reglar.  

3. I medhald av eigedomsskattelova § 2 og §3a vert det skrive ut eigedomsskatt på faste eigedomar i 
heile kommunen i 2020. Alminneleg eigedomsskattesats vert sett til 7 promille i 2020 med unntak av 
eigedomsskatt for bustad- og fritidseigedomar som vert sett til 3,2 promille. For kraftanlegg vert § 8B 
i eigedomsskattelova lagt til grunn. For eigedom eigd av stiftingar og institusjonar med allmennyttig 
formål, som er ført opp på eigedomsskattekontoret si liste av 26.02.2010, vert det i medhald av § 7a 
gjeve fritak for eigedomsskatt. Fritak vert gjeve i 10 år for nye bygningar som heilt eller delvis vert 
nytta til husvære jf §7c. Eigedomsskatten for 2019 forfell til betaling i 4 terminer saman med 
kommunaleavgifter.  

4. Kommunestyret godkjenner ei investeringsramme på kr 144.000.000,.-. Rådmann får fullmakt til å 
oppta nye lån innafor ei total låneramme på kr 100.110.000,-. I tillegg får rådmann fullmakt til 
låneopptak i Husbanken av kr 2.000.000,- til vidare utlån av formidlingslån. Alle lån i kommunen sin 
låneportefølje kan refinansierast i budsjettåret 2020. Rådmannen har i samsvar med 
finansreglementet fullmakt til å godkjenne mogeleg refinansiering av låna og lånevilkåra.  

5. Rådmann får fullmakt til å redigere, rette feil og innarbeide kommunestyret sine vedtekne 
framlegg. Ajourført budsjettdokument vert lagt fram for Formannskapet.  

6. Gebyr og betalingssatsar etter «Vedlegg – betalingssatsar 2020» vert godkjent. Nye betalingssatsar 
og avgifter vert gjort gjeldande frå 01.01.2020, med mindre lov eller forskrift set andre fristar.  

7. Lokal forskrift om gebyr for sakshandsaming vert vedtatt med heimel i plan- og bygningslova § 33-
1, matrikkelova § 32, eigarseksjonslova §§ 7, 14 og 15, ureiningslova § 52a, hamne og farvasslova §§ 
6 og 25 samt forvaltningslova § 27a jf forskrift om gebyr for handsaming av konsesjonssaker. 
Forskrifta ligg som vedlegg til Årsbudsjett 2020 og vert å kunngjere lokalt.  

8. Feie- og tilsynsgebyr for 2020 vert fastsett med heimel i lov av 14.juni 2002 nr. 20 om Brannvern, § 
28.  

9. Vass- og avlaupsgebyr for 2020 vert fastsett med heimel i Lov om kommunale vass- og 
avlaupsanlegg (§3), Forskrift om begrensning av forureining (§16) og Forskrift om vass- og 
avlaupsgebyr i Vaksdal kommune.  
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10. Slamtømmegebyr for 2020 vert vedteke i medhald av Forureiningslova §26.  

11. Fastsetjing av eigenandeler for 2020 for kommunale helse og omsorgstenester i og utanfor 
institusjon vert fastsett i samsvar med Forskrift om egenandel for kommunale helse- og 
omsorgstjenester. Rådmannen får fullmakt til å gjera unntak frå satsane når særlege tilhøve gjer seg 
gjeldande.  

Vedteke endringsforslag for budsjett for Vaksdal kommune 2020: 

Inntekter   

Bruk av disposisjonsfond 2,2 mill. kroner 1,9 mill. til drift, 0,3 mill. 
auka rentekostnader 
investeringar. 

Avkastning aksjar/obligasjonar 1,0 mill. kroner  

Driftsfinansierte investeringar/ 
disposisjonsfond 

5,2 mill. kroner Reduksjon frå 10,2 mill. til 
5,0 mill. kroner 

Reduksjon vikarbyrå 0,5 mill. kroner Bruk hittil i 2019 3,6 mill. 
kroner 

Reduksjon fellesområde 
økonomi 

0,4 mill. kroner  

Samla: 9,3 mill. kroner  

Utgifter/endra ramme Drift  

Oppvekst - 2,2 mill. kroner Lønns og prisvekst 2019-
2020 på 3.1 % + 0,7 mill. 
kroner. (Ein stilling) 

Miljøarbeidar auka stilling (Born 
og unge) 

- 0,3 mill. kroner Frå 50 % til 100 % stilling 

Helsestasjon - 0,7 mill. kroner Ny 100 % stilling – 
styrka 
skulehelsetenesta 

NAV - 0,2 mill. kroner Barnetrygd ikkje del av 
berekningsgrunnlag 
sosialhjelp 

Pleie og omsorg   

Auka ramme, styrka 
heimeteneste, styrka 
ergoterapi/rehabilitering. 

 
Styrka 

- 3 mill. kroner  

Kjøkkenmedarbeidar Vaksdal 
sjukeheim 

- 0,3 mill. kroner Auke frå 50 % til 100 % 
stilling frå 01.01.2020 

Bonusordning for alle tilsette i 
pleie og omsorg, prøveordning 

- 0,2 mill. kroner Prøveordning 01.06.20 – 
01.09.20 
Reduksjon bruk av 
private vikarbyrå. 

Prosjektstilling, årsturnus, 
bemanning og vikarar 

- 0,7 mill. kroner Sak til kommunestyret 
våren 2020 
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Rapport, gjennomgang av 
Helse og omsorg og 
organisasjon 2020 

- 0,5 mill. kroner Vedtak kommunestyret 
PS 74/19 

   

Utval for bygdeutvikling - 0,5 mill. kroner Sak til kommunestyret 
våren 2020 

Meiropen kommune - 0,1 mill. kroner Sak til kommunestyret 
våren 2020 

Kommunestyret - 0,115 mill. kroner Stønad til kjøp av digitalt 
verkty representantar. 
Eingongssum ny valperiode. 
Kommunestyret og 
kontrollutvalet (23 
personar) 

Etablerartilskot - 0,100 mill. kroner Auke til 25 000,- for kvar 

Reduksjon leigesatsar 
kommunale bygg 

- 0,2 mill. kroner Målsetting: Gratis leige 
for menneske med 
nedsett 
funksjonsevne, seniortiltak 
og born og unge 0 – 18 år 

Diverse tilskot: -  

Næringsselskapet - 50 000 kroner Kursmidlar til 
næringsdrivande i Vaksdal. 
Kompetansebygging i 
lokale bedrifter. 

Syngjande kommune - 70 000 kroner Driftsmidlar vidare 

Daledagane - 15 000 kroner Auke 

Vintertreffet - 50 000 kroner Ekstra i høve 20 års jubileet. 

Vaksdal internasjonale 
kvinnegruppe 

- 5 000 kroner Ny 

   

Samla: - 9,3 mill. kroner  

Investeringar. 

   

Sal av båtplassar Stanghelle 1,0 mill. kroner  

Overføring til 
investeringsfond 

 1,0 mill. kroner 

 
Tekstforslag: 

Samfunnsutvikling. 

Eventuell tilsetting einingsleiar samfunnsutvikling må sjåast i samanheng 
med organisasjonsgjennomgang vedteke i kommunestyret PS 74/19 

Bonusordning for alle tilsette i pleie og omsorg, prøveordning 
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Avtale mellom Vaksdal kommune og tilsette sine organisasjonar. Kommunestyret ber om å få 
dette tilbake som sak innan 01.03.2020. 

Vaksdal næringsselskap. (VNS) 

Vert i 2020 flytta til eigna kontor på heradshuset og noverande leigeavtale for lokaler vert sagt opp. 

Årsturnus. 

Kommunestyret ønskjer at det vert innført årsturnus i Vaksdal kommune. 
Kommunestyret ber administrasjonen arbeide saman med arbeidstakarorganisasjonane 
med dette som mål. 

Kommunestyret ser årsturnus som viktig for å nå målet om å byggja ein heiltidskultur. 

Videreføringar av tidlegere budsjettvedtak: 
 

1. Vaksdal kommune skal ikke nytte seg av Arbeidsmiljølovens åpning for midlertidig 
ansettelse, men ansette fast. 

2. Ingen skal sies opp som følge av omstillinger/ nedbemanning i 2020. 
3. Formannskapet skal informeres om arbeidet med heltidskultur og sykefraværet i hvert 

møtet i 2020. 
4. Kommunestyret ber om en gjennomgang av utleiesatsene av kommunale bygg til lag og 

organisasjoner jf vedtak for 2019. 
5. Kommunestyret ber om en gjennomgang av betalingssatser for tjenester i helse og 

omsorg. 
NÆRINGSPLAN: 
-Rådmannen får i oppdrag å sette i gang ny rullering av næringsplan for Vaksdal kommune innan 
fyrste halvår 2020. 
 
UNGDOMSPLAN: 
-Rådmannen får i oppdrag å sette i gang ny rullering av gjeldande ungdomsplan for Vaksdal 
kommune innan fyrste halvår 2020. 
 
 
Administrasjonsutvalet  02.12.2019 
 
Behandling: 
Formannskap/plan- og økonomiutval si tilråding til budsjett 2020 vart lagt fram for uttale. 
Magne Hestad (AP) ønskjer at administrasjonsutvalet vert orientert om rapportar vedkomande 
vikarbruk m.m. på same måte som formannskapet vil bli orientert i 2020, jamfør punkt 3 i avsnittet: 
"Vidareføringar av tidlegare budsjettvedtak".  
Magne Hestad (AP) sitt forslag vart samrøystes vedteke og Adminstrasjonsutvalet ønskjer å legge 
fram for kommunestyret at punkt 3 vert endra til:  
"Formannskapet og administrasjonsutvalet skal informeres om arbeidet med heltidskultur og 
sykefraværet i hvert møte i 2020". 
 
ADM - sak 12/2019 Vedtak/Tilråding: 
 
Administrasjonsutvalet ønskjer at punkt 3 i avsnittet: "Vidareføringar av tidlegare budsjettvedtak" 
vert endra til: 
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"Formannskapet og administrasjonsutvalet skal informeres om arbeidet med heltidskultur og 
sykefraværet i hvert møte i 2020". 
 
Formannskapet si tilråding til budsjett 2020 vert teke til orientering. 
 
Eldrerådet  05.12.2019 
 
Behandling: 
Økonomisjef Kenneth Stokke orienterte i saka og informerte om Formannskapet sitt budsjettvedtak.  
 
ELD - sak 28/2019 Vedtak/Tilråding: 
 
Eldrerådet tek Formannskapet si innstilling til budsjett til orientering. Eldrerådet ser med bekymring 
på manglande vedlikehold i Sveabrekko og på at pleiefaktor på institusjon ikkje er auka. 
 
 
Råd for menneske med nedsett funksjonsevne  05.12.2019 
 
Behandling: 
Økonomisjef Kenneth Stokke presenterte framlegg til budsjett for 2020 og informerte om 
Formannskapet sitt budsjettvedtak.  
 
RFF - sak 20/2019 Vedtak/Tilråding: 
 
Råd for menneske med nedsett funksjonsevne tek Formannskapet sitt budsjettvedtak for 2020 til 
orientering. 
 
Ungdomsrådet  11.12.2019 
 
Behandling: 
 
 
UNG - sak 05/2019 Vedtak/Tilråding: 
 
Ungdomsrådet tek Formannskapet si innstilling til budsjett til orientering. 
 
Kommunestyret  16.12.2019 
 
Behandling: 
Trond Olav Magnussen (H) ba kommunestyret om å vurdera sin habilitet i saka, med utgangspunkt i 
rolla som miljøarbeidar i kommunen. Kommunestyret konkluderte med at han ikkje var inhabil. 
 
Bjart-Magnus Ndogo Rosvold ba kommunestyret om å vurdere sin habilitet i saka,  med 
utgangspunkt i rolla som kyrkjeverje. Kommunestyret konkluderte med at han ikkje var inhabil. 
 
 
Erlend Hesjedal- Johannesen (H) la fram eit tilleggsforslag på vegne av SV,SP og Høgre.   
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Presisering av tekst i budsjettforslag frå SV, SP og Høgre 
 
"I budsjettforslag frå SV, SP og Høgre under punktet pleie og omsorg kan det tolkast som at midlane 
er øyremerka gitte områder. Presiserer at dei 3,0 millionar kroner som er tilført i auka ramme til pleie 
og omsorg ikkje er øyremerka, men er disponible midlar som kommunal leiing kan nytte etter eige 
skjønn." 
 
 
Thor Andersen (AP) - la fram Arbeidarpartiet sitt alternative budsjett. I framlegget har 
Arbeidarpartiet lagt inn Administrasjonsutvalet sitt framlegg om at utvalet vert inkludert i 
tekstforslag punkt 3.  
 
"Arbeiderpartiet foreslår styrking av driftsbudsjettet på følgende områder 
 

Styrking av heise og omsorg 1,70 mill.  Brukes direkte inn mot pleie i hjemmetjenestene og 
sykehjemsdriften 

Skolesektoren 1,30 mill. Styrking av undervisningen i skolene 

Leiesatser kom bygg 0,30 mill. Reduksjon av satsene for frivillige organisasjoner 

Åpningstider barnehager  
0,25 mill. 

Tilpasse åpningstidene 

Barnehageplasser for 
studenter 

 
0,15 mill. 

Gratis barnehageplass til barn av studenter og ander i 
heltidsutdanning 

Reduksjon av SFO priser  
0,40 mill. 

 

   

Til styrking av drift 4,10 mill.  

   

Styrkingen av driftsbudsjettet finansieres gjennom konsesjonskraftgevinst på 12,3 mill jf tidligere 
vedtak med en fordeling mellom drift og fond 

 
 
Innvesterings-/kapitalbudsjettet 
 

Trafikksikringstiltak 0.50 mill. Tiltak etter plan B02 Kalvakroken, Hestavollen og Eikhaugen. 
Kom. sak  28/2018 

Geitabakken 
 

0.50 mill. Prosjektering av anlegg. Inn i økonomiplan for 2021-24 

Dale barnehage 1,50 mill. Prosjektering av ny barnehage på Dale 

 
 
Tekstforslag 
 

1. Vaksdal kommune skal ikke nytte seg av Arbeidsmiljølovens åpning for midlertidig 
ansettelse, men ansette i faste stillinger.  

2. Ingen skal sies opp som følge av omstillinger/ nedbemanning i 2020. 

3. Formannskapet og administrasjonsutvalget skal informeres om arbeidet med heltidskultur og 
sykefraværet i hvert møte i 2020.  
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4. Kommunestyret ber om en gjennomgang av utleiesatsene av kommunale bygg til lag og 
organisasjoner jf vedtak for 2019. 

5. Kommunestyret ber om en gjennomgang av betalingssatser for tjenester i helse og 
omsorg." 
 

Boris Groth (FRP) - la fram verbalforslag frå Framstegspartiet. Forslaget inneheld også punkta 
næringsplan og ungdomsplan som er ein del av formannskapet si tilråding. 
 
"NÆRINGSPLAN: 
-Rådmannen får i oppdrag å sette i gang ny rullering av næringsplanen innan fyrste halvår 2020. 
 
UNGDOMSPLAN: 
-Rådmannen får i oppdrag å sette i gang ny rullering av gjeldande ungdomsplan innan fyrste halvår 
2020. 
Nokon innspel til rulleringa: 
-I rulleringa bør det m.a. vurderast å legge inn faste årlege tilskot til dei kommunale 
ungdomsklubbane. 
-Ungdomsrådet: Det bør vurderast om rådet skal ha ein eigen årlig budsjettpost som rådet kan råde 
over i sitt virke. 
-Rulleringa bør gje føringar for ungdomskontakt/miljøarbeidar stillinga sine mål og virke. 
 
UNGDOMSKLUBBAR: 
-Alle ungdomsklubbane i kommunen skal prioriterast ved søknader om tilskot, og bør og sikrast eit 
årleg minimumstilskot. Ungdomsklubbane bør og gjerast merksam på moglegheita for å søke om 
frifond midlar til ulike aktivitetar. (https://www.frifond.no/ ) 
 
-Vaksdal ungdomsklubb må sikrast alternativt lokale i byggeperioden for Vaksdal skule! 
 
-Rådmannen får i oppdrag å innan fyrste halvår 2020 førebu ei sak som vurderer moglegheitene for 
at Dale ungdomsklubb frå hausten 2020 kan disponere og bruke Dalekjellaren fast som sitt 
klubblokale, fram til lagnaden til Dalehallen vert avgjort. 
 
NY BARNEHAGE på DALE: 
-Arbeidet med vedtatt moglegheitsstudie for ny barnehage på Dale må komme i gang i 2020! 
 
BOTNFRÅDRAG – Eigedomsskatt: 
-Vaksdal Kommunestyre ber om at det når retakseringa er ferdig, og innan budsjetthandsaming 2021, 
vert førebudd ei sak som greier ut innføring av botnfrådrag i eigedomskatten for bustad og 
fritidseigedommer i Vaksdal Kommune. 
 
SAMBUARGARANTI: 
-Vaksdal kommune skal legga til rette for at sambuarar/ektepar i størst mogleg grad skal kunne 
fortsette å bu saman/nær kvarandre på omsorgsbustader og/eller sjukeheim om det vert behov for 
det!" 
 
På vegne av FRP, KRF og Høgre låg Boris Groth fram forslag om å bli forsøkskommune for fritidskort:  
 
"Regjeringa har foreslått 60 millionar kroner til prøveordning med fritidskort 
Regjeringa har foreslått å sette av 60 millionar kroner til forsøk med fritidskortordningar i 2020, av 
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desse er 10 mill. kroner frå revidert nasjonalbudsjett 2019. 
Kommunar skal kunne søka om å bli forsøkskommunar. 
 
Vaksdal Krf, Høgre og FrP går inn for at Vaksdal kommune skal søka om å bli med i denne 
forsøksordninga, der kommunane skal prøva ut fritidskort som skal dekka kostnadar til 
fritidsaktivitetar for alle born i alderen 6 til fylte 18år. 
 
-Forslag til vedtak: 
Det er i statsbudsjettet for 2020 annonsert å kome ei forsøksordning til forsøk med fritidskort for born 
mellom 6 år til fylte 18 år, med ei søknadsramme på kr 60 mill. i 2020. Rådmannen får i oppdrag å 
utarbeide forslag til innretning for ei fritidskortordning for Vaksdal kommune, og utarbeider søknad 
om deltaking i forsøksordninga annonsert i statsbudsjettet for 2020. Det er ein føresetnad at 
ordninga i Vaksdal skal vere ei universell ordning for alle born mellom 6år til fylte 18 år!" 
 
Heidi Rongved (AP) la fram eit forslag om at det vart lagt inn ein tilleggssetning til punkt 11 i 
rådmannen sitt framlegg til vedtak, om at rådmannen orientere Formannskapet når endringane er 
gjort: 
 
"Punkt 11. Fastsetjing av eigenandeler for 2020 for kommunale helse og omsorgstenester i og utanfor 
institusjon vert fastsett i samsvar med Forskrift om egenandel for kommunale helse- og 
omsorgstjenester. Rådmannen får fullmakt til å gjera unntak frå satsane når særlege tilhøve gjer seg 
gjeldande.Rådmannen orienterer Formannskapet når endringer er gjort." 
 
 
Arbeidarpartiet ved Thor Andersen (AP) la også fram eit oversendingsforslag vedkomande 
brukarbetaling for tryggleiksalarmtenesta: 
 
 
Endring av foreslåtte økning av brukerbetalingen for trygghetsalarmtjestenen 
Forslag: AP foreslår at betalingssatsene for trygghetsalarmtjenesten må følge forventet prisvekst 
basert på SSB sine tall. 
 
Røysting: 
 
Det vart først røysta over AP sitt alternative budsjettframlegg, som fekk 6 stemmer for (AP) og 15 
stemmer mot (SP,SV,H,FRP,KRF). 
 
Deretter vart det røysta over Formannskapet si tilråding. Tilrådinga vart vedteke med 15 stemmer 
(SP,SV,H,FRP,KRF) for og 6 stemmer mot (AP). 
 
Det vart deretter røysta over presisering av tekst i budsjettforslaget frå SP,SV og Høgre som fekk 6 
stemmer (AP) mot og 15 stemmer (SP,SV,H,FRP,KRF) for og vedteke. 
 
Deretter vart det røysta over ein tilleggssetning til punkt 11 i rådmannen sitt framlegg til vedtak. 
Forslaget fekk 7 stemmer for (AP og KRF) og 14 stemmer mot (SP,SV,H,FRP) og falt. 
 
 
Det vart vidare røysta over tekstforslaga som vart handsama i formannskapet og er ein del av 
formannskapet si tilråding: 
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Først vart det røysta over SP,SV og Høgre sitt tekstforslag som omhandla samfunnsutvikling; Bonus 
for alle tilsette i pleie og omsorg, prøveordning, Vaksdal Næringsselskap (VNS) og Årsturnus. 
Tekstforslaga vart samrøystes vedteke. 
 
Deretter vart det punktvis røysta over dei neste tekstforslaga: 
FRP sitt tekstforslag om rullering av ny næringsplan innan fyrste halvår 2020 vart vedteke med 20 
mot 1 stemme (Thor Andersen, AP). 
 
FRP sitt tekstforslag om ungdomsplan vart samrøystes vedteke.  
 
AP sitt tekstforslag, punkt 1 - mellombels tilsetjing vart vedteke med 15 stemmer for (AP,SP,SV,KRF) 
og 6 stemmer mot (FRP og H) 
AP sitt tekstforslag punkt 2 - oppseiing ved omstilling/nedbemanning vart vedteke med 14 stemmer 
for (AP,SP,SV) og 7 stemmer mot (KRF, FRP og H) 
AP sitt tekstforslag punkt 3 - Formannskapet og administrasjonsutvalet skal informerast om 
arbeidskultur vart samrøystes vedteke. 
 
AP sitt tekstforslag punkt 4 - utleigesatsar vart samrøystes vedteke. 
 
AP sitt tekstforslag punkt 5 - betalingssatsar vart samrøystes vedteke. 
 
 
Deretter vart det røysta over verbalforslag framlagt for kommunestyret i møte: 
 
FRP, KRF og Høgre sitt framlegg om fritidskort vart samrøystes vedteke. 
 
FRP sine verbalforslag vart røysta over punktvis: 
 
Nye moment er lagt inn i ungdomsplanen, slik at det vart gjennomført ny røysting med dei nye 
momenta. Ungdomsplanen vart vedteke med 19 stemmer for og 2 stemmer mot (Thor Andersen, AP 
og Anne- Christin Eide, AP) 
 
Det vart røysta over punktet vedkomande ungdomsklubb. Forslaget vart vedteke med 20 stemmer 
for og 1 stemme mot (Thor Andersen, AP) 
 
Punkt som omhandla ny barnehage i Dale vart samrøystes vedteke. 
 
Punkt som omhandla botnfrådrag for eigedomsskatt vart vedteke med 15 stemmer for og 6 stemmer 
mot (AP). 
 
Punktet om sambuargaranti vart samrøystes vedteke. 
 
Det vart så røysta over oversendingsforlaget frå Arbeidarpartiet. Ingen motsette seg forslaget som vil 
bli oversendt rådmannen. 
 
Det vart til sist røysta over budsjett 2020 for Vaksdal kommune, med alle tillegg, som vart samrøystes 
vedteke. 
 



    Vaksdal kommune 
 

KOM - sak 96/2019 Vedtak/Tilråding: 
 
Kommunestyret i Vaksdal kommune godkjenner budsjett 2020: 

1. Kommunestyret godkjenner årsbudsjett 2020 for Vaksdal kommune slik det ligg føre med 
spesifikasjon av drifts- og investeringsbudsjett. Rådmannen får fullmakt til å fordele nettoramma 
innafor tenesteområda, og kan gjere budsjettendringar innafor områda som ein del av den løpande 
drifta som ikkje er av prinsipiell karakter.  

2. Skatt på inntekt og formue vert skriven ut etter dei til kvar tid gjeldande reglar.  

3. I medhald av eigedomsskattelova § 2 og §3a vert det skrive ut eigedomsskatt på faste eigedomar i 
heile kommunen i 2020. Alminneleg eigedomsskattesats vert sett til 7 promille i 2020 med unntak av 
eigedomsskatt for bustad- og fritidseigedomar som vert sett til 3,2 promille. For kraftanlegg vert § 8B 
i eigedomsskattelova lagt til grunn. For eigedom eigd av stiftingar og institusjonar med allmennyttig 
formål, som er ført opp på eigedomsskattekontoret si liste av 26.02.2010, vert det i medhald av § 7a 
gjeve fritak for eigedomsskatt. Fritak vert gjeve i 10 år for nye bygningar som heilt eller delvis vert 
nytta til husvære jf §7c. Eigedomsskatten for 2020 forfell til betaling i 4 terminer saman med 
kommunale avgifter.  

4. Kommunestyret godkjenner ei investeringsramme på kr 144.000.000,.-. Rådmann får fullmakt til å 
oppta nye lån innafor ei total låneramme på kr 100.110.000,-. I tillegg får rådmann fullmakt til 
låneopptak i Husbanken av kr 2.000.000,- til vidare utlån av formidlingslån. Alle lån i kommunen sin 
låneportefølje kan refinansierast i budsjettåret 2020. Rådmannen har i samsvar med 
finansreglementet fullmakt til å godkjenne mogeleg refinansiering av låna og lånevilkåra.  

5. Rådmann får fullmakt til å redigere, rette feil og innarbeide kommunestyret sine vedtekne 
framlegg. Ajourført budsjettdokument vert lagt fram for Formannskapet.  

6. Gebyr og betalingssatsar etter «Vedlegg – betalingssatsar 2020» vert godkjent. Nye betalingssatsar 
og avgifter vert gjort gjeldande frå 01.01.2020, med mindre lov eller forskrift set andre fristar.  

7. Lokal forskrift om gebyr for sakshandsaming vert vedtatt med heimel i plan- og bygningslova § 33-
1, matrikkelova § 32, eigarseksjonslova §§ 7, 14 og 15, ureiningslova § 52a, hamne og farvasslova §§ 
6 og 25 samt forvaltningslova § 27a jf forskrift om gebyr for handsaming av konsesjonssaker. 
Forskrifta ligg som vedlegg til Årsbudsjett 2020 og vert å kunngjere lokalt.  

8. Feie- og tilsynsgebyr for 2020 vert fastsett med heimel i lov av 14.juni 2002 nr. 20 om Brannvern, § 
28.  

9. Vass- og avlaupsgebyr for 2020 vert fastsett med heimel i Lov om kommunale vass- og 
avlaupsanlegg (§3), Forskrift om begrensning av forureining (§16) og Forskrift om vass- og 
avlaupsgebyr i Vaksdal kommune.  

10. Slamtømmegebyr for 2020 vert vedteke i medhald av Forureiningslova §26.  

11. Fastsetjing av eigenandeler for 2020 for kommunale helse og omsorgstenester i og utanfor 
institusjon vert fastsett i samsvar med Forskrift om egenandel for kommunale helse- og 
omsorgstjenester. Rådmannen får fullmakt til å gjera unntak frå satsane når særlege tilhøve gjer seg 
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gjeldande.  

Vedteke endringsforslag frå SP,SV og Høgre: 

Inntekter   

Bruk av disposisjonsfond 2,2 mill. kroner 1,9 mill. til drift, 0,3 mill. 
auka rentekostnader 
investeringar. 

Avkastning aksjar/obligasjonar 1,0 mill. kroner  

Driftsfinansierte investeringar/ 
disposisjonsfond 

5,2 mill. kroner Reduksjon frå 10,2 mill. til 
5,0 mill. kroner 

Reduksjon vikarbyrå 0,5 mill. kroner Bruk hittil i 2019 3,6 mill. 
kroner 

Reduksjon fellesområde 
økonomi 

0,4 mill. kroner  

Samla: 9,3 mill. kroner  

Utgifter/endra ramme Drift  

Oppvekst - 2,2 mill. kroner Lønns og prisvekst 2019-
2020 på 3.1 % + 0,7 mill. 
kroner. (Ein stilling) 

Miljøarbeidar auka stilling (Born 
og unge) 

- 0,3 mill. kroner Frå 50 % til 100 % stilling 

Helsestasjon - 0,7 mill. kroner Ny 100 % stilling – 
styrka 
skulehelsetenesta 

NAV - 0,2 mill. kroner Barnetrygd ikkje del av 
berekningsgrunnlag 
sosialhjelp 

Pleie og omsorg   

Auka ramme, styrka 
heimeteneste, styrka 
ergoterapi/rehabilitering. 

 
Styrka 

- 3 mill. kroner  

Kjøkkenmedarbeidar Vaksdal 
sjukeheim 

- 0,3 mill. kroner Auke frå 50 % til 100 % 
stilling frå 01.01.2020 

Bonusordning for alle tilsette i 
pleie og omsorg, prøveordning 

- 0,2 mill. kroner Prøveordning 01.06.20 – 
01.09.20 
Reduksjon bruk av 
private vikarbyrå. 

Prosjektstilling, årsturnus, 
bemanning og vikarar 

- 0,7 mill. kroner Sak til kommunestyret 
våren 2020 

Rapport, gjennomgang av 
Helse og omsorg og 
organisasjon 2020 

- 0,5 mill. kroner Vedtak kommunestyret 
PS 74/19 

   

Utval for bygdeutvikling - 0,5 mill. kroner Sak til kommunestyret 
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våren 2020 

Meiropen kommune - 0,1 mill. kroner Sak til kommunestyret 
våren 2020 

Kommunestyret - 0,115 mill. kroner Stønad til kjøp av digitalt 
verkty representantar. 
Eingongssum ny valperiode. 
Kommunestyret og 
kontrollutvalet (23 
personar) 

Etablerartilskot - 0,100 mill. kroner Auke til 25 000,- for kvar 

Reduksjon leigesatsar 
kommunale bygg 

- 0,2 mill. kroner Målsetting: Gratis leige 
for menneske med 
nedsett 
funksjonsevne, seniortiltak 
og born og unge 0 – 18 år 

Diverse tilskot: -  

Næringsselskapet - 50 000 kroner Kursmidlar til 
næringsdrivande i Vaksdal. 
Kompetansebygging i 
lokale bedrifter. 

Syngjande kommune - 70 000 kroner Driftsmidlar vidare 

Daledagane - 15 000 kroner Auke 

Vintertreffet - 50 000 kroner Ekstra i høve 20 års jubileet. 

Vaksdal internasjonale 
kvinnegruppe 

- 5 000 kroner Ny 

   

Samla: - 9,3 mill. kroner  

Investeringar. 

   

Sal av båtplassar Stanghelle 1,0 mill. kroner  

Overføring til 
investeringsfond 

 1,0 mill. kroner 

 

Presisering av tekst i budsjettforslag frå SV, SP og Høgre: 

I budsjettforslag frå SV, SP og Høgre under punktet pleie og omsorg kan det tolkast som at midlane er 
øyremerka gitte områder. Presiserer at dei 3,0 millionar kroner som er tilført i auka ramme til pleie 
og omsorg ikkje er øyremerka, men er disponible midlar som kommunal leiing kan nytte etter eige 
skjønn. 

Vedtekne tekstforslag frå SP,SV og Høgre: 
Samfunnsutvikling. 

Eventuell tilsetting einingsleiar samfunnsutvikling må sjåast i samanheng med 
organisasjonsgjennomgang vedteke i kommunestyret PS 74/19 
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Bonusordning for alle tilsette i pleie og omsorg, prøveordning 

Avtale mellom Vaksdal kommune og tilsette sine organisasjonar. Kommunestyret ber om å få dette 
tilbake som sak innan 01.03.2020. 

Vaksdal næringsselskap. (VNS) 

Vert i 2020 flytta til eigna kontor på heradshuset og noverande leigeavtale for lokaler vert sagt opp. 

Årsturnus. 

Kommunestyret ønskjer at det vert innført årsturnus i Vaksdal kommune. Kommunestyret ber 
administrasjonen arbeide saman med arbeidstakarorganisasjonane med dette som mål. 

Kommunestyret ser årsturnus som viktig for å nå målet om å byggja ein heiltidskultur. 

Vedtekne tekstforslag frå AP: 
1. Vaksdal kommune skal ikke nytte seg av Arbeidsmiljølovens åpning for midlertidig 

ansettelse, men ansette i faste stillinger.  

2. Ingen skal sies opp som følge av omstillinger/ nedbemanning i 2020. 

3. Formannskapet og administrasjonsutvalget skal informeres om arbeidet med 
heltidskultur og sykefraværet i hvert møte i 2020.  

4. Kommunestyret ber om en gjennomgang av utleiesatsene av kommunale bygg til 
lag og  organisasjoner jf vedtak for 2019. 

5. Kommunestyret ber om en gjennomgang av betalingssatser for tjenester i helse og 
omsorg 

Vedtekne tekstforslag frå FRP: 
NÆRINGSPLAN: 

-Rådmannen får i oppdrag å sette i gang ny rullering av næringsplanen innan fyrste halvår 2020. 

UNGDOMSPLAN: 

-Rådmannen får i oppdrag å sette i gang ny rullering av gjeldande ungdomsplan innan fyrste halvår 
2020. 

Nokon innspel til rulleringa: 

-I rulleringa bør det m.a. vurderast å legge inn faste årlege tilskot til dei kommunale 
ungdomsklubbane. 

-Ungdomsrådet: Det bør vurderast om rådet skal ha ein eigen årlig budsjettpost som rådet kan råde 
over i sitt virke. 

-Rulleringa bør gje føringar for ungdomskontakt/miljøarbeidar stillinga sine mål og virke. 

UNGDOMSKLUBBAR: 

-Alle ungdomsklubbane i kommunen skal prioriterast ved søknader om tilskot, og bør og sikrast eit 
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årleg minimumstilskot. Ungdomsklubbane bør og gjerast merksam på moglegheita for å søke om 
frifond midlar til ulike aktivitetar. (https://www.frifond.no/ ) 

-Vaksdal ungdomsklubb må sikrast alternativt lokale i byggeperioden for Vaksdal skule! 

-Rådmannen får i oppdrag å innan fyrste halvår 2020 førebu ei sak som vurderer moglegheitene for 
at Dale ungdomsklubb frå hausten 2020 kan disponere og bruke Dalekjellaren fast som sitt 
klubblokale, fram til lagnaden til Dalehallen vert avgjort. 

NY BARNEHAGE på DALE: 

-Arbeidet med vedtatt moglegheitsstudie for ny barnehage på Dale må komme i gang i 2020! 

BOTNFRÅDRAG – Eigedomsskatt: 

-Vaksdal Kommunestyre ber om at det når retakseringa er ferdig, og innan budsjetthandsaming 2021, 
vert førebudd ei sak som greier ut innføring av botnfrådrag i eigedomskatten for bustad og 
fritidseigedommer i Vaksdal Kommune. 

SAMBUARGARANTI: 

-Vaksdal kommune skal legga til rette for at sambuarar/ektepar i størst mogleg grad skal kunne 
fortsette å bu saman/nær kvarandre på omsorgsbustader og/eller sjukeheim om det vert behov for 
det!" 

Vedtak vedk. fritidskort: 
Det er i statsbudsjettet for 2020 annonsert å kome ei forsøksordning til forsøk med fritidskort for 
born mellom 6 år til fylte 18 år, med ei søknadsramme på kr 60 mill. i 2020. Rådmannen får i oppdrag 
å utarbeide forslag til innretning for ei fritidskortordning for Vaksdal kommune, og utarbeider søknad 
om deltaking i forsøksordninga annonsert i statsbudsjettet for 2020. Det er ein føresetnad at 
ordninga i Vaksdal skal vere ei universell ordning for alle born mellom 6 år til fylte 18 år. 
 
Vedtak oversendingsforslag: 

Endring av foreslåtte økning av brukerbetalingen for trygghetsalarmtjestenen 

Forslag: AP foreslår at betalingssatsene for trygghetsalarmtjenesten må følge forventet prisvekst 
basert på SSB sine tall. 

 
 
 
--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
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Eventuelt: 
· Rådet har ønskje om at det vert lagt til rette for dialog med ordførar i tråd med det som står i 

"Veileder for rådene for personer med funksjonsnedsettelse". Rådet ønskjer også at det vert 
lagt ut lenke til veiledaren på kommunen sine nettsider.  

· Rådet ber om å få orientering om bustadtilrettelegging og stønad frå Husbanken på eit 
seinare møte. 

· Rådet ønskjer å få framlagt plan og skisser for Vaksdal skule i tidleg fase av planlegging av ny 
skule.  

· Medlem i Rådet har registrert at det er mange gateljos som ikkje virkar i Skulegata frå 
Kyrkjegata og nedover. Dette er uheldig med tanke på ferdsel i mørket, og det bør ordnast 
raskt.  
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Fra: Skaarnes, Helene-Christin <helene-christin.skaarnes@helse-bergen.no> 
Sendt: torsdag 7. mai 2020 08:41 
Til: HBE, Postmottak kommuner; postmottak@voss.herad.no; 

post@bjornafjorden.kommune.no; Postmottak Alver 
Kopi: Hjartnes, Grete Lill 
Emne:  Til kommunene i Helse Vest -området - Innspill til regional plan for TSB 

2021–2025 
Vedlegg: Innspills-notat Regional plan TSB 2021 - 2025 Helse Vest RHF.PDF; 

Regional plan TSB 2020 - 2024.PDF 
 
Hei! 
Vedlagt finn dykk informasjon frå Helse Vest, sjå info nedanfor samt vedlegg. 
 
Vennleg helsing  
 
Helene-Christin Skaarnes 
Konsulent 
55973833 /  
Haukeland universitetssjukehus 
www.helse-bergen.no 
 
 
 
-----Opprinnelig melding----- 
Fra: Næss, Brita Mauritzen <brita.mauritzen.ness@helse-vest.no>  
Sendt: onsdag 6. mai 2020 14:46 
Til: Hauge, Sissel <sissel.hauge@sus.no>; Holvik, Tone <tone.holvik@helse-forde.no>; Hjartnes, Grete 
Lill <grete.lill.hjartnes@helse-bergen.no>; Heimestøl, Sølvi <Solvi.Heimestol@helse-fonna.no> 
Emne: Til kommunene i Helse Vest -området - Innspill til regional plan for TSB 2021–2025 
 
 
Til kommunene i Helse Vest -området 
 
Helse Vest rullerer regional plan for tverrfaglig spesialisert rusbehandling (TSB) i 2020. I den 
anledning ønsker vi kortfattet innspill fra helseforetakene, private ideelle leverandører, 
brukerorganisasjoner, kommuner og eventuelle andre som måtte ønske å gi innspill. Vi planla for 
flere fysiske innspillsmøter i regionen våren 2020, men covid-19 situasjonen i landet satte en stopp 
for det. Vi sender derfor ut 2 vedlegg, en powerpoint presentasjon og et tilhørende notat der vi 
presenterer endel utviklings-data for fagområdet.  
 
Vi ber dere om skriftlige innspill på følgende: 
 
Til kapittel 2 i notatet: 
- Deres kommentarer til tall og data 
 
Til kapittel 4 i notatet: 
- Fra deres ståsted, hvilke områder bør videreutvikles / satses på i kommende planperiode 
 
Innspill sendes til post@helse-vest.no merk. sak. 2020/160 innen innen 10. juni 2020 
 
 

http://www.helse-bergen.no/
mailto:brita.mauritzen.ness@helse-vest.no
mailto:sissel.hauge@sus.no
mailto:tone.holvik@helse-forde.no
mailto:grete.lill.hjartnes@helse-bergen.no
mailto:Solvi.Heimestol@helse-fonna.no
mailto:post@helse-vest.no


 
Vennleg helsing  
 
Brita Mauritzen Næss 
Seniorrådgiver 
51963823 / +4790674555  
Helse Vest RHF 
www.helse-vest.no 
 
 
 

http://www.helse-vest.no/
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1 Innspills-notat til regional plan for tverrfaglig spesialisert 
rusbehandling (TSB) 2021-2025 

 

1.1 Innledning  
Helse Vest rullerer regional plan for tverrfaglig spesialisert rusbehandling i 2020. I den 
anledning ønsker vi kortfattet innspill fra helseforetakene, private ideelle leverandører, 
brukerorganisasjoner, kommuner og eventuelle andre som måtte ønske å gi innspill. Vi 
planla for flere fysiske innspillsmøter i regionen våren 2020, men covid-19 situasjonen i 
landet satte en stopp for det. Vi sender derfor ut dette notatet og en tilhørende 
powerpoint presentasjon der vi presenterer endel utviklings-data for fagområdet.  
 
Vi ber dere om skriftlige innspill innen 10. juni 2020 på følgende: 
 
Til kapittel 2: 

- Deres kommentarer til tall og data 
 

Til kapittel 3:  
- Fyll inn / oppdater oversikt over behandlingstilbud  

 

Til kapittel 4: 

- Fra deres ståsted, hvilke områder bør videreutvikles / satses på i kommende 
planperiode 

 

Til informasjon legges ved følgende: Oppsummering og prioritering av tiltak – regional 
plan TSB 2014 – 2019  

1.2 Antall nyhenviste til TSB 
Siden 2016 har antallet nyhenviste til TSB i Helse Vest sunket jevnlig. En nærmere 
gjennomgang av helseforetakene og private leverandører viser at det er nedgang i 
antallet nyhenviste i alle helseforetak og private leverandører med vurderingsenhet, se 
tabell under. Bergensklinikkene hadde ikke egen vurderingsenhet for TSB men hadde 
endel pasientinntak i akuttforløp og ordningen «raskere tilbake» som nå er avviklet.   

 2016 2017 2018 2019 
Helse Vest 3148 2916 2699 2615 
Helse Stavanger HF 315 304 361 307 
Helse Fonna HF 265 214 176 220 
Helse Bergen HF 1278 1205 1112 1079 
Helse Førde HF 169 144 132 131 
Haugaland a-senter  236 207 254 222 
Rogaland a-senter 454 431 443 431 
Bergensklinikkene 425 405 221 91 
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2 Kommentarer til powerpoint presentasjonen Regional plan TSB 
2021 - 2025 

 

Under er kommentarer til powerpoint presentasjonen «Regional plan TSB 2021 – 2025». Det er 
markert hvilket bilde kommentaren er knyttet til. 

Bilde 3: Nøkkeltall fra rapport IS-2850 fra Samdata 

Oversikten over polikliniske kontakter i TSB viser en jevn økning i alle regioner siden 2008. I Helse 
Vest er økningen fra 36 konsultasjoner per 1000 innbyggere over 18 år i 2008 til 161 i 2018. I Helse 
Vest ser vi en markant økning og «knekk» i kurven i 2014-2015. Dette skyldes at Helse Bergen 
etablerte en ny praksis for registrering av polikliniske konsultasjoner fro LAR pasienter. Endringen 
består i at enkelte (hver 5. te?) kontakt for utlevering av medikament til LAR pasienter registreres 
som poliklinisk kontakt. 

Bilde 4: Når det gjelder antall oppholdsdøgn TSB per 1000 innbygger så er utviklingen flatere siden 
2008.  

Bilde 6: Likevel, antallet innleggelser per 10000 innbyggere har en markant økning siden 2008 i Helse 
Vest. Sett i sammenheng med forrige bilde som viste at oppholdsdøgn er nokså stabilt, så tyder dette 
på at døgnoppholdene er av kortere varighet. Tallene stemmer godt overens med flere satsinger de 
siste årene, for å nevne noen: 

- Etablering av flere akutt-tilbud TSB 

- Etablering av behandlingsplasser med mer intensive døgnopphold av kortere varighet 

- Presisering av at døgnopphold skal evalueres og være målrettet 

- Varighet er spesifisert i kjøp av døgnplasser  

Kan dere komme på andre forhold som kan spille inn?   

Bilde 7: I TSB er det flere døgnplasser hos private leverandører enn i det offentlige. 

Bilde 8: Oversikten viser oppholdsdøgn fordelt på offentlig, private med avtale med et RHF og 
institusjoner godkjent av Helfo. I Helse Vest var 58 % av døgnopphold i private avtaleinstitusjoner, ca. 
8 % i Helfo-godkjente og 34 % i offentlig institusjoner i 2017 og 2018. 

Bilde 8: En gjennomgang av reinnleggelser etter ett år viser at om lag 1/3 av pasientene har ingen ny 
innleggelse. Andelen har sunket noe, den var 37 % i 2013 og 30 % i 2017. Hele 44 % av pasientene 
har en reinnleggelse i samme sektor innen ett år. 

Bilde 9: Brukerplan er et verktøy for kommuner som ønsker å kartlegge omfanget og karakteren av 
rus- og psykiske helseproblemer blant brukere av kommunale tjenester. Personer som blir vurdert til 
å ha et rusavhengighetsproblem, og/eller psykiske problemer som går alvorlig utover daglig 
fungering og/eller relasjoner til andre blir kartlagt. 
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Brukerplankartlegging fra 2018/2019 viste at det i Helse Vest –området er flest brukere kartlagt i 
Helse Stavanger området (2290 brukere). 

Bilde 10: I Helse Stavanger er 98 % av innbyggerne kartlagt mens i Helse Bergen området 94 % av 
innbyggerne kartlagt i brukerplan. I Helse Førde er 67 % kartlagt, mens det i Helse Fonna er kartlagt 
nesten 100 % av innbyggere. Det er kun Utsira kommune som ikke kartlegger. Utsira utgjør 6 % av 
kommunene, men under 1 % av folketallet. 

Prevalens (forekomst) per 1000 innbygger i Helse Stavanger er 8,2 kartlagte brukere. I Helse Bergen 
er prevalens 6,6 (landsgjennomsnittet er 6, 7). Det kan altså se ut som om Helse Stavanger-området 
fanger opp flere brukere.    

Bilde 11: En oversikt over kategorier viser at Helse Bergen scorer høyt på alvorlig ROP pasienter, 22 
%. 

Bilde 12: Levekårsindeks er en samlet poengsum på bakgrunn av de 8 kartlagte områder (bo-
situasjon, aktivitet, økonomi, psykisk helse, fysisk helse, rusmiddelbruk, sosial fungering, nettverk).  

Oversikten viser at kommunene i Helse Bergen har flest brukere med alvorlig problematikk (se samlet 
poengsum for «rød» og «blålys»). Parameterne som skiller seg ut her er at kommunene i Helse 
Bergen området scorer høyt på bostedsløshet (16 %, kontra landsgjennomsnitt på 8 %) og manglende 
aktivitetstilbud (40%, kontra et landsgjennomsnitt på 28 %, her scorer Stavanger kommune 18 % og 
Sandnes kommune 11 %).  

(Bergen Økonomi 24% landsgjennomsnittet er 17 %, Fysisk helse er likt, Psykisk helse nokså likt, 
Rusmiddelbruk nokså likt, Sosial fungering og nettverk litt dårligere enn landsgjennomsnittet) 

Se bilde 13, 14, 15 og 16  for nærmere gjennomgang av levekårsindeks per kommune. 

Bilde 17: Helse Bergen området scorer høyest på andel brukere som har hatt tjenester i TSB /PHV det 
siste året, 66 % kontra 57 % i Helse Stavanger.  

Bilde 18: En oversikt over levekårsindeksen på brukere både med og uten spesialisthelsetjenester 
viser at det er nokså lik levekårsindeks på brukere uavhengig av om spesialisthelsetjenesten er 
involvert. Det betyr at flere av brukerne som kommunene har ansvaret for alene også har lavt 
funksjonsnivå. I 3 av 4 helseforetaksområder i Helse Vest har en større andel av brukere med svært 
lavt funksjonsnivå (se «blålys») hatt tjenester fra spesialisthelsetjenesten.  

En gjennomgang av Brukerplan tallene viser at brukere i Helse Stavanger og Helse Fonna området er 
scoret til å være bedre fungerende enn i Helse Førde og særlig Helse Bergen. Men både Fonna- og 
Stavanger-området har høyere prevalens noe som kan tyde på at de fanger opp flere brukere, og da 
flere brukere med et høyere funksjonsnivå enn kommunene i Helse Bergen-området. Det ser altså ut 
til at Helse Bergen kommunene fanger opp brukere med lavt funksjonsnivå (og trolig størst behov for 
hjelp).  

Bilde 19: Tall fra regnskapet i Helse Vest viser at samlet forbruk til TSB behandling i regionen har økt 
de siste årene. I 2013 var totalt forbruk på TSB i regionen kr. 874,5 mill. Dagens forbruk viser en 
økning på 37 % siden den gang. Denne økningen skyldes i hovedsak at Helse Vest økte kjøp fra 
private leverandører i 2014.    
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Det er en nedgang i 2019 i Helse Vest RHF fordi Bergensklinikken ble overført til Helse Bergen i 
november 2019. Videre ser vi en nedgang både i Helse Stavanger og Helse Fonna, og en markant 
økning både i Helse Bergen og Helse Førde de siste årene. Nedgang i Helse Fonna kan trolig knyttes til 
en midlertidig stenging av ROP-posten ifbm. bygging av nytt sykehus. 

Bilde 20: Rapport IS-2852 Kostnadsnivå og produktivitet i psykisk helsevern og TSB fra 
Helsedirektoratet 

Tabellen viser at kostnad per pasient totalt har en svak økning i en 4 års periode 2014 - 2018. Helse 
Vest har en svak økning, men ligger høyt sammenliknet med landsgjennomsnittet og Helse Midt- 
Norge og Helse Sør-Øst. Private rusinstitusjoner har høyest kostnad per pasient, inkludert i private er 
her Rogaland a-senter, Bergensklinikkene, Lade behandlingssenter og Borgestad. Siden 2018 har 
imidlertid avtalene med de 3 sistnevnte endret seg betraktelig og Bergensklinikken er blitt en del av 
Helse Bergen.   

Bilde 21: Tabellen viser store forskjeller i beregnet ressursinnsats per pasient, konsultasjon og 
oppholdsdøgn mellom helseforetakene I Helse Vest. Forskjeller i kostnadsnivå kan skyldes både 
forskjeller i personellproduktivitet og ressursutnyttelse, men også forskjeller i behandlingsprofiler og 
pasientsammensetning. Hvilke tanker har dere om eget HF, hvordan skal vi forstå tallene? 
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3 Behandlingstilbud i Helse Vest 
 

3.1 Oversikt over døgnplassar TSB i Helse Vest vennligst oppdater! 
Oversikta viser at Helse Vest har 370 døgnplassar. Helse Bergen-området står for 48 prosent, Helse 
Stavanger-området 29 prosent, Helse Fonna-området 14 prosent og Helse Førde 7 prosent. 
 

 Avrusing Stab./utgreiing Døgn  Tvang Familiebeh. Sum 
Tronvik 
 

3 4 8   15 

Eid 
 

  10   10 

H
el

se
 F

ør
de

 

Total Førde      25 
Ungdomseininga 
Karmøy 

  7   7 

Post 1 Hauges. 
sjukehus 

5     5 

Haugaland A-
senter* 

 12 18 1 (gravide) 2 33 

Karmsund ABR* 
 

 3 4   7 

H
el

se
 F

on
na

 

Total Fonna      52 
Tertnes 
 

  4 (frivillig 
gravide) 

10  14 

Floen 
 

  32   32 

Askøy 
 

 6 24   30 

Hjellestad 
 

  28 +  
10 (unge) 

  38 

Skuteviken 
 

26 15    41 

Crux Kalfaret* 
 

 4 (unge) + 
1  

12 (unge) + 
4 

  21 

H
el

se
 B

er
ge

n 

Total Bergen      176 
Veksthuset  
 

  20   20 

Gauselskogen 
 

  12   12 

Psyk. helsevern 
spesialavd. 
vaksne 

   4  4 

Crux Verksgata * 
 

 2(unge) + 
1 

10 (unge) 
2 

  15 

Rog. A senter* 
 

15 1 16 3 (gravide) 2 37 

Frelsesarmeen* 
 

 8 11   19 

H
el

se
 S

ta
va

ng
er

 

Total Stavanger      107 
 

Valdresklinikkene*   10   10 
Totalt       370 

*Private leverandørar med avtale med Helse Vest. 
 

Unicare 12 trinn  
Godkjent av Helfo 

  25   25 

Totalt       395 
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I Helse Vest har alle dei fire helseføretaka behandlingstenester til rusmiddelavhengige. Helseføretaka 
har ansvaret for å koordinere rustenester mellom private leverandørar og helseføretaka. Under er ei 
oversikt over tenestene i dei ulike føretaksområda: 
 

3.2 Helse Førde HF 
 TSB er organisert under psykisk helsevern.  

 
 Hovudtyngda av behandlinga innan TSB er knytt til DPS og dei vaksenpsykiatriske 

poliklinikkane: Indre Sogn psykiatrisenter (DPS), Nordfjord psykiatrisenter (DPS) og 
vaksenpsykiatrisk poliklinikk i Førde og i Florø.  

 
 DPS og poliklinikkar er vurderingseiningar og tilbyr poliklinisk og ambulant oppfølging, LAR-

behandling og enkelte døgninnleggingar. Vurderingseiningane er tverrfagleg samansette og 
vurderer tilvisingar både innan psykisk helse og TSB.  

 
 Hovudtyngda av døgninnleggingane er i rusinstitusjonen på Tronvik og på rusposten ved 

Nordfjord psykiatrisenter. Tronvik tilbyr avrusing, ordinære døgnplassar og brukarstyrte 
plassar. Nordfjord psykiatrisenters døgnavdeling tilbyr ordinære døgnopphald, brukarstyrt 
seng og kriseplass.  

 
Helse Vest har ikkje avtale med nokon private tilbydarar innan tverrfagleg spesialisert rusbehandling i 
Helse Førde sitt føretaksområde. 
 

3.3 Helse Bergen HF 
 TSB er organisert i avdeling for rusmedisin (AFR). 

 
 Poliklinikk vaksne med ansvar for sentral vurderingseining, psykiatrisk ungdomsteam, Floen 

poliklinikk, Floen dagbehandling og seksjon for legemiddelassistert rehabilitering (LAR). 
 

 Tilbyr døgnopphald ved Floen Manger og Floen Bergen, to fasar i terapeutisk samfunn. 
Seksjon Askøy tilbyr stabilisering, døgnbehandling og kjønnsdelte plassar.  
 

 Tilbyr døgnopphald ved avdeling Tertnes til personar som har vedtak om opphald utan eige 
samtykke frå fylkesnemnda (helse- og omsorgstenestelova §§ 10.2 og 10.3), hovudsakleg frå 
Helse Bergen HF og Helse Førde HF. Tilbyr òg frivillig behandling til gravide og har eit 
Familieambulatorium.  
 

 Seksjon samhandling varetek pasientstraumar, kontakt med omkringliggjande kommunar og 
andre samarbeidspartnarar og ser til at fristar blir haldne.  
 

 Stabiliseringsposten på Askøy utgjer saman med akuttposten ved Mottaksklinikken på 
Haukeland universitetssjukehus og avrusingstilbodet ved Stiftelsen Bergensklinikkene det 
akutte tilbodet til pasientar med rusproblem i Bergensområdet. 
 

 Seksjon LAR håndterer LAR-pasientene i Helse Bergens område. 
 

 FoU-seksjon. 
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NB: Endres! Stiftelsen Bergensklinikkene (SBK)  

 Klinisk arbeid finst i to einingar, Hjellestad og Skuteviken.  
 

 Hjellestad tilbyr psykiatrisk ungdomsteam (PUT), poliklinisk team, tenester for pårørande, 
kjønnsspesifikk utgreiing og behandling for kvinner, menn og unge i eigne døgneiningar. Også 
stabiliseringsopphald for kvinner og dagtilbod. Brukarstyrt seng. 

 
 Skuteviken har fire polikliniske team, det eine ambulant, tilbod til pårørande, kjønnsspesifikk 

avrusing for kvinner og menn og utgreiings- og stabiliseringsopphald for menn.  
 

 I tillegg har Stiftelsen Bergensklinikkene eit kompetansesenter for rus, KoRus Bergen, der 
Helsedirektoratet er oppdragsgivar. Formålet til kompetansesentera er å bidra med 
informasjon og kompetanse- og metodeutvikling innan førebygging, tidleg intervensjon og 
behandling. 
 

 
Helse Vest har avtale med ein privat tilbydarar innan TSB i Helse Bergen-området: Crux Kalfaret. 
 
Crux Kalfaret Behandlingssenter 

 poliklinikk, ambulante konsultasjonar og dagtilbod 
 

 ordinære døgnopphald og stabiliserings- og utgreiingsopphald både for vaksne og unge 
under 25 år, brukarstyrt seng. 

 

3.4 Helse Fonna HF 
 TSB er organisert i klinikk for psykisk helsevern. 

 
 Hovudtyngda av oppfølginga innan TSB er knytt til fire DPS: Karmøy, Folgefonn og Stord DPS 

og Haugesund sjukehus. Kvart DPS har vurderingseining og tilbyr polikliniske og ambulante 
tenester, LAR-behandling og enkelte døgninnleggingar.  
 

 Haugesund sjukehus har avrusing, og Karmøy har ei eiga døgneining for ungdom. 
 

 Helse Fonna har også eit Familieambualtorium. 
 

  
 Haugesund sjukehus har ROP-post med seks senger (denne er i 2020 stengt i på vente av nye 

bygg).  
 

Helse Vest har avtale med to private tilbydarar innan TSB i Helse Fonna-området: Haugaland A-senter 
og Karmsund ABR-senter. 
 
Haugaland A-senter 

 Vurderingseining  
 

 Poliklinisk og ambulant oppfølging, dagbehandling 
 

 Ordinære døgnopphald, stabiliserings- og utgreiingsopphald, tilbod til frivillig innlagde 
gravide og tilbakehald av gravide 
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 Familiebehandling 

 
 Brukarstyrte senger 

 
Karmsund ABR-senter (ny leverandør frå 1. november 2014) 

 Poliklinisk og ambulant oppfølging, dagbehandling 
 

 Ordinære døgnopphald, stabiliserings- og utgreiingsopphald og brukarstyrt seng 
 

3.5 Helse Stavanger HF 
 TSB er organisert i Avdeling for rus- og avhengighetsbehandling (ARA) i klinikk divisjon 

psykisk helse. 
 

 Fire poliklinikkar: RUPO Stavanger, PUT Sandnes, oppsøkjande behandlingsteam (obs-team) 
Stavanger og LAR, som alle òg er vurderingseiningar for tilvising til TSB. Poliklinikkane tilbyr 
dessutan ambulant verksemd.  
 

 Døgntilbod finst ved Gauselskogen for ROP-pasientar og Veksthuset behandling i terapeutisk 
samfunn, hovudsakleg for unge vaksne.  
 

 TOTI (tidleg oppdaging, tidleg intervensjon) – to ruskonsulentar som arbeider på arenaen 
somatikk.  
 

 Plassar for tilbakehald (tvang) for Helse Stavanger-området og Helse Fonna-området er ved 
seksjon vaksne i divisjon psykisk helse. 
 

 DPS tilbyr òg døgninnleggingar og poliklinisk oppfølging. 
 
Helse Vest har avtale med tre private tilbydarar innan tverrfagleg spesialisert rusbehandling i Helse 
Stavanger-området: Frelsesarmeen behandlingssenter Stavanger, Rogaland A-senter og Crux 
Verksgata. 
 
Frelsesarmeen behandlingssenter (FAB) 

 ambulant oppfølging og dagbehandling 
  

 ordinær døgnbehandling, stabiliserings- og utgreiingsopphald og brukarstyrt seng 
 
Rogaland A-senter (RAS)  

 vurderingseining 
 

 poliklinisk og ambulant oppfølging på Tasta og Bryne 
 

 ordinær døgnbehandling, avrusing og stabiliseringsopphald 
 

 akutt tverrfagleg vurdering og akutt innlegging 
 

 familiebehandling og ulike tilbod til pårørande 
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 behandling for frivillig innlagde gravide, gravide innlagde i medhald av helse- og 
omsorgstenestelova § 10-4 og gravide innlagde utan eige samtykke i medhald av helse- og 
omsorgstenestelova § 10-3 i Helse Stavanger- og Helse Fonna-området.  

 
 kompetansesenter rus: KoRus Vest, Stavanger, med Helsedirektoratet som oppdragsgivar; 

formålet med kompetansesentera er å bidra med informasjon, kompetanse- og 
metodeutvikling innan førebygging, tidleg intervensjon og behandling 
 

Crux Verksgata  
 poliklinikk, ambulante konsultasjonar og dagtilbod 

 
 ordinære døgnopphald og stabiliserings- og utgreiingsopphald både for vaksne og unge 

under 25 år, brukarstyrt behandling. 
 

Helse Vest har òg avtale med Stiftelsen Valdresklinikkene, som tilbyr døgnbehandling innan tolv-
trinnsmodellen. Stiftelsen Valdresklinikken ligg i Helse Sør-Øst-området. 
 

3.6 Spesialitet i rus- og avhengighetsmedisin 
Ifølge en oversikt fra legeforeningen er 21 russpesialister godkjent i Helse Vest området fordelt på 
følgende helseforetaksområder skal oppdateres: Fyll inn riktig antall: 
 

Helseforetak Offentlig Privat Sum 
Helse Bergen-området 8 2 (Bergensklinikken) 10 
Helse Førde 4  4 
Helse Fonna-området 2 1 (Haugaland a-senter) 3 
Helse Stavanger-området 1 3 (Rogaland a-senter) 4 
Total   21 

 
I rusbehandling er det flerfaglige arbeidet sentralt, ved at pasienten blir møtt med en samlet 
medisinsk-, sosial- og psykologfaglig tilnærming. Likevel er det faser i forløpet hvor en type 
kompetanse kan være mer nødvendig enn andre. 
 
Selv om TSB har en helhetlig tilnærming med et samspill mellom flere fag, så er det av stor betydning 
for utvikling av et godt balansert fagmiljø at det finnes et tilstrekkelig antall russpesialister og 
utdanningsløp for russpesialister. Blant annet kan leger i dette feltet, foruten spisskompetanse innen 
medisin, bidra med en systematisk tilnærming til pasienten, symptomer, behandling, utvikling- og 
kvalitetsarbeid.  
 
Behandlingstjenester som krever høyest spesialisert kompetanse innen TSB er akuttplasser og 
medisinsk avrusing (medisinsk kompetanse, lege), tilbakeholdelse i institusjon uten eget samtykke 
(høy bemanning delvis pga. sikkerhet eller pasientens behov) og familiebehandling (spesialisert 
kompetanse familieterapi). 
 
Helse Bergen er godkjent som utdanningssted for denne spesialiteten. Rogaland a-senter og Helse 
Førde har søkt om å bli godkjent som utdanningsinstitusjoner. 
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4 Hvilke hovedområder bør satses på i kommende planperiode 
 

... 

Vedlegg 

Oppsummering og prioritering av tiltak – regional plan TSB 2014 - 2019 
 
Hovudmålet innan tverrfagleg spesialisert rusbehandling i Helse Vest er å kunne gi 
 

 eit kvalitativt godt og heilskapleg behandlingstilbod til rusmiddelavhengige 
  
Tenestene skal søkje å oppnå varig endring og betring av livskvalitet hos pasientane. 
 
Ein foreslår fem overordna strategiar for utviklinga av tenestetilbodet. Strategiane er nemnde 
nedanfor saman med dei viktigaste enkelttiltaka for å støtte opp om utviklinga.  
 

1. Brukarmedverknads- og meistringsperspektivet må liggje til grunn i møte med 
rusmiddelavhengige. 

a. Brukarstyrte tilbod bør utviklast i alle helseføretaksområde. 
b. Behandlingstenestene skal informere pasientane og oppmuntre dei til å ta kontakt 

med brukarorganisasjonar, brukarstyrte senter, sjølvhjelpsgrupper eller andre 
frivillige organisasjonar, og skal eventuelt bidra til å opprette kontakten. 

 
2. I samarbeid med kommunane må det leggjast vekt på tidleg hjelp. 

a. Utforske nye arena for å nå dei yngste i samarbeid med kommunale instansar og dei 
regionale kompetansesentra. 
 

3. Tenestetilbodet må vere differensiert og ha ei breidd som er tilpassa ulike behov. 
a. Det bør leggjast til rette for fleire akuttilbod med rask tilgang på hjelp. 
b. DPS bør nyttast som nøkkelstruktur der det er formålstenleg.  

 
4. Tenestene må vere fleksible og møte personar med rusmiddelproblem på nye arenaer når 

det er tenleg. 
a. Andre tenester enn døgn-/poliklinikk bør nyttast meir (ambulant og dagtilbod). 
b. Behandlingstenestene bør utnytte moglegheiter gjennom Internett og nye måtar å 

samhandle gjennom sosiale medium på i tråd med dei nasjonale e-helsesatsingane.  
c. Det må leggjast godt til rette for re-inntak i aktive behandlingstenester ved fare for 

tilbakefall, til dømes med «open retur», brukarstyrte plassar eller brukarstyrt stol.  
 

5. Tenestetilbodet må vere heilskapleg og støtta med nødvendig samarbeid mellom kommunen 
og spesialisthelsetenesta og andre viktige partar gjennom forløpet. 

a. Fordelinga av ansvar og oppgåver mellom kommune og spesialisthelseteneste vil 
variere og må tilpassast lokale forhold. Arbeidsdelinga må vere kjend og akseptert av 
partane. 

b. Ein bør samarbeide med pasienten og avklare oppfølging etter tilvising mens han 
ventar på tilbod, anten frå kommunen/tilvisaren eller frå spesialisthelsetenesta. 
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c. Planar for oppfølging og kva pasienten skal gjere ved kriser, skal gå klart fram av til 
dømes ein individuell plan eller ein krise-/meistringsplan for dei pasientane det er 
aktuelt for. Fare for skade på tredjepart – barn og pårørande – skal vektleggjast. 
 

Det er tilrådeleg at helseføretaka utarbeider ein lokal plan for korleis TSB kan vidareutviklast i tråd 
med tiltaka i denne planen. Private leverandørar bør inviterast med i det arbeidet. 



Regional plan TSB 2020 - 2024

05.05.2020



• Presentasjonen viser følgende data:
• Nøkkeltall nasjonale aktivitetstall fra rapport IS-

2850 fra Samdata
• Regionale aktivitetstall (kommer)
• Brukerplan
• Nøkkeltall kostnader
• Regnskapstall fra Helse Vest
• Tall fra Rapport IS-2852 Kostnadsnivå og 

produktivitet i psykisk helsevern og TSB fra 
Helsedirektoratet

Tall og data



Utviklingstrekk for polikliniske kontakter 



Utviklingstrekk oppholdsdøgn TSB pr 1000 innbyggere 18 år og eldre



Utviklingstrekk for innleggelser pr 10000 innbyggere 18 
år og eldre



Utvikling ant. døgnplasser hele landet



Oppholdsdøgn TSB fordelt på offentlig, privat og Helfo-godkjente 
(2017 og 2018) 



Andel re- innleggelser for TSB pasienter i løpet av 1 år etter utskrivning



Brukere kartlagt i 2018/2019

9

HF Antall Prosent

Helse Stavanger 2290 40 %

Helse Fonna 1048 18 %

Helse Bergen 2205 38 %

Helse Førde 243 4 %

Totalsum 5786 100 %



Dekningsgrad

10

HF Dekningsgrad (andel kommuner)

Dekningsgrad etter folketall (andel av 
befolkning som bor i BrukerPlan -

kommune)
Helse Stavanger 78 % 98 %
Hese Fonna 94 % 100 %
Helse Bergen 56 % 94 %
Helse Førde 44 % 67 %
I alt 65 % 93 %



Kategorier

11



Levekårsindeks i HF

12

HF Grønn Gul Rød Blålys Totalsum
Helse Stavanger HF 9 % 57 % 28 % 5 % 100 %

Helse Fonna HF 12 % 56 % 28 % 3 % 100 %

Helse Bergen HF 3 % 42 % 43 % 12 % 100 %

Helse Førde HF 3 % 56 % 35 % 6 % 100 %

Totalsum 7 % 51 % 34 % 7 % 100 %

• Utregning av levekårsindeks er endret fra og med 2019. I denne 
presentasjonen er tall fra 2018 regnet ut på den nye måten.



Levekårsindeks i Helse Stavanger

13



Levekårsindeks i Helse Fonna

14



Levekårsindeks i Helse Bergen

15



Levekårsindeks i Helse Førde

16



Antall med TSB/PHV-tjenester siste 12 måneder

17

Antall brukere
Helse Stavanger 

HF Helse Fonna HF Helse Bergen HF Helse Førde HF Totalsum
Har ikke hatt tjeneste i TSB/PHV siste 12 mnd. 983 383 754 100 2220
Har hatt tjeneste i TSB/PHV siste 12 mnd. 1307 665 1451 143 3566
Totalt antall brukere 2290 1048 2205 243 5786

Andel brukere etter HF
Helse Stavanger 

HF Helse Fonna HF Helse Bergen HF Helse Førde HF Totalsum
Har ikke hatt tjeneste i TSB/PHV siste 12 mnd. 43 % 37 % 34 % 41 % 38 %
Har hatt tjeneste i TSB/PHV siste 12 mnd. 57 % 63 % 66 % 59 % 62 %
Totalsum 100 % 100 % 100 % 100 % 100 %

• Tjenester i TSB og psykisk helsevern omfatter totalt 19 tjenester innen LAR, 
poliklinisk, ambulant, akutt, dagbehandling, døgnbehandling, ACtT/FACT og 
tvang 



Levekårsindeks etter bruk av spesialisthelsetjenester

18



Helse Vest 
RHF

Helse 
Stavanger Helse Fonna Helse Bergen Helse Førde Sum HF Totalt

2019
Endring i %

455 ,5
- 1,8  

188
0,2

88, 7
-6,2

391
9,7

78, 1
9,6

745, 8
5

1 201, 2
2,3

2018
Endring i %

464
0,5 

187, 8
-0,8

94, 7
-4 

356
4,6 

71, 3
3,3

709, 9
1,8

1 173, 9
1,2

2017 462
 

189, 3 98, 6 340, 5 69 697, 3 1 159, 7

Forbruk i millioner kroner til TSB, per RHF, HF og totalt



Kostnad per pasient i TSB – utvikling i perioden 2014-2018



• Kostnad per pasient, kostnad per konsultasjon og kostnad per oppholdsdøgn. 
Kroner 2018 og prosentvis endring fra 2017 - 2018

Forskjeller mellom helseforetakene – grunnlagstall for 2018

Helseforetak Kost. pr. pas Kost. pr. kons. Kost. pr. opph.døgn %vis endring

Helse Stavanger HF 101 695 kr. 1 875 kr. 6 972 kr. 1 %

Helse Fonna HF 107 007 kr. 5 779 kr. 8 324 kr. -13 %

Helse Bergen HF 144 741 kr. 2 151 kr. 8 759 kr. -1 %

Helse Førde HF 547 200 kr. 0 9 694 kr. 1 %

Rogaland a-senter 111 619 kr. 3 081 kr. 7 922 kr. 27 %

Bergensklinikken 137 226 kr. 5 558 kr. 5 962 kr. 14 %



 Vaksdal kommune  

  
  

SAKSPAPIR 
 

Saksnr Utval Type Dato 
04/2020 

 

Råd for menneske med nedsett funksjonsevne PS 09.06.2020 
 

Sakshandsamar Arkiv ArkivsakID 
Solrun Hauglum FE-033 18/1427 

 
 
ÅRSMELDING 2019 RÅD FOR MENNESKE MED NEDSETT FUNKSJONSEVNE  
 
 
Vedlegg: 
Årsmelding 2019 Rådet 
 
 
 
 

Rådmannen sitt framlegg til vedtak: 
 
Årsmeldinga vert godkjent slik ho ligg føre. 

 
 

Saksopplysningar:  
 
I tråd med gjeldande lovverk skal kommunale råd kvart år utarbeida ei årsmelding om verksemda 
si. 
 
 
 
 

 
 



ÅRSMELDING 2019 

RÅD FOR MENNESKE MED NEDSETT FUNKSJONSEVNE 

 

RÅDET SINE OPPGÅVER / FØREMÅL 

Rådet har FN-konvensjonen om rettar til menneske med nedsett funksjonsevne som 
fundament og er eit lovpålagt medverknadsorgan som vert valt av Kommunestyret for 
valperioden jamfør Kommunelova. Det skal sikrast open, brei og tilgjengeleg medverknad i 
saker som tilkomst/universell utforming, tenester for menneske med nedsett funksjonsevne 
og i arbeid mot diskriminering på grunnlag av nedsett funksjonsevne.                                                                
Rådet skal ikkje handsama saker som gjeld enkeltpersonar. 

 

SAMANSETNING 

I følgje mandat vedteke av Kommunestyret skal Rådet ha 4 medlem. To representantar vert 
valde blant medlema i kommunestyret, ein representant vert vald etter framlegg frå Vaksdal 
lag for funksjonshemma, og ein skal representera menneske med nedsett fysisk/psykisk 
funksjonsevne. 

Råd for menneske med nedsett funksjonsevne har i 2019, fram til valet, vore samansett slik: 

Frode K. Dyvik, leiar                                                                                                                                                     
Anne Christine Eide, nestleiar                                                                                                              
Ida Carlsen Eide, brukarrepresentant                                                                                                                       
Kristin Lyngmo, brukarrepresentant 

Etter valet hausten 2019 har Rådet hatt denne samansetninga: 

Ole-Anders Brekkhus, leiar                                                                                                                                                
Evy Beate Kvamme, nestleiar                                                                                                                                         
Ida Carlsen Eide Aabrek, brukarrepresentant                                                                                                                      
Frode Brekke, brukarrepresentant                                                                                                                                     

 

SAKER I RÅD FOR MENNESKE MED NEDSETT FUNKSJONSEVNE 

Rådet har hatt 4 møte og behandla 20 saker i 2019, m.a.: NOU 2018:16 «Det viktigste først» 
(prioriteringsmeldinga), vurdering av framkommelegheit i Gatå på Dale med synfaring,  
Handlingsprogram/Økonomiplan for Vaksdal kommune 2020 – 2023, uttale til bygg for helse 



og omsorg – oppdatert mogelegheitsstudie med nytt alternativ 2B, framlegg til budsjett for 
Vaksdal kommune 2020, arbeidsform for kommunale råd samt forskrift.   

Elles har Rådet fått orientering om og drøfta m.a. prosjektprogrammet «Lev Vel i Vaksdal» 
med underprosjekt, utviklingsarbeid innan helse og omsorg og kollektivterminal på Dale.  

Rådet har også følgt opp arbeid for betre tilrettelegging og universell utforming, m.a. ved 
bruk av heisen i Heradshuset og framkommelegheit i sentrumsgata på Dale. 

Medlem i Rådet har delteke på Fylkessamling for kommunale råd og temadagar.  

 

 

Dale, 09.06.2020 

 

Ole-Anders Brekkhus  / s /                                                                            Evy Beate Kvamme  / s / 

 

Ida Carlsen Eide Aabrek  / s /                                                                                  Frode Brekke  / s / 

                                                                                                                                                                                                                                                                         

 

 

 



 Vaksdal kommune  

  
  

SAKSPAPIR 
 

Saksnr Utval Type Dato 
05/2020 

 

Råd for menneske med nedsett funksjonsevne PS 09.06.2020 
 

Sakshandsamar Arkiv ArkivsakID 
Solrun Hauglum FE-033 18/1427 

 
 
UTTALE TIL PLANAR FOR STAMNES OPPVEKSTTUN  
 
 
 
 
 
 

Rådmannen sitt framlegg til vedtak: 
 
Saka vert teken til orientering med dei innspel som har komme i møtet. 

 
 

Saksopplysningar:  
 
Råd for menneske med nedsett funksjonsevne fekk på møte 16.04.2018 presentert planteikningar 
for Stamnes oppveksttun. Rådet ga då følgjande uttale: «Rådet kommenterte at det var fint 
uteområde ved Stamnes oppveksttun, og at det var positivt med utetoalett.» 
 
Byggjeprosjektet har planlagt oppstart i juni 2020 med byggjeperiode haust 2020 og ferdigstilling 
til nyttår.  
 
Råd for menneske med nedsett funksjonsevne vert bedt om å gi uttale til planane, og om dei 
stettar krav til universell utforming, tilgjenge for alle. 
 
Prosjektleiar Rune Breistein vil under saka orientera om planane og presentera skisser.  
  
 
 

 
 



 Vaksdal kommune  

  
  

SAKSPAPIR 
 

Saksnr Utval Type Dato 
06/2020 

 

Råd for menneske med nedsett funksjonsevne PS 09.06.2020 
 

Sakshandsamar Arkiv ArkivsakID 
Solrun Hauglum FE-033 18/1427 

 
 
UTTALE TIL PLANAR FOR VAKSDAL SKULE  
 
 
 
 
 
 

Rådmannen sitt framlegg til vedtak: 
 
Saka vert teken til orientering med dei innspel som har komme i møtet. 

 
 

Saksopplysningar:  
 
Det er planlagt for byggjestart for Vaksdal skule hausten 2020, og anbodet er lyst ut. 
 
Råd for menneske med nedsett funksjonsevne vert bedt om å gi uttale til planane, og om dei 
stettar krav til universell utforming, tilgjenge for alle. 
 
Prosjektleiar Rune Breistein vil under saka orientera om planane og presentera skisser. 
Presentasjonen vil ha fokus på universell utforming og tilrettelegging for inklusjon/integrering i 
bygg og uteareal. 
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STØNAD OG LÅN GJENNOM HUSBANKEN - ORIENTERINGSSAK  
 
 
 
 
 
 

Rådmannen sitt framlegg til vedtak: 
 
Saka vert teken til orientering. 

 
 

Saksopplysningar:  
 
Under «eventuelt» på førre møte, 05.12.2019,  ba Rådet om å få orientering om stønadsordningar 
frå Husbanken på eit seinare møte.  
 
Magne Hestad, konsulent i stab, vil orientera i saka. 
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