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Til ordfører i Vaksdal Eirik Haga 

  

Vaksdal kommune Administrasjonsutvalget 
  
Innspill på saker som ønskes drøftet i førstkommende møte i Administrasjonsutvalget 

11. juni 2019 
  
Fagforbundet Vaksdal ønsker følgende saker satt på sakslisten til overnemte møte. 
  

• Vaksdal kommune som arbeidsgivers praktisering av HA del 

B § 3-6. 

• Vaksdal Kommune skal i 2020 revidera Arbeidsgjevarpolitikken. 

Fagforbundet ser eit stort behov for å få betre presiseringar på samhandling 

mellom leiar og tilsett, då dei fleste leiara med personalansvar i dag ikkje har 

jamnleg kontakt med dei tilsette. Fagforbundet ser også med uro på ulikheter 

i lønnspolitikken som blir praktisert. 
  

Fagforbundet ber om at det gjøres plass for disse 2 sakene. Får ordføreren satt disse 

opp? 
  
Fagforbundet redegjør gjerne med tilleggsopplysninger i saksforberedelsen. 
  
Med hilsen 
Thor Andersen 
leder Fagforbundet Vaksdal 
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