
EarlyWork
Tidligtverrfaglig
oppfølgingav
sykmeldteder de bor
ogjobber

Silje Mæland -UiB og NORCE (fysioterapeut, phd)

Inger Haukenes –UiB og NORCE (fysioterapeut, filosof, phd)

Satya Sharma –UiB (fastlege og phd)

Irene Øyeflaten –Nasjonalt kompetansesenter for arbeidsrettet rehabog NORCE (fysioterapeut, phd)

Merete Labriola–NORCE (ergoterapeut, phd)

Jan Sture Skouen –Haukeland Sykehus, avdfor fys med og rehabog UiB (overlege, professor)



330 personer passerer 6 mnd
sykmelding hver dag i Norge (NAV)



Tidsakse / ansvar for oppfølging



Arbeid og helse

Stortingsdok, ekspertgruppe om NAV,
OECD

Store utfordringer ansvarsforhold

Mangler koordinering og samarbeid

Direktoratene ønsker

Bedre samhandling helsetjenesten og NAV

Rydde i ansvar og roller

Robuste samhandlingsformer

Styrke kommunenes rolle og ansvar



MÅL: 
Tjenesteutvikle 
arbeid og helse 

feltet i kommunen

Forske på 
gevinsten for 
innbyggere, 
næring og 
samfunn



Mulige gevinster

Individ

• Økt deltagelse

• Bedre helse

• Bidra til verdi-
skapning

• Bedre økonomi

• Generasjons-
læring

Arbeidsgiver/næring

• Inkludering og økt 
mangfold

• Reduserte 
sykepenge-
utgifter i 
arbeidsgiver-
perioden

• Stabil arbeidskraft 

Samfunn/helsev.

• Effektiv ressursbruk 
ved koordinerte 
tjenester

• Reduserte 
sykepengeutgifter

• Bærekraftig 
næringsliv (offentlig 
og privat) 

• Redusert 
langtidssykefravær


