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Veiledning

Saken gjelder Alver kommune - Gnr/Bnr 322/184

Vi viser til henvendelse av i dag hvor dere blant annet skriver:

«Synfaring AS skal sgke Alver kommune om & sette opp en midlertidig plasthall for lagring av utstyr.
Ingen skal ha sin faste arbeidsplass i teltet / hallen, den skal benyttes i forbindelse med henting og
hensetting av utstyr. Pa hvilken mate sgker man og hvilke dokumenter skal evt. fylles ut?»

Arbeidstilsynets veiledning

Alle sgknadspliktige tiltak etter plan- og bygningsloven som na eller i framtiden skal eller kan brukes av
en virksomhet som omfattes av arbeidsmiljgloven (har arbeidstakere), ma sgke om vart samtykke, jf.
arbeidsmiljgloven § 18-9.

Om arealene/tiltaket hvor noen arbeidstakere na eller fremover skal/kan oppholde seg (brukes av
virksomhet) utgjer faste, midlertidige eller mer sporadiske arbeidsplasser er ikke avgjgrende for
sgknadsplikt.

Arbeidsplassforskriftens definisjon av en arbeidsplass er: Ethvert sted, innendgrs, utendgrs eller under
jord hvor det utfgres arbeid av fast eller midlertidig karakter.

Grovt sett vil dette si at alle sgknadspliktige tiltak etter plan- og bygningsloven innenfor det som ikke er
«bolig» ma omsgkes etter § 18-9. Det vil gjelde ogsa i dette tilfellet slik tiltaket fremstar.

Fer samtykke foreligger kan ikke kommunen gi igangsettingstillatelse, jf. plan- og bygningsloven §§ 21-4
og 21-5.

Les mer i lenke under om hvordan man sgker, og hva en sgknad skal inneholde. Merk ogsa at det pr. i
dag er mulig a sgke digitalt. Hvis dere planlegger i samsvar med preaksepterte Igsninger i egenerklaering,
far dere automatisk samtykke eller kort saksbehandlingstid.
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Mer informasjon?

Dere finner mer informasjon om Arbeidstilsynets samtykke og krav til det fysiske arbeidsmiljget pa
www.arbeidstilsynet.no/tema/byggesak/.

Send dokumentasjon via eDialog

Bruk eDialog hvis dere skal sende oss dokumentasjon eller svare pa dette brevet. Oppgi
referansenummer 2022/43719. Les mer om eDialog pa www.arbeidstilsynet.no/post/.

Med hilsen
Arbeidstilsynet

Tommy Pedersen
seksjonsleder Aleksander Berthling Ribe
seniorradgiver

Dette brevet er elektronisk godkjent.
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