
 
 
 
 

Møteprotokoll  

for  

Administrasjonsutval 
 

Møtedato: 10.11.2021 

Møtestad: Alver rådhus, kantina 

Møtetid: 09:00 - 10:30 

 

 

  

  

Frammøtte medlemmer Parti Rolle 

Øyvind Oddekalv AP Utvalsleiar 

Sara Hamre Sekkingstad SP Nestleiar 

Nils Marton Aadland H Medlem 

Silje Fanebust NSF Medlem 

  

  

Forfall meldt frå  medlem: Parti Rolle 

Maria Færø UAVH Medlem 

Liv Berit Haukås FAGF Medlem 

Jarle Næss UDF Medlem 

  

Frammøtte varamedlemmer: Parti Erstatter medlem 

Cato Mikal Tangen FAGF Liv Berit Haukås 

  

Følgjande frå administrasjonen møtte: 

Christina Løtveit Fosse-tenesteleiar, Kathrine Martinsen-HR-leiar, Linn Kolstad-fagansvarleg 

HMS, Lisbeth Toppe Alvær-kommunalsjef, Lisbeth Vabø-rådgjevar, Martin W. Kulild-

ass.rådmann, Tove-Mette Arnø Fyllingen-sekretær, Ørjan Raknes Forthun-rådmann 

 

   

Sakliste 

Saknr Tittel 

        

025/21 Godkjenning av  innkalling og saksliste 

026/21 Godkjenning av møteprotokoll 

027/21 Presentasjon av prosjekt knytt til heiltidskultur 

028/21 Kostnader/kostnadsbilde knytt til utprøving av heltidskultur - presentasjon 

029/21 Fraværsstatistikk 

030/21 Avviksrapportering 

031/21 Melding/orientering til administrasjonsutvalet 10.11.2021 

  

  



025/21: Godkjenning av  innkalling og saksliste 

Rådmannen sitt frfamlegg til vedtak: 

Innkalling og saksliste vert godkjent. 

 

Administrasjonsutval 10.11.2021: 

Handsaming 

Ingen merknader, samrøystes. 

 

ADM- 025/21 Vedtak: 

Innkalling og saksliste er godkjent. 

 

026/21: Godkjenning av møteprotokoll 

Rådmannen sitt framlegg til vedtak: 

Møteprotokollen vert godkjent. 

 

Administrasjonsutval 10.11.2021: 

Handsaming: 

Ingen merknnader, samrøystes. 

 

ADM- 026/21 Vedtak: 

Møteprotokollen er godkjent. 

 

027/21: Presentasjon av prosjekt knytt til heiltidskultur 

Rådmannen sitt framlegg til vedtak: 

Meldinga vert teke til orientering 

Administrasjonsutval 10.11.2021: 

Handsaming: 

Orientering ved HR-leiar Kathrine Martinsen og tenesteleiar Christina L.Fosse. 

Rådmannen sitt framlegg vart samrøystes vedteke 

 

ADM- 027/21 Vedtak: 

Meldinga er teke til orientering 

028/21: Kostnader/kostnadsbilde knytt til utprøving av heltidskultur - presentasjon 

Rådmannen sitt framlegg til vedtak: 

Meldinga vert teke til orientering 

Administrasjonsutval 10.11.2021: 

Handsaming: 

Framlegg: 

Administrasjonsutvalet ber rådmannen førebu ei sak om mandat og finansiering av prosjekt 

heiltidskultur til formannskapet i desember. 

 

Framlegget vart samrøystes vedteke. 

 

ADM- 028/21 Vedtak: 

Administrasjonsutvalet ber rådmannen førebu ei sak om mandat og finansiering av prosjekt 

heiltidskultur til formannskapet i desember. 

 

029/21: Fraværsstatistikk 

Rådmannen sitt framlegg til vedtak: 

Meldinga vert teke til orientering 



Administrasjonsutval 10.11.2021: 

Handsaming: 

Orientering ved fagansvarleg HMS, Linn Kolstad. 

Rådmannen sitt framlegg vat samrøystes vedteke. 

 

ADM- 029/21 Vedtak: 

Meldinga er teke til orientering 

030/21: Avviksrapportering 

Rådmannen sitt framlegg til vedtak: 

Meldinga vert teke til orientering 

Administrasjonsutval 10.11.2021: 

Handsaming: 

Orientering ved rådgjevar Lisbeth Vabø. 

Rådmannen sitt framlegg vart samrøystes vedteke. 

 

ADM- 030/21 Vedtak: 

Meldinga er teke til orientering 

031/21: Melding/orientering til administrasjonsutvalet 10.11.2021 

Rådmannen sitt framlegg til vedtak: 

Meldinga vert teke til orientering. 

Administrasjonsutval 10.11.2021: 

Handsaming 

Rådmannen sitt framlegg vart samrøystes vedteke. 

 

ADM- 031/21 Vedtak: 

Meldinga er teke til orientering. 

 

 

 

 



Heiltidskultur
10. November 2021 Adm.utvalet



Utviklingskostnader heiltidskultur- vegen vidare:

Kostnader for å oppnå heiltidskultur i Alver kommune: 

1. Prosjektleiar/Rådgjevar

2. Kostnader knytt til kompetanseutvikling og samlingar

3. Turnustekniske kostnader på avdelingsnivå



Prosjektleiar / rådgjevar:

• Fremdrift og kvalitetssikring 

• Oppfølging og fokus over tid

• Endringsledelse og kulturendring

• Sektorovergripende på sikt



Kostnader knytt til kompetanseutvikling og samlingar

• Opplæring for leiarar, HTV og TV, VO og rådgjevarar

• OU midlar

• Turnuskurs

• Dagsamlingar



Pilotavdelingar – turnustekniske kostnadar

• Auke stillingar ved å budsjettere på sjukefravær/ferie

Auke grunnbemanning 

• Usikkerheit rundt sjukefråvær kostnader

• Pilotavdelinger / tjenesteområder



Sjukefråvær 3. kvartal
Administrasjonsutvalg 10.11.21



Sjukefråvær 3.kvartal



Sjukefråvær sjukeheimar 3. kvartal 2021



Sjukefråvær barnehage 3. kvartal 2021



Sjukefråvær habilitering 3. kvartal 2021


