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Saksnr.  Utval Møtedato 
001/23 Utval for helse og omsorg 07.02.2023 

 
 
Godkjenning av innkalling og saksliste 
Innkalling og saksliste vert godkjent. 
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Saksnr.  Utval Møtedato 
002/23 Utval for helse og omsorg 07.02.2023 

 
 
Godkjenning av møteprotokoll 08.11.2022 
Møteprotokollen vert godkjent. 
 
 
 
Vedlegg i saken: 
09.11.2022 Protokoll - Utval for helse og omsorg - 08.11.2022 1831651 
 
 
 



 
 
 
 

Møteprotokoll  
for  

Utval for helse og omsorg 
 

Møtedato: 08.11.2022 
Møtestad: Helsehuset, møterom Nordhordland 
Møtetid: 12:00 - 16:05 
 
 

  
  
Frammøtte medlemmer Parti Rolle 
Ståle Juvik Hauge AP Utvalsleiar 
May-Irene Wergeland SP Nestleiar 
Sølvi Gripsgård Knudsen SP Medlem 
Else Marie Skartveit Dale KRF Medlem 
Thore Helland SP Medlem 
Alexander Helle R Medlem 

  
  
Forfall meldt frå  medlem: Parti Rolle 
Kirsti Gjetle Floen AP Medlem 
Roy Bø H Medlem 

  
Frammøtte 
varamedlemmer: 

Parti Erstatter medlem 

Øystein Reidar 
Moldeklev-permisjon – 
deltok ikkje i sak 045/047 

FRP Roy Bø - H 

  
Følgjande frå administrasjonen møtte: Leni Dale-kommunalsjef helse og omsorg, 
Martin Kulild-assisterande kommunedirektør, Terese Folgerø-kommuneoverlege, 
Helge Kvam-Fagansvarleg Fagutvikling stab helse og omsorg, Eva Mikkelsen-
prosjektleiar helse og omsorg, Simon Grandahl-rådgjevar helse og omsorg, Vibeke 
Erstad-tenesteleiar Psykisk helse og rus, Bernt Fjordheim-tenesteleiar 
Habiliteringstenester, Arngunna Haga-avdelingsleiar NAV, Arthur Kleiveland-
møtesekretær 
 
 
Det møtte 7 av 8 medlemmar I utvalet. 
  
   

 



Sakliste 
Saknr Tittel 
        

041/22 Godkjenning av innkalling og saksliste 

042/22 Godkjenning av møteprotokoll 04.10.2022 

043/22 Evaluering prøveordning - Kommunalt følgje på ferie- og fritidsreise for 
personar med nedsett funksjonsevne 

044/22 Kommunal retningslinje for velferds- og arbeidsrelatert aktivitetstiltak hjå 
vekstbedrift i Alver kommune 

045/22 Samlokalisering av avlastingstiltak i Alver kommune 

046/22 Meldingar til utval for helse og omsorg 08.11.2022 

047/22 Eigarskapsmelding 

048/22 Øyeblikkeleg hjelp døgntilbod i Alver kommune frå 2023. 

  
  



041/22: Godkjenning av innkalling og saksliste 
 

Innkalling og saksliste vert godkjent. 
 

Utval for helse og omsorg 08.11.2022: 
 
Behandling: 

Utvalsleiar Ståle Hauge-AP løfta fram sak 046/22 til etter sak 041/22. 
 
Utvalet godkjende samrøystes innkalling og saksliste med endring gjort i møtet. 
 
HO- 041/22 Vedtak: 

Innkalling og saksliste vert godkjent. 
 
 

042/22: Godkjenning av møteprotokoll 04.10.2022 

 

Møteprotokollen vert godkjent. 
 
 

Utval for helse og omsorg 08.11.2022: 
 
Behandling: 

Utvalet godkjende samrøystes møteprotokollen for 04.10.2022. 
 
HO- 042/22 Vedtak: 

Møteprotokollen vert godkjent. 
 
 

 

043/22: Evaluering prøveordning - Kommunalt følgje på ferie- og fritidsreise for 
personar med nedsett funksjonsevne  

 

Kommunedirektøren sitt framlegg til vedtak: 
Alver kommunestyre godkjenner å forlenge prøveordning kommunal følgje på ferie- og 
fritidsreise for personar med nedsett funksjonsevne ut 2023. 
 
Ubrukte fondsmidlar til føremålet vert overført frå 2022 til 2023. Om tilgjengelege fondsmidlar i 
2023 ikkje er tilstrekkjeleg jamfør søknadstal vert det fremja eiga sak.   
  
Det vert utforma evalueringsrapport innan desember 2023.  



 
 

Eldreråd 07.11.2022: 
 
Behandling: 

Det vart sett fram følgjande felles framlegg til uttale: 
Eldrerådet meiner det på grunn av koronapandemien og lite bruk av prøveordninga, er riktig 
å forlenga prøveperioden for å få meir erfaring med ordninga med kommunalt følgje på 
ferie- og fritidsreiser. 
 
Eldrerådet vedtok samrøystes felles framlegg til uttale. 
 
ER- 045/22 Vedtak: 

Eldrerådet kjem med følgjande uttale i saka: 
Eldrerådet meiner det på grunn av koronapandemien og lite bruk av prøveordninga, er riktig 
å forlenga prøveperioden for å få meir erfaring med ordninga med kommunalt følgje på 
ferie- og fritidsreiser 
 
 
Råd for menneske med nedsett funksjonsevne 07.11.2022: 
 
Behandling: 

RMNF støttar kommunedirektøren sitt framlegg, samrøystes. 
 
RMNF- 050/22 Vedtak: 

RMNF støttar kommunedirektøren sitt framlegg. 
 
 
Ungdomsråd 07.11.2022: 
 
Behandling: 

Ingen orientering i saka 
 
UR- 038/22 Vedtak: 

Ungdomsrådet støttar kommunedirektøren sitt framlegg til vedtak 
 
 
Utval for helse og omsorg 08.11.2022: 
 
Behandling: 

Utvalet vedtok samrøystes kommunaldirektøren sitt framlegg. 
 
 
HO- 043/22 Vedtak: 

Utvalet kjem med følgjande innstilling i saka: 



 
Alver kommunestyre godkjenner å forlenge prøveordning med kommunalt følgje på ferie- og 
fritidsreise for personar med nedsett funksjonsevne ut 2023. 
Ubrukte fondsmidlar til føremålet vert overført frå 2022 til 2023. Om tilgjengelege fondsmidlar i 
2023 ikkje er tilstrekkjeleg, jamfør søknadstal, vert det fremja eiga sak.   
  
Det vert utforma evalueringsrapport innan desember 2023.  
 
 

 

044/22: Kommunal retningslinje for velferds- og arbeidsrelatert aktivitetstiltak 
hjå vekstbedrift i Alver kommune 

 

Kommunedirektøren sitt framlegg til vedtak: 
Alver kommunestyre godkjenner kommunal retningslinje for velferds- og arbeidsrelaterte 
aktivitetstiltak hjå vekstbedrift i Alver kommune jamfør vedlegg.   
 
 

Råd for menneske med nedsett funksjonsevne 07.11.2022: 
 
Behandling: 

Orientering til saka v/Helge Kvam-fagansvarleg Fagutvikling stab helse og omsorg 
 
Ingen merknader, samrøystes. 
 
RMNF- 051/22 Vedtak: 

Ingen merknader. 
 
Utval for helse og omsorg 08.11.2022: 
 
Behandling: 

Sølvi Knudsen-SP er fast møtande 1.varamedlem til styret i Gløde, og ho ba utvalet vurdera sin 
habilitet i denne saka. Utvalet konkluderte samrøystes med at Knudsen er habil, og ho deltok i 
handsaminga av saka. 
 
Utvalsleiar Ståle Hauge-AP sette fram følgjande felles tilleggsframlegg til kommunedirektøren 
sitt framlegg: 
 
Utval for helse og omsorg ber kommunaldirektøren komme tilbake i kommunestyret om 
konsekvensen av å endre ordbruken i retningslinja  frå aktivitetstiltak til oppgåve. 
 
Utvalet vedtok samrøystes kommunedirektøren sitt framlegg med tilleggsframlegg sett fram i 
møtet. 
 
HO- 044/22 Vedtak: 

Utvalet for helse og omsorg kjem med følgjande innstilling i saka: 



 
Alver kommunestyre godkjenner kommunal retningslinje for velferds- og arbeidsrelaterte 
aktivitetstiltak hjå vekstbedrift i Alver kommune jamfør vedlegg. 
Utval for helse og omsorg ber kommunaldirektøren komme tilbake i kommunestyret om 
konsekvensen av å endre ordbruken i retningslinja  frå aktivitetstiltak til oppgåve. 
 
 
 

045/22: Samlokalisering av avlastingstiltak i Alver kommune 

 

Kommunedirektøren sitt framlegg til vedtak: 

Alver kommunestyre godkjenner følgjande: 

a. Røsvikrenen 4-6 vert tatt i bruk som avlastingsbustad, som alternativ til noverande 
avlastingstilbod på Ostereidet, Røsvikrenen i Knarvik og Havnevegen på  Frekhaug. 

b. Klargjering av bustad vert finansiert innanfor gjeldande budsjettramme. 
 

 

Råd for menneske med nedsett funksjonsevne 07.11.2022: 
 
Behandling: 

Orientering til saka v/Bernt Fjordheim-tenesteleiar Habilitetstenester 
Ingen merknader, samrøystes. 
 
 
RMNF- 052/22 Vedtak: 

Ingen merknader. 
 
Ungdomsråd 07.11.2022: 
 
Behandling: 

Ingen orientering i saka 
 
UR- 044/22 Vedtak: 

Ungdomsrådet tek saka til orientering 
 
 
Utval for helse og omsorg 08.11.2022: 
 
Behandling: 

Utvalet vedtok samrøystes kommunedirektøren sitt framlegg. 
 
HO- 045/22 Vedtak: 



Utvalet kjem med følgjande innstilling i saka: 
 
Alver kommunestyre godkjenner følgjande: 

a. Røsvikrenen 4-6 vert tatt i bruk som avlastingsbustad, som alternativ til noverande 
avlastingstilbod på Ostereidet, Røsvikrenen i Knarvik og Havnevegen på  Frekhaug. 

b. Klargjering av bustad vert finansiert innanfor gjeldande budsjettramme. 

 
 

046/22: Meldingar til utval for helse og omsorg 08.11.2022 

 

Kommunedirektøren sitt framlegg til vedtak: 
Meldingar vert tekne til orientering. 

 
Utval for helse og omsorg 08.11.2022: 
 
Behandling: 

Det vart gjeve følgjande meldingar og orienteringar: 
 
1. Prosjekt leiing, kvalitetsforbetring og ressurseffektiv drift – status v/Eva Mikkelsen-
prosjektleiar/Simon Grandahl-rådgjevar helse og omsorg/Vibeke Erstad-tenesteleiar Psykisk 
helse og rus/Bernt Fjordheim-tenesteleiar Habiliteringstenester. 
 
2. Status oppfølging av politiske saker - v/Leni Dale-kommunalsjef helse og omsorg 
 
3. Notat - busetting av flyktningar - v/Arngunna Haga-avdelingsleiar NAV 
Notatet var lagt ved saka og ettersendt utvalet før møtet. 
 
May-Irene Wergeland-SP sette fram følgjande felles protokolltilførsel knytt til orientering nr 3: 
Utval for helse og omsorg gjev si tilslutning til brev frå IMDI, og er positiv til å busetje flyktningar 
frå Ukraina som har tilknyting til allereie busette personar i kommunen (dette gjeld tilknyting 
både til familie og vener/sosiale relasjonar). Dette gjeld i tillegg til dei 180 som alt er busette. 
 
Utvalet vedtok samrøystes meldingar og orienteringar med protokolltilførsel sett fram i møtet. 
 
HO- 046/22 Vedtak: 

Meldingar vert tekne til orientering. 
 
Utval for helse og omsorg gjev si tilslutning til brev frå IMDI, og er positiv til å busetje flyktningar 
frå Ukraina som har tilknyting til allereie busette personar i kommunen (dette gjeld tilknyting 
både til familie og vener/sosiale relasjonar). Dette gjeld i tillegg til dei 180 som alt er busette. 

 
 

047/22: Eigarskapsmelding 

 



Kommunedirektøren sitt framlegg til vedtak: 
Saka tas til orientering 
 
 

Utval for helse og omsorg 08.11.2022: 
 
Behandling: 

Assisterande kommunedirektør Martin Kulild orienterte i saka. 
 
Utvalsleiar Ståle Hauge-AP sette fram følgjande felles tilleggsframlegg til kommunedirektøren 
sitt framlegg: 
 
Punkt om Selskap- og utbyttepolitikk -  Mål på effektivitet, setning 2 endrast til: 
For selskap der det føreligg andre spesifikt definerte mål, og som ikkje opererer i ein marknad, 
vil forventa avkastning kunne erstattast av andre mål, som å levere på det spesifikke formålet 
for selskapet. 
 
Utvalet vedtok samrøystes kommunedirektøren sitt framlegg til vedtak, med felles 
tilleggsframlegg sett fram i møtet. 
 
HO- 047/22 Vedtak: 

Saka vert teke til orientering. 
 
Punkt om Selskap- og utbyttepolitikk -  Mål på effektivitet, setning 2 endrast til: 
For selskap der det føreligg andre spesifikt definerte mål, og som ikkje opererer i ein marknad, 
vil forventa avkastning kunne erstattast av andre mål, som å levere på det spesifikke formålet 
for selskapet. 
 
 
 

048/22: Øyeblikkeleg hjelp døgntilbod i Alver kommune frå 2023. 

 

Kommunedirektøren sitt framlegg til vedtak: 
Alver kommunestyre tek saka til orientering og ØHD-tilbodet i kommunen vert frå 01.01.2023 
organisert ved Knarvik sjukeheim, korttidsavdeling. 

 

Utval for helse og omsorg 08.11.2022: 
 
Behandling: 

Kommuneoverlege Terese Folgerø orienterte i saka. 
 
Utvalet vedtok samrøystes kommunedirektøren sitt framlegg. 
 
HO- 048/22 Vedtak: 

Utval for helse og omsorg kjem med følgjande innstilling i saka: 



Alver kommunestyre tek saka til orientering og ØHD-tilbodet i kommunen vert frå 01.01.2023 
organisert ved Knarvik sjukeheim, korttidsavdeling. 
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Handlingsplan mot vald i nære relasjonar 
 

Kommunedirektøren sitt framlegg til vedtak: 
Handlingsplan mot vald i nære relasjonar blir vedteke 

 

 
 
Politisk handsaming 
Saka skal til uttale i råd for menneske med nedsett funksjonsevne, eldrerådet og ungdomsrådet, utval for helse 
og omsorg 
Saka skal til innstilling i  utval for oppvekst, kunnskap og kultur  
Saka skal avgjerast i kommunestyret 
 
 
Saksopplysningar  
 
Bakgrunn  
Ein kommunal handlingsplan mot vald og overgrep er ein strategi i Alver kommune sitt førebyggjande arbeid 
for å bekjempe vald og overgrep. Handlingsplanen har eit livsløp-perspektiv, og omfattar alle innbyggjarar i 
kommunen. Planen skal bidra til at kommunen har eit førebyggande fokus på temaet, og at berørte får eit 
tilrettelagt og heilskapleg tilbod. Planen er ein handlingsplan knytt til tema og ikkje til eit spesifikt fagområde. 
Den er ein del av kommunen sitt plansystem, som består av fleire plantypar og er styrt av Alver kommune sin 
planstrategi.  
Planen inneheldt tiltak som skal bidra til at alle som arbeider og/eller er i kontakt med innbyggjarane våre, skal 
våge å sjå, våge å spørje og ha mot til å handle slik at vald og overgrep opphøyrer. Målgruppa for 
Handlingsplanen er alle tilsette og innbyggjarar i Alver kommune. 
Planen er ein digital plan, som vert gjort tilgjengeleg for både tilsette i Alver kommune, samt alle innbyggjarar i 
kommunen via Framsikt. Planen skal vere utgangspunkt for vidare arbeid med temaet på avdelingane i 
kommunen, samt eit verktøy som skal setje både tilsette og innbyggjarar i stand til å våge å sjå, våge å spørje 
og ha mot til å handle slik at vald og overgrep opphøyrer. 
 
 
Oppbygging av planen 
MÅL: 



Hovudmålet i planen:  
Innbyggjarar i Alver skal leve sine liv utan vald og overgrep.  
Det er i tillegg formulert tre delmål som skal byggje opp under hovudmålet med innhald og meining:  

· Handlingsplanen skal bidra til å styrke kunnskapsnivået hjå tilsette i kommunen og vidareutvikle 
samhandlinga mellom faggrupper og tenester i kommunen  

· Tilsette i Alver kommune har kunnskap om korleis ein førebyggjer, avdekkjer og hjelper den som er 
utsett for vald, og den som utøver vald 

· Handlingsplanen skal gje innbyggjarar i Alver kunnskap om vald i nære relasjonar, og setje dei i 
stand til å våge å sjå, våge å spørje og ha mot til å handle 

TILTAKSPLAN:  
Handlingsplanen har ein tiltaksplan som skildrar tiltak for å oppnå måla. Tiltaksplanen inneheld konkrete tiltak 
retta mot tilsette i Alver kommune, som synleggjer ansvar og deltakarar i arbeidet mot vald i nære relasjonar. 
Tiltaksplanen er delt i nye tilrådde tiltak og eksisterande tiltak. Tiltaka omhandlar førebyggjande arbeid, 
avdekking av vald og kompetanseheving. Tabellen med eksisterande tiltak er ei oversikt over arbeidet som 
allereie er igangsett i dei ulike tenestene knytt til dette temaet. Nye tilrådde tiltak er basert på 
hovudmålsettinga, innspel frå medverknadsprosessane, samt avdekking av manglar i eksisterande tiltak.  
HANDLINGSKORT:  
Handlingskorta er meint å vere eit verktøy som skal bidra til at alle tilsette og innbyggjarar skal våge å sjå, våge 
å spørje og ha mot til å handle slik at vald og overgrep opphøyrer. Det er utarbeidd eit handlingskort som er 
retta mot bekymring for born og eit for vaksne. Handlingskorta inneheldt ein QR – kode som fører videre til 
nettside på Alver kommune med oppdatert informasjon.  
 
Planprosess 
Arbeidet med planen har vore prosjektorganisert med ei tverrfagleg samansett gruppe med representantar frå 
oppvekst, helse & omsorg og NAV. RVTS (Regionalt ressurssenter om vold, traumatisk stress og 
selvmordsforebygging) bistod prosjektgruppa i oppstarten av arbeidet. I medverknadsprosessen har ein 
arbeidd saman med dei ulike politiske råda og interne og eksterne tenester/samarbeidspartar. Det har vore 
gjennomført to referansegruppemøter/workshopar med inviterte frå dei nemnte gruppene. I etterkant av 
desse møta har prosjektgruppa jobba med innspela og inkludert dei i planen.  
Prosjektgruppa har hatt internt samarbeid med Plan og analyse og Kommunikasjonsavdeling om utarbeiding og 
oppsett av plan i Framsikt, samt utarbeiding av handlingskorta.  
 
HØYRING 
06.09.22 gjorde utval for oppvekst kunnskap og kultur vedtak om at framlegget til Handlingsplan mot vald i 
nære relasjonar vart lagt ut på høyring og offentleg ettersyn med ein høyringsperiode på seks veker. I 
høyringsperioden kom det inn 9 innspel. Innspela kom frå politiske råd, ulike avdelingar i sektor oppvekst og 
helse og omsorg, samt frå RVTS (ressurssenter for vald og traumatisk stress). Høyringsinnspela er gjennomgått 
og vurdert i prosjektgruppa og innhald i plan og handlingskort er justert. 
 
Lenke til plan i Framsikt:  
https://pub.framsikt.net/plan/alver/plan-4e8e3a0e-2e16-41b8-9565-119cf3a84d3b-23861/  
 
 

 

 
 
Vedlegg i saken: 
30.01.2023 Handlingsplan mot vald i nære relasjonar 1873038 
 
 
 

https://pub.framsikt.net/plan/alver/plan-4e8e3a0e-2e16-41b8-9565-119cf3a84d3b-23861/
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Saksnr.  Utval Møtedato 
004/23 Utval for helse og omsorg 07.02.2023 
 Alver formannskap  
 Alver kommunestyre  
008/23 Eldreråd 06.02.2023 

 
 
Lindås Bu- og servicesenter utvidet prosjekt "Atriet" 
Kommunedirektøren sitt framlegg til vedtak: 

Kommunestyret vedtek å auke ramma i prosjektet til 22,8 mill inkl. mva, ei auke på 4,6 mill. Ved å auke ramma vil ein, i 
tillegg til fellesareal for omsorgsbustadene, dekke behova til personalbase for heimetenesta. Midlane vert henta frå auka 
låneopptak.  

 
 
Politisk handsaming 
 

· Saka skal til uttale i eldrerådet og utval for helse og omsorg. 
· Saka skal til innstilling i formannskapet. 
· Saka skal avgjerast i kommunestyret. 

 
Saka gjeld  
 

· Prosjekt «Atriet» ved Lindås Bu- og servicesenter. 
· Investeringsprosjektet kom inn i økonomiplanen for 2022-2025.  
· Tiltaket består av ombygging av atriet (uteareal) til innvendig fellesareal og personalbase for bruk til 

omsorgsbustad pluss for eldre.  
· Prosjektet er midt i konseptfasen. I denne fasen har det dukka opp ytterlegare behov for mellom anna 

garderobe. Det er vanskeleg å løyse oppgåva/dekke behova innanfor avsett ramme. Ved å utvide prosjektet 
noko, kan ein få til ein betre løysning for dei tilsette, i tillegg til behov for oppgradering  av personalbasen for 
heimetenesta på Lindås.  

· Før administrasjonen går vidare med å utarbeide eit komplett prosjektforslag, er det behov for ei avgjersle i 
forhold til om prosjektet skal utvidast i tråd med dette eller ikkje.  

 
Saksopplysningar  
Bakgrunn:  
 
Omsorgsbustadene ved Lindås Bu- og servicesenter har behov for innandørs fellesareal for bebuarane.   
 
Gjennom brukarmedverknad har det komme fram at det er behov for ytterlegare areal til garderobar og personalbase til 
heimetenesta. I noverande ramme ligg det ikkje midlar til å dekke desse behova fullt ut.  
                    
Vurdering:  
 
I arbeidet med prosjektet føreligg det pr. i dag to alternative hovudgrep.  



 
Illustrasjonar av prosjektet: 
1. Atriet utan mellombygg. 

                              
2. Atriet inklusiv mellombygg. 

                                                             
        Alternativ 1) Atriet utan mellombygg: 
Dette alternativet vil gje omsorgsbustadene nødvendig fellesareal. I tillegg er det teikna inn eit lite tilbygg med eitt kontor 
og toalett for personalet i heimetenesta. Vi får då etablert eit atrium i 2 etasjar, men mykje areal går vekk til heis og trapp. 
Konsekvensane er at ein ikkje fullt ut får dekka behova for personalbase og/eller garderobe til heimetenesta. Base for 
heimetenesta må i tilfelle bli verande der dei er, og fortsette å ta opp plass på sjukeheimen. Denne løysinga er innanfor 
økonomisk ramme. 
 
Alternativ 2) Atriet inklusiv mellombygg: 
I forbindelse med kartlegging og utvikling av prosjektet har ein sett på moglegheiter for tilknyting/samanbygging av dei to 
eksisterande bygga på tomta. Hovudgrunnen til denne løysinga er at sjukeheimen allereie har etablert heis. Samanbygging 
vil difor løyse utfordringar knytt til universell tilgjenge til 2. etg. på ei arealeffektiv måte.  
Dette alternativet vil gje omsorgsbustadene nødvendig fellesareal, dekke behov for garderobar og dekke behov for 
kontor/personalbase for heimetenesta. I tillegg vil areal på sjukeheimen, som i dag nyttast av heimetenesta, fristillast til 
sjukeheim. 
 
Grovkalkyler av alternativ 2 (basert på Norsk Prisbok) viser at den økonomiske ramma er for låg. Sidan omfanget er utover 
vedteken ramme, er ikkje løysinga teikna ut i detalj endå. Det er behov for ei avklaring før ein eventuelt går vidare med 
dette alternativet.  
 
Økonomiske konsekvensar for alternativ 2: 
Total økonomisk ramme gitt til prosjektet: Kr 18.246.000.- inkl. mva.  
Grove kostnadsoverslag for alternativ 2 pr. jan 23 = kr 17,5 mill.- inkl. mva.  
Reknar vi med ei uforutsett-post på 30 %, ref. reglement for investeringsprosjekt, blir ny totalsum kr 22,8 mill. inkl. mva. 
 
Uavhengig av om ein no vedtek å jobbe vidare med alternativ 1 eller alternativ 2, vil saka komme tilbake til politisk 
handsaming når prosjektforslaget for konseptfasen er ferdig utarbeidd. (Beslutningspunkt 2 (BP2) ref. reglement for 
investeringsprosjekt.) 
 
Organisasjonsmessige konsekvensar, tenesteyting 
Det planlagde tiltaket med overbygning og innreiing av atriet ved Lindås bu- og servicesenter medfører at dei 10 bustadene 
der kan endrast frå omsorgsbustader til omsorg+ bustader med heildøgns bemanning. Det betyr at tilbodet blir flytta frå 
Skrenten (der det er 6 omsorg+ bustader) og auka opp til 10. Skrenten blir endra til omsorgsbustader + for psykisk helse og 
rus. 



 
Det er eit aukande behov for omsorg+ bustader med heildøgns bemanning, og denne endringa er med på å redusere 
behovet for sjukeheimsplass. Tenester kan leverast på rett omsorgsnivå. Dette i tråd med tilrådingane i kommunedelplanen 
for helse, sosial og omsorg 2023 – 2034. 
 
Ved å bygge saman omsorgsbustadene med sjukeheimen, vil personalbasen til heimetenesta også kunne bli samla i same 
bygget, og personalressursane kan nyttast på ein betre måte. Samankoplinga med sjukeheimen gjev høve til samarbeid på 
tvers ved behov. Heimetenestene har ikkje tilfredsstillande garderobetilhøve i dag, dette kan løysast i mellombygget. 
Prognoser for folketalsutvikling og alderssamansetting peiker på eit aukande tal eldre og eit aukande tenestebehov 
framover, med tilhøyrande auka behov for tenesteytarar. Det er av stor betydning at kommunen er attraktiv for rett 
fagkompetanse. 
 
Kommunedirektøren si tilråding  
Med dagens ramme kan ein løyse fellesareal for omsorgsbustadene, men det er vanskeleg å løyse personalbase og 
garderobeareal for heimetenesta fullt ut.  

Ved å auke ramma i prosjektet ser ein potensiale til ein mykje betre utnytting av midlane. Ein får løyst både personalbase 
for heimetenesta samt garderobeareal. Ei samankopling med sjukeheimen i form av eit mellombygg gjev og høve til 
samarbeid på tvers av einingane.  

Kommunedirektøren si tilråding er difor at kommunestyret vedtek å auke ramma i prosjektet til 22,8 mill inkl. mva, ei auke 
på 4,6 mill. Midlane vert henta frå auka låneopptak.  

Kommunedirektøren kjem attende med ny sak når prosjektforslag føreligg (BP2).  
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Saksnr.  Utval Møtedato 
005/23 Utval for helse og omsorg 07.02.2023 
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Endring i politisk styringsstruktur og reglement jf.vedtak i KO sak 182/22 
 

Kommunedirektøren sitt framlegg til vedtak: 
Politisk styringsstruktur og reglement, gjeldande frå oktober 2023, vert vedteke som det ligg føre til saka. 

 

 
Politisk handsaming 
Saka skal til uttale i utval for helse og omsorg, utval for oppvekst, kunnskap og kultur, utval for næringsutvikling 
og drift og utval for areal, plan og miljø. 
Saka skal til innstilling i formannskapet 
Saka skal avgjerast i kommunestyret 
 
Kommunestyret vedtok følgjande verbalpunkt i møte 15.12.2022 sak 182/22 økonomiplan 2023-2026: 
 
ENDRING I POLITISK STYRINGSSTRUKTUR FRÅ OG MED NESTE KOMMUNESTYREPERIODE 2023-2027 
Kommunestyret skal ha 41 representantar og følgjande utvalsstruktur: 
 

· Formannskap 
· Utval for areal, plan og miljø 
· Utval for levekår (helse- og omsorg, oppvekst, kunnskap og kultur) 
· Utval for næring og drift 

 
Ansvarsområda til levekår skal bestå av ansvaret helse- og omsorg og OKK hadde kvar for seg, elles forblir 
ansvarsområdene uendra. Ein ber om sak for å få oppdatert politisk styringsstruktur i tråd med dette i første 
møterunde etter jul. I same sak vil også ny fordeling av antal representantar i kvart utval bestemmes. 
 
Det er og lagt inn ei setning under 3.17 spørsmål/interpellasjonar: 

Spørsmål / interpellasjonar sendast til: sporsmal.interpellasjonar@alver.kommune.no 
Alle endringar i reglementet er markert gult. 
Innholdsfortegnelse og sidetal vert oppdatert etter vedtak er gjort i kommunestyret. 
 
  

mailto:sporsmal.interpellasjonar@alver.kommune.no


 

 

 
 
Vedlegg i saken: 
31.01.2023 Politisk styringsstruktur og reglement - gjeldande frå 

okt.23 - framlegg etter vedtak økonomiplan 
1874288 
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Saksnr. Utvalg Møtedato
006/23 Eldreråd 06.02.2023
007/23 Råd for menneske med nedsett funksjonsevne 06.02.2023

Ungdomsråd 06.02.2023
Utval for helse og omsorg
Alver kommunestyre

Kommunedelplan helse, sosial og omsorg 2023-2034

Kommunedirektøren sitt framlegg til vedtak:
Kommunestyret vedtar kommunedelplan helse, sosial og omsorg 2023-2034 slik den ligg føre, med 
heimel i plan og bygningslova §11-15.

Politisk handsaming
Saka skal til uttale i eldrerådet, råd for menneske med nedsett funksjonsevne, ungdomsrådet.
Saka skal til innstilling i utval for helse og omsorg.
Saka skal avgjerast i kommunestyret.

Saka gjeld 

Alver kommune sin kommuneplan 2022-2034 legg føringar for korleis vi vil utvikle samfunnet, kva vi 
skal satse på, kva visjonar og mål vi har for framtida – og kva vi må gjere for å kome dit. 

Kommunedelplan helse, sosial og omsorg skal bidra til måloppnåinga. Kommunedelplan er ein 
overordna plan med eit tidsperspektiv på 12 år, og ein handlingsdel for dei komande 4 åra. 
Handlingsdelen skal reviderast kvart år i samband med økonomiplan og handlingsprogram. 

Planen er eit verktøy både for det daglege og langsiktige arbeidet i tenestene, og skal vere eit 
styringsverktøy der ein kan sjå samanhengar. Planen gjev slik grunnlag for underliggande tema- og 
handlingsplanar samt verksemdsplanar hjå tenesteområda.

Saksopplysningar

Grunnlag 

Grunnlag for arbeid med kommunedelplan helse, sosial og omsorg er følgjande:



 Alver kommunestyre sak 028/20 den 14.05.20: Godkjenning av planstrategi for Alver kommune 
2020-2023 

 Alver kommunestyre sak 143/20 den 26.11.20: Kommunedelplan helse, sosial og omsorg – 
planprogram 

 Alver kommunestyre sak 039/21 den 25.03.2021: Revidert planstrategi for Alver kommune 2021-
2024 

 Alver kommunestyre sak 071/22 den 19.05.2022: Kommuneplan for Alver 2022-2034 – 
samfunnsdel 

 Utval for helse og omsorg sak 038/22 den 04.10.22: Kommunedelplan helse, sosial og omsorg 
2022-2034 - høyring og offentleg ettersyn 

Kommuneplanen sin samfunnsdel tar stilling til langsiktige utviklingstrekk for samfunnet vårt og 
kommunen som organisasjon. Med bakgrunn i utviklingstrekka peiker samfunnsdelen ut mål og 
retning som ivaretar ønska utvikling for samfunnet vårt. Dei tre underliggande kommunedelplanane 
skal saman bidra til måloppnåinga i kommuneplan samfunnsdel. Desse planane er:

· Kommunedelplan oppvekst
· Kommunedelplan helse, sosial og omsorg
· Kommunedelplan kultur, frivilligheit og idrett

Utviklingstrekk knytt til demografiske og samfunnsmessige endringar utfordrar Alver kommune sitt 
samfunnsoppdrag på ulike område. Døme på dette er prioritering av ressursar, sikre tilstrekkjeleg 
kompetanse og arbeidskraft, ha rett kapasitet til rett tid samt kvalitet  i frovaltning og tenesteyting til 
ulike målgrupper i livsløpet. Handlingsval innan helse-, sosial og omsorg skal slik bidra til berekraftig 
utvikling, kvalitetsforbedring og ressurseffektiv forvaltning og drift i sektoren.

Planprosess og medverknad
Planprogrammet til kommunedelplan helse, sosial og omsorg gjer greie for føremålet med 
planarbeidet, planprosessen, plantema og opplegget for medverknad. Frå september 2020 til mars 
2021 har vi hatt felles medverknadsprosess med kommuneplan samfunnsdel. 

Medverknadsprosessen er samla i sju rapportar:
1. Melding frå folket
2. Nærsenterstudie
3. Samtalar med råda
4. Tenketank med næringslivet
5. Mitt Alver
6. Digital samfunnsdialog
7. Melding frå administrasjonen

Vidare har ein arbeida med administrativt medverknad frå alle tenesteområda i sektoren. Tema for 
medverknad har mellom anna vore knytta til tema frå planprogram:

 Demografi – Befolkningsutvikling og flyttemønster
 Helsefremming og utfordringar ein forventar i komande år
 Fellesskap, aktivitet og aktiv omsorg
 Sosial berekraft
 Lovpålagde oppgåver, bidra til prioritering av knappe ressursar
 Heilskaplege tenester
 Samarbeid og samhandling internt og eksternt
 Omstillings- og endringskompetanse, forbetringsarbeid

Utval for helse og omsorg har vore styringsgruppe for planprosessen. Ein har nytta arbeidsmøte med 
styringsgruppa for kunnskapsdeling og arbeid med målformuleringar relatert til kommuneplanens 
samfunnsdel. Ei rekke fagbaserte presentasjonar har gjeve grunnlag for samtalar mellom fag og 
politikk i forarbeidet. Presentasjonar og referat frå arbeidsmøta har vore del av prosessarbeidet og 
kunnskapsgrunnlaget for framlegg til plantekst.

https://innsyn.sing.no/alver/innsyn_mote/wfinnsyn.ashx?response=journalpost_detaljer&journalpostid=2020009905&
https://innsyn.sing.no/alver/innsyn_mote/wfinnsyn.ashx?response=journalpost_detaljer&journalpostid=2020009905&
https://innsyn.sing.no/alver/innsyn_mote/wfdocument.ashx?journalpostid=2020068161&dokid=1465520&versjon=5&variant=A&
https://innsyn.sing.no/alver/innsyn_mote/wfdocument.ashx?journalpostid=2020068161&dokid=1465520&versjon=5&variant=A&
https://innsyn.sing.no/alver/innsyn_mote/wfinnsyn.ashx?response=journalpost_detaljer&journalpostid=2021009608&
https://innsyn.sing.no/alver/innsyn_mote/wfinnsyn.ashx?response=journalpost_detaljer&journalpostid=2021009608&
https://innsyn.sing.no/alver/innsyn_mote/wfinnsyn.ashx?response=journalpost_detaljer&journalpostid=2021117295&
https://innsyn.sing.no/alver/innsyn_mote/wfinnsyn.ashx?response=journalpost_detaljer&journalpostid=2021117295&
https://innsyn.sing.no/alver/innsyn_mote/wfdocument.ashx?journalpostid=2021159915&dokid=1804441&versjon=7&variant=A&
https://innsyn.sing.no/alver/innsyn_mote/wfdocument.ashx?journalpostid=2021159915&dokid=1804441&versjon=7&variant=A&


Styringsgruppa sine arbeidsmøter:

08.02.22
07.03.22
31.03.22
22.04.22
09.05.22

24.05.22
01.06.22
17.06.22
12.09.22
17.01.23

Administrasjon har prosjektorganisert planarbeidet med administrativ prosjektgruppe inklusiv 
representasjon frå hovudtillitsvalde. Vidare har ein nytta referansegruppe for innspel/synspunkt. 
Referansegruppe har mellom anna vore samansett av representantar frå ungdomsråd, eldreråd, råd 
for menneske med nedsett funksjonsevne, ulike lag- og organisasjonar, vekstbedrifter og næringsliv. I 
tillegg er spesialisthelsetenesta ved
Haraldsplass Diakonale sjukehus og Helse Bergen v/Haukeland Universitetssjukehus oppmoda om å 
kome med innspel i planprosessen.

Referansegruppa sine møter:

10.03.22
18.05.22
08.06.22
13.09.22

Oppbygging av plan
Kommuneplan samfunnsdel er førande for kommunedelplan helse, sosial og omsorg (KDP HSO). 
Kommunedelplan helse, sosial og omsorg er eit overordna sektorbidrag og styringsverktøy innanfor 
rammer som lov og forskrift samt andre nasjonale og lokale føringar.
For å synleggjere samanheng i plansystemet er det ikkje formulert eigne målkapittel i 
kommunedelplan helse, sosial og omsorg. Styringsgruppa har valt ut mål og strategiar frå 
kommuneplanens samfunnsdel 2022 – 2034 som er relevante for KDP HSO. 

Kapittel 1 omhandlar forankring i planhierarki, mål og målgrupper for plan samt medverknad og 
prosess i arbeidet med å utarbeide plantekst.

Kapittel 2 omhandlar aktuelle nasjonale og regionale føringar for sektoren. Forvaltning og tenesteyting 
innan helse-, sosial- og omsorg er i all hovudsak styrt av lov og forskrift, og vi har vidare tilslutta oss 
ulike regionale samarbeidsområde med tilhøyrande mål, strategiar og ressursinnsats.

Kapittel 3 viser prognoser for utviklingstrekk for kommunen vår. Vi må vurdere og einast om 
prioriteringar av mål og vegval for samfunnsutviklinga i høve utviklingstrekka, og sjå desse saman 
med noverande kapasitet i tenestene. 

Kapittel 4 synleggjer at tenester innan helse-, sosial- og omsorg vert ytt i heile livsløpet, på ulike nivå 
og til ulike målgrupper. Vi nyttar modell for aktivitets- og meistringstrapp samt bustadtrapp for å 
visualisere omfang. Her vil ein m.a. få oversyn på kva type tenester og kapasitet vi har i kommunen, 
samt invitere til debatt, prioriteringsval og beslutningsstøtte for ønska utvikling og dimensjonering av 
tenester og butilbod med mål om å kunne gi rett teneste på rett nivå.

I kapittel 5 ønskjer vi å tematisere grunnlag for ulike vegval vi vil fokusere på i planperioden. Dette er 
og relatert til tema som vart omtalt i planprogrammet for KDP HSO. Med grunnlag i kapittel 2, 3 og 4 
vert det kort gjeve argumentasjon for strategiar og handlingsval.

I kapittel 6 er mål og strategiar omsett til handlingsval i form av oppdrag og tiltak. Kommunedelplan 
helse, sosial og omsorg er overordna og det er trong for å konkretisere ulike tema meir detaljert via 
tema- og handlingsplanar med tilhøyrande tiltak for å synleggjere økonomiske verknader med 
vidare. Oppsummering av vidare arbeid med tema- og handlingsplanar finn ein i kapittel 7. 

Framlegg vedtak plantekst i Framsikt:  Kommunedelplan helse, sosial og omsorg 2023-2034
Det er utforma ein kopi av plantekst i pdf.format versjon 27.01.23 jamfør vedlegg.  

Mål og vegval

https://eur03.safelinks.protection.outlook.com/?url=https://pub.framsikt.net/plan/alver/plan-933b83f7-3c99-49bb-8ae6-cb9f15c96289-28107/&data=05%7C01%7Chelge.kvam@alver.kommune.no%7Cca50bba09c96495de51108db0052a4b2%7Cf9d6e533ea404f4593e6f28ff10ace53%7C0%7C0%7C638104127164535234%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0=%7C3000%7C%7C%7C&sdata=z/raijybj/IPJsAd1+vV+7Hb/4Xx7nwgg+IldIScOtU=&reserved=0


For å prioritere mål og vegval for utviklinga har kommunedelplan helse, sosial og omsorg mellom anna 
fokus på:

 Frivillige og pårørande som ressurs – vi vil ta samfunnet sine samla ressurser i bruk for å løyse 
morgondagens utfordringar.

 Tidleg innsats, helsefremmande arbeid og førebyggande verksemd – vi vil styrke arbeid med 
universelle strategiar for heile befolkninga i heile livsløpet.

 Tenester der folk bur og til rett tid – vi vil ha eit variert butilbod, beste effektive nivå på tildeling av 
tenester samt rett kapasitet på alle nivå i aktivitets- og meistringstrappa.

 Meistring, deltaking og arbeid.
 Tenester som er koordinerte og verkar saman.
 Personell, kvalitet og kompetanse – vi vil ha meistringsorientert leiing og kunnskapsbaserte 

tenester.
 Nye kunnskapsbaserte arbeidsmetodar og velferdsteknologi – vi må ta i bruk nye løysingar som er 

effektive, forenklande og gjer det mogleg å bu heime lengre.

Høyringsperiode og innspel 
Utval for helse og omsorg vedtok sak 038/22 den 04.10.22 å sende planutkast på høyring og offentleg 
ettersyn. Høyringsfrist vart sett til 01.12.22. 

Høyringsperioden gav 10 innspel. Administrasjon har vurdert innspela og presentert vurderingane for 
styringsgruppa i møte 17.01.23. Samla framstilling av vurderingar knytta til dei ulike innspela ligg som 
vedlegg - «Vurdering høyringsinnspel KDP HSO 24.01.23».

I all hovudsak er innspela vurdert som argumentasjon som støtter opp om plantekst slik den ligg føre, 
eller som innspel til vidare arbeid med konkretisering i ulike tema- og handlingsplanar. Dei innspela 
som medførte endring/justering av plantekst er innarbeida. Øvrige endringar er relatert til 
korrektur/språkvask. 

 
Vurdering: 
Kommunedirektøren vurderer at arbeidsprosess der styringsgruppa aktivt har bidratt til utforming av 
kommunedelplan helse, sosial og omsorg har vore omfattande og god. Planprosess stettar krav til 
medverknad frå ulike partar.    

Kommunedelplan helse, sosial og omsorg ivaretar intensjon om å vere ein overordna sektorplan som 
skal bidra til måloppnåing jamfør kommuneplan sin samfunnsdel. 

Vidare legg kommunedelplan helse, sosial og omsorg føringar for yttarlegare konkretisering og 
detaljplanlegging via komande arbeid med t.d. tema- og handlingsplanar relatert til både aktivitets- og 
meistringstrappa samt bustadtrappa. 

Økonomiske konsekvensar
I handlingsdelen kapittel 6 er det 2 tiltak med økonomisk konsekvens. Ingen av desse tiltaka er per tid 
tatt inn i økonomiplan 2023-2026. Det eine tiltaket er knytta til prøveordning 2023 kommunalt følgje på 
ferie og fritidsreise, og det andre tiltaket er ny stillingsressurs koordinator for frivillig innsats i sektor 
helse og omsorg. 

Dei øvrige handlingsvala har per tid ikkje konkrete økonomiske verknader, anna enn administrative 
ressursar for utgreiing/planarbeid samt kontinuerleg leiing, kvalitetsforbedring og ressurseffektiv drift. 

Kommunedelplan helse, sosial og omsorg er overordna og det er trong for å konkretisere ulike tema 
meir detaljert via tema- og handlingsplanar. Desse planane vil ha eigne handlingsdelar  med 
tilhøyrande tiltak for å m.a. synleggjere økonomisk verknad. Dømer på slike tema- og handlingsplanar 
er:

 Kommunal bustadplan (tidlegare bustadsosial handlingsplan)
 Psykisk helse og rusmestring (tidlegare ruspolitisk handlingsplan)
 Plan for heilskapleg demensomsorg



 Plan for det førebyggjande arbeid 
 Plan for legetenesta
 Plan for samhandling frivillige, lag og organiasjonar og kommune
 Plan for velferdsteknologi for barn, unge og vaksne i eit tverrsektorielt perspektiv

Kommunedirektøren si tilråding 
Kommunedirektøren tilrår at kommunestyret vedtar kommunedelplan helse, sosial og omsorg 2023-
2034 slik den ligg føre, med heimel i plan og bygningslova §11-15. 

Framlegg vedtak plantekst i Framsikt:  Kommunedelplan helse, sosial og omsorg 2023-2034

                    

Vedlegg:
17.01.2023 Høyringsuttale - Kommunedelplan helse, sosial og omsorg - 

Særutskrift fra møte i Ungdomsrådet 07.11.2022, sak 39/22
1848995

17.01.2023 Høyringsuttale - Kommunedelplan helse, sosial og omsorg - 
Særutskrift fra møte i RMNF 07.11.2022, sak 49/22

1848677

18.01.2023 Høyringsuttale - Kommunedelplan helse, sosial og omsorg - 
Særutskrift fra møte i Eldrerådet 07.11.2022, sak 46/22

1837276

18.01.2023 Lindås Pensjonistlag - Høyringsuttale - kommunedelplan 
helse, sosial og omsorg

1845529

23.01.2023 Statsforvaltaren i Vestland - Fråsegn til kommunedelplan for 
helse, sosial og omsorg -

1846026

18.01.2023 Fysio/ergoterapitenesta og hjelpemiddellageret - 
Høyringsuttale

1845172

18.01.2023 Fysio/ergoterapitenesta og hjelpemiddellageret - 
Kommentarar til Hovudmåla i KDP HSO

1845260

18.01.2023 Kari-Anne Simonsen - Høyringsuttale 1845211
18.01.2023 Stian Lavik - Høyringsuttale - kommunedelplan helse, sosial 

og omsorg
1826498

18.01.2023 Friskliv og Meistring Nordhordland - Høyringsuttale 1845215
18.01.2023 Friskliv og Meistring Nordhordland - Kommentarar til 

hovudmåla
1845216

23.01.2023 Friskliv og Meistring Nordhordland - Oversikt - årsverk 1845217
24.01.2023 Friskliv og Meistring Nordhordland - Særavtale 1845218
18.01.2023 Tenesteleiargruppa i Oppvekst - Innspel høyring KDP helse, 

sosial og omsorg
1839006

27.01.2023 Kommunedelplan helse sosial og omsorg 2023-2034 versjon 
27.01.23

1872569

30.01.2023 Vurdering høyringsinnspel KDP HSO 24.01.23__ 1873018

https://eur03.safelinks.protection.outlook.com/?url=https://pub.framsikt.net/plan/alver/plan-933b83f7-3c99-49bb-8ae6-cb9f15c96289-28107/&data=05%7C01%7Chelge.kvam@alver.kommune.no%7Cca50bba09c96495de51108db0052a4b2%7Cf9d6e533ea404f4593e6f28ff10ace53%7C0%7C0%7C638104127164535234%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0=%7C3000%7C%7C%7C&sdata=z/raijybj/IPJsAd1+vV+7Hb/4Xx7nwgg+IldIScOtU=&reserved=0
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JournalpostID: 23/4363

Saksbehandler: Helge Kvam

Dato: 17.01.2023

Saksframlegg

Saksnr. Utvalg Møtedato
007/23 Utval for helse og omsorg 07.02.2023
009/23 Eldreråd 06.02.2023
008/23 Råd for menneske med nedsett funksjonsevne 06.02.2023

Alver kommunestyre

Mandat: Kommunal bustadplan – trygge og gode bustader i Alver kommune 
2024-2035

Kommunedirektøren sitt framlegg til vedtak:
Kommunestyret godkjenner mandat for «Kommunal bustadplan – trygge og gode bustader i Alver 
kommune 2024-2035» jamfør vedlegg. 

Utval for helse og omsorg vert politisk styringsgruppe i planprosessen. 

Politisk handsaming
Saka skal til uttale i eldreråd og råd for menneske med nedsett funksjonsevne.
Saka skal til innstilling i utval for helse og omsorg. 
Saka skal avgjerast i kommunestyret.

Saksopplysningar 

Bakgrunn: 
Planstrategi for Alver 2021-2024 legg til grunn at det skal utarbeidast bustadsosial handlingsplan. 

Alver kommune sin kommuneplan samfunnsdel 2022-2034  legg føringar for korleis vi vil utvikle 
samfunnet vårt, kva vi skal satse på, kva visjonar og mål vi har for framtida – og kva vi må gjere for å 
kome dit.  Døme på målformulering i samfunnsplan er her «Innbyggjarane i Alver bur i trygge og gode 
bustader». 

Kommunedelplan helse, sosial og omsorg skal bidra til måloppnåinga i kommuneplan, og er planlagt 
handsama i kommunestyre februar 2023. I denne kommunedelplanen ligg det framlegg om å 
utarbeide Bustadplan.  

Vurdering: 
Kommunedirektøren vurderer at det hastar med å starte planprosess for kommunal bustadplan. Dette 
er mellom anna relatert til kjende bustadbehov for ulike målgrupper på kort og lengre sikt, samt 
pågåande arbeid med å synleggjere arelabehov til helse-, sosial- og omsorgsføremål jamfør prosess 
kommuneplan arealdel. 

https://www.alver.kommune.no/siteassets/innhald/plan-bygg-og-eigedom/planstrategi/planstrategi_21_04.pdf
https://apppublishframsikt-staging.azurewebsites.net/plan/alver/a113955e-0449-44f2-9128-4a20fdc5deff/plan-d7ef753d-f176-4013-84b0-96b0f3c8cea2-10591/#/home


Framlegg til kommunedelplan for helse, sosial og omsorg skisserer modell for aktivitets- og 
meistringstrapp som eit visuelt hjelpemiddel i arbeidet med å dimensjonere innsats og tenester. Vidare 
skisserer ein ei bustadtrapp som syner ulike bustadtypar på 6 trinn, kva føremål/målgrupper 
bustadane har og korleis tilbodet er dimensjonert. Utviklingstrekka som vert omtalt i kommunedelplan 
helse, sosial og omsorg utfordrar oss til å utforme ein heilskapleg og framtidsretta bustadplan som 
konkretiserer ønska utvikling og kapasitet i planperioden.  

Bustadplan skal slik omhandle alle trinn i bustadtrappa kombinert med aktivitets- og 
meistringstrapppa, og synleggjere kommunen sine behov for bustader til ulike målgrupper i 
planperioden samt prioritere tiltak i handlingsdel.

Det er utforma framlegg til mandat for planprosess jamfør vedlegg. 

Mandat er godkjent i administrativ styringsgruppe 20.01, og ein legg fram mandat for politisk 
godkjenning. Mandat legg til grunn at utval for helse og omsorg vert poltisk styringsgruppe for 
planprosess.  

Kommunedirektøren si tilråding
Kommunedirektøren tilrår at kommunestyret godkjenner mandat for «Kommunal bustadplan – trygge 
og gode bustader i Alver kommune 2024-2035» jamfør vedlegg.

Vidare vert det tilrådd at utval for helse og omsorg vert politisk styringsgruppe i planprosessen. 

     

Vedlegg:
27.01.2023 Administrativ styringsgruppe - mandat bustadplan 1872240
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Saksframlegg 

  
 
 
Saksnr.  Utval Møtedato 
008/23 Utval for helse og omsorg 07.02.2023 

 
 
Meldingar og orienteringar til utval for helse og omsorg 07.02.2023 
Kommunedirektøren sitt framlegg til vedtak: 
Meldingar vert tekne til orientering. 

 
Politisk handsaming 
Saka skal avgjerast i utval for helse og omsorg,  
 
Saksopplysningar  
 
Det vert lagt fram følgjande meldingar/orienteringar: 
 
1. Bufellesskap Mjåtveitmarka – orientering v/Ronny Landaas-prosjektleiar 
 
2. Prosjekt leiing, kvalitetsforbetring og ressurseffektiv drift – status v/Eva Mikkelsen-prosjektleiar – 
Statusrapport 2022 vedlagt 
 
3. Arbeidstøy helse og omsorg – status v/Leni Dale-kommunalsjef helse og omsorg 
 
4. Dagsenter demente – orientering v/Bente Fjeldstad Helland-tenesteleiar Heimetenesta 
 
 
 
Vedlegg i saken: 
31.01.2023 Prosjekt leiing kvalitetsforbetring og resssurseffektiv drift - 

Statusrapport 2022 
1873996 
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