
         
 
 
 
 

Innkalling 
av 

Valnemnda 
 

Møtedato: 16.12.2021 
Møtestad: Helsehuset, møterom Osterøy 
Møtetid: 09:00 -  
 
Eventuelle forfall må meldast til https://www.alver.kommune.no/innhald/politikk-og-
hoyringar/politikk/melde-forfall-til-politiske-mote/ 
 
Varamedlemmer møter berre etter nærare avtale. 
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Saksnr.  Utval Møtedato 
021/21 Valnemnda 16.12.2021 

 
 
Godkjenning av  innkalling og saksliste 
 
Rådmannen sitt framlegg til vedtak: 
Innkalling og saksliste vert godkjent. 
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Saksnr.  Utval Møtedato 
022/21 Valnemnda 16.12.2021 

 
 
Godkjenning av møteprotokoll 
 
Rådmannen sitt framlegg til vedtak: 
Møteprotokollen vert godkjent. 
 
 
 
Vedlegg i saken: 
29.10.2021 Protokoll - Valnemnda - 28.10.2021 1632804 
 
 
 



Møteprotokoll
for

Valnemnda

Møtedato: 28.1 0.2021
Møtestad: Helsehuset, møterom Nordhordland
Møtetid: 1 1 :00 - 1 1 :1 0

Frammøtte medlemmer Parti Rolle
Øyvind Oddekalv AP Utvalsleiar
Jostein Hellestveit SP Medlem
Sveinung Toft V Medlem
Hendrik Weber R Medlem

Forfall meldt frå medlem: Parti Rolle
Morten Klementsen UAVH Nestleiar
Astrid Aarhus Byrknes KRF Medlem
Nils Marton Aadland H Medlem
Nina Stabell Øvreås FRP Medlem
Leif Johnsen MDG Medlem
Torbjørn Taranger SV Medlem

Frammøtte varamedlemmer: Parti Erstatter medlem
Asle Hetlebakke KRF Astrid Aarhus Byrknes
Thomas Larsen H Nils Marton Aadland
Roy Bø UAVH Nina Stabell Øvreås

Følgjande frå administrasjonen møtte:
Tove-Mette Arnø Fyllingen-sekretær

Sakliste

Saknr Tittel

01 8/21 Godkjenning av innkalling og saksliste

01 9/21 Godkjenning av møteprotokoll

020/21 Søknad om fritak frå politiske verv i Alver kommune



 

018/21: Godkjenning av  innkalling og saksliste 

Rådmannen sitt framlegg til vedtak: 

Innkalling og saksliste vert godkjent. 

 

Valnemnda 28.10.2021: 

Handsaming: 

Ingen merknader, samrøystes. 

 

VALN- 018/21 Vedtak: 

Innkalling og saksliste er godkjent. 

 

019/21: Godkjenning av møteprotokoll 

Rådmannen sitt framlegg til vedtak: 

Møteprotokollen vert godkjent. 

 

Valnemnda 28.10.2021: 

Handsaming: 

Ingen merknader, samrøystes. 

 

VALN- 019/21 Vedtak: 

Møteprotokollen er godkjent. 

 

020/21: Søknad om fritak frå politiske verv i Alver kommune 

Rådmannen sitt framlegg til vedtak: 

Thea Risøy (KRF) innvilges fritak frå alle politiske verv i Alver kommune, frå og med 29.10.2021.   

Som ny nestleiar i utval for oppvekst, kunnskap og kultur veljas: …. 

Som nytt medlem i utval for oppvekst, kunnskap og kultur veljas: ….  

Som nytt medlem i SU Juvikstølen bhg veljas:…. 

Som nytt varamedlem i SU Seim skule veljas:…. 

 

Valnemnda 28.10.2021: 

Handsaming: 

Framlegg: 

Thea Risøy (KRF) innvilges fritak frå alle politiske verv i Alver kommune, frå og med 29.10.2021.   

Som ny nestleiar i utval for oppvekst, kunnskap og kultur veljas: Anne Karin A.Eknes 

Som nytt medlem i utval for oppvekst, kunnskap og kultur veljas: Anne Karin A.Eknes 

Som nytt medlem i SU Juvikstølen bhg veljas: Anne Karin A.Eknes 

Som nytt varamedlem i SU Seim skule veljas: Anne Karin A.Eknes 

 

Framlegget vart samrøystes vedteke. 

 

VALN- 020/21 innstilling: 

Thea Risøy (KRF) innvilges fritak frå alle politiske verv i Alver kommune, frå og med 29.10.2021.   

Som ny nestleiar i utval for oppvekst, kunnskap og kultur veljas: Anne Karin A.Eknes 

Som nytt medlem i utval for oppvekst, kunnskap og kultur veljas: Anne Karin A.Eknes 

Som nytt medlem i SU Juvikstølen bhg veljas: Anne Karin A.Eknes 

Som nytt varamedlem i SU Seim skule veljas: Anne Karin A.Eknes 
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Saksnr.  Utval Møtedato 
023/21 Valnemnda 16.12.2021 
 Alver kommunestyre  

 
 
Søknad om fritak - Kolbjørn Lunga 
 

Rådmannen sitt framlegg til vedtak: 
Kolbjørn Lunga innvilges ikkje permisjon frå å møte som vararepresentant i kommunestyret  
 

 
Politisk handsaming 
Saka skal til innstilling i valnemnda 
Saka skal avgjerast i kommunestyret 
 
Bakgrunn 
Kolbjørn Lunga har i epost datert 25.11.21, søkt om fritak frå å møte som vara i kommunestyret 
(UAVH): 
 
Hei. 
Vil med dette søke om fritak fra min stilling som vara i kommunestyret da jeg ikke føler at jeg 
har noe der å gjøre og skjelden har tid til dette. 
Mvh 
Kolbjørn Lunga 
 
Vurdering 
Lova seier at en person kan søke seg friteke frå vervet, midlertidig eller for resten av 
valperioden. Kommunestyret skal leggje vekt på om grunnlaget for søknaden var kjent før 
den folkevalgte samtykka i å verte vald. Med bakgrunn i søknaden kan rådmannen ikkje sjå 
at det er nye moment som ikkje var kjende ved val/nominasjon i 2019.    
 
Frå rundskriv om konstituerande møte (H-4/19): 
  
9.2 Val av settemedlem  
Føresegna i kommunelova § 7-10 andre ledd er ny i den nye lova, og gjev reglar om val av 
settemedlem. Dersom ein folkevald person i eit anna organ enn kommunestyret har eit 
mellombels fritak på meir enn tre månader, kan kommunestyret velje ein settemedlem i den 
perioden. For at kommunestyret kan velje settemedlem, må det altså vere gjeve eit fritak. 
Kommunestyret kan ikkje velje ein settemedlem sjølv om det er klart at personen ikkje vil 
komme på møte det neste halvåret, så lenge det ikkje er gjeve eit fritak. Kommunestyret må 
følgje rekkefølgja på lista over varamedlemer ved val av settemedlem. Dersom personen 
som har fått fritak også er medlem av kommunestyret, må det kallast inn ein varamedlem for 
vedkomande til kvart kommunestyremøte etter føresegna i § 7-10 første ledd. 
 



Kommuneloven: 
 § 7-9.Uttreden og fritak 
…………..Hvis en folkevalgt ikke kan ivareta vervet sitt uten at det fører til vesentlig ulempe for 
han eller henne, kan kommunestyret eller fylkestinget etter søknad frita den folkevalgte for 
vervet midlertidig eller for resten av valgperioden. Når søknaden vurderes, skal det legges 
vekt på om grunnlaget for søknaden var kjent på det tidspunktet da den folkevalgte 
samtykket i å bli valgt.  
En folkevalgt som har fått innvilget midlertidig fritak, har ikke rett til å tre inn igjen i vervet før 
fritaksperioden er over 
 
§ 7-10.Opprykk, nyvalg og suppleringsvalg 
…………Hvis en folkevalgt i andre organer enn kommunestyret og fylkestinget er innvilget 
fritak i minst tre måneder, kan kommunestyret eller fylkestinget selv velge et settemedlem for 
den perioden fritaket gjelder. Ved valg av et settemedlem skal rekkefølgen på listen for 
varamedlemmer følges. 
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Saksnr.  Utval Møtedato 
024/21 Valnemnda 16.12.2021 
 Alver kommunestyre  

 
 
Fritak frå politiske verv i Alver kommune/nyval 
 

Rådmannen sitt framlegg til vedtak: 
Som nytt medlem i utval for oppvekst, kunnskap og kultur veljas: …. (tidlegare SV) 
 
Som nytt varamedlem i utval for oppvekst, kunnskap og kultur veljas: …. (tidlegare SV) 
 
Som nytt varamedlem i valnemnda veljas:…. (tidlegare SV) 
 
Som nytt varamedlem i utval for oppvekst, kunnskap og kultur veljas: …. (tidlegare 4. vara SV) 
 
Som nytt varamedlem i utval for oppvekst, kunnskap og kultur veljas: …. (tidlegare 3. vara H) 
 
Som nytt varamedlem i utval for areal, plan og miljø veljas: …. (tidlegare 2. vara V) 
 

 
Politisk handsaming 
Saka skal til innstilling i valnemnda 
Saka skal avgjerast i kommunestyret 
 
Bakgrunn 
Frå valet i 2019 og til dags dato har vi etter oppslag i folkeregistert notert oss at følgjande 
medlemmar i kommunestyret har flytta frå Alver: Andre Fresvik, Sebastian Nygård Teigen, 
Leah Sophie Wergeland, Silje Nordal og Agnes Hoshovde Bernes.  
 
Vurdering 
Lova seier at kun personar som er innført i folkeregisteret som busett i kommunen er valgbar. 
Når desse flytter til annen kommune, er dei ikkje lenger valgbar og mister automatisk vervet.  
 
Det veljast ikkje nytt medlem til kommunestyret, her er det direkte opprykk for vara, som vert 
nytt fast medlem. Til andre råd og utval skal det gjerast val i tråd med kommunelova § 7-10. 
For Andre Fresvik er det Øystein Nigar som vert nytt fast medlem i kommunestyret. 
Kommunestyret vurderar og veljar nye varamedlemmer til utvala, etter innstilling frå 
valnemnda.  
 
Kommuneloven: 
§ 7-2. Valgbarhet og plikt til å ta imot valg 
….En person er valgbar og plikter å ta imot valg hvis følgende vilkår er oppfylt: 
b)          Han eller hun er innført i folkeregisteret som bosatt i kommunen eller i en av 



kommunene i fylket på tidspunktet for det aktuelle valget. 
§ 7-10.Opprykk, nyvalg og suppleringsvalg 
…………Hvis medlemmer av kommunestyret eller fylkestinget trer endelig ut, og de er valgt 
ved forholdsvalg, skal varamedlemmer fra samme liste tre inn i deres sted i den 
nummerordenen varamedlemmene er valgt. Hvis medlemmer av kommunestyret trer endelig 
ut, og de er valgt ved flertallsvalg, skal varamedlemmer tre inn i den nummerordenen de er 
valgt. 
 
Hvis et medlem eller varamedlem av et annet folkevalgt organ enn kommunestyre, fylkesting, 
kommunestyrekomité eller fylkestingskomité trer endelig ut, skal det velges et nytt medlem 
eller varamedlem. Det nye medlemmet skal velges fra den samme gruppen som det 
uttredende medlemmet tilhørte. Hvis dette vil føre til at ett kjønn vil bli representert med 
mindre enn 40 prosent av medlemmene i organet, skal det, hvis det er mulig, velges et nytt 
medlem fra det underrepresenterte kjønnet. 
 
Andre Fresvik (SV) har hatt følgjande politiske verv i Alver kommune: 
Medlem kommunestyret (Øystein Nigar rykker direkte opp, var 1.vara) 
Medlem i utval for oppvekst, kunnskap og kultur. 1.vara Anna Norlund, 2.vara Øystein Nigar, 
3.vara Marie Morken 
Varamedlem valnemnda  
 
Sebastian Nygård Teigen (MDG) har følgjande politiske verv i kommunen: 
3.varamedlem kommunestyret  
 
Leah Sophie W.Wergeland (SV) har følgjande politiske verv i Alver kommune: 
4.vara kommunestyret  
4.vara utval for oppvekst, kunnskap og kultur 
 
Silje Nordal (H) har følgjande politiske verv i Alver kommune: 
7.vara kommunestyre  
3.vara i utval for oppvekst, kunnskap og kultur 
 
Agnes Hoshovde (V) har følgjande politiske verv i Alver kommune 
3.vara kommunestyret  
2.vara utval for areal, plan og miljø  
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Saksnr.  Utval Møtedato 
114/21 Alver formannskap 02.12.2021 
025/21 Valnemnda 16.12.2021 
 Alver kommunestyre  

 
 
Mandat evaluering av politisk styringsstruktur og reglement 
 

Rådmannen sitt framlegg til vedtak: 
 

1. Formannskapet set ned ei gruppe på fem medlemmer for å utarbeide framlegg til 
evaluering av politisk styringsstruktur og reglement.  

2. Til å utarbeide framlegg til oppdatert politiske styringsstruktur og reglement, veljast: 

Leiar: 
Nestleiar:  
Medlem: 
Medlem: 
Medlem: 

3. Framlegg til ny politisk styringsstruktur og reglement skal til høyring i råd og utval, 
samt relevante lag og organisasjonar.  

4. Gruppas konklusjonar, etter høyringa, skal vere klar til handsaming i formannskapet 
2.6.22  

 
Alver formannskap 02.12.2021: 
Handsaming: 
Saka vert sendt til avgjerd i kommunestyret. 
Rådmannen sitt framlegg, med endring pkt 1 fra formannskapet til kommunestyret, var 
samrøystes vedteke. 
 
FO- 114/21 innstilling: 
 

1. Kommunestyret set ned ei gruppe på fem medlemmer for å utarbeide framlegg til 
evaluering av politisk styringsstruktur og reglement.  

2. Til å utarbeide framlegg til oppdatert politiske styringsstruktur og reglement, veljast: 

Leiar: 
Nestleiar:  
Medlem: 
Medlem: 
Medlem: 



3. Framlegg til ny politisk styringsstruktur og reglement skal til høyring i råd og utval, 
samt relevante lag og organisasjonar.  

4. Gruppas konklusjonar, etter høyringa, skal vere klar til handsaming i formannskapet 
2.6.22  

 
Politisk handsaming 
Saka skal avgjerast i formannskapet 
 
Link til gjeldande politiske reglement 
http://img1.custompublish.com/getfile.php/3543557.2391.qfebcfqpww/Intensjonsavtale+Mel
and.+Radøy+og+Lindås+endeleg+08.06.16.pdf?return=www.nordhordland.net 
 
Link til intensjonsavtalen 
https://www.alver.kommune.no/innhald/politikk-og-hoyringar/styringsdokument/ 
 
 
Bakgrunn: 
I fellesnemnda vart det nedsatt ei prosjektgruppe på fem medlemmar som utarbeida 
framlegg til styringsstrukturen, gjeldande for Alver kommune frå 2019. I intensjonsavtale for 
«Nordhordland kommune» er det i kapittel 6 – Demokratimodellen, omtalt at det nye 
kommunestyret evaluerer politisk organisering. Gjeldande politiske styringsstruktur vart 
vedteken av fellesnemnda. I tråd med gjeldande reglement for formannskapet, er det 
formannskapet som skal kome med innstilling til kommunestyret innanfor «politiske leiings- og 
samordningsoppgåver».  
 
Kva saka gjeld: 
Alver kommune er no på vei mot ny kommunestyreperiode, og i god tid før valet bør den 
gjeldande politiske organiseringa gjennomgås og vurderast opp mot dei erfaringane vi har. I 
prosjektmandatet  frå 2018 var det henta inn formuleringar frå intensjonsavtalen. Det er 
mellom anna erfaringane knytt til dette som no bør evaluerast. 
 
I siste avsnitt under kap. 2 «Visjon» står det følgjande:  
 
Målet er å få på plass ein sterkare kommune som byggjer opp under innbyggarane sin felles 
identitet, ivaretek lokaldemokratiet og gjer den nye kommunen og regionen betre i stand til å 
ta imot fleire oppgåver, jamfør vedtak i Stortinget. Den nye kommunen vil aktivt søkja om å 
kunne ta på seg nye oppgåver og mynde slik at det lokale demokratiet i størst mogeleg grad 
kan styra utviklinga i eigen kommune.  
 
Under 3. Verdiar, mål og prinsipp står det mellom anna følgjande:  
 
-           Me skal byggja vidare på felles identitet og kultur.  
-          Me skal involvere innbyggjarar, tilsette og næringsliv.  
 
I kap. 4 «Kvifor ny kommune: fordelar og ulemper» er følgjande ulempe tatt med: «Nokre av 
ulempene vil kunne vera større geografisk avstand innan kommunen (både for innbyggjarar, 
tilsette og folkevalde), konsentrasjon av kommunale tenester, lengre beslutningslinjer, svekka 
lokalkunnskap hjå sakshandsamarar, samt lågare engasjement og politisk involvering frå 
innbyggjarane.» Det er viktig at dette prosjektet tek tak i dei relevante delane av dette.  
 
I arbeidet med å evaluere politisk styringsstuktur, før kommunevalet i 2023, legg vi difor 
føgjande til grunn for det vidare arbeidet: 
 

· Organiseringa skal innrettast slik at den bidreg til å styrke lokaldemokratiet og sikre at 
sentrale demokratiske verdier som openheit, offentlegheit og innsyn, medvirkning og 
deltaking, vert ivareteken. 

· Organiseringa skal innrettast slik at den styrker den politiske styringa av kommunen 
og legg til rette for høg kvalitet på dei politiske prosessane og avgjerda som vert 

http://img1.custompublish.com/getfile.php/3543557.2391.qfebcfqpww/Intensjonsavtale+Meland.+Rad'f8y+og+Lind'e5s+endeleg+08.06.16.pdf?return=www.nordhordland.net
http://img1.custompublish.com/getfile.php/3543557.2391.qfebcfqpww/Intensjonsavtale+Meland.+Rad'f8y+og+Lind'e5s+endeleg+08.06.16.pdf?return=www.nordhordland.net
https://www.alver.kommune.no/innhald/politikk-og-hoyringar/styringsdokument/


tekne. 
· Organiseringa skal innrettast slik at dei folkevalde har gode arbeidstilhøve og 

moglegheit til meiningsfullt politisk arbeid, basert på det mandat og den oppslutning 
dei har fått ved val 

Tema som skal vere gjenstand for evaluering: 
· Tal medlemmar i kommunestyret, formannskap og andre utval/råd 
· Kva utval skal vi ha? 
· Fordeling av oppgåver og fullmakter mellom kommunestyret, formannskap, utval og 

råd. 
· Eventuelle økonomiske konsekvensar skal synleggjerast 
· Eventuelle andre tema knytt til gjeldande styringsstruktur og reglement 

Framlegg til organisering skal til høyring i råd og utval samt relevante lag og organisasjonar. 
Gruppas arbeid skal vere klart for handsaming i formannskapet 2. juni 2022 og 
kommunestyremøte 16. juni 2022. Dersom det vert naudsynt å revidere «Forskrift om 
folkevalde sin rett til godtgjering og utgiftsdekking» vert dette å kome attende til i eiga sak.  
 
 
Vedlegg i saken: 
25.11.2021 Mandat politisk styringsstruktur 2018 1649902 
 
 
 



Prosjektmandat 

Politiske hovudprosjekt 

Politisk styringsstruktur og 

lokaldemokrati 

Vedteke 12. mars 2018



1. Innleiing
Dette mandatet gjeld for politisk hovudprosjekt: Politisk styringsstruktur og lokaldemokrati. 

Mandatet er godkjend av fellesnemnda og utarbeidet med bakgrunn i føringane i intensjonsavtalen 

og styringsdokumentet. Mandatet skal gi ein tydeleg skildring av oppdraget og prinsipp for 

gjennomføring. 

2. Bakgrunn og forankring

2.1. Intensjonsavtale 
I siste avsnitt under kap. 2 «Visjon» står det følgjande: 

Målet er å få på plass ein sterkare kommune som byggjer opp under innbyggarane sin felles identitet, 

ivaretek lokaldemokratiet og gjer den nye kommunen og regionen betre i stand til å ta imot fleire 

oppgåver, jamfør vedtak i Stortinget. Den nye kommunen vil aktivt søkja om å kunne ta på seg nye 

oppgåver og mynde slik at det lokale demokratiet i størst mogeleg grad kan styra utviklinga i eigen 

kommune. 

Under 3. Verdiar, mål og prinsipp står det mellom anna følgjande: 

 Me skal byggja vidare på felles identitet og kultur.

 Me skal involvere innbyggjarar, tilsette og næringsliv.

I kap. 4 «Kvifor ny kommune: fordelar og ulemper» er følgjande ulempe tatt med: 

«Nokre av ulempene vil kunne vera større geografisk avstand innan kommunen (både for 

innbyggjarar, tilsette og folkevalde), konsentrasjon av kommunale tenester, lengre beslutningslinjer, 

svekka lokalkunnskap hjå sakshandsamarar, samt lågare engasjement og politisk involvering frå 

innbyggjarane.» Det er viktig at dette prosjektet tek tak i dei relevante delane av dette. 

Kap. 6 «Demokratimodellen» omtalar kva utval Alver kommune skal ha og tal medlemmer i 

kommunestyre, formannskap, administrasjonsutval og kontrollutval. Dette ligg til grunn for arbeidet i 

dette prosjektet. 

2.2. Styringsdokument 
Dette prosjektet ligg i prosjektoversikten i styringsdokumentet. 

2.3. Vedtak i fellesnemnda 
Det vart orientert under sak 22/17 «Melding/orientering til førebuande fellesnemnd 24.04.2017» om 

deltaking i KMD sitt lokaldemokratiprosjekt «Fornying og utvikling av lokaldemokratiet». 

3. Hovudmål, resultatmål og effektmål

3.1. Hovudmål 
Utgreie og foreslå politisk organisering og struktur for Alver kommune. 

3.2. Resultatmål 
 Forslag til tal medlemmar i lovpålagte utval.

 Forslag til utval som ikkje er lovpålagte og tal medlemmar i desse.



 Forslag til delegering av mynde frå kommunestyret

 Forslag til nærdemokratiske ordningar

 Foreslå ulike former for innbyggjardeltaking kontakt Ingunn Gjerde
 Forslag til folkevalde sine arbeidsvilkår, inklusiv reglement for godtgjersle

 Deltaking i KMD sitt prosjekt «Fornying og utvikling av lokaldemokratiet».

3.3. Effektmål 
 Innbyggarane er informert om viktige saker i kommunen

 Innbyggjarane har gode moglegheiter for å påverke kommunale avgjerder

 Innbyggjarane er interessert i lokalpolitiske saker

 Innbyggjarane ønskjer å ta på seg lokalpolitiske verv

3.4. Avgrensingar 
Dette prosjektet skal ikkje handtera følgjande tema: 

4. Organisering

4.1. Politisk styringsgruppe 
Fellesnemnda 

4.2. Prosjektgruppe 
Leiar  frå fellesnemnda 

Nestleiar frå fellesnemnda 

Tre medlemmer frå fellesnemnda 

4.3. Referansegrupper 
 Råd og utval i dei tre kommunane

 Lag og organisasjonar

 Andre

4.4. Administrativ støtte til prosjektet 
Etter «Retningsliner for politiske hovudprosjekt - samanslåingsprogrammet Alver kommune» 

vedteke i fellesnemnda 12.03.2018 i sak 17/18.

litofy



5. Framdrift
2018 2019 

Prosjektaktiviteter Q1 Q2 Q3 Q4 Q1 Q2 Q3 Q4 

Politisk deltaking i KMD 
sitt prosjekt «Fornying 
og utvikling av 
lokaldemokratiet». 

Utgreie og foreslå 
politisk organisering og 
struktur 

Prosjektet utarbeider ein meir detaljert framdriftsplan i prosjektplanen. 

6. Budsjett
Vert å kome attende til. 

7. Risiko
Vert drøfta og utarbeida i første møte i prosjektgruppa og lagt inn prosjektplanen. 
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