
Forslag til modell for ny 
selskapsorganisering av NGIR



‐ Sikra at selskapsstruktur er i tråd med gjeldande regelverk og varsla framtidig regelverk 

‐ Gjera NGIR klar for det grøne skiftet 

‐ Legga til rette for næringsutvikling med like rammer og moglegheiter som konkurrentar

‐ Gjera det mogleg å raskare respondera på endringar i krav, marknaden og produksjonsmetodar

‐ Sikre dagens arbeidsplassar og legga til rette for å skapa nye arbeidsplassar 

‐ Sprei økonomisk risiko

‐ Sikre dagens stordriftsfordelar 

‐ Sikre tenesta for hushalda 

‐ Ny organisering skal ikkje i seg sjølv føra til auka  gebyr eller prisar  

‐ Sikre at alle deler av NGIR styrast i tråd med overordna strategi for NGIR

‐ Sikre like vilkår og rettar for alle tilsette i NGIR

Føresetnader modell ny selskapsorganisering



NGIR IKS

NGIR 
Hushald AS

NGIR 
Drift AS

NGIR 
Næring AS

Salsselskap
Sal av tenester til næringskundar

Forvaltningsorganisasjon  
Renovasjon og Slam for 

hushalda

Produksjons‐ og 
logistikkselskap(er)

Eigar 
Strategisk organ
Overordnet leiing
Eigedomsselskap

NGIR – Ny selskapsstruktur



Kva vi oppnår i modell for ny selskapsstruktur

‐ NGIR i tråd med gjeldande og varsla framtidig regelverk
‐ Gjennomsiktig organisering som dokumenterer skilje mellom Hushald og Næring
‐ Lettare å dokumentere kostnadar (både næringstenester og sjølvkost)
‐ Legg til rette for å kunne raskare respondere på endringar i krav, marknaden og 
produksjonsmetodar
‐ Spreier økonomisk risiko 
‐ Profesjonalisering og kompetanseheving for å oppnå effektivisering og auka 
konkurransekraft, og for å kunna tilby betre og fleire tenester og varer
‐ Tydelegare ansvarsfordeling ‐ internt og eksternt ‐ enklare kommunikasjon og 
marknadsføring
‐ Enklare å dokumentera korrekt rekneskap og kostnader 
‐ Enklare å styre økonomien ‐ meir gjennomsiktig og forståeleg
‐ Enklare å sette opp økonomisystem for den spesifikke økonomien; forvaltning, 
forretning, produksjon og eigedom/eigarskap



NGIR IKS

NGIR 
Hushald AS

NGIR 
Drift AS

NGIR 
Næring AS

Nærings‐
kundar Leverandørar Råvare‐

kundar
Hushalds‐
kundar

NGIR ‐ Ansvarsfordeling

‐ Sal innsamling avfall
‐ Sal mottak avfall
‐ Utleie konteinarar
‐ Sal av grus, pukk og kompostjord
‐ Mottak bil‐ og båtvrak

‐Renovasjonsgebyr
‐Slamtømmegebyr

Tildelt enerett
‐ Innsamling/transport avfall
‐ Dunk/kontainer logistikk
‐ Posar/sekk logistikk
‐ Drift gjenvinningsstasjonar
‐ Mottak avfall
‐ Innkjøpsstøtte

Sal av
‐ Innsamling/transport avfall
‐ Dunk/kontainer logistikk
‐ Mottak avfall
‐ Produksjon grus og pukk
‐ Produksjon kompostjord
‐ Bil‐ og båtsanering
‐ Innkjøpsstøtte

‐ Utleige deponi, bygg og anlegg
‐ Evt. utleige andre driftsmidlar
‐ Styre og dagleg leiing
‐ Støttefunksjonar



NGIR IKS

NGIR 
Hushald AS

NGIR 
Drift AS

NGIR 
Næring AS

Alver 
kommune

Austrheim 
kommune

Fedje 
kommune

Gulen 
kommune

Masfjorden 
kommune

Modalen 
kommune

Solund 
kommune

77,27 % 7,59 % 1,45 % 6,07 % 4,47 % 1,03 % 2,12 %

100 % 100 % 100 %

NGIR ‐ Eigarskap

NGIR 
Nye tenester AS

NGIR 
Nye tenester AS

100 % 100 %

= moglege nye selskap seinare



NGIR 
DRIFT AS

NGIR 
NÆRING AS

NGIR 
HUSHALD AS

NGIR IKS

Adm. direktør
Bjørn Berg

Økonomisjef
Ove-Christian Fredriksen

Driftssjef
Ole-Henry Olsen

Næringssjef
Hans Rune Valle

Kunderådgjevar

Kunderådgjevar

Administrasjons-
medarbeidar

60 %

Adm.medarb./
Marin forsøpling

Administrasjons-
medarbeidar

40 %

Forvaltning hushalds-
renovasjon og slam

Fagleiar

Kunderådgjevar
50 %

Kunderådgjevar

Kunderådgjevar

Kunderådgjevar

Kommunikasjons-
rådgjevar

RekneskapsførarRekneskapsførar

Leiar
Deponi og Utedrift 

Leiar 
Produksjon og Lager

Leiar
Gjenvinningsstasjonar

Leiar
Transport

Logistikk- og 
innkjøpsansvarleg

HMT-/
miljørådgjevar

Ass. vedlikehald/
maskinkøyrar (f) Ass./operatør (fs) Ass./

gj.v.operatør Ass./sjåfør (f)

Maskinkøyrar (f) Maskinkøyrar (f)

Maskinkøyrar Maskinkøyrar (f)

Maskinkøyrar Biltapping 

Maskinkøyrar
vikar Mekaniker (f) 

Lærling 
anleggsmaskink.

Operatør

Operatør

Operatør Operatør

Operatør

Operatør Operatør

Operatør 

Operatør
20 %

Operatør
 ekstrahjelp

Gjenvinnings-
operatør (f) Operatør

Gjenvinnings-
operatør (fs)

Operatør

Operatør
40 %

Operatør
20 %

Operatør
10 %

Operatør
20%

Operatør
20%

Operatør
ekstrahjelp

Operatør
ekstrahjelp

Seniorrådgjevar
30 %

Sjåfør (f) Sjåfør Sjåfør

Sjåfør SjåførSjåfør

Sjåfør SjåførSjåfør

Sjåfør SjåførSjåfør

Sjåfør Sjåfør

Sjåfør
vikar

Sjåfør
40 %

Sjåfør

Operatør
10 %

(f) = fagarbeidar
(fs) = fagskole

Operatør
ekstrahjelp

Operatør
20 %

Gjenvinnings-
operatør (f)
ekstrahjelp

Sjåfør
vikar

Sjåfør

Ass. utedrift/
maskinkøyrar (f)

NGIR – Tilsette pr selskap

IKT-rådgjevar
50 %

Administrasjons-
medarbeidar

Operatør
ekstrahjelp

Operatør
ekstrahjelp


