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Svar pa sgknad om tilskot i 2016 til psykologar i dei kommunale helse- og
omsorgstenestene — kap 765 post 60

Fylkesmannen viser til sgknad av 15. mars 2016 om tilskot til ein 100 % stilling som
psykolog i kommunen.

Lindas kommune har fatt tilskot til psykolog i seks &r fré tilskotsordninga Psykologar i dei
kommunale helse- og omsorgstenesta over kap 765 post 60.

Lindas kommune far overfort kr 58 000 i ubrukt tilskot fra tidlegare ar, men far ikkje ny
tildeling av tilskot til psykologstilling 1 2016.

Avgjerda om tildeling er ikkje eit enkeltvedtak. Det er ikkje hove til 4 klage pa vedtaket eller
vilkéra for tildeling.

Vilkar for tilskot
Tilskotet skal nyttast i samsvar med budsjett og tiltak som er skildra i seknaden, regleverk for
ordninga og krava i dette brevet.

o Tilskotet skal nyttast til & dekke delar av utgifter til lonn i inneverande budsjettar
(12 manader, jf. berekningsreglar i punkt 7 i rettleiinga til regelverket). Det er ein
foresetnad at kommunen bidreg med eigenfinansiering til lennsutgifter som overstig
tilskotbelapet per budsjettar.

Rapportering

Frist for rapportering er 1. februar neste ar. Helsedirektoratet skal lage nytt rapporterings-
system for ordninga. Kommunen vil i god tid innan rapporteringsfristen i 2017 motta
informasjon om det nye rapporteringssystemet. Kommunen skal ikkje levere revisorattestert
rekneskap for bruk av tilskotet. @konomiansvarleg i kommunen eller ein anna med same
mynde, skal kontrollere og godkjenne at tilskotet er nytta i samsvar med vilkara i
tilskotsbrevet. Denne godkjenninga skal folgje med rapportering til Fylkesmannen.

Rapporteringa skal mellom anna innehalde:

Omtale av korleis og 1 kva grad méla for tilskotet er nddd. Kriteria for maloppnéing er:
e kva mélgruppe(r) arbeider psykologen inn mot?
e Kor stor del av oppgévene/stillinga gar til:

Statens hus

Kaigaten 9, 5020 Bergen
Telefon: 55 57 20 00
Telefaks: 55 57 28 51

E-post:

postmottak@fmho.no

Internett:
www.fylkesmannen.no/hordaland

Helse- og sosialavdelinga
Postboks 7310, 5020 Bergen
Org.nr: 974760665


https://helsedirektoratet.no/Documents/Tilskudd/Veiledning-til-regelverk-for-psykologer-i-kommunen.pdf

o system- og samfunnsretta arbeid
o rettleiing/fagstette til tilsette/tenester i kommunen
o helsefremjande og ferebyggjande arbeid
o utreiing, diagnostisering og behandling/oppfelging
e kva type forpliktande tverrfagleg samarbeid og/eller fleirfagleg fellesskap inngér
psykologen 1?
e Kkorleis vert brukarmedverknad pé individ- og systemniva ivareteke i tiltaket, sja punkt
3 i regelverket for ordninga
e tidspunkt for tilsetjing og stillingsprosent for psykologstillinga(ane)

Kontroll og dokumentasjon

Rekneskapsdata og dokumentasjon av opplysingar som ligg til grunn for seknaden eller ut-
rekninga av tilskotsbelop, skal oppbevarast for eventuell kontroll i minimum fem ar fré det
tidspunktet kommunen fekk meldinga om tilskot.

Fylkesmannen har rett til & kontrollere at tilskotet blir brukt etter foresetnadane, jamfer § 10
andre ledd i Bevilgningsreglementet. Vi gjer merksam pa at Riksrevisjonen har hgve til &
kontrollere om tilskot blir brukt etter foresetnadane, jamfor lov om Riksrevisjonen § 12 andre
ledd.

Med helsing
Anne Grete Robole Mona Fauskanger
seksjonsleiar forstekonsulent

Brevet er godkjent elektronisk og har derfor inga underskrift.
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