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Kontekst 
• Rådmannsteamet har kvart år i juni ein to dagar samling. 

• Dag 1. er fagleg retta mot teamutvikling i 
rådmannsteamet. 

• Dag 2. er retta mot planlegging og evaluering av pågåande 
prosessar 

• Som rettleiar i intern teamutvikling brukar vi Åsbjørn 
Vetti frå KS-konsulent. Han vil vidareføre teori og praksis 
knytt til teamutvikling som vart starta juni 2015. 

• I 2016 har kvar enkelt deltagar i teamet gjennomført ein 
test (Disc) som går inn på personlege eigenskapar, og 
dette vil bli utgangspunktet for eit arbeid i teamet for at 
deltakarane kan utfylle kvarandre så godt som mogleg. 
Testen er gjennomført ved  personalsjef Helge Tangen, 
som og blir med delar av dag 1. 
 



Modell for leiarutvikling i Lindås kommune

Tema som vert dekke på ulike måtar i
leiarprogrammet:

• Tema i leiarsamlinga er godt forankra i
modellen for leiarutvikling.

• Verdiane ligg til grunn for alt vi gjer. Den
gruppa vi møter steller mykje med overordna
styring og strategi.

• Vi har eit tydeleg utviklingsprogram.
• Utviklingsprogrammet er retta både mot å

utvikle organisasjon og system for styring.
• Utvikling er ikkje minst retta mot å innføre lean

som tenking og metode for forbetring av drifta
vår.

• Relasjon går på leiarroller –motivasjon –
medarbeidarskap osv. Teamutvikling i
toppleiarteamet går inn under fana
«relasjon».



Utkast til program 20. juni 

Kl. Dag 1 

09.00 Velkommen og forventningar til dagen v. rådmannen 
Åsbjørn Vetti, KS: Oversikt over tema og arbeidsmåtar for dagen 

09.30 Helge Tangen: Gjennomgang  av profilane i rådmannsteamet. Korleis står desse profilane i forhold til 
kvarandre med tanke på å vere eit effektivt team? 

10.30 Pause 

1045 Vetti: Teori og praksis for å utvikle eit endå meir samkjørt og effektivt toppleiarteam 

12.00 Lunsj 

13.00 Vetti: Teori og praksis for å utvikle eit endå meir samkjørt og effektivt toppleiarteam 
 

14.30 Pause 

14.45 Vetti fortsatt. Avslutning kl 16.00 



Program 21. juni 

Kl. Dag 2 

09.00 Planlegging 

12.00 Lunsj 

12.45 Planlegging 

14.30 Pause 

15.00 Planlegging – avslutning kl. 16.00 


