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ARBEIDSGIVERRELATERT LEDELSESUTVIKLING

SOKNAD OM OU-MIDLER

Seknad fra: Lindds kommune

Kontaktperson: Hilde Kleivdal e-mail:
hilde.kleivdal@lindas.kommune.no

Telefon (kontor): 56275185 (mobil):

Malgruppe: Leiarar som utgjer ressursgruppe

Innhold: Videreutvikle, trene og opprettholde ressursgruppe til & fortsette &
halde workshops for andre leiarar og deira trepartsgrupper.

Det er bide utviklande og krevjane for leiarane & halde workshops, difor er
denne ressursgruppa viktig for pafyll, vidareutvikling for desse leiarane.

Oppretthalding av eksistrande tilbod for ressursgruppa, redusert hyppighet til 2
gr. pr halvar.

Workshop 1 Kommunikasjon og arbeidsmiljo far svaert gode tilbakemeldingar,
evaluering vedlagt.

Ansvarlig for gjennomfering av opplegget: Personalkontoret v/

Hilde B. Kleivdal

Tidsrom: sept 2016 — juni 2017

Oppstart: sept 2016 Forventet avslutning: juni 2017
Er avtale illllgioltt? JA X NEI (Hvis —JA-, legges avtalen ved)
FINANSIERING:

Avtalt honorar/deltakeravgift kr. 80 000,-

Ev. reise- og oppholdsutgifter konsulent(er) kr

Ev. materiell kr

Sum utgifter kr

Egne midler 5 t x 4 samlingar, a kr 400,- x8 | Kr 56 000,-
pers

SOKNADSSUM Kr 80 000,-

Dato: 08.08.16 Hilde . Kleivdal 3 vedlegg




