
K
om

m
un

en
s s

ak
sn

r.

I V
ed

le
gg

G
7-

[S
id

e
1 

av
 

1

P
la

n
 fo

r 
u

av
h

en
g

ig
 ko

n
tr

o
ll

A
n

sv
ar

lig
 

F
or

et
ak

ko
n

tr
o

lle
re

n
d

e
K

re
at

iv
 i

ng
en

iø
re

r 
O

le
 Ø

sb
ak

ke
n

E
ie

n
d

o
m

/
b

yg
g

es
te

d
G

nr
.

20
9

K
o

n
tr

o
llb

es
kr

iv
el

se

B
nr

.

20
/4

5

K
on

tr
ol

lo
m

rå
de

F
es

te
nr

.
S

ek
sj

.n
r.

B
yg

n.
nr

.O
rg

.n
r

99
45

75
87

2

K
om

m
un

e

Li
nd

ås

A
ns

va
rli

g 
fo

re
ta

k 
fo

r 
ar

be
id

et
(n

av
n,

 o
rg

.n
r.

)

V
er

sj
on

sn
r.

A
D

at
o

01
.0

7.
20

14
S

ig
na

tu
r,

 an
sv

. k
on

tr
ol

le
re

nd
e

A
dr

es
se

H
ol

an
ds

ve
ge

n 
33

3

D
ok

um
en

te
r 

so
m

 s
ka

l
fr

em
le

gg
es

 
fo

r 
an

sv
ar

lig
 

ko
nt

ro
lle

re
nd

e

L-
'

»

D
at

o 
fo

r 
m

ot
ta

tt
un

de
rla

g

,
,'

[I E
E

A
q

B
ra

nn
st

ra
te

gi
B

ra
nn

te
gn

in
g

B
ra

nn
ot

at
R

ut
in

er
 m

ed
 s

je
kk

lis
te

r 
o.

l.

18
.0

6.
20

14
18

.0
6.

20
14

18
.0

6.
20

14

'
P

os
tn

r.

59
13

P
os

ts
te

d

E
IK

A
N

G
E

R
V

Å
G

R
eg

is
tr

er
te

 
av

vi
k

(id
en

tif
is

er
in

g)
(r

ef
. 

av
vi

ks
lo

gg
)

in
ge

n 
av

vi
k 

re
gi

st
re

rt
in

ge
n 

av
vi

k 
re

gi
st

re
rt

in
ge

n 
av

vi
k 

re
gi

st
re

rt

A
vv

ik
se

nd
t 

sø
ke

r/
til

ta
ks

ha
ve

r
(d

at
o)

A
pn

e 
av

vi
k

se
nd

t
ko

m
m

un
en

(d
at

o)

B
la

n
ke

tt
 5

19
1 

B
o

km
l

@
U

tg
it

t 
av

 D
ir

ek
to

ra
te

t 
fo

r 
b

yg
g

kv
al

it
et

 01
.0

1.
20

13


