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Vedtak om samtykke pa vilkar og gebyr
Behandling av soknad om samtykke etter arbeidsmiljeloven § 18-9

Gnr 54 bor 18 - Lindés - Lind4svegen 1708 - Hundvin - HundvinBu AS — Utvidelse lager,
nytt innglasset overbygg ved hovedinngangsder og tak over drivstoffpumpe

Vi viser til sgknad av 05.09.2014 om samtykke etter arbeidsmiljeloven § 18-9 mottatt fra Takst
og Eiendomstjenester as.

Vi har mottatt folgende dokumentasjon:
- Seknad om Arbeidstilsynets samtykke — blankett 5177
- Kopi av Seknad om tillatelse til tiltak til Lindds kommune med diverse vedlegg
- Tegninger

Seknaden gjelder utvidelse av lager (uten faste arbeidsplasser). innglasset overbygg ved
hovedinngangsder til forretning og tak over drivstoffpumpe.

Arbeidstilsynets vardering

Ut fra plantegning ser vi at det er inntegnet port i lageret, men der er ikke der for gdende i
narheten av porten. Ifolge forskrift om utforming og innretting av arbeidsplasser og
arbeidslokaler (arbeidsplassforskriften) § 2-9 skal derer for gdende finnes i umiddelbar narhet
av porter som hovedsakelig er beregnet for kjoretoy, bortsett fra der det er trygt for gdende &
bruke disse portene.

Arbeidstilsynets vedtak
Arbeidstilsynet gir med hjemmel i arbeidsmiljeloven §§ 18-9 og 18-6 sjette ledd samtykke til
planene pé folgende vilkar:

1. Det ma settes inn dor i nerheten av port i lageret. Jf. arbeidsplassforskriften § 2-9.

Vilkarene for dette samtykket skal folges opp av tiltakshaveren, eventuelt i samarbeid med
arbeidsgivere/leietakere, jf. arbeidsmiljoloven § 18-6 sjette ledd. Se ogsé § 1-3 tredje ledd, i
forskrift om utforming og innretning av arbeidsplasser og arbeidslokaler som regulerer utleiers
ansvar,

Samtykke gis pd bakgrunn av de opplysningene og planene som foreld pa tidspunktet for
vedtaket. Samtykket er ikke en godkjenning av lokalene eller arbeidsplassen. At Arbeidstilsynet
gir samtykke til planene betyr ikke at tilsynet gar god for at alle krav til fysisk arbeidsmiljg er
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ivaretatt. Det er tiltakshaver/arbeidsgiver som har ansvaret for at lov/forskriftskrav blir overholdt
og at arbeidsmiljeet er tilfredsstillende under bruk.

Innbetaling av gebyr

I folge forskrift om utforming og innretning av arbeidsplasser og arbeidslokaler § 9-1 og forskrift om
administrative ordninger pa Arbeidstilsynets omrade § 14-1, skal det betales gebyr til Arbeidstilsynet
ved behandling av seknad etter arbeidsmiljgloven § 18-9 forste ledd. Gebyrsatsene avhenger av
tiltakets type og byggets sterrelse, For nrmere informasjon om gebyrordningen, se
www.arbeidstilsynet.no/gebyr.

P34 bakgrunn av opplysninger i sgknaden har vi plassert tiltaket i kategori 1a og fastsatt gebyret til kr
625,-.

Faktura vil bli sendt i egen forsendelse til deg som tiltakshaver. Hvis gebyret ikke betales innen
betalingsfristen, vil kravet bli tvangsinndrevet med tillegg av omkostningsgebyrer.

Dere kan klage

Dere kan klage pa vedtak og gebyr fra Arbeidstilsynet etter reglene i forvaltningsloven § 28.
Fristen for 4 klage er tre uker fra dere mottar dette brevet. For nermere informasjon om
klageinstans, fremgangsméte ved klage og retten til 4 se sakens dokumenter, se
www.arbeidstilsynet.no/klage.

Behov for mer informasjon?

Dere finner mer informasjon om Arbeidstilsynet og krav til arbeidsmiljoet pd
www.arbeidstilsynet.no eller www.regelhjelp.no, eller dere kan kontakte oss pd telefon 815
48 222.

Vi ber om at det henvises til var referanse 2014/88010 ved senere kontakt/korrespondanse i denne
saken,

Med hilsen
Arbeidstilsynet Vestlandet

Johs B. Laegland

tilsynsleder Torhild Viland
(sign.) seniorinspektor
(sign.)

Dette brevet er godkjent elektronisk i Arbeidstilsynet og har derfor ingen signatur.

Kopi til:
Takst & Byggmester Hugo Vedaa Skodvinsvegen 112 5956 HUNDVIN
Eiendomstjenester AS
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