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SAMTYKKE TIL FRITAK FRA TAUSHETSPLIKT VED KRIMINALOMSORGENS 

UTVEKSLING AV OPPLYSNINGER TIL ANDRE ANSATTE I 

RUSMESTRINGSENHETEN 

I rusmestringsenheten arbeider ansatte både fra spesialisthelsetjeneste, kommunal helse- og 

omsorgstjeneste og kriminalomsorg. Av hensyn til deg som innsatt og domfelt og din 

rehabilitering og behandling i rusmestringsenheten, vil det kunne være behov utveksling av 

informasjon – som kriminalomsorgen besitter om deg– til andre ansatte i 

rusmestringsenheten.  

I henhold til forvaltningsloven § 13, jf. straffegjennomføringsloven § 7, plikter enhver som 

utfører tjeneste eller arbeid for kriminalomsorgen å hindre at andre får adgang eller 

kjennskap til det han i forbindelse med tjenesten eller arbeidet får vite om noens personlige 

forhold. Taushetsplikt er imidlertid ikke til hinder for at opplysninger gjøres kjent for dem som 

de direkte gjelder, eller for andre i den utstrekning de som har krav på taushet samtykker, jf. 

forvaltningsloven § 13 a, første ledd nr. 1.    

      xxx 

Jeg samtykker til at ansatte i kriminalomsorgen kan utveksle opplysninger til ansatte i 

spesialisthelsetjenesten og helse- og omsorgstjenesten tilknyttet rusmestringsenheten, 

dersom opplysningene er av betydning for en hensiktsmessig rehabilitering og behandling av 

mitt rusproblem i enheten. 

      xxx 

Samtykket til fritak fra taushetsplikt gjelder så lenge jeg har opphold på rusmestringsenheten. 

Et samtykke kan trekkes tilbake på ethvert tidspunkt dersom jeg ønsker det (i praksis før 

opplysningene faktisk er utvekslet). 

 

………………………………..  ………………. 

Sted     Dato 

 

………………………………..   

Sign.  
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