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Hoyring av forslag til planprogram for Regional plan for kompetanse og

arbeidskraft

Fylkesutvalget vedtok i mete 19.05.2015 at forslag til planprogram for regional plan for kompetanse og
arbeidskraft vert sendt pd heyring og offentlig ettersyn i minimum seks veker etter plan- og bygningslova
§ 4-1 og § 8-3. Heyringsfristen er sett til 10.juli. Planprogrammet skal danne grunnlaget og setje rammer
for planprosessen i have til formal, organisering, medverknad og behov for utgreiingar.

Programmet foreslar tre plantema:

e Dimensjonering

e Endring og omstilling- nye krav til kompetanse
e Utdanningsval og rekruttering

Hordaland fylkeskommune ber om at heyringspartane serleg vurderer formal, plantema og det ein enskjer
a oppna med planen. Pa bakgrunn av heyringsinnspela vert det utarbeidd eit endeleg planprogram som
vert lagt fram for fylkesutvalet til vedtak.



Forslag til planprogram og hgyringsinstansar er lagt ved e-posten.

Heyringsinnspel og merknader til forslag til planprogram kan sendast pa to matar:
1.. P& e-post til Regional@htk.no
2. I brev til:

Hordaland fylkeskommune
Regionalavdelinga
Postboks 7900

5020 Bergen

Heoyringsfrist: 13. juli 2015

Kontaktperson
Seniorradgjevar Agnete Wiborg: 55 23 93 28
E-post: Agnete. Wiborg@hftk.no

Venleg helsing

Kathrin Jakobsen

Leiar Analyse, utgreiing og dokumentasjon (AUD)
Leiar Internasjonale tenester

Regionalavdelinga
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