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Opplæringsprogram for nytt kommunestyre i Lindås kommune 
20. – og 21. oktober 2015 

Programmet går over to dagar der første dag vert gjennomført med ekstern kurshaldar frå 

folkevaldprogrammet til KS, Steinar Ness. Andre dag har fokus på organisasjon og 

styringssystem i Lindås kommune, og vert lagt opp av rådmannen. I løpet av desse to dagane 

vil det og vere ein dialog om kva ytterligare behov der er for å gå djupare inn på spesielle 

tema seinare. 

 

Program 

 
20.10.2015, kl. 09.00 – 15.30 på Knarvik sjukeheim 

Steinar Ness: Lovgrunnlaget for lokaldemokratiet. 

 Kort gjennomgang av grunnpilarane i lovgivinga – og denne lovgivinga i forhold til kva 

funksjon disse lovene har i styringa av ein kommune. Hovudvekt på kommunelova, men 

andre sentrale lover er forvaltningslova, offentleglova, plan- og bygningslova, særlover på 

ulike fagfelt og lover/avtaleverk som regulerer arbeidsgivar/arbeidstakarrelasjonen. 

 Praktisk arbeid og ordningar for kommunestyret med utgangspunkt i kommunen sitt 

dokument «Politisk styringsstruktur og reglement for Lindås kommune» 

 Politikarrolla – og rollefordelinga mellom politikk og administrasjon 

 Etikk i styring og leiing av ein kommune 

Grunnbok frå folkevaldprogrammet: «Tillit». 

 

 

 

 

 

21. oktober kl. 09.00 – 15.30 i Nordhordlandshallen   



 
 

 
Side 2 

15/303 - 23 

 
 

Lindås kommune sitt styringssystem. Rådmannen / interne bidragsytarar 

 Kort oversikt over kommuneorganisasjonen  

 Innføring politisk struktur og reglement 

 Hovudprinsipp for slik vi har utforma samarbeidet mellom politikk og administrasjon, blant 

anna med vekt på styring gjennom å rullere planverk 

 Budsjett- og økonomiprosesser / reglementer på området / øvingar knyttet til årets 

budsjettgrunnlag 

 Kommunestyret som arbeidsgivar / og delegasjonen til rådmannen og KS på 

arbeidsgivarområde 

 Prinsippa for prosjektstyring 

 Kommunikasjonen mellom politikk og administrasjon slik det er utforma i Lindås 

 
 
Med helsing 
 
Ole Georg Hoaas  
personal- og organisasjonssjef 
 

Dette dokumentet er elektronisk godkjent og har difor ingen signatur. 
 
 
 

Kopi til: 
Ørjan Raknes Forthun    
Hogne Haugsdal    
Ole Georg Hoaas    
Janne Sund    
Kristin Moe    
Leni Dale    
Nora Gjerde    
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