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SOLHAUG SJUKEHEIM AS - OPPHO@R DRIFT. AVVIKLING
PENSJONSORDNING

Det vises til mitt brev av 17. juni 2019 vedrgrende ovennevnte saksforhold. For enkelthets
skyld vedlegges kopi av brevet.

Solhaug Sjukeheim AS inngikk avtaler om sykehjemsplasser med Bergen kommune, Fjell
kommune, Sund kommune og Lindds kommune. Bergen kommune var den avtaleparten
som disponerte klart flest plasser. Avtalen mellom Bergen kommune og Solhaug Sjukeheim
ble derfor lagt til grunn og inkludert i avtalene med de gvrige kommunene. Av avtalen
mellom Solhaug Sjukeheim AS og Lind&s kommune, datert 27.7.2011 fremgar det at

"Ellers gjelder avtale/endringsavtaler Solhaug Sjukeheim AS har inng8tt med Bergen
kommune".

Avtalen vedlegges. For ordens skyld vedlegges ogs& avtalen mellom Bergen kommune og
Solhaug Sjukeheim AS, datert 4.1.2005. Det vises til avtalens punkt 11-2-2 hvor
kommunens forpliktelse til 8 dekke krav om eventuelle tilleggsmidler til pensjonsordning
fremgar.

Som det tidligere er redegjort for sa vil det ved opphgr av virksomheter med offentlige
tjenestepensjonsordning basert pa tariffavtaler i kommunal sektor oppstd en ekstraordinaer
pensjonskostnad. Denne ekstraordinaere pensjonskostnaden er en engangspremie til
finansiering av fremtidig regulering av pensjoner og oppsatte ytelser for de ansatte som har
rettigheter etter pensjonsordningen.

En forholdsmessig andel av det avviklingstilskuddet som er beregnet for Solhaug Sjukeheim
AS sin ordning gjelder de ansattes opptjening av pensjonsrettigheter i den periode Lindas
kommune har kjgpt plasser ved sykehjemmet.
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Solhaug Sjukeheim AS og Bergen kommune har nd kommet til enighet om en god Igsning pa
avviklingskostnadene for pensjonsordningen. Avtalen innebaerer at pensjonsordningen
overfgres til og sl8s sammen med Bergen kommunes gvrige pensjonsordninger i KLP. Dette
innebaerer at Bergen kommune overtar det fulle og hele ansvar for fremtidige
reguleringspremier i ordningen. En forutsetning for denne Igsningen er imidlertid at det
gjeres fradrag for de gvrige kommuners andel av avviklingstilskuddet. Ved overtakelse av
Solhaug Sjukeheim AS sitt egenkapitaltilskudd har derfor Bergen kommune motregnet bl.a.
for et belgp tilsvarende Lindds kommunes andel. Etter avtalen mellom Solhaug Sjukeheim
AS og Bergen kommune er det sykehjemmet som har ansvaret for 8 kreve innbetaling fra de
gvrige kommunene som har disponert sykehjemsplasser.

Bergen kommune har ved brev av 12. november 2019 bekreftet at KLP har godkjent
overfgring av ansvaret for pensjonsordningen og at gvrige vilkar for gjennomfgring av
avtalen mellom kommunen og sykehjemmet er oppfylt. Brevet vedlegges.

Lindds kommunes andel av avviklingstilskuddet utgjgr i henhold til de beregninger som ligger
til grunn for avtalen mellom Bergen kommune og Solhaug Sjukeheim AS kr 15.683,-. Kopi
av avtalen vedlegges.

Solhaug Sjukeheim AS vil under henvisning til ovennevnte i Igpet av kort tid sende en
seerskilt faktura pd Lindds kommunes andel av avviklingskostnadene.

Ovennevnte til orientering. Dersom det er spgrsmal til ovennevnte ma det gjerne tas
kontakt med undertegnede.

Med vennlig hilsen
Advokatfirmaet Thommessen AS

Vedlegg

Kopi: Solheim Sjukeheim AS
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Lind8s kommune

For: Kommunalsjef for Helse-, sosial og omsorg
Kvernhusmyrane 20
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Var referanse: 13122254/1 Bergen, 17. juni 2019
Ansvarlig advokat:  Svein Aage Valen

SOLHAUG SJUKEHEIM AS - OPPHOR DRIFT. AVVIKLING
PENSJONSORDNING

Undertegnede representerer Solhaug Sjukeheim AS.

Lind&s kommune har etter avtale med Solhaug Sjukeheim AS disponert sykehjemsplasser
ved sykehjemmet. Grunnlaget for vederlag og avtalevilkar for gvrig har veert basert p8 den
avtale sykehjemmet hadde inngdtt med Bergen kommune som disponerte de fleste plassene
ved sykehjemmet.

Etter at Bergen kommune sa opp avtaleforholdet med opphgr pr 30. april 2019 besluttet
styret i Solhaug Sjukeheim AS & avvikle driften. Selskapet vil bli besluttet opplgst sa snart
vilkdrene for dette er tilstede.

Som leverandgr av sykehjemstjenester til kommuner har Solhaug Sjukeheim AS mattet
etablere pensjonsordninger for sine ansatte tilsvarende de ordninger som gjelder i kommunal
sektor. P8 avviklingstidspunktet har Solhaug Sjukeheim AS sin pensjonsordning i Kommunal
Landspensjonskasse (KLP).

Ved avvikling av slike pensjonsordninger vil det pdlgpe et s8kalt avviklingstilskudd.
Avviklingstilskuddet er en engangsbetaling av en beregnet fremtidig oppregulering av
pensjoner for den opptjeningsperiode som er aktuell i det enkelte tilfelle.

En forholdsmessig andel av det avviklingstilskudd som vil bli beregnet for Solhaug Sjukeheim
AS vil gjelde de ansattes opptjening av pensjonsrettigheter i den periode Lindds kommune
har kjopt plasser ved sykehjemmet.

Avviklingsbelgpet vil bli fastsatt av Overfgringsavtalens Sikringsordning
("Sikringsordningen"). For Solhaug Sjukeheim AS antas det at Sikringsordningen vil beregne
og kreve innbetaling av avviklingstilskuddet i Igpet av juni 2019.

NISSIWNOHL
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Solhaug Sjukeheim AS vil deretter foreta en beregning og fordeling av kravet pa de
kommuner som har disponert plasser ved sykehjemmet i den periode det er opptjent
pensjonsrettigheter som utlgser krav om avviklingstilskudd. Fordelingen vil bli foretatt pa
grunnlag av den forholdsmessige andel av sykehjemsplassene som har veert disponert av de
respektive kommuner til enhver tid.

Basert pa forelepige estimat av avviklingstilskuddets stgrrelse vil dette totalt for Solhaug
Sjukeheim AS" pensjonsordning utgjgre NOK 12-13 millioner. Lindds kommunes andel av
dette vil veere i stgrrelsesorden 20.000 - 25.000,-

Til orientering kan opplyses at Bergen kommune har bekreftet ansvar for & dekke sin
forholdsmessige andel av det krav om innbetaling av avviklingstilskudd som vil bli beregnet
av Sikringsordningen. For enkelthets skyld vedlegges Bergen kommunes brev av 19.
desember 2018 hvor dette bekreftes.

Ovennevnte til orientering, idet vi kommer tilbake med endelig krav med tilhgrende
dokumentasjon sa snart dette foreligger.

Dersom det er spgrsmal til ovennevnte ma det gjerne tas kontakt med undertegnede.

Med vennlig hilsen
Advokatfirmaet Thommessen AS

Vedlegg

Kopi: Solheim Sjukeheim AS
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Lindds omimune

v/kor tc reje bestillerkontoret Svein H. Gjerstad

27.07.41

MIDLEFT DIG AVTALE
Lindds ommune leier 4 senger fra Solhaug sjukeheim AS i perioden 30.07. - 30.09.11.
Pris pr e g/dgn er p.t. NOK kr 1 750,-. | tillegg kommer etterbetaling av pensjonskastnader for inntil

en 8( % stiling. Transportkostnader v/innleggelse og utskriving av beboerne dekkes av Lindas

komraun:,

Ellers g.e der avtzle/endringsavtaler Solhaug sjukeheim As har inngatt med Bergen Kommune.

ikl Gl

Avtaler kar forlenges ved behov.
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Solhiu ;- 'uehnim AS Lindas kommune Sve n H. Gjerstad

ok kY I : fpoc LINDAS KOMMUNE
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SOLHAUG SJUKEHEIM AS
5578 KLOKKARVIK
TIE. € 33 98 80 - Fax 56 33 98 81
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Saksnr: 200404212-17
Saksbehandler: ROBR
Delarkiv: BHOS-4430

Avtale

mellom

£
J

Y701 s
Bergen kommune (org. nr. 974773880) '

0g
Solhaug Sjukeheim AS (org. nr. el JoSoybo
om

drift av Solhaug Sjukeheim

1. Avtaledokumenter
Avtalen bestér av fpl gende dokumenter:

Dette avtaledokumentet (denne siden)

Avtalebestemmelser med vedlegg, samt eventuel] endringskatalog
Driftsforutsetninger for sykehjem

Rutine/kriterier for opphold av tidsbegrenset vari ghet
Leveranderens tilbud

LN =

Partene kan ikke péberope seg annet enn det som er skriftlig avtalt 0g som er tatt med i
ovennevnte oppregning.

Ved motstrid gjelder dokumentene i ovennevnte rekkefolge.

Avtaledokumentene er utarbeidet i 2 — to eksemplarer, ett til hver av partene,

Bergen, den 0'%01 ...20045

/ : L ] ; G
Bergen komimune v/kommunaldirekter olhaug Sjukeheim AS
Finn Strand




Solhaug Eiendom AS har giennomgétt og gitt sin tilslutning til avtalen,

D O e
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Solhaug Eiendom AS




AVTALEBESTEMMELSER

1. Generelt

1-1. Avtalens forma3l 0g parter

Avtalens formal er 4 regulere avtaleforholdet mellom Bergen kommune (heretter kalt
Oppdragsgiver) 0g Solhaug Sjukeheim AS (heretter kalt Leverander) om drift av den private
institusjonen Solhaug Sjukeheim.

Bergen kommune er kjent med at det er Solhaug Eiendom AS som er eier av all eiendom som
Leveranderen disponerer, jfr. leickontrakt ay 30.04.1992. Kopi av leiekontrakten er inntatt i
Leverandgrens tilbud.

1-2. Avtaleperiode
Avtalen gjelder fra 01.01 2005 ti1 01.01.201 5, og oppherer uten oppsigelse ved utlepet av
avtaleperioden.

1-3. Taushetsplikt
Partene forplikter seg til & folge den taushetsplikt i offentlig anliggende som folger av norsk
lov. Det samme gjelder forretningsmessige forhold og konfidensiell informasjon.

Journaler og andre opplysninger om beboerne ska] oppbevares slik at ikke uvedkommende far
tilgang til dem.

Oppdragsgiver, og eller den Oppdragsgiver bemyndiger samt tilsynsmyndighet, ska] gis
tilgang til ensket informasjon i samsvar med de lover og forskrifter som gjelder.

Leveranderen er ansvarlig for at alle ansatte underskriver erklaering om taushetsplikt s& langt
dette er i samsvar med norsk lowv.

1-4. Sama rbeidsplikt

Partene skal samarbeide o g vise lojalitet under giennomferingen av oppdraget. De skal i tide
underrette hverandre om forhold som kan fa betydning for oppdraget, og i nedvendig
utstrekning sende hverandre kopier av referater, korrespondanse 0g annet materiale av
betydning for den annens ytelse etter kontrakten.

kontrakten.

Leveranderen skal samarbeide med Oppdragsgiver for 4 sikre riktig omsorgsniva pa
tienestene til den enkelte behoer 0g bruker. Det skal avholdes samarbeidsmeter mellom
partene, det forste dret minst to ganger. Oppdragsgiver innkaller ti] metene, deretter etter
avtale mellom partene,

Partene plikter 4 mote pa samarbeidsmeter som den andre part innkaller til.
Hver av partene dekker sine omkostninger knyttet til slik metedeltakelse.




2. Oppdraget

2-1. Oppdragets omfang / antall plasser
Oppdraget omfatter drift av 24 sykehjemsplasser. Plassene er & forstd som plasser med

tidsavgrenset opphold. Ved avtaleinngaelse tillates pasienter med langtidsopphold 4 kunne blj
boende p4 istitusjonen.

2-2. Oppdragets utfsrelse

Oppdraget skal knyttes til de formal som fremgar av de kriterier Oppdragsgiver har for
tildeling av plasser med tidsavgrenset opphold. Det kan veere medisinsk behandling og pleie
ved akutt sykdom, utredning og observasjon, etterbehandling etter sykehusopphold,
rehabilitering, medisinsk behandling og korttidspleie for kronisk syke, avlastning,

trygghetsplasser m.v.

2-3. Bruk av underleverander
Bruk av underleverander forutsetter skriftlig samtykke fra Oppdragsgiver. Samtykke skal ikke
nektes uten saklig grunn.

2-4. Overdragelse av forpliktelser
Leveranderen kan ikke overdra sine forpliktelser etter kontrakten uten skriftlig
forhdndssamtykke fra Oppdragsgiver. Samtykke skal ikke nektes uten saklig grunn.

3. Lokale, inventar 0g utstyr
3-1. Lokale

eksisterende bygg pa gnr. 5 bnr. 1, festenr. 75 Klokkarvik i Sund kommune, Av det avtalte
vederlag angitt i punkt 11-2 nedenfor utgjer leie for eiendommen/lokalene kr 1900 000
inklusive bygningsmessig vedlikehold.

3-2. Inventar og utstyr
Leverander stiller det inventar 0g utstyr som er ved institusjonen ved avtalens inngéelse, til
disposisjon for driften.

Utgifter til utskifining, fornyelse og vedlikehold av inventar og utstyr dekkes over
institusjonens driftsbudsjett, jfr punkt 11.

Nytt utstyr innkjept av Oppdragsgiver (utover utskifting/fornyelse/vedlikehold av utstyr som
institusjonen har stilt til disposisjon og som dekkes over driftsbudsjettet), er 4 betrakte som
Oppdragsgivers eiendom. Partene skal 1 fellesskap opprette en skriftlig liste som viser hvilket

utstyr som tilherer Oppdragsgiver. Listen skal ajourferes nar slikt nytt utstyr blir innkjept.

héndverk, mebler, penger o.1. som blir gitt til institusjonen. Leveranderen skal fore en egen
oversikt over gavene,




Gaver til Institusjonen tilfaller Oppdragsgiver hvis institusjonen oppherer, dersom giver ikke
har bestemt at gaven skal tilfalje driftsselskapet.

3-4. Inspeksjon av lokalene, inventar og utstyr
Oppdragsgiver forbeholder seg rett til & gjennomfore inspeksjon av lokaler, inventar 0g utstyr
1 kontraktsperioden, etter forutgdende varse] ti] Leveranderen,

Leverander skal tilrettelegge for og delta pa inspeksjon av lokalene etter innkalling fra
Oppdragsgiver. Hver av partene dekker egne kostnader ved inspeksjonen.

4. Personalet

4-1. Organisering av personalet
Leverander er personalets arbeidsgiver.

Leveranderen skal til enhver tid ha et personale som er tilpasset oppdraget 0g som innehar de
nedvendige formelle og faglige kvalifikasjoner,

4-2. Identifikasjon
Leveranderen svarer for sine ansatte, underleveranderer og andre medhjelpere han benytter
for & gjennomfare oppdraget.

S. Mottak av beboere 0g bruk av tjenestetilbudet

5-1. Mottak av beboere

Inntak av beboere styres av Oppdragsgiver v/forvaltningsenheter etter kommunens gjeldende
kriterier for inntak i institusjon for heldegns pleie og omsorg, herunder kriterier for
tidsavgrenset opphold. Inntak skal skje 1 samsvar med gjeldende lover o g forskrifter, og skal
vaere medisinsk og driftsmessig forsvarlig,

Leveranderen er forpliktet til 4 ta j mot de beboere og brukere som Oppdragsgiver tildeler
plass, jfr neermere i punkt 5-2. Han kan ikke uten Oppdragsgivers samtykke tilby plass til
andre beboere eller brukere pé Bergen kommunes kvote pa 24 plasser.

5-2. Ledig sykehjemsplasser

Leveranderen skal umiddelbart gi melding om ledige plasser til Oppdragsgiver v/forvaltnings-
enhet i Laksevag bydel. Oppdragsgiver har ansvar for 4 fylle opp ledige plasser. Plassene skal
fortrinnsvis sakes belagt samme dag, eller senest dagen etter den er ledi g (mandag — fredag).
Dette forutsetter igjen at Oppdragsgiver m& meddele Leveranderen om hvem ny beboer er
(herunder ledsaget av nedvendige opplysninger om vedkommende) senest 2 arbeidsdager for

Oppdragsgiver plikter 4 beserge at inntak av beboere ved institusjonen skjer pé en slik mate at
Leveranderen sikres mot en “forskj ellsbehandling” i forhold til kommunens gvrige komm-




unale og private alders- 0g sykehjem, og at Leveranderen séledes ikke fér/har beboere som i
giennomsnitt har behov for sterre ressurser enn det som ey tilfelle for de andre sykehjem.

5-3. Beboere som er meldt utflyttingsklare fra sykehus.

Leveranderen er ansvarlig for at beboere som har vert til behandling p4 sykehus kan vende
tilbake til sykehjemmet dersom dette er medisinsk forsvarlig. Forutsetningen er at sykehuset
og kommunelegen har vurdert beboeren til 4 veere utskrivingsklar, og at Oppdragsgiver i
mellomtiden ikke har avtalt noe annet med Leverandoren.

5-4. Intern flytting av beboere
Leveranderen kan foreta intern flytting av beboere mellom avdelingene eller internt pa den
enkelte avdeling nar forholdene tilsier det.

3-5. Religionsutavelse
Driften ved sykehjemmet skal vaere religiost og politisk naytralt.

6. Kvalitetskontroll 0g samarbeid

6-1. Kvalitetssystem 0g rutiner

Leverandaren skal oppfylle kravene i helse-, miljg- og sikkerhetsarbeid og tilfredsstille
kravene i forskrift om Systematisk helse-, miljo- og sikkerhetsarbeid i virksomheten
(Internkontrollforskriften) fastsatt ved kgl. res. av 6. desember 1996 nr, 1127 medhold av lov
av 4. februar 1977 nr. 4 om arbeidervern og arbeidsmiljo m.v.

Leveranderen skal ha et kvalitetssikringssystem som kan sikre og folge opp den tilbudte
omsorgskvalitet. Leveranderen skal utarbeide egen kvalitetsplan for hver enkelt beboer som
ensker dette. Leverandgren skal dessuten utarbeide rutiner for kvalitetssikring og
kvalitetsutvikling av virksomheten for ovrig.

6-2. Brukertilfredshetsy ndersokelse
Oppdragsgiver har rett ti] & utfere brukertilfredsundersegkelser ved sykehjemmet minst en
gang pr. ar. Leverander ska medvirke til at slike undersgkelser kan gjennomfares.

6-3. Samarbeid med andre

6-3-1.  Private og offentlige instanser
Leveranderen plikter & samarbeide med private og offentlige instanser for 4 sikre beboerne og
brukerne et best mulig omsorgstilbud.

Samarbeidet gjelder blant annet overfor:
e  Péarerende
®  Hjemmetjenesten
®  Frivillige organisasjoner
e Sykehus
° Utdaxmingsinstitusjoner

6-3-2. Tilsynsorganer
Leveranderen plikter 4 samarbeide med representanter for organer som forer tilsyn og
kontroll med driften ved sykehjemmet, og i den forbindelse opptre lojalt.




Samarbeidet gjelder bl.a. overfor:
e  Fylkeslegen
e Kommunalt tilsyn
®  Farmaseytisk tilsyn

6-3-3.  Oppleering av studenter, elever og lzerlinger
Leveranderen skal kunne delta j opplering av studenter, elever og leerlinger p4 samme mate
som Bergen kommunes egne tilsvarende virksomheter.

Honorar fra utdanningsinstitusjon tilfaller Leveranderen.

7. Rapportering
7-1. Rapporteringsplikt

Leveranderen skal for egen kostnad utarbeide og levere de rapporter/statistikker som
Oppdragsgiver krever av alle sykehjem for sin kontroll og oppfelging, s& som
®  Rapporter vedrerende beboerskader, uhell m.v.
®  Rapporter vedrerende ekstraordinzere henvendelser/mishagsytringer fra beboere,
brukere og parerende m.v.
e Andre statistikker/rapporter som Oppdragsgiver trenger 1 sin rapportering til
overordnet myndighet,

Leveranderen plikter fortlepende eller minst en gang hver maned 4 oversende Oppdragsgiver
rapporteringslister over beboere og brukere, samt inn- 0g utskrivinger.

7-2. Rapportering om skader, feilbehandling m.m.

Leveranderen skal registrere antall beboer- og brukerskader, herunder feilmedisinering/
feilbehandling ved sykehjemmet. Oppdragsgiver kan be om s&rlig rapportering dersom lov,
forskrift eller tilsynsmyndigheter krever det.

7-3. Registre og IT-systemer
Oppdragsgiver er eier av alle data Leveranderen registrerer om beboerne og brukerne
uavhengig av om dataene registreres elektronisk eller manuelt.

Iden grad oppdragsgiver krever det skal Leveranderen foreta elektronisk registrering av
beboer- og brukerdata i det fagsystemet som Oppdragsgiver benytter.

For Leverander evt. kan ta i bruk Oppdragsgivers nettverk og fagapplikasjoner for elektronisk
registrering av data, ska] det inngés serskilt avtale om bruk, drift og opplering.

Oppdragsgiver skal til enhver tid ha tilgang til nedvendig beboer- og brukerdata som
Leveranderen har registrert.

Oppdragsgiver kan fore kontroll med at Leveranderen behandler alle personsensitive beboer-
og brukerdata i henhold til Oppdragsgivers sikkerhetsforskrifter. Oppdragsgiver har adgan g til
& palegge Leveranderen 4 utbedre fei] 0g mangler dersom brudd p4 bestemmelsene blir
pévist.




8. Regnskapsplikt, forsikring m.m.
8-1. Regnskapsplikt

Leveranderen skal fore reguskap i henhold til gjeldende lover og forskrifter. Revisor skal
vare statsautorisert eller registrert revisor.

Leveranderen skal oversende Oppdragsgiver revisorgodkjent regnskap innen 1. juli hvert 4r.

Oppdragsgiver har innsynsrett i Leveranderens budsjett og regnskap knyttet til driften av
sykehjemmet.

8-2. Forsikring
Leveranderen skal vaere ansvarsforsikret for ting- o g personskade som Leveranderen, hans
ansatte eller andre medhjelpere kan péfore tredjemann.

Leveranderen skal serge for yrkesskadeforsikring for sine ansatte.

8-3. Beredskap

Leveranderen er omfattet av Bergen kommunes beredskapsplan.

Leveranderen skal i tilfelle hey beredskap eller krig, innordne sin virksomhet bydelens og
Bergen kommunes beredskapsplan. Leveranderen skal bistd ved utarbeidelse/revisjon av
beredskapsplan og medvirke til nodvendige beredskapsforberedelser for sykehjemmet.

9. Offentligrettslige krav

9-1. Lover, forskrifter, offentlige vedtak og andre krav

Leveranderen skal utfore oppdraget i samsvar med de til enhver tid gjeldende lover og
forskrifter. Oppdragsgivers driftsforutsetninger for sykehjem, jfr. vedlegg nr. 1, skal sakes
ivaretatt pa en best muli g méte innenfor de gjeldende rammebetingelser.

Det nevnes serskilt:

Lov om helsetjenesten i kommunene av 19, november 1982 nr. 66

Lov om statlig tilsyn med helsetjenesten av 20. mars 1984 nr. 15

Lov om helsepersonell av 02.07.1999 nr. 64

Lov om pasientrettigheter av 02.07.1999 nr. 63

Forskrift om kvalitet j pleie- og omsorgstjenestene for tjenesteyting etter

kommunehelsetjenesteloven av 27. februar 1997 nr. 358.

e  Forskrift for sykehjem og boform for heldegns omsorg og pleie av 14. november
1988 nr. 932.

*  Forskrift om disponering av kontantytelser fra folketrygden under opphold 1
sykehjem og boform for heldegns omsorg og pleie av 11. desember 1988 nr.
1018.

*  Forskrift om pasientjournal av 21.12.2000 nr. 1385

®  Krav til héndtering av legemidler i samsvar med gjeldende regelverk.

9-2. Nye regler m.v.
Leveranderen forplikter seg til & innrette seg etter endringer i lov og forskrifter som berarer
hans virksomhet som kan knyttes til denne kontrakt.




Farer lov- eller forskriftsendring etter kontraktsinngaelsen ti] at oppdraget m4 justeres, skal
det anses som en endring som gir rett til justering av vederlag/budsjett, jfr. punkt 11.

10. Partenes plikter ved kontraktens oppher

10-1. Utlevering av dokumentasjon/overlevering av inventar og utstyr
Ved oppsigelse, heving eller ordinaer avslutning av kontraktsforholdet skal Leverandaren:

* Overlevere all relevant dokumentasjon vedrerende driften av sykehjemmet ti]
Oppdragsgiver, herunder Journaler og annen beboer- og brukerinformasjon, sa langt
dette ikke er i strid med offentlige krav til oppbevaring.

e Overlevere eventuelt inventar 0g utstyr som er Oppdragsgivers eiendom.

11. Vederlag og betalingsbetingelser
11-1. Generelt

For driften av sykehjemmet (24 plasser) far Leverandoren hele sitt gkonomiske vederlag fra
Oppdragsgiver.

11-2. Vederlag (budsjett)

Partene er enig om nedenstiende budsjett for &r 2005. Budsjettet for 2005 skal danne grunnlag
for prisfastsettelse de kommende r med de justeringer som folger av avtalen.

Budsjettet for 2005 skal danne grunnlag for budsjettene ogsa de kommende 2 &r, det vil si
2006 og 2007. Hver av partene kan innen 01.01.2007, og deretter hvert tredje ar, kreve at de
senere budsjetter fra og med ar 2008 skal avtales og fastsettes pa basis av fremforhandlet nytt
budsjett / pris pr. plass.

11-2-1. Driftsbudsjett — pris pr. plass
Budsjett 2005 : kr 11 231 400, Dette utgjer kr 467 975 for hver sykehjemsplass.
Merverdiavgiftskompensasj on, jir. ny ordning fra 2004, tilfaller Leveranderen.

Indeksjustering :

Budsjettet indeksreguleres &rli g med virkningstidspunkt den 1. mai hvert ar, forste gang i
2005.

Indeksreguleringen foretas pa folgende mate:

Det gjeldende budsjett x 10 % Justeres med veksten i konsumprisindeksen fra april

aret for reguleringsaret til april 1 reguleringsaret. Til grunn legges Statistisk Sentralbyras
konsumprisindeks.

Det gjeldende budsjett x 90 % justeres med endring i ménedlig fortjeneste for ansatte i
kommunale sykehjem, jfr. den offisielle ” Lenns- 0g personalstatistikk™ fra Kommunenes
sentralforbund, hovedoversikt tabel] 2 a (basert pa PAl-registeret).

Dersom det er sannsynlig at tilgjengelig PAI ikke er representativ i reguleringséret, kan
partene avtale at partene i fellesskap 01.05 skal ansla PAL Ved anslag benytter en som
utgangspunkt rammene for Bergen kommunes lennsoppgjer (i makro). Tallene korri geres for




det en vet om oppgjarets profil, hvis denne forventes & fé utslag som gjer at makrotallene ikke
er representative.

Béde ved anvendelse av kjent PAI og ved anslag foretas det en avregning 01.05 ret etter
(ferste gang 2006) hvor utbetalt justering sammenlignes med faktisk PA] pr. 01.10 i
reguleringsaret. Differansen gjores opp mellom partene.

Justering av budsiett utover indeksjustering:

Ved endringer av lover, forskrifter, skatter, avgifter (herunder MVA-reglene), forsikrings-
ordninger, tariffmessige rettigheter eller nye péalegg og andre forhold utenfor Leveranderens
kontroll (herunder f.eks krav om tilleggsmidler til pensjonsordning), har Leveranderen, i den
utstrekning Leveranderen far merkostnader som folge av slike forhold, krav pédafa
kompensert dette fullt ut av kommunen gjennom tilleggsmidler.

Reduseres kostnadene som folge av slike endringer, har kommunen tilsvarende rett til &
redusere overforingene til Leverandoren.

Dersom institusjonen far/har beboere som krever helt serskilte ressurser i form av bemanning
eller pa annen méte, utover det som er forutsatt om vanlig pleietyngde, har Leverandaren krav
pa & fa dette kompensert gjennom tilleggsmidler. Tiltak skal sokes godkjent av Oppdragsgiver
for de iverksettes, jfr. punkt 5-2, 2. avsnitt,

Andre forhold:
Leveranderen har plikt til & folge de regnskapsregler og regler om anvisning og attestasjoner i
okonomisaker som er fastsatt for private virksomheter.

Leveranderen er ansvarlig for at klientmidler blir handtert etter de til enhver tid gjeldende
forskrifter, og at klientmidler blir underlagt arlig godkjent revisjon.

11-2-2. Driftsbudsjett — bygningsmasse (husleie)

Budsjett for bruk av bygningsmasse er ved avtaleforholdets begynnelse satt til kr 2 100 000
pr. ar. Belopet dekker alle kostnader knyttet til 14n, vedlikehold, bygningsforsikring,
kommunale avgifter, evt. eiendomsskatt, mv.

Merverdiavgiftskompensasjon ved investeringer, jfr. ny ordning fra 2004, tilfaller
Leveranderen.

Budsjettet, ekskl. kostnader knyttet il lén, skal reguleres hvert 4r i overenstemmelse med
endringer i Statistisk Sentralbyras konsumpris-indeks. Reguleringene gjennomferes med
virkning fra 01.05, farste gang i 2005 pé grunnlag av endring i konsumprisindeksen fra
15.04.2004 til 15.04.2005.

Stiger eiendommens bygningsforsikring eller kommunale avgifter mer enn
konsumprisindeksen eller det innfares eiendomsskatt, har Leveranderen krav paafa
merutgiftene dekket av Oppdragsgiver. Et eventuelt krav skal beregnes fra samme tidspunkt
som forstkommende indeksregulering.

Inntrer prisstopp eller annen prisregulering, forheyes leien til fullt indeksregulert nivé fra det
tidspunkt reguleringen oppheves. Oppherer Statistisk Sentralbyras konsumprisindeks,
anvendes i stedet den indeks som erstatter konsumprisindeksen.

Dekning av kostnader for eksisterende og nye lan er godkjent ved avtaleinngéelsen, jfr.
oversikt 1 vedlegg,
Rentekostnadene avregnes ved érets slutt.




11-3. Betalingsbetingelser

Det avtalte belep (punkt 11-2-1 og 11-2-2) utbetales forskuddsvis i ménedlige rater den 1.
hver méned.

Leveranderen sender pakrav til Oppdragsgiver som skal betale innen 15 dager etter mottatt
faktura. Betaling av faktura innebzerer ingen godkjennelse av grunnlaget for denne.

11-4. Sluttfaktura

Leveranderen skal sende sluttfaktura innen rimel g tid og senest innen 3 méneder etter at
kontrakten er opphert. Sluttfakturaen skal omfatte alle Leveranderens krav. Krav som ikke
er medtatt i sluttfakturaen kan ikke fremsettes senere. Leveranderen kan likevel ta spesifisert
forbehold om senere endring av sluttsummen, dersom grunnlaget for beregningen av kravet
ikke har foreligget i tide.

11-5. Betalingsmislighold
Ved forsinket betaling kan Leveranderen kreve forsinkelsesrente i henhold til lov om renter
ved forsinket betaling av 17. desember 1976 nr. 100.

12. Force majeure

Partene skal i en force majeure situasjon umiddelbart komme sammen for droftelser om og
tilpasninger av utferelsen av oppdraget. Ved eventuelle tilpasninger av oppdraget har
Leveranderen krav pa kompensasjon for eventuelle merkostnader dette vil medfare.

Dersom sykehjemmet blir ubrukelig til sitt formal, for eksempel pa grunn av brann eller
lignende, eller det oppstér situasjoner ved sykehjemmet som gjer at normal og forsvarli g drift
ikke kan opprettholdes, skal partene i fellesskap ta stilling til om Leveranderen skal fortsette
driften pa annet egnet sted med tilsvarende kontraktsvilkéar, eller om oppdraget skal avbrytes
helt eller midlertidig.

13. Heving

Dersom en av partene gjor seg skyldig i vesentlig mislighold av sine forpliktelser, kan avtalen
heves.

For heving kan skje, ma den part som vil péberope seg mislighold, skriftlig overfor den annen
part gjore rede for hva som anses misligholdt, hvilke forhold som kreves rettet, og med en
frist pd minst 3 -tre- maneder fra skrivet er mottatt til & bringe forholdet i orden. Skrivet ma,
far & kunne gi grunnlag for heving, inneholde varsel om at dersom retting ikke har skjedd
innen fristen, vil avtalen bli hevet.

14. Tvister

Dersom det oppstar tvist om fortolkning eller rettsvirkninger av kontrakten, skal dette sgkes
lost ved forhandlinger. Ferer ikke forhandlinger frem, skal tvisten avgjeres av de ordinzre
domstoler, med mindre partene blir enige om avgjerelse ved voldgift. Voldgiften ma i tilfelle
veere begjeert innen 14 dager etter at partene har blitt enige om voldgiftsbehandling.




Hver av partene oppnevner en voldgifismann og voldgifismennene oppnevner i fellesskap en
oppmann. Unnlater en part & oppnevne voldgiftsmann, eller blir voldgiftsmennene ikke enige
om oppmann, foretas oppnevnelsen av byrettsjustitiarius i Bergen, For voldgiften gjelder

ellers bestemmelsene i tvistemalsloven kap. 32. I tilfelle sgksmal er Bergen verneting for
partene.

Vedlegg: Oversikt over godkjente 14n




Avtale
mellom
Bergen kommune (org. nr. 974 773 880)
og
Solhaug Sjukeheim AS (org. nr. 961 905 060)
om |

ansvar for pensjonsforpliktelser ved avvikling av sykehjemsdrift

Mellom Bergen kommune (heretter Kommunen) og Solhaug Sjukeheim AS er det inngéatt
falgende avtale om overfering av ansvar for pensjonsforpliktelser ved avvikling av
sykehjemsdrift ved institusjonen Solhaug Sjukeheim AS (heretter Institusjonen):

Bakgrunn

1.

Sykehjemsdriften ved Institusjonen ble avviklet per 30.4.2019, jf. avtale av 26.1.2017
mellom Kommunen og Institusjonen om avvikling av sykehjemsdrift. Som foige av
Institusjonens pensjonslefte overfor ansatte med pensjonsrettigheter da driften ble
avviklet, samt tidligere ansatte, er det forpliktelser knyttet til regulering av fremtidige
pensjonsutbetalinger.

Ansvar for pensjonsforpliktelser

2. Fra tidspunkt for avvikling av sykehjemsdriften ved Institusjonen, overtar Kommunen

ansvaret for pensjon, herunder betaling av pensjonspremie’ knyttet til regulering av
oppsatte rettigheter samt regulering av pensjoner. Pensjonsrettighetene er opptjent i den
perioden Institusjonen har utfert tienester for Kommunen, og i tradd med de vilkar som
fremgar av punkt 3, 4, og 5 nedenfor.

Ansvarsovertakelsen omfatter personer som er mediem i Institusjonens pensjonsavtaler
med KLP pr 30.4.2019, inkludert pensjonister.

Ansvarsovertakelsen skjer ved at pensjonsavtalene Institusjonen har med KLP
fusjoneres med pensjonsavtaler Kommunen har med KLP.

Institusjonens innskutte egenkapital i KLP inngar i Institusjonens reelle
pensjonskostnader og palydende, kr 1.253.120,- overfgres tii Kommunens innskutte
egenkapital i KLP, som falge av fusjonen. Innskutt egenkapital omfatter bade
Fellesordningen og Sykepleierordningen. Kommunen kompenserer Institusjonen med
tilsvarende belap.

! Institusjonen dekker Igpende reguleringspremier som forfaller mellom 30.4.2019 og frem til tidspunkt for
fusjon via Institusjonens premiefond i KLP, jf. punkt 2, tredje ledd.
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4. Det er et vilkar for at Bergen kommune ber KLP om & fusjonere pensjonsavtalene at
Institusjonen, Sund kommune, Fjell kommune og Lindas kommune betaler sin andel av
samlet estimert avviklingskostnad pr skjeeringstidspunktet den 30.4.2019 jf. slik dette er
beregnet i tabell nedenfor. Estimert avviklingstilskudd pr 1.4.2019 fremgar av krav fra
Fellesordningens Sikringsordning, datert 27.6.2019, jfr vedlegg 1. Institusjonen har
solidaransvar overfor Sund, Fjell og Lind&s kommune. Til fradrag kommer den tilhgrende
andel av premiefondet pr 30.4.2019 som fordeles i henhold til regnskapsfarers
fordelingsnekkel, jf. vediegg 2 til denne avtale samt Institusjonens egenkapitaltilskudd, jf.
punkt 3. Premiefondets starrelse pr 30.4.2019 fremgar av vedlegg 3.

Kommunen skal s&ledes kompenseres et endelig belgp som gjelder Institusjonens og
gvrige kommuners andel av estimert reguleringspremie beregnet etter prinsippene i
vedlegg 1 og oppstillingen nedenfor:

Avvisiingaiiskod - estmat 300420719 12 66D 815
Saldo premiefomd -1 371799
TU fordeling for arbeidegiveravgift 11289016

14,10 % 1 581 751
Sum kpsinad avviking 12 880 767
Soahaug Sjukensim AS sin ande 7.06 % 08 975
Sund bommuone s ands] 207 % 266 825
Lind3s sin andel 012% 15693
Flell kommone sin asde] 012% 15 080
Delikes av andre enn Bermgen knmmme 1 208 563

5. Belgpene som fremkommer av punkt 3 (kr 1.253.120) og 4 (kr 1.206.563) motregnes, og
hensyntatt Institusjonens solidaransvar overfor de gvrige kommunene. Av dette falger at
Kommunen utbetaler kr. 46.557,- som endelig oppgijer til Institusjonen.

6. Institusjonen samtykker i at Kommunen sgker KLP om at pensjonsavtalen Institusjonen
har med KLP, fusjoneres med pensjonsavtaler Kommunen har med KLP.

Kommunen informerer Institusjonen om resultat av fusjonsprosess. Nettobelap i
avregningen etter denne avtales punkt 5 forfaller til betaling uten ugrunnet opphold etter
at KLP har akseptert at avtalene fusjoneres.

7. Aksjeselskapet Solhaug Sjukeheim AS er besluttet opplest og melding om avvikling av
virksomheten er sendt Foretaksregisteret. Bade av denne grunn og av hensyn til den
praktiske h&ndtering av fremtidige reguleringspremier har partene en felles malsetting om
4 overfare ansvaret for pensjonsavtalene til Bergen kommune sa raskt som mulig og
senest 31.desember 2019.

8. Dersom overfaring av pensjonsordningene ikke lar seg gjennomfare ved sammenslaing
med Kommunens gvrige ordninger i KLP, slik det fremgar av denne avtale, er partene
enige om & forhandle en alternativ lzsning. En slik lzsning skal bygge pa de samme
prinsipper for fordeling av fremtidige reguleringspremier som er lagt til grunn i punktene
ovenfor.



Bergen, den ... .=.[...L..2019
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Bergen kommune v/ Solhaug Sjukeheim AS v/
kommunaldirekter Kjell A. Wolff styrets leder Jorunn Nordstrand
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FRIVILLIGHET
KOMMUNE BHO - Kommunaldirektgrens stab

ADVOKATFIRMAET THOMMESSEN AS AVD Var referanse:  2017/03914-25
BERGEN Saksbehandler: Rolf Bruras
Postboks 43 Nygardstangen Dato: 12. november 2019
5838 BERGEN Deres ref.:

Avtale mellom Bergen kommune og Solhaug Sjukeheim AS om
ansvar for pensjonsforpliktelser ved avvikling av sykehjemsdrift

Vi viser til inngatt avtale mellom Bergen kommune og Solhaug Sjukeheim AS om ansvar for
pensjonsforpliktelser ved avvikling av sykehjemsdrift.

Vi har fatt bekreftet at KLP har akseptert at pensjonsavtalen institusjonen har med KLP
fusjoneres med pensjonsavtaler kommunen har med KLP.

Vi vil falgelig foreta en utbetaling pa kr. 46.557,- overfor Solhaug Sjukeheim AS.

Med hilsen
BHO - Kommunaldirektarens stab

Bernt A. Tungodden - seksjonssjef
Rolf Bruras - saksbehandler

Dokumentet er godkjent elektronisk.

Postadresse: Telefon: 55565556
Postboks 7700, 5020 BERGEN E-post:
Kontoradresse: Internett: www.bergen.kommune.no
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