FYLKESMANNEN I
HORDALAND FASTE VERGER

Den 1. juli 2013 tradte den nye

. Vergemalslovens §26:
vergemalsloven i kraft. Loven bergrer over 9 5

5.700 privatpersoner i Hordaland. «Fylkesmannen kan engasjere faste
Fylkesmannen overtok oppgavene fra verger. Den som engasjeres som fast
overformynderiene i fylket fra samme verge, skal legge frem en politiattest.
tidspunkt. Opplysningene fra politiattesten skal

inngd i egnethetsvurderingen etter §
Formalet med vergemalsreformen er a styrke 28 forste ledd farste punktum.
rettssikkerheten, bidra til mer likebehandling

og gkt kvalitet i vergemalsforvaltningen. I attesten skal det anmerkes om

personen er siktet, tiltalt, har vedtatt
forelegg eller er domt for overtredelse
av straffebud om gkonomisk
kriminalitet og de straffebud som
omfattes av barneomsorgsattesten
etter politiregisterloven § 39 forste
ledd. Attesten skal vaere uttemmende i
samsvar med politiregisterloven § 41
nr. 1. Kongen gir i forskrift naermere
regler om kravet om politiattest,
herunder hvilke straffebud om
gkonomisk kriminalitet som skal
omfattes av attesten, og kan ogsé gi
regler om kvalifikasjonskrav,
organisering og godtgjering for faste
verger..»

Personer som kommer under vergemal far
oppnevnt en verge til 3 ivareta interessene
sine. Ordningen med naerstaende eller
alminnelige verger skal veere hovedlgsningen.
At en verge anses som fast verge, star i
motsetning til om han eller hun er
naerstaende eller alminnelig verge.

FASTE VERGER I HORDALAND

I Hordaland har vi 84 faste verger pr. 01.01.2017. Disse ivaretar 1.950 personer
under vergemal.

De faste vergene har ulik fagbakgrunn og praksis:

¢ Vi har gkonomer, regnskapsmedarbeidere og revisorer, jurister og
advokater, ingenigrer, gardbrukere, sykepleiere og hjelpepleiere. Disse er
kommuneansatte, statsansatte, privatpraktiserende og selvstendig
naeringsdrivende.

e 25% av de faste vergene er pensjonister, og har sin fagbakgrunn fra bank
og finans, politi, forsvar, landbruk, laereryrket, ingenigr — og advokatyrket.

FAKTAARK OM FASTE VERGER THORDALAND
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Bokmalsversjon

N3r oppnevnes det fast verge?

Faste verger benyttes ndr den vergetrengende ikke har nzaerstaende verger eller
andre som gnsker a pata seg oppdraget, hvor det er stor uenighet innad i
familien, eller hvor oppdraget kan sies & vaere saerlig omfattende eller krevende.

Faste verger benyttes ogsad i hastesaker. Eksempel p& dette kan veere dersom
det trengs noen til 3 bistd fordi den vergetrengendes bolig star i fare for & bli
tvangssolgt. I saker om tilrettelagte avhgr av mindredrige og saerlige sarbare
personer, haster det med a fa oppnevnt en midlertidig verge som kan vaere
tilstede blant annet under avhgret. Her benyttes faste verger som inngar i en
vergeberedskap for omgaende oppnevning ved behov.

Egnethetsvurdering

Fylkesmannen skal foreta en egnethetsvurdering av vedkommende som sgker
om & bli fast verge. Den som godkjennes som fast verge ma inneha ngdvendige
personlige egenskaper og inneha ngdvendige forutsetninger for a ivareta
vergerollen pa en best mulig mate. Fylkesmannen gjennomfgrer en personlig
samtale og har egen opplaering for man blir tatt opp i vart sakalte vergekorps.
Alle faste verger m3 levere politiattest, i tillegg til at de blir kredittsjekket.

Hva skal den faste vergen gjgre?

Den faste vergen skal ivareta interessene til den vergetrengende innenfor
omfanget av vergemalet, det vil si det angitte mandatet. Vergemalet skal
konkretiseres mest mulig og i trad med det minste middels prinsipp og ikke
gjgres mer omfattende enn ngdvendig.

Vergemalet kan omfatte ivaretakelse av bade gkonomiske og personlige
interesser.

Med ivaretakelse av gkonomiske interesser er det seerlig tenkt pa bistand til a
handtere Igpende inntekter og utgifter, forvaltning av fast eiendom (utleie eller
salg), drift av naeringsvirksomhet og ivaretakelse og bistand ved
gjeldsproblemer.

Med ivaretakelse av personlige interesser er det saerlig tenkt representasjon og
ivaretakelse av rettigheter og forhold utover de rent gkonomiske, f.eks. bistand
til & skrive sgknad om ulike trygde- og sosialstgnader, klage pa eventuelle
vedtak, representasjon og bistand med en rettsak, & ta beslutninger etter helse-
og sosiallovgivning, arv- og skiftelovgivning mv.

Har du spgrsmal?

Fylkesmannen har ansvar for opplaering og informasjon i det enkelte fylke.

Kontakt Fylkesmannen i Hordaland, Administrasjons- og vergemalsavdelingen,

tif. 5557 2300 eller pa e-post: fmhopostmottak@fylkesmannen.no for mer
informasjon. Du kan ogsa lese mer om vergemal pa8 www.vergemaal.no og pa vare
nettsider http://www.fylkesmannen.no/Hordaland/Helse-og-omsorg/Verjemal/
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