Betre lzeringsmiljo

Dagsamling 23. september 2014, Clarion Hotel Admiral

Formalet er d fa innspel til, drofte og dele erfaringar om korleis skular kan arbeide for eit
godt leeringsmiljo.

I dei skriftlege tilbakemeldingane vi fekk fra skulane og skuleeigar hausten 2013, er det vist
til stor breidde i arbeidet mot mobbing og for eit betre laeringsmilj@. Vi gnskjer at de pa
samlinga er fgrebudde pa i ei mindre gruppe a seie noko om kva
a. de meiner a lukkast godt med i arbeidet
og at de ogsa f@rebur
b. ei utfordring de @nskjer a fa drgfta

Program
10.00-10.30 Opning v/Utdanningsavdelinga
10.30-12.00 Svein Nergaard og Havard Ragnhildstveit fra Leeringsmiljgsenteret ved
Universitetet i Stavanger, er engasjert som rettleiarar av
Utdanningsdirektoratet i arbeidet med «Betre laeringsmiljg». Dei
innleiar til drgfting giennom a gje innspel pa:
e korleis avdekka og stoppa mobbing
e korleis utvikla eit godt leringsmiljg / & vera ein leerande
organisasjon.
12.00-13.00 Luns;j
13.00-13.30 Oppfelging av temaet for lunsj — spgrsmal og drgfting
13.30-15.30 Masfjorden kommune sine erfaringar fra deira arbeid med tematikken

sett fra ulike perspektiv:
e skuleeigar v/skulefagleg radgjevar Alf Strand
e skuleleiar v/rektor Dina Dyrhovden, Sandnes skule
e team/klasseleiar v/Janne Kristin Haugsveer, Sandnes skule.

Drgfting i plenum og i grupper.
Vilegg inn pausar undervegs.

15.30 Vel heim!



