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Jeg vil pd vegne av hele styref rette en stor takk til alle som
er engasjert i entreprengrskap i utdanning, og som dermed
gjer defte mulig.

Det er kommunene og fylkeskommunene som er eiere av
grunnskolene og de videregaende skolene. En skoleeier for
framtiden setter tydelige krav og forventninger til skolene i
sin kommune og i sift fylke. De unge skal utdannes fil et
arbeidsliv i stadig raskere endring og hvor en stor andel av
arbeidsplassene ennd ikke er skapt.

Flere skoler ser verdien av & satse pa entreprengrskap.
Gjennom enfreprengrskap i skolen far elevene innsikt i

betydningen av verdiskaping, og leerer om neerings- og
arbeidslivets vilkar. Framtiden krever derfor at alle gode
krefter drar i samme retning. UE Hordaland @nsker fortsatt
a ta rollen som brobyggeren mellom utdanning og arbeids-
og neeringsliv. Vi vil fortsette vart arbeid med & legge fil
rette for arenaer hvor skole mater arbeids- og neeringsliv, og
hvor offentlige og private aktgrer sammen tar ansvar for a
utdanne fremtidens verdiskapere. Det er samhandling som
driver oss framover, men vi frenger flere som gnsker & bli
med pa laget. Invitasjonen er herved sendt.

Dan Femoen, Styreleder

Styret i UE Hordaland

Dan Femoen
Styreleder

Hordaland fylkeskommune,
nestleder i oppleerings-
og helseutvalget

Svein Hatlem
Styremedlem

NHO,
seniorradgiver

Astrid Kjellevold Steinsland
Styremedlem

Atheno AS,
prosjektleder/daglig leder

Ole-Gunnar Segnen
Styremedlem

Hagskolen i Bergen,
rektor

Varamedlemmer
Elise Davey
LO Hordaland, organisasjonsmedarbeider

Mette Nygard Havre
BIR AS, kommunikasjonssjef

Jennifer Foldnes Einarsen
Deloitte, konsulent

Kristin Axelsen
Nestleder

Sparebanken Vest,
senior bedriftsradgiver

Marianne Haaland
Styremedlem

Hordaland fylkeskommune,
seniorradgiver opplaeringsavdelingen

Harald Victor Hove
Styremedlem

Bergen kommune,
byrad for barnehage og skole

Elin Sjedin Drange
Styremedlem

Bergen kommune,
naeringssjef

Valgkomité

Tom Knudsen
NHO Hordaland, regiondirektar

Mona Hellesnes
Hordaland fylkeskommune, varaordfarer

Inger Finne
Sparebanken Vest, senior bedriftsradgiver



Samfunnsbyggeren UE

Med de demokratiske og naeringsmessige utviklingstrekk samfunnet har, og som ser ut ftil  forsterkes i arene som
kommer, understrekes betydningen av verdiskapingsperspektivet. Den norske velferdsmodellen krever gkt verdiskaping i
bred betydning for & kunne videreutvikles, og innovative Igsninger kreves for & underbygge en baerekraftig utvikling. Det
er et mal i seg selv & utdanne flere unge som vil, kan og ter skape noe nytt. Nar elevene far bruke fagene i praksis,
samarbeide med naeringslivet og realisere egne dremmer og ambisjoner, utvikles de holdningene og egenskapene som

det ikke gar an 4 lese seg til.

Ansatte i UE Hordaland

Ungt Entreprengrskap Hordaland har hovedkontor i Bergen. | tillegg har vi

prosjektledere lokalisert i Sunnhordland og i Hardanger.

Inger Grete Stremme
Daglig leder

TELEFON 91 84 55 91

Nina Ostensjo Borrevik

TELEFON 92 66 07 76

Signe Sandvik
Prosjektleder Hardanger
(fra 1. august 2014)

TELEFON 92 26 88 62

Innhold

Kommunemedlemskap og forankring
Aret som gikk

Grunnskole 4. trinn

Grunnskole 5.=7. trinn
Ungdomsskole 8.-10. trinn

E-POST ingerg.stromme@ue.no

Prosjektleder Sunnhordland

E-POST ninaborrevik@ue.no

E-POST signessandvik@ue.no

o N o o b

Anita Bjordal
R&dgiver grunnskole

E-POST anita.bjordal@ue.no
TELEFON 97 09 49 59

Margareth Tislevoll
Ré&dgiver videregdende skole
(vikar fra 1. august 2013 - 1. april 2074)

E-POST margareth.tislevoll@ue.no
TELEFON 95 94 60 95

Ingrid Karoline Stensnes
Ré&dgiver videregdende skole
(foreldrepermisjon til 9. mai 2014)

E-POST ingrid.stensnes@ue.no
TELEFON 93 03 64 28

Marianne Lundanes

Radgiver videregdende skole
(foreldrepermisjon til 1. mars 2014
Sluttet 15. august 2014)

E-POST marianne.lundanes@ue.no
TELEFON 92 49 61 09

Videregaende skole
Fylkesmessen 2014
Hayere utdanning
@konomiske resultater
@konomiske bidragsytere

Foto pa forsiden: Vart Lokalsamfunn pa Os barneskule. Fotograf: @ystein Lid, Os og Fusa posten
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Entreprengrskap i utdanning er et viktig grep for d oppna
gkt verdiskaping for den enkelte og for samfunnet som
helhet. Det er derfor viktig d legge fundamentet for
entreprengrskapskultur og entreprengrskapskunnskap sa
fidlig som mulig. Ungt Entreprengrskap har verktgyene,
men skal vi lykkes i dette arbeidet er vi avhengig av et
naert 0g godt samarbeid med skoleeiere og skoleledere.
Vart mal er 4 fa alle kommunene i fylket med pa laget.

8.-10. TRINN

Elevbedrift
Grindercamp
Jobbskygging
@konomi og karrierevalg
Se mulighetene!
TeknoVisjon

1.-7. TRINN

SikkSakk Europa
SMART
Vart Lokalsamfunn

Vare familier

Vart tilbud fil
medlemskommunene

Vart lokalsamfunn
SMARTere Energi

Elevbedrift og griindercamp
Jobbskygging / @konomi og karrierevalg

Medlemskommuner 2014

Austrheim kommune Meland kommune

Bergen kommune Modalen kommune

Bgmlo kommune
Eidfjord kommune
Granvin kommune
Jondal kommune
Kvinnherad kommune
Lindds kommune

Masfjorden kommune

Odda kommune
Radgy kommune
Stord kommune
Ullensvang herad
Ulvik herad

Voss kommune

HOYERE UTDANNING

Studentbedrift
Griindercamp
KAN

Leder for en dag

11.-13. TRINN
Ungdomsbedrift
Griindercamp

Fra utdanning til jobb
Enterprise without Borders
Leder for en dag

Jenter og Ledelse
Inkluderende arbeidsliv
Sjef i eget liv!

Ungt Entfreprengrskaps progresjonsmodell

Pedagogisk plattform

Ungt Entreprengrskap har utviklet et tyvetalls programmer
for bruk i grunnskolen og opp til hgyere utdanning. Disse
bidrar til 3 bygge opp elevers og studenters entreprengr-
skapskompetanse gjennom hele utdanningslgpet.

En vesentlig suksessfaktor er at programmene gjennom-
fares i naert samarbeid med lokalt arbeids- og naeringsliv.

Regional naringsplan for
Hordaland 2013-207 7

NZERING TIL FORTRINN

w HORDALAND
FYLKESKOMMUNE

«Det er seerlig viktig & satse vidare pa Ungt

Entreprengrskap i skulen for & 13 fram fleire

framtidige etablerarar. Det syner seg at ein
vesentlig del av elevane med utdanning i
entreprengrskap, startar eiga verksemd.»

Regional nzringsplan for Hordaland 2013-2017



Aret som gikk

66 barneskoler

31 ungdomsskoler

Alversund skule
Austebygd skule
Bakken skule
Bjargum skule
Blomvag skule
Brakanes skule

Bringedalsbygda
oppvekstsenter Skule

Bulken skule
Enge skule
Espeveer skule
Gilje skule
Gjernes skule
Granvin skule
Grasdal skule
Gullfjordungen skule
Hauso skule
Hillestveit skule
Hordabg skule
Hystad skule

Kaland barne- og
ungdomsskule

Kinsarvik skule
Klgve skule
Klgvheim skule
Knarvik barneskule
Leirvik skole
Lonevag skule
Laegreid skule
Manger skule
Matre skule
Meling skule
Mo skule
Moster skule

Nordnes skole

3

hogskoler/universitet

Hagskolen i Bergen
Hagskolen Stord/Haugesund

Norges Kreative Hayskole

Odda barneskole
Opedal skule

Oppheim/ Sundve skule

Os barneskule

Ostereidet barneskule

Palmafossen skule
Paradis skole
Rolland skole
Rommetveit skole

Rossland skule

Rubbestadneset skule

Sagstad skule
Sagvag skole

Seim skule

Skare skule
Skodvin skule
Skulestad skule
Slettebakken skole
Sveio skole
Svortland skule
Saebg skule
Tyssedal barneskole
Tyssedal barneskole
Undarheim skule
Valestrand skule
Vangen skule
Vestbygd skule
Vikebygd skule
Vage skule
@yatun skole
@ystese skule
Alvik skule

Aras skule

Bergen Kristne grunnskole
Bjgrgvin Montessoriskole
Blokkhaugen skole
Breimyra skole

Danielsen ungdomsskule
Eidsvag skole

Garnes skole

Gimle skole

Holen skole

Hop ungdomsskole
Husnes ungdomsskule
Kinsarvik skule
Kyrkjekrinsen skole
Lindas ungdomsskule
Matre skule

Mijelkeraen skole

34

Mo skule

Nattland skole

Nordbygda skule
Nordbygdo ungdomsskole

Nordhordland Kristne
grunnskole

Os ungdomsskule
Ra ungdomsskole
Sandgotna skole
Sandnes skule
Slatthaug skole
Storetfveit skole
Voss ungdomsskule
Ytre Arna skule
Ytrebygda skole

Aras skule

videregaende skoler

Akademiet videregaende
skole Bergen

Amalie Skram
videregdende skole

Austrheim
vidaregdande skule

Bergen Private Gymnas
Bemlo vidaregdande skule

Danielsen
videregaende skole

Eftne vidaregdande skule
Fana gymnas

Fitjar vidaregdande skule
Fusa vidaregdande skule

Fyllingsdalen
videregdende skole

Garnes vidaregaande skule
Knarvik vidaregaande skule

Kvinnherad
vidaregdande skule

Laksevag
videregaende skole

Nordahl Grieg
videregdende skole

Norheimsund
vidaregdande skule

Odda vidaregdande skule
Os gymnas
Os vidaregaande skule

Ostergy
vidaregdande skule

Rubbestadnes
vidaregaande skule

Sandsli videregaende skole

Slatthaug
videregdende skole

Sotra vidaregaande skule
Stend vidaregdande skule
Stord vidaregdande skule

Sunnhordland
Folkehagskule

Tertnes videregaende skole
U. Pihl videregdende skole
Voss jordbruksskule
@ystese gymnas

Arstad videregdende skole

Asane videreg&ende skole
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Programmene vektlegger a utvikle personlige
egenskaper og holdninger gjennom a stimulere
kreativitet og utforskertrang. Programmene
styrker elevenes identitet og tilhgrighet til eget
lokalmilje og bevisstgjer dem pa at de kan veere
med og pavirke egne omgivelser.

GRUNNSKOLE 4. TRINN
Vart lokalsamfunn

Programmet gir elevene innsikt i hvordan lokalt nzeringsliv og

offentlig forvaltning pavirker deres hverdag. Det styrker ogsa -Sammenhengen mellom

elevenes lokale identitet og viser hvordan de selv kan bidra til & verdiskaping, skatt og velferd er noe
styrke sitt eget lokalmilja. 1041 elever deltok i VArt Lokalsamfunn i alle trenger & kjenne til. Det er viktig
2014 - dette er en gkning pa over 80% fra &ret for. a skape gode holdninger allerede i

ung alder. Jeg synes det er utrolig
spennende 3 dele min kompetansen
med de yngste

Hasten 2014 ble det gjennomfart en nasjonal dugnad pa program-
met "Vart lokalsamfunn', hvor veiledere var representanter fra
“Samarbeid mot svart arbeid” (SMS@) bestdende av organisasjonene

KS, Unio, YS, NHO, LO og Skatteetaten. 168 elever deltok i Hordaland. Wenche Salthella
bransjesjef i NHO Reiseliv region
o Vestlandet
Vart lokalsamfunn omfatter:
6 P Kurs for lzerere og veiledere
P Gjennomfering med ekstern veileder pa skolene Vart Lokalsamfunn i regi av SMS@, Os barneskule

Foto: @ystein Lid, Os og Fusa posten




GRUNNSKOLE 5.-7. TRINN

SMARTere Energi

Et undervisningsopplegg med fokus pa
kreativitet og fornybar energi.

Programmet blir gjennomfart i lgpet av en skoledag og
organiseres som en SMARTcamp hvor elevene Igser en
dagsaktuell problemstilling — gjerne gitt fra lokalt
neeringsliv. Vi setter fokus pa hvordan vi kan tenke kreativt
for & finne klimakloke lasninger for fremtiden. SMARTere
Energi inspirerer elevene fil skaperglede, handling og
samarbeid. Programmet stimulerer elevenes kreativitef,
nysgjerrighet og evne til problemlgsning.

Vage skule, Bamlo
med fremtidens veibelysning for

Enova

Opedal skule, Ullensvang

med miljgvennlig turisthytte for

Hardanger Energi A/S

Hystad skule, Stord

med fremtidens havenergilgsninger for
Enova

5E VANT NASJONA

SMARTcampene gjennomfgres i samarbeid mellom
skolene og UE Hordaland. Lokale bedrifter deltar med
problemstillinger og sitter i juryen.

Vinnerlagene fra hver kommune kommer il fylkesfinalen
som arrangeres pa Vilvite. De fre beste i fylkesfinalen
nomineres til den nasjonale finalen. Flere lokale bedrifter
deltok med problemstillinger i 2014. Tilbake fikk de mange
spennende og innovative lgsninger.

SMARTere energi omfatter:

P> Kurs for leerere

P SMARTcamper 1-3 dager p4 skolene
} Fylkesfinale pa VilVite

P Nasjonal finale

Antall elever som deltok pa SMARTere
energi i 2014 1694

1411
1194
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Programmene videreutvikler elevenes evne og vilje til a ta initiativ, samt
deres samarbeidsevner og sosiale ferdigheter. De far elevene til a reflektere
over egne muligheter knyttet til utdanning og karrierevalg.

Elevbedrift

€1 program

4
' ( de.

(&

//

H i
Jobbskygging
for 8.-10. trinn

€t program fra Ungt Entreprenorskaf

@konomi og
karrierevalg
1 peogram fa gt Entreprenarsap

Kreativitet, yrkesveiledning
og bedriftsetablering

Program med vekt pa naeringsutvikling, innovasjon og
karriereveiledning er hovedfokus pa ungdomstrinnet. Her
utfordres elevene til & se mulighetene i seg selv og miljget
rundt seg og gjore noe med dem.

Elevbedrift og valgfag

Elevbedrift gir elevene praktisk kunnskap og erfaring med
3 etablere, drive og avvikle en bedrift basert pa egne ideer
og interesser. Elevbedrift dekker kompetansemal i blant
annet norsk, matematikk, samfunnsfag, utdanningsvalg og
kunst og handverk.

Hasten 2012 ble valgfag innfgrt som nytt fag pa ungdoms-
frinnet. Elevbedrift passer godt som metode bade i faget
utdanningsvalg og i flere av valgfagene. De mest akfuelle
valgfagene er:

> Design og redesign

> Produksjon av varer og tjenester
> Sal og scene

> Teknologi i praksis

Forskning viser at bedriftsprogrammene (Elevbedrift,
Ungdomsbedrift og Studentbedrift) som gar over tid, gir
starst leeringsutbytte for elevene og studentene.

@konomi og karrierevalg - illustrasjonsbilde
Veileder Edgar Ebbesvik fra Sparebanken Vest.

Jobbskygging

Jobbskygging gir elevene realistisk innsikt i ulike yrker ved
at de skygger en yrkesaktiv i lgpet av en arbeidsdag og
finner svar pa spgrsmal om arbeidsplassen, yrket og
naeringslivet. 1155 elever deltok i 2014.

@konomi og karrierevalg

Dette er et program som peker inn i fremtiden og bevisst-
gjer elevene pd egne interesser, ferdigheter og verdier.
Programmet gjennomfares i samarbeid med Sparebanken
Vest som tar for seg planlegging av personlig gkonomi
som er et viktig fema i dagens samfunn. 1443 elever deltok
i 2014



Brobyggeren UE

Griindercamp

Grundercamp er en treningsleir i kreativitet og nyskaping.
Elevene far et reelt oppdrag med en definert problemstil-
ling som de skal presentere en Igsning pa innen et
avgrenset fidsrom. Oppdraget blir gitt av en bedrift eller
organisasjon fra privat eller offentlig sekfor. Elevene jobber
med oppdraget i grupper pa 3-6 elever og presenterer
Igsningene for en jury, som karer en vinner. Samarbeid med
lokalt arbeids- og naeringsliv er sentralt i Grindercamp.

Tredagers griindercamp i Masfjorden

| september gjennomfgrte Masfjorden kommune en tre
dagers Griindercamp for andre ar pa rad. Elever pa 9. trinn
fra alle de tre ungdomsskolene jobbet sammen om ulike
oppdrag gift av lokalt arbeids og naeringsliv. Kreativitet,
bedriftsbesgk, sosial samvaer og problemlgsning stod pa
agendaen de fre dagene. Hovedformalet med campen var
a gi elevene bedre kjennskap til naeringslivet i kommunen.

De som deltok med oppdrag

D Haugsveer Auto

P NAV Masfjorden

P Litle Sleire 92

} Johny Birkeland Transport
» Sandneskafeen

Elevbedriftsmesse

Gimle skole var vertskap for Elevbedriftsmessen 2014 hyor
33 bedrifter stilte med stand. Her presenterte elever fra
Gimle- og Storetveit skole sine produkter for juryen.
Bedriffene konkurrerte i 3 klasser.

Nedenfor: Storetveit skoleapp EB - med planer om a produsere
en skoleapp for & bedre kommunikasjon mellom skole og elev.

Griindercamp omfatter:

FASE1  Apning, bli kjent, teambygging
og kreative prosesser
FASE2  Oppgaven avsleres, arbeidsfase og veiledning
FASE3  Felles maltider og sosialt program
FASE 4 Innlevering av forretningsplandokument,

presentasjon for jury og vurdering

Ovenfor: Rolling Fame EB - produserte, reparerte og monterte
skateboard

T.v. Secret Pocket EB - laget en BH med en liten lomme pa
innsiden med «plass til det viktigste» som penger etc.
T.h. The hacklers EB - heklet ulike mobiletuier
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Programmene gir erfaring med
bedriftsetablering og bevissthet
om hvordan hver enkelt kan
bidra til & skape verdier i eget
lokalsamfunn. Det er ogsa lagt
inn en internasjonal dimensjon,
der elevene kan fa erfaring med
internasjonalt samarbeid og
innsikt i andre kulturer.

" Griindercamp

zzzzz

ramfra Ungt Entrepre norskap.

Sl

Innovasjon, bedrifts-
etablering og ledelse

138 ungdomsbedrifter med 670
elever fra 26 skoler var registrert i
Brenngysundregistrene per 31.12.2014.

Antall elever med ungdomsbedrifter har veert relativt
stabilt de siste arene. Likevel er det stort potensiale i & fa
flere nye skoler fil & fa i bruk ungdomsbedrift som metode,
samt & utvide fil flere utdanningsprogrammer, seerlig innen
yrkesfagene.

Ungdomsbedrift fordelt
pa utdanningsprogram

IAY4 Realfag/sprakfag/samfunnsfag og skonomi
14% _ Service og samferdsel
10% - Naturbruk

8% - Medier og kommunikasjon

4% - Design og handverk

4% - Elektrofag

3% . Helse- og sosialfag

3% . Restaurant- og matfag

2% l Bygg- og anleggsteknikk

1% I Teknikk og industriell produksjon (TIP)
2% l Andre studieretninger

Bedriftsprogrammene gir godt lzeringsutbytte og er
virkelighetsnaere leeringsmetoder som fremmer kunnskap
om og forstaelse for entreprengrskap. KRD/NHD ber derfor
UE om & arbeide for & na uft til flere skoler og flere elever i
bedriftsprogrammene.

Flere nye skoler med UB

Ungt Entreprengrskap Hordaland har siden 2013 hatt et
sterkt fokus pa a fa flere nye skoler til 4 se verdien av
ungdomsbedriftf som metode i undervisningen. | samarbeid
med Hordaland fylkeskommune og Odda vidaregdande
skule har vi besgkt en rekke skoler, hvor ogsa jentene bak
Folkelokk AS har bidratt med inspirasjon for nye UB-elever.
Innsatsen har gitt gode resultater, og flere nye skoler har
sendt lzerere pa kurs og startet opp med ungdomsbedrifter
pa ett eller flere utdanningsprogrammer.

For UE Hordaland har det veert viktig a felge opp nye
skoler og nye laerere. Dette har vi gjort pa felgende mate:

P Leererkurs i UB, 35 leerere

P Leererkurs pa& NM i Lillestrem, 8 leerere

} Laererkurs i ideutvikling & kreative prosesser, 20 leerere
} Nettverkssamling for leerere, 12 Izerere

Leererkurs i ideutvikling og styring av kreative prosesser,
Impact HUB Bergen var kursholdere



Ungdomsbedriftsaret 2014

KICK OFF for elever og lzerere som skal starte ungdoms-
bedrift, 617 elever og 35 lzerere

KURS | IDEUTVIKLING - kurs i samarbeid med Norges
Kreative Hayskole, 79 elever

KREATIV MARKEDSF@RING - kurs i samarbeid med
Norges Kreative Hayskole, 59 elever

SKOLEBES@K - besgk pa foresparsel
Oppstart, ideutvikling og informasjon om UB

KURS | UB-METODEN - kurs for leerere, 35 laerere

LEDER FOR EN DAG | OSLO
daglige leder Gunvor Aarvik, X-Traffic UB deltok

IA-KURS i samarbeid med NAV Arbeidslivssenter,
76 elever. 15 ungdomsbedrifter har tegnet IA avtale

REGISTRERING i Brgnngysundregistrene

Kunnskapslunsj hos BIl. Morten William Knudsen foreleser i
markedsfering

#Energiforfremtiden

ENOVA GRUNDERCAMP, 150 elever fra Odda vgs. og
Nordahl Grieg vgs. deltok

KUNNSKAPSLUNSJ PA BI BERGEN, 71 elever

DGKONOMI- OG REGNSKAPSKURS
med Skatt vest for elever, 141 elever

NASJONAL ENOVA GRUNDERCAMP - eff lag fra Odda
vgs. kvalifiserte seg hgsten 2013 til & delta i NM.

UTSTILLINGSKURS
i samarbeid med Norges Kreative Hayskole, 45 elever

FYLKESMESSE FOR UNGDOMSBEDRIFTER,
98 ungdomsbedrifter, ca. 500 elever og 56 dommere

NM FOR UNGDOMSBEDRIFTER
pa Lillestrgm, 4 ungdomsbedrifter fra Hordaland

ATTESTER ftil elever som har hatt Ungdomsbedrift

tE

Skatt vest holder regnskapskurs for UB elever.

Ungt Entreprengrskap Hordaland har siden 2008 deltatt i den nasjonale konkurransen Energiforfremtiden som er
arrangert av ENOVA i samarbeid med Ungt Entreprengrskap. Hvert ar gjennomfarer flere fylker i Norge grindercamper
for elever fra videregdende skole hvor problemstillingen kommer fra ENOVA. Temaet for konkurransen er klima, miljg og
energi. Hordaland sendte et flott lag fra Odda avgarde til den nasjonalefinalen i februar. Hgsten 2014 deltok Nordahl Grieg

VGS og Odda VGS i lokale camper.

Laget fra Odda vgs representerte Hordaland i den nasjonale
Energiforfremtiden finalen i Trondheim varen 2014

Vinnergruppen fra den lokale Energiforfremtiden
griindercampen pa Nordahl Grieg vgs hgsten 2014

N



‘A Fylkesmessen 2014
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98 ungdomsbedrifter fra 19 videregdende skoler deltok pa fylkesmessen i Grieghallen 13. mars. 56 dommere fra
offentlig- og privat nzeringsliv stilte velvillig opp som dommere og delte ut totalt 36 priser i 15 ulike konkurranser.

For andre aret pa rad stakk Odda vidaregaande skule av med den aller gjeveste prisen, da X-Traffic UB ble karet til Beste
ungdomsbedrift i Hordaland 2014. X-Traffic UB driver holdningsskapende arbeid om trafikksikkerhet blant barn og unge,
og fikk mye positiv oppmerksomhet for sitt viktige arbeid. De fikk dermed representere Hordaland pa NM for ungdoms-

bedrifter pa Lillestrgm 29. - 30. april.

BESTE NETTSTED
Lyspunkt UB - Akademiet videregdende skole

BESTE REKLAMEFILM
Gjenopplev UB - Akademiet videregdende skole

BESTE LOGO
EG e Her UB - Akademiet videregdende skole

BESTE MARKEDSFORING
Lyspunkt UB - Akademiet videregaende skole

BESTE FORRETNINGSPLAN
Funkisnytt UB - Nordahl Grieg videregdende skole

BESTE REGNSKAP
Infinity Phone UB - Os vidaregaande skule

BESTE INNOVATIVE PRODUKT
Strilapylso UB - Sofra videragaande skole

STORST VERDISKAPINGSPOTENSIALE
Termomatboks UB - Bergen Handelsgymnasium

IA-PRISEN
X-Traffic UB - Odda vidaregaande skule

GASTRONOMIPRISEN
Strilapylso UB - Sofra vidaregaande skule

BESTE YRKESFAGLIGE BEDRIFT
Strilapylso UB - Sotra vidaregaande skule

BESTE SOSIALE ENTREPRENGOR
X-Traffic UB - Odda vidaregaande skule

BESTE UTSTILLING
X-Traffic UB - Odda vidaregdande skule

BESTE SELGER/SELGERTEAM
Strilapylso UB - Sofra vidaregaande skule

BESTE UNGDOMSBEDRIFT
X-Traffic UB - Odda vidaregaande skule

4 bedrifter representerte
Hordaland under NM

P X-Traffic UB, Odda vidaregaande skule

} Termomatboks UB, Bergen Handelsgymnasium
} Strilapylso UB, Sotra vidaregaande skule

} Strila UB, Bergen Private gymnas

X-Traffic UB fra Odda videregaende skole

4 priser til Hordaland pa
NM

4 av de beste ungdomsbedriftene fra fylkesmessen fikk
representere Hordaland pd NM for ungdomsbedrifter og
gvrige vinnere ble nominert.

1. PLASS BESTE REKLAMEFILM
Gjenopplev UB - Akademiet videregdende skole

2. PLASS BESTE REGNSKAP
X-Traffic UB - Odda vidaregdande skule

2. PLASS BESTE SOSIALE ENTREPRENOGR
X-Traffic UB - Odda vidaregdande skule

3. PLASS BESTE NETTSTED
Kunst 2.0 UB - Akademiet videregaende skole




Aktiviteten i hgyere utdanning er tett
knyttet opp mot arbeids- og naeringsliv.
Dette gir studentene gode laringsarenaer
og forstaelse av hvordan deres faglige
kunnskap kan anvendes i reelt arbeid,
enten gjennom bedriftsetablering eller
ved 3 jobbe med innovative prosesser.

Griindercamp
€ oo s Ungt Enrescenasiap

A4
N )

Griindercamp
pa Hogskolen i Bergen

Ungt Entreprengrskap Hordaland har gjennom flere ar hatt
et godt samarbeid med Hegskolen i Bergen, avdeling for
helsefag. | mai 2014 arrangerte vi en fodagers grinder-
camp for fysioterapistudenter med fokus pa helsefrem-
mende og forebyggende filtak. Arets oppdrag var knyttet
til det nye hagskolebygget pa Kronstad, som ble taft i bruk
til skolestart hgsten 2014. Studentene fikk i oppdrag & se
pd hvordan studenter og ansatte kan inspireres og
motiveres til & bruke hggskolebygget og felles utearealer fil
fysisk aktivitet og bevegelse i hverdagen. Rundt 70
studenter jobbet i grupper med problemstillingen, og
presenterte sine ideer og lgsninger for en jury mot slutten
av dag 2. | juryen saft fysioterapeut og folkehelsekoordina-
for Ausra Fehlker, stipendiat @ystein Stave Hevig fra
Senter for nyskaping ved HiB og daglig leder Marlene
Skjeeveland i Mellomrom Arkitekturpsykologi AS. Fluge, og
med mange internasjonale utvekslingsstudenter ble hele
campen ble gjennomfart pa engelsk.Bergen, avdeling for
lzererutda

Fysioterapistudenter trenes i samarbeid og kreativitet

Entreprengrskap i lererutdanningen
Bergen/Stord

Leererutdanningen er en viktig arena for & bygge framtidig
kompetanse i Entreprengrskap. Studenter fra Hggskolen i
Bergen og Hegskulen Stord/Haugesund, som gar pa
Grunnskolelaererutdanningen (GLU) med fordypning i
samfunnsfag, fikk i var innfering og praktisk tilneerming til
vare programmer.

Entreprengrskap i videreutdanning for
lerere

Entreprengrskap i faget utdanningsvalg var fema for pa en
dagssamling i april 2014 for radgivere som tok videreut-
danning i faget Utdanningsvalg i regi av Hordaland
fylkeskommune. Ca 25 leerere og radgivere fikk innblikk i
entreprengrskap som pedagogisk metode og i vare
programmer for ungdomstrinnet og videregaende skole.

Hagskolen i Bergen filbyr ogsa videreutdanning i Karriere-
veiledning for laerere og radgivere, hvor entreprengrskap
og UEs programmer ble presentert for en gruppe pa 14
studenter i april 2014.
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- Noter

Revisjonsberetning

Ungt Entreprengrskap Hordaland

Ung* Entreprengrskap Hordaland

Resultatregnskap
Note

Driftsinntekter
Salgsinntekt

Driftskostnader

Lgnnskostnad 2
Annen driftskostnad 2,4
Sum driftskostnader

Driftsresultat

Finansinntekter og finanskostnader
Annen finansinntekt

Annen finanskostnad

Netto finansposter

Ordinaert resultat fgr skattekostnad

Arsresultat

Overfgringer og disponeringer
Overfgringer annen egenkapital 3

2014 2013
3813 460 3176 030
1987188 1782485
1394 198 1354 157
3381386 3136 642

432 074 39388
38835 11587
0 57

38 835 11530
470909 50918
470 909 50918
470909 50918

Noter til regnskapet for 2014
Note 1 - Regnskapsprinsipper

/&rsregnskapet er satt opp i samsvar med regnskapslovens
foretak.

Driftsinntekter
Driftsinntekter bestdr av tilskudd fra offentlige og private |
av undervisningsmateriell. Tilskuddene regnskapsfgres nd

Klassifisering og vurdering av balanseposter
Omigpsmidler og kortsiktig gjeld omfatter poster som forf
samt poster som knytter seg til varekretslgpet. @vrige pos
gield.

Omlgpsmidler vurderes til laveste av anskaffelseskost og v
nominelt belgp pa etableringstidspunktet.

Anleggsmidler vurderes til anskaffelseskost, men nedskrive
& veere forbigédende. Anleggsmidler med begrenset gkonor
balansefgres til nominelt belgp pa etableringstidspunktet.
Fordringer

Kundefordringer og andre fordringer er oppfgrt i balansen
til forventet tap. Avsetning til tap gjgres pa grunnlag av inc

Note 2 - Lgnnskostnader, antall ansatte, I3n til ansatte og

Det er ingen fast ansatte i selskapet. Selskapet leier inn pel
denne innleie vari 2013 kr. 1 987 188 og er klassifisert son
485

Pa grunn av at foreningen ikke har ansatte er den ikke plikt
obligatorisk tjenestepensjon.

Godtgjgrelse til revisor er fordelt pé folgende:
Revisjon

Merverdiavgift er ikke inkludert i revisjonshonoraret.

Note 3 - Egenkapital

Egenkapital 01.01.
Arsresultat

Egenkapital 31.12.

Ungt Entreprengrskap Hordaland

Noter til regnskapet for 2014
Note 4 - Investering i Ungt Entreprengrskap Sunnhordlar

Ungt Entreprengrskap Hordaland har det faglige ansvaret
Entreprengrskap Sunnhordland.

| Ungt Entreprengrskap Hardanger utgjgr inntektene kr 3¢
31.12.14 erkrO.

| Ungt Entreprengrskap Sunnhordland utgjgr inntektene k
31.12.14 er kr 60 149.



Ungt Entreprengrskap Hordaland

Balanse pr. 31. desember

Note 2014 2013
kapslovens bestemmelser og god regnskapsskikk for sma
Omlgpsmidler
Fordringer
og private institusjoner, kontingenter, kursinntekter og salg Kundefordringer 466 700 334 440
psferes ndr dette er bevilget og arbeidet utfprt. Sum fordringer 466 700 334 440
Bankinnskudd, kontanter og lignende 2 301 895 2 567520
er som forfaller til betaling innen ett &r etter balansed_ag_en, Sum omlgpsmidler 2768 595 2901 961
@vrige poster er klassifisert som anleggsmiddel/langsiktig
. . P . Sum eiendeler 2768 595 2901961
eskost og virkelig verdi. Kortsiktig gjeld balansefgres til
n nedskrives til virkelig verdi ved verdifall som ikke forventes
1set gkonomisk levetid avskrives planmessig. Langsiktig gjeld
dspunktet.
i balansen til pdlydende etter fradrag for eventuell avsetning
nlag av individuelle vurderinger av de enkelte fordringene.
ansatte og godtgjgrelse til revisor
eier inn personale fra NHO Hordaland. Kostnader knyttet til
sifisert som Ignnskostnad. Tilsvarende for 2013 er kr 1 782
n ikke pliktig til & ha tjenestepensjonsordning etter lov om
2014
25626
aret Ungt Entreprengrskap Hordaland
Balanse pr, 31, desember
Note 2014 2012
Annen Sum
kapital Egenkapital 1 5
P o Opptient egenkapitol
1 :23 iﬁf 1 ;‘ég igi Aninen egenkapital 3 1360 401 829 453
Sum opptient egenkapital 1360 401 285 493 < T
© @
= o
Sum egenkapital 1360 401 £89 493 ) ;5
e
Gield 5 5
TTRNG]
j > 3
Kortsiktig gjeld 65
Leverandgrgjeld 493 363 558 564 % =
Annen kortsiktig gjeld 914 830 1453504 Elé_
Sum kortsiktig gjeld 1408 194 2012468 o
=
C
Sum gjeid 1408 194 2012468 u
unnhordland og Ungt Entreprengrskap Odda Dg
ge ansvaret for Ungt Entreprengrskap Hardanger og Ungt Sum egenkapital og gjeld 2768 595 2 901 961

31. desember 2014
Bergen, 4. mars 2015

ktene kr 342 029 og kostnadene kr 342 029 . Resultat pr

intektene kr 865 235 og kostnadene kr 805 086. Resultat pr G/}\ﬁ(\{t‘“(iz’ W
&

Dag Stian Femoen

istin Rgyrbotten Axelsen Marianne Haaland

Mpapie /&J\E{fi

Styrets leder Styremedlem Styremediem
- 5 5
S Sl Al L 58 % foa e Ol b
Svein OlufHatlem ElinSjpdin Drange Ole Gunnar Sggnen
Styremedlem Styremediem Styremedlem

M dboc 4&%&%@&”5
Harald Victor Hove Astrid Kjellevold Steinsland nger Grete Strgmme

Styremedlem Styremedlem Daglig leder
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«UE spiller en stor rolle i arbeidet med 3
knytte naeringslivet og skolene naermere
sammen. Gjennom UE gis unge erfaring og
innsikt i & starte egen virksomhet.»

«Eg mgter naeringslivet i Hordaland kvar
dag, og dei treng dykk! Vi ma sameina alle
krefter for & gje bedriftene vare den beste
arbeidskrafta i framtida»

«Grunderkultur og entreprengrskap

er avgjerande for dei framtidige
jobbane i Hardanger. Grinderanda ma
dyrkast og dei unge i dag er framtidas
jobbskapingressursar.»

«UE er et viktig bidrag til & vekke griinder-
anden hos unge, stimulere til kreativitet,
skaperglede og samarbeid 0g gi elever et
fidlig innblikk i hverdagen i naeringslivet»

:‘ HORDALAND
FYLKESKOMMUNE
NHO
HORDALAND
SparebankenVest

-satser pa Vestlandet

SKLN,  atheno VI ZLEIRVIK:

industriutvikling | sunnhordland

BERGEN KOMMUNE

7
opp

O
AN Hardangerrédet

«Ungt Entreprengrskap bidrar til & gi barn
0g ungdom skaperglede, kreativitet 0g

ro pa seg selv, og gir samtidig de unge
forstaelse for betydningen av verdiskaping.»

«Skaperkraften fra de som har gatt foran
0ss ma viderefares til de kommende
generasjonene for a sikre videre vekst og
velstand her pa Vestlandet.»

«Landbruksnaering og bygder er inne i
ei skjebnetid. Vi treng nye tenkemater,
enfreprengrskap og samarbeid der ute -
dersom distrikta skal overleve.»

«UE stimulerer til kreativitet og
nysgjerrighet. Mange barn og unge mgter
problemstillinger de ellers ikke ville fatt.
Dette fgrer til at unge ser nye muligheter
for sin egen fremtid.»

Fylkesmannen i ‘
Hordaland

KV/ZRNER



