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GODKJEN
L AREBEDRIFT

| Barne- og ungdomsarbeiderfaget

Vilkara for a bli godkjent som laerebedrift er felgjande:

. Laerebedrifta ma ha slik aktivitet og utstyr at ho kan gi oppleering etter laereplaneni faget.

. Leerebedrifta ma ha ein fagleg kvalifisert person (fagleg leiar) med ansvar for oppleeringa.
Fagleg leiar har ogsa ansvar for at laerebedrifta folgjer opplaeringslova med forskrifter.

. Fagleg leiar ma delta pa Hordaland fylkeskommune sitt informasjonsmate for nye
Laerebedrifter/faglege leiarar far bedrifta kan bli godkjent.

. Leerebedrifta pliktar a gi leerlingen oppleering etter gjeldande leereplan i faget.
Til dette ma leerebedrifta utvikle ein intern plan for oppleeringa i bedrifta. Internplanen skal
utdelast til leerlingen nar Llaereforholdet startar.

. Ved teikning av leerekontrakt skal skriftleg arbeidsavtale foreligge snarast mogleg og
seinast ein manad etter at arbeidsforholdet tar til (jf. Arbeidsmiljelova §14-5).

. Dersom fagleg leiar i bedrifta ikkje star for oppleeringa sjolv skal leerebedrifta ha ein
eller fleire instrukterar som tar seg av oppleeringa av leerlingane og leerekandidatane.

. Leerebedrifta skal pa ferespurnad arleg rapportere til fylkeskommunen om oppleeringa
av leerlingar og laerekandidatar.

. Leerebedrifta mister godkjenninga viss det gar meir enn 2 ar utan Lleerekontrakt
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