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Arbeidstilsynet VAR SAKSBEHANDLER
Vigleik Juvik tif 455 14 215

Meland Auto AS o "
Mjatveitflaten MOTTATI
5918 FREKHAUG

Vedtak om samtykke pa vilkar og gebyr
Behandling av seknad om samtykke etter arbeidsmiljeloven § 18-9

Gnr 22 Bnr 147 - Meland kommune - Mjatveitflaten - Meland Auto AS - tilbygg

Vi viser til seknad av 10.06.2016 om samtykke etter arbeidsmiljoloven § 18-9 mottatt fra
Helgesen Tekniske stalbygg AS.

Innsendt dokumentasjon er folgeskriv inkl. seknadsblankett 5177, soknad om arbeidstilsynets
samtykke, seknadsblankett 5174, soknad om tillatelse til tiltak samt plan og snitt tegninger

Tiltaket det sekes om er et utstillings og lagerlokale pa 2 etasjer med lager i 2. etasje. Adkomst til
2. etasje er tenkt ved bruk av truck. 1. etasje skal brukes til utstilling av ATV og utstyr til samme.

Der ikke knyttet faste arbeidsplasser til de nye lokalene.

Arbeidstilsynets vurdering

Virksomheten baserer bruk at truck for adkomst til lageret i 2 etasje. Lofting av person kan kun
gjores med lofteutstyr beregnet for dette formal, se forskriften «Utforelse av Arbeid § 18-8. Det
er kun unntaksvis at slikt utstyr kan brukes til personleft og da under spesielle forutsetninger.
Bruk av ikke- godkjent utstyr krever en dispensasjon Arbeidstilsynet. Av forskriften
organisering, ledelse og medvirkning § 10-1 (i) fremgar det at det skal vere sikker til adkomst til
arbeidsplasser som er vanskelig tilgjengelig. Bruken av 2. etasje er permanent. Adkomsten ma
derfor vaere utformet slik at den er sikker og av fast karakter.

Arbeidstilsynets vedtak
Arbeidstilsynet gir med hjemmel i arbeidsmiljeloven §§ 18-9 og 18-6 sjette ledd samtykke til

planene pa folgende vilkar:

1. Adkomsten til lageret i 2. etasje pa nybygget ma utformes slik at adkomsten kan forega
pé en sikker mate. Skal det nyttes utstyr for lefting av personer ma lofteutstyret vaere
konstruert og beregnet for lik bruk. Det vises til Arbeidsmiljeloven §§ 4-1 (1) og (2).
Reviderte planer sendes Arbeidstilsynet for arbeid igangsettes.

Vilkérene for dette samtykket skal folges opp av tiltakshaveren, eventuelt i samarbeid med
arbeidsgivere/leietakere, jf. arbeidsmiljeloven § 18-6 sjette ledd. Se ogsé § 1-3 tredje ledd, 1
forskrift om utforming og innretning av arbeidsplasser og arbeidslokaler som regulerer utleiers

ansvar.
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Samtykke gis pa bakgrunn av de opplysningene og planene som forela pé tidspunktet for
vedtaket. Samtykket er ikke en godkjenning av lokalene eller arbeidsplassen. At Arbeidstilsynet
gir samtykke til planene betyr ikke at tilsynet gar god for at alle krav til fysisk arbeidsmilje er
ivaretatt. Det er tiltakshaver/arbeidsgiver som har ansvaret for at lov/forskriftskrav blir overholdt
og at arbeidsmiljeet er tilfredsstillende under bruk.

Innbetaling av gebyr

I folge forskrift om utforming og innretning av arbeidsplasser og arbeidslokaler § 9-1 og forskrift om
administrative ordninger pa Arbeidstilsynets omrade § 14-1, skal det betales gebyr til Arbeidstilsynet
ved behandling av seknad etter arbeidsmiljeloven § 18-9 forste ledd. Gebyrsatsene avhenger av
tiltakets type og byggets sterrelse. For nermere informasjon om gebyrordningen, se
www.arbeidstilsynet.no/gebyr.

Ut fra opplysninger i seknaden har vi plassert tiltaket 1 kategori 1b og fastsatt belepet til kr 1407,-.

Faktura vil bli sendt i egen forsendelse til deg som tiltakshaver. Hvis gebyret ikke betales innen
betalingsfristen, vil kravet bli tvangsinndrevet med tillegg av omkostningsgebyrer.

Dere kan klage

Dere kan klage pa vedtak og gebyr fra Arbeidstilsynet etter reglene i forvaltningsloven § 28.
Fristen for & klage er tre uker fra dere mottar dette brevet. For n&rmere informasjon om
klageinstans, fremgangsmate ved klage og retten til & se sakens dokumenter, se
www.arbeidstilsynet.no/klage.

Behov for mer informasjon?

Dere finner mer informasjon om Arbeidstilsynet og krav til arbeidsmiljoet pa
www.arbeidstilsynet.no eller www.regelhjelp.no, eller dere kan kontakte oss pa telefon
73 1997 00.

Vi ber om at det henvises til var referanse 2016/26662 ved senere kontakt/korrespondanse 1 denne
saken.

Med hilsen
Arbeidstilsynet Vestlandet

Johs B Lagland

tilsynsleder Vigleik Juvik
(sign.) senioringenior
(sign.)

Dette brevet er godkjent elektronisk i Arbeidstilsynet og har derfor ingen signatur.

Kopi til:
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