Fra: Bysheim, Ane <Ane.Bysheim@nav.no>

Sendt: 20.09.2022 14:35:34

Til: Jo Bjarte Nordanger Toemmerbakke <Jo.Tommerbakke@modalen.kommune.no>

Emne: Jobbmot kompetansesenter ungdom og arbeid / Intensjonsavtale / til signering / Modalen

Hei,

Eg kontaktar dykk som avtalt i kommunedirektgrmgtet 22.07.22 for signering av intensjonsavtale med
Jobbmot kompetansesenter for ungdom og arbeid (vedlagt), og ber om at de signerer og returnerer
avtalen innan 01.10.22.

Det vi treng fra dykk i samband med intensjonsavtalen er:

1. Ein kontaktperson i kommunen som kan veera bindeledd mellom kommunen og Jobbmot. Personen
bgr ha god oversikt over ungdomsarbeidet i kommunen, og vil ha ansvar for a formidle kontakt vidare til
riktig teneste/personar, og a kolbe pa Jobbmot som samarbeidspart der det er gnska frd kommunen si
side.

2. Eit organisasjonskart for kommunen som vedlegg til avtalen som viser kontaktinfo for dei ulike
tenestene som skal ligge som vedlegg til avtalen.

Etter at avtalen er signert vil eg ta kontakt med kontaktpersonen for a fa til eit fysisk mgte med ulike
tenester rundt ungdom som til demes oppvekst/skule, skulehelsetenesta, kultur og frivilligheit,
kommunepsykolog m.fl

Ser fram til eit spanande samarbeid framover,

Med venleg helsing

Ane Bysheim
Prosjektleiar Jobbmot
@& 960 14 472 // ane.bysheim@nav.no

Jobbmot

Kompetansesenter ungdom og arbeid

TIf: 941 36 206
SMS: 594 49 619
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