
 OSTERØY KOMMUNE 

 

Innkalling 
av 

Formannskapet 
 
Møtedato: 05.05.2021 
Møtestad: Osterøy rådhus - Heradsstyresalen 
Møtetid: kl. 13:00 – kl. 17:00 – NB! Møte i Valstyret etterpå 
 
Eventuelle forfall må meldast i Kaukus eller til Bente Skjerping per tlf.  56192100, sms til 41587200  
eller per epost til bente.skjerping@osteroy.kommune.no  
 
Varamedlemmer møter berre etter nærare avtale. 
 

Sakliste 
Saknr Tittel 
 028/21  Godkjenning av innkalling og sakliste 
 029/21  Godkjenning av møtebok 
 030/21  Referatsaker og meldingar 
 031/21  Årsrekneskap og årsmelding 2020 – dokumenta vert ettersende 
 032/21  Prosjekt for vurdering av framtidig barnevernsamarbeid 
 033/21  Deltaking i bustadprosjekt på Loftås. Kjøp av leilegheit til personalbase. 
 034/21  Søknad om salsløyve for alkohol i samband med eigarskifte for Rema 1000 Lonevåg 
 035/21  22. juli- markering i Osterøy kommune 
 
 

28. april 2021 
 
 

Lars Fjeldstad  
ordførar 

   Bente Skjerping  
                                                                                                                                                           utvalssekretær 
 



SAKSPAPIR 
 
Saksnr Utval Type Dato 

028/21 
 

Formannskapet PS 05.05.2021 
 
Saksbehandlar  ArkivsakID 
Bente Skjerping  21/879 
 

Godkjenning av innkalling og sakliste  
 
Innkalling og sakliste vert godkjent. 
 
Saksopplysningar: 
Innkalling med saksliste er send ut. 
 
 
 



SAKSPAPIR 
 
Saksnr Utval Type Dato 

029/21 
 

Formannskapet PS 05.05.2021 
 
Saksbehandlar  ArkivsakID 
Bente Skjerping  100 
 

Godkjenning av møtebok  
 

Vedlegg: 
Protokoll - Formannskapet - 24.03.2021 
Møteprotokoll frå    vert godkjend. 
 
Saksopplysningar: 
Møteprotokoll er send ut til godkjenning. 
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Møteprotokoll 

for 

Formannskapet 
 

Møtedato: 24.03.2021 

Møtestad: Digitalt møte via Teams 

Møtetid:  kl. 15:00 - 18:00 

 

 

  
  

Frammøtte medlemmer Parti Rolle 

Lars Fjeldstad SP Ordførar 

Hjalti Heimir Gislason H Varaordførar 

Rita Aud Tveiten AP Medlem 

Alexander Thunestvedt AP Medlem 

Tone Mjelde SV Medlem 

Turid Bjørndal Njåstad SP Medlem 

Ragnar Tyssebotn FRP Medlem 

Jarle Skeidsvoll KRF Medlem 

  
  

Forfall meldt frå  medlem Parti Rolle 

Ellinor Therese Birkeland FRP Medlem 

  

Frammøtte varamedlemmer Parti Erstatter medlem 

Henrik Øksnes FRP Ellinor Therese Birkeland 

  
Følgjande frå administrasjonen møtte: Rådmannen, politisk-adm.sekretariat, kommunalsjef for 
samfunnsutvikling 
  
   

Sakliste 

Saknr Tittel 
        

016/21 Godkjenning av innkalling og sakliste 

017/21 Godkjenning av møtebok 

018/21 Referatsaker og meldingar 

1 januar - februar 2021 regnskapsrapport 

024/21 Status om samlokalisering Ambulanse, Brann/redning og Tekniske tenester på 
Oddalsmyra 

019/21 Andre gongs handsaming  - Plansak 46302015001 - Områderegulering Lonevåg - 
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Lonevåg - Hatland 

020/21 Valestrand - Søknad om ekspropriasjon til gjennomføring av reguleringsplan for 
Rundhovde 

021/21 Kommunal overtaking av Sakslivegen 

022/21 Va-anlegg Haus, Vassleidning og avlaupsleidning Verkane - Mjeldalen. Haus 
Avlaupsreinseanlegg. Rapportering på prosjekt og kostnader. 

023/21 Tysse vassverk, vassleidning Tysse - Fotlandsvåg, avlaupsleidning Fotlandsvåg - 
Kleppskaret. Rapportering på prosjekt og kostnader. 

025/21 Eigarskapsmelding 2021 

026/21 Deltaking i Digi Vestland 

027/21 Orientering om endring av planleggingsdagar i vedtektene 

  

 

016/21: Godkjenning av innkalling og sakliste 

 

Rådmannen sitt framlegg: 

Innkalling og sakliste vert godkjent. 

   

   

24.03.2021 FORMANNSKAPET 

Ordføraren starta møtet med å informere om eit møte med statsforvaltaren som vart i dag kor det 
vert informert om at kommunen ikkje lenger er ein ROBEK kommune då budsjett og økonomiplan er 
godkjent. Kommunen vil difor verte utmeldt av dette registeret snarast, men den økonomiske 
situasjonen er fortsatt kritisk og ikkje mindre alvorleg sjølv om kommunen no ikkje vert ein ROBEK 
kommune. 
 
 
Henrik Øksnes, FRP, varsla spørsmål ang rettssaka mot Fotlandsvåg maskin til slutten av møtet. 
 
---------------------------------- 
 
Ordføraren la fram slikt framlegg: Sak 024/21 vert flytta til første sak i møtet etter dei faste sakene. 
 
Formannskapet slutta seg samrøystes til framlegget 
-------------------------------- 
Det var elles ingen merknader til innkalling og sakliste 
--------------------------------- 
 
AVRØYSTING 
Innstillinga med endringar  - samrøystes vedteken 
 

FS - 016/21 VEDTAK: 
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Innkalling og sakliste vert godkjent med slik endring: Sak 024/21 er flytta til første sak i møtet etter 
dei faste sakene. 

 

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

 

017/21: Godkjenning av møtebok 

 

Rådmannen sitt framlegg: 

Møteprotokoll frå    vert godkjend. 

   

   

24.03.2021 FORMANNSKAPET 

Det var ingen merknader til møtebok 
------------------------------------ 
AVRØYSTING 
Rådmannen sitt framlegg vart samrøystes vedteke. 
 

FS - 017/21 VEDTAK: 

Møteprotokoll frå 10.02.2021  vert godkjend. 

 

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

 

018/21: Referatsaker og meldingar 

 

Rådmannen sitt framlegg: 

"Referatsakene vert tekne til vitande." 

   

   

24.03.2021 FORMANNSKAPET 

AVRØYSTING 
Rådmannen sitt framlegg samrøystes vedteke. 
 

FS - 018/21 VEDTAK: 

Referatsaka vert teke til vitande. 

 

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

 

1: januar - februar 2021 regnskapsrapport 
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Rådmannen sitt framlegg: 

 
 

 

   

24.03.2021 FORMANNSKAPET 

Det var ingen merknader til saka 
 

FS - 1 VEDTAK: 

Fomanskapet tek saka til orientering 

 

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

 

024/21: Status om samlokalisering Ambulanse, Brann/redning og Tekniske tenester på 

Oddalsmyra 

 

Rådmannen sitt framlegg: 

Rådmannen sitt framlegg til vedtak: 
 
Formannskapet gir rådmannen mynde til å gå vidare med prosjektet med ei kostnadsramme på 
kr. 75 millionar. 

   

   

24.03.2021 FORMANNSKAPET 

Hjalti H. Gislason, H, gjorde slikt framlegg:  
 
"Formannskapet ber rådmannen snarast koma tilbake med revidert prosjekt med vesentleg redusert 
kostnadsramme nærare vedtaket i HS 047/20. 
Prosjekteringa/prosjektleiar skal prioritere slik: 
1. Ambulansetenesta  
2. Brann og redning  
3. Tekniske tenester sine behov for lager 
Det vil seie løysingar for Teknisk avdeling vil måtte tilpassast og dimensjonerast innanfor ramma 
etter at ambulanse og brann sine behov er møtt." 
Henrik Øksnes, FRP, gjorde slikt framlegg:  
 
"Prosjektet om samlokalisering i Oddalsmyra vert skrinlagt. 
Kommunen bygger stasjon for brannvesen og teknisk på kommunal grunn mellom Osterøytunet og 
Opro. Utestasjon og lager for teknisk vert på koma at ende til. Budsjettramme vert innvilga etter 
nærere søknad. 
 
Osterøy kommune hjelper Helse Bergen med å få plass i Oddalsmyra, då ein aktør som skal bygge eit 
nytt bygg der har sagt at dei er villig til å ta i mot ambulansen." 
--------------------------------------------------------- 
AVRØYSTING: 
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Henrik Øksnes, FRP, sitt framlegg - fall, 4 røyster (2AP, 2FRP) mot 5 røyster (2SP, 1KRF, 1H, 1SV) 
 
 
Rådmannen sitt framlegg vert satt opp mot Hjalti H, Gislason, H, sitt framlegg: 
Hjalti H. Gislason sitt framlegg vert samrøystes vedteke 
 
 
 

FS - 024/21 VEDTAK: 

Formannskapet ber rådmannen snarast koma tilbake med revidert prosjekt med vesentleg redusert 
kostnadsramme nærare vedtaket i HS 047/20. 
Prosjekteringa/prosjektleiar skal prioritere slik: 
1. Ambulansetenesta 
2. Brann og redning 
3. Tekniske tenester sine behov for lager 
Det vil seie løysingar for Teknisk avdeling vil måtte tilpassast og dimensjonerast innanfor ramma 
etter at ambulanse og brann sine behov er møtt. 

 

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

 

019/21: Andre gongs handsaming  - Plansak 46302015001 - Områderegulering Lonevåg - 

Lonevåg - Hatland 

 

Rådmannen sitt framlegg: 

Rådmannen sitt framlegg til vedtak: 
 
«Framlegg til Områderegulering Lonevåg -Hatland, planID 46302015001 med plankart dagsett 
23.02.21, føresegner og planskildring dagsett 24.02.21 samt tilhøyrande vedlegg vert lagt ut til 
2.gongs høyring og offentleg ettersyn i medhald av plan- og bygningslova § 12-10». 
 

 
 

   

   

10.03.2021 PLAN- OG KOMMUNALTEKNISK UTVAL 

Sektorleiar samfunnsutvikling og sakshandsamar møtte i saka. Endringar i planen sidan forrige 
handsaming i utvalet og etter gjennomgang i styringsgruppa 10.02.2021 vart gjennomgått. Det var og 
høve til å stilla spørsmål til planframlegget. 
---------------------------------------------------------- 
Aksel Mjøs, H, gjorde slikt framlegg: "Lonevågsplanen: Planutvalet har drøfta saka og har følgjande 
merknadar i oversending til styringsgruppa og vidare handsaming: 
· Det er framleis uklårt korleis ein skal få tilfredstillande tilkomst og varelevering til 

verksemdene i Lonevåg sentrum. Det omfattar både konsekvensane av å lukka utkjørsla ved 
Osterøykroa og parkering/snuareal på kaien. Dette må visast betre. 

· Busslommene som innteikna langs fylkesvegen langs sentrum er særleg arealkrevjande og ei 
viktig hindring for å kunna behalda utkjørsla ved Osterøykroa, SGT_02 og SGT_03. 
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· Ein bør slå saman areal o_BLK03 med o_BIA03 og planføresegn 2.73 strøke. Oppstykking av 

dette området - som allereie er etablert som idrettsareal - innskrenkar mogleheitsrommet ein 
vil ha til å utvida tenestetilbodet til idretten på Hatland på sikt. Blant dei folkevalde har ein 
også lengje vurdert dette arealet til å ha framtidleg potensiale til ulik offentleg tenesteyting 
der det er nok å nemna at det alt i 1993 er skildra som «O2 Kulturhus / Idrettshall» i planen 
504_51 «Lonevåg - Hatland». Vidare må det påpeikast at det om kort tid vil finnast eit godt 
tilbod av leikeplassar i nærområdet: 140 meter unna o_BLK03 finn vi f_LP05 (0,3 daa) og 
f_LP04 (0,1 daa), og 250 meter unna f_LP03 (1,3 daa), alle leikeareal regulert i PlanID 
12532012001 «Fugledalen Bustad Hatland, Gbnr 13/3, 13/4 m.fl» som no er under oppføring. 
Regulering til leikeplass legg hinder for bruk som idrettsanlegg, men regulering som 
idrettsanlegg lagar ikkje problem for bruk som leikeplass. 
 

· Dagens småbåthamner må behaldast til det er tilrettelagt, også økonomisk, for at den nye 
småbåthamna kan realiserast. Ny hamn skal vurderast å kome i tillegg til eksisterande anlegg 
for medlemmer i laget. Småbåthamna har vore der ho er i 47 år og bidreg til liv og røre i 
sentrum av Lonevåg, særskilt sumarstid. Med si noverande plassering er ho også viktig for 
kommunen si reiselivssatsing for dei som kjem sjøvegen. 
 

· Føresegnene bør innehalda at den kommunale kaien er tilgjengeleg for ålmenta. 
 
AVRØYSTING 
Aksel Mjøs sitt framlegg - samrøystes vedteke (1H,1FRP,1V,1AP,1SP) 
 

PL - 015/21 VEDTAK: 

 
"Lonevågsplanen: Planutvalet har drøfta saka og har følgjande merknadar i oversending til 
styringsgruppa og vidare handsaming: 
 

· Det er framleis uklårt korleis ein skal få tilfredstillande tilkomst og varelevering til 
verksemdene i Lonevåg sentrum. Det omfattar både konsekvensane av å lukka utkjørsla 
ved Osterøykroa og parkering/snuareal på kaien. Dette må visast betre. 
 

· Busslommene som innteikna langs fylkesvegen langs sentrum er særleg arealkrevjande 
og ei viktig hindring for å kunna behalda utkjørsla ved Osterøykroa, SGT_02 og SGT_03. 

 
· Ein bør slå saman areal o_BLK03 med o_BIA03 og planføresegn 2.73 strøke. Oppstykking 

av dette området - som allereie er etablert som idrettsareal - innskrenkar 
mogleheitsrommet ein vil ha til å utvida tenestetilbodet til idretten på Hatland på sikt. 
Blant dei folkevalde har ein også lengje vurdert dette arealet til å ha framtidleg 
potensiale til ulik offentleg tenesteyting der det er nok å nemna at det alt i 1993 er 
skildra som «O2 Kulturhus / Idrettshall» i planen 504_51 «Lonevåg - Hatland». Vidare 
må det påpeikast at det om kort tid vil finnast eit godt tilbod av leikeplassar i 
nærområdet: 140 meter unna o_BLK03 finn vi f_LP05 (0,3 daa) og f_LP04 (0,1 daa), og 
250 meter unna f_LP03 (1,3 daa), alle leikeareal regulert i PlanID 12532012001 
«Fugledalen Bustad Hatland, Gbnr 13/3, 13/4 m.fl» som no er under oppføring. 
Regulering til leikeplass legg hinder for bruk som idrettsanlegg, men regulering som 
idrettsanlegg lagar ikkje problem for bruk som leikeplass. 

 
· Dagens småbåthamner må behaldast til det er tilrettelagt, også økonomisk, for at den 
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nye småbåthamna kan realiserast. Ny hamn skal vurderast å kome i tillegg til 
eksisterande anlegg for medlemmer i laget. Småbåthamna har vore der ho er i 47 år og 
bidreg til liv og røre i sentrum av Lonevåg, særskilt sumarstid. Med si noverande 
plassering er ho også viktig for kommunen si reiselivssatsing for dei som kjem sjøvegen. 

 
· Føresegnene bør innehalda at den kommunale kaien er tilgjengeleg for ålmenta." 

 

24.03.2021 FORMANNSKAPET 

Turid B. Njåstad, SP, gjorde slikt framlegg: 
"Saken utsettes for synfaring" 
------------------------------------------------------- 
AVRØYSTING UTSETTING: 
Turid B. Njåstad, SP, sitt framlegg fell 4 røyster (2FRP, 1AP, 1SP) mot 5 røyster (1SP,1H,1KRF,1SV,1AP) 
-------------------------------------------------------- 
 
 
Henrik Øksnes, FRP, gjorde slikt framlegg:  
"Planen vert sendt i retur for omarbeiding og må behandlast av styringsgruppa. Planutvalet sine 
merknadar (som ligg punktvis under) må innarbeidast.  
 
Det er framleis uklårt korleis ein skal få tilfredstillande tilkomst og varelevering til verksemdene i 
Lonevåg sentrum. Det omfattar både konsekvensane av å lukka utkjørsla ved Osterøykroa og 
parkering/snuareal på kaien. Dette må visast betre.  
 
Busslommene som innteikna langs fylkesvegen langs sentrum er særleg arealkrevjande og ei viktig 
hindring for å kunna behalda utkjørsla ved Osterøykroa, SGT_02 og SGT_03. 
Ein bør slå saman areal o_BLK03 med o_BIA03 og planføresegn 2.73 strøke. Oppstykking av dette 
området - som allereie er etablert som idrettsareal - innskrenkar mogleheitsrommet ein vil ha til å 
utvida tenestetilbodet til idretten på Hatland på sikt. Blant dei folkevalde har ein også lengje vurdert 
dette arealet til å ha framtidleg potensiale til ulik offentleg tenesteyting der det er nok å nemna at 
det alt i 1993 er skildra som «O2 Kulturhus / Idrettshall» i planen 504_51 «Lonevåg - Hatland». Vidare 
må det påpeikast at det om kort tid vil finnast eit godt tilbod av leikeplassar i nærområdet: 140 meter 
unna o_BLK03 finn vi f_LP05 (0,3 daa) og f_LP04 (0,1 daa), og 250 meter unna f_LP03 (1,3 daa), alle 
leikeareal regulert i PlanID 12532012001 «Fugledalen Bustad Hatland, Gbnr 13/3, 13/4 m.fl» som no 
er under oppføring. Regulering til leikeplass legg hinder for bruk som idrettsanlegg, men regulering 
som idrettsanlegg lagar ikkje problem for bruk som leikeplass.  
 
Dagens småbåthamner må behaldast til det er tilrettelagt, også økonomisk, for at den nye 
småbåthamna kan realiserast. Ny hamn skal vurderast å kome i tillegg til eksisterande anlegg for 
medlemmer i laget. Småbåthamna har vore der ho er i 47 år og bidreg til liv og røre i sentrum av 
Lonevåg, særskilt sumarstid. Med si noverande plassering er ho også viktig for kommunen si 
reiselivssatsing for dei som kjem sjøvegen. Føresegnene bør innehalda at den kommunale kaien er 
tilgjengeleg for ålmenta." 
Med tillegg: 
Arealutnytting mellom bankbygget og Lonevåg senter må utnyttas betre." 
--------------------------------------------------- 
AVRØYSTING: 
Rådmannen sitt framlegg mot Henrik Øksnes, FRP, sitt framlegg: 
5 røyster (2SP, 1H, 1KRF, 1SV) mot 4 røyster (2AP, 2FRP) 
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FS - 019/21 VEDTAK: 

Framlegg til Områderegulering Lonevåg -Hatland, planID 46302015001 med plankart dagsett 
23.02.21, føresegner og planskildring dagsett 24.02.21 samt tilhøyrande vedlegg vert lagt ut til 
2.gongs høyring og offentleg ettersyn i medhald av plan- og bygningslova § 12-10 

 

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

 

020/21: Valestrand - Søknad om ekspropriasjon til gjennomføring av reguleringsplan for 

Rundhovde 

 

Rådmannen sitt framlegg: 

Rådmannen sitt framlegg til vedtak: 
 
1. Osterøy kommune vedtek å ekspropriere naudsynt grunn og rettar for bygging av offentleg 

veg med grøftar og fyllingar i samsvar med reguleringsplan 1253-201-5005. 
2. Osterøy kommune vedtek å ekspropriere naudsynt grunn og rettar for bygging av felles veg 

med grøftar og fyllingar i samsvar med reguleringsplan 1253-201-5005. 
3. Osterøy kommune vedtek å ekspropriere rett til mellombels anleggsareal for offentleg veg i 

samsvar med reguleringsplan 1253-201-5005. 
4. Osterøy kommune vedtek å ekspropriere rett til mellombels anleggsareal for felles veg i 

samsvar med reguleringsplan 1253-201-5005. 
5. Rådmannen gis mynde til å begjære skjønn og eventuelt overskjønn for fastsetting av 

erstatning for inngrepet. 
6. Rådmannen gis mynde til å følge opp eventuell klage på vedtaket ovanfor klageinstansen. 
7. Rådmannen gis mynde til å søke om og gjennomføre forhåndstiltreding. 
8. Rådmannen gis mynde til gjennomføre ekspropriasjonen med bistand frå advokat 

 
Vedtak om ekspropriasjon gjerast på føresetnad av at dei faktiske kostnadar knytta til 
gjennomføring av ekspropriasjonen dekkast av utbyggar. 

   

   

10.03.2021 PLAN- OG KOMMUNALTEKNISK UTVAL 

 
AVRØYSTING 
Rådmannen sitt framlegg - samrøystes vedteke (1H,1AP,1SP,1FRP,1V) 
 

PL - 020/21 VEDTAK: 

"Osterøy kommune vedtek å ekspropriere naudsynt grunn og rettar for bygging av offentleg veg 
med grøftar og fyllingar i samsvar med reguleringsplan 1253-201-5005. 
1. Osterøy kommune vedtek å ekspropriere naudsynt grunn og rettar for bygging av felles veg 

med grøftar og fyllingar i samsvar med reguleringsplan 1253-201-5005. 
2. Osterøy kommune vedtek å ekspropriere rett til mellombels anleggsareal for offentleg veg i 

samsvar med reguleringsplan 1253-201-5005. 
3. Osterøy kommune vedtek å ekspropriere rett til mellombels anleggsareal for felles veg i 

samsvar med reguleringsplan 1253-201-5005. 
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4. Rådmannen gis mynde til å begjære skjønn og eventuelt overskjønn for fastsetting av 
erstatning for inngrepet. 

5. Rådmannen gis mynde til å følge opp eventuell klage på vedtaket ovanfor klageinstansen. 
6. Rådmannen gis mynde til å søke om og gjennomføre forhåndstiltreding. 
7. Rådmannen gis mynde til gjennomføre ekspropriasjonen med bistand frå advokat 

Vedtak om ekspropriasjon gjerast på føresetnad av at dei faktiske kostnadar knytta til 
gjennomføring av ekspropriasjonen dekkast av utbyggar." 

 

24.03.2021 FORMANNSKAPET 

Henrik Øksnes, FRP, gjorde slikt framlegg: 
"Det vert ikkje gjeve godkjenning til ekspropriasjon.  
Valnemnda kjem til heradstyret 7.april med tre forslag på navn til å sitte i eit meklarutval for denne 
type saker." 
------------------------------------------------ 
AVRØYSTING: 
Rådmannen sitt framlegg: 7 røyster (2AP, 2SP, 1KRF, 1H, 1SV) mot 2 (FRP) 
 
Henrik Øksnes, FRP, sitt framlegg vert difor ikkje votert over. 
 

FS - 020/21 VEDTAK: 

Rådmannen sitt framlegg til vedtak: 
 

1. Osterøy kommune vedtek å ekspropriere naudsynt grunn og rettar for bygging av 
offentleg veg med grøftar og fyllingar i samsvar med reguleringsplan 1253-201-5005. 

2. Osterøy kommune vedtek å ekspropriere naudsynt grunn og rettar for bygging av felles 
veg med grøftar og fyllingar i samsvar med reguleringsplan 1253-201-5005. 

3. Osterøy kommune vedtek å ekspropriere rett til mellombels anleggsareal for offentleg 
veg i samsvar med reguleringsplan 1253-201-5005. 

4. Osterøy kommune vedtek å ekspropriere rett til mellombels anleggsareal for felles veg i 
samsvar med reguleringsplan 1253-201-5005. 

5. Rådmannen gis mynde til å begjære skjønn og eventuelt overskjønn for fastsetting av 
erstatning for inngrepet. 

6. Rådmannen gis mynde til å følge opp eventuell klage på vedtaket ovanfor 
klageinstansen. 

7. Rådmannen gis mynde til å søke om og gjennomføre forhåndstiltreding. 
8. Rådmannen gis mynde til gjennomføre ekspropriasjonen med bistand frå advokat 

 
Vedtak om ekspropriasjon gjerast på føresetnad av at dei faktiske kostnadar knytta til 
gjennomføring av ekspropriasjonen dekkast av utbyggar. 

 

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

 

021/21: Kommunal overtaking av Sakslivegen 

 

Rådmannen sitt framlegg: 
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Rådmannen sitt framlegg til vedtak: 
Osterøy kommune overtek Sakslivegen som kommunal veg frå 01.01.2022. Vedtaket er gjort med 
heimel i veglova § 5. Kostnader med overtaking  vert lagt inn i investeringsbudsjettet for 2022. 
 

   

   

24.03.2021 FORMANNSKAPET 

Henrik Øksnes, FRP, gjorde slikt tilleggsframlegg:  
"Rådmannen sitt framlegg blir vedtatt med fylgjande tillegg: - Kommunen skal jobbe for at vegen 
Fitje-Bruvikdalen blir overtatt av fylkeskommunen" 
----------------------------------------- 
AVRØYSTING: 
Rådmannen sitt framlegg vert samrøystes vedteke 
Henik Øksnes, FRP, sitt tilleggsforslag vert samrøystes vedteke 
 

FS - 021/21 VEDTAK: 

Osterøy kommune overtek Sakslivegen som kommunal veg frå 01.01.2022. Vedtaket er gjort med 
heimel i veglova § 5. Kostnader med overtaking  vert lagt inn i investeringsbudsjettet for 2022. 
 
Kommunen skal jobbe for at vegen Fitje-Bruvikdalen blir overtatt av fylkeskommunen 

 

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

 

022/21: Va-anlegg Haus, Vassleidning og avlaupsleidning Verkane - Mjeldalen. Haus 

Avlaupsreinseanlegg. Rapportering på prosjekt og kostnader. 

 

Rådmannen sitt framlegg: 

Rådmannen sitt framlegg til vedtak: 
Orienteringa vert teke til vitande. 

   

   

24.03.2021 FORMANNSKAPET 

Henrik Øksnes, FRP, gjorde slikt tilleggsframlegg:  
"Merknad: 
- Periodisert oppstilling av kostnadar som visar årvis pengeforbruk til prosjektet 
- Kostnadar for juridisk bistand oppsatt årvis 
- Kostnadar for konsulentbistand oppsatt årvis" 
------------------------------------------ 
AVRØYSTING: 
Henrik Øksnes sitt tilleggsframlegg fell 3 røyster (2FRP, 1SP) mot 6 røystr (1SP, 2AP, 1H, 1KRF, 1SV) 
 
Rådmannen sitt framlegg vert samrøysts vedteke. 
 

FS - 022/21 VEDTAK: 
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Orienteringa vert teke til vitande. 

 

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

 

023/21: Tysse vassverk, vassleidning Tysse - Fotlandsvåg, avlaupsleidning Fotlandsvåg - 

Kleppskaret. Rapportering på prosjekt og kostnader. 

 

Rådmannen sitt framlegg: 

Rådmannen sitt framlegg til vedtak: 
Orienteringa vert teke til vitande. 

   

   

24.03.2021 FORMANNSKAPET 

Henrik Øksnes, FRP, gjorde slikt tilleggsframlegg:  
"Merknad: 
Periodisert oppstilling av kostnadar som visar årvis pengeforbruk til prosjektet 
Kostnadar for juridisk bistand oppsatt årvis 
Kostnadar for konsulentbistand oppsatt årvis 
Kostnadar med ny veg og avkjøring ved austre Kleppe høgdebasseng må spesifiserast. 
Forventa meirkostnad i samband med opprydning, grunnavståing og ferdigstilling jfr. Pkt I i forlik må 
spesifiserast. Dette gjeld gnr 101 bnr 3." 
 
----------------------------------------------------- 
AVRØYSTING: 
Henrik Øksnes, FRP, sitt tilleggsframlegg fell 2 røyster (FRP) mot 7 røyster (2AP, 2SP, 1KRF, 1H, 1SV) 
Rådmannen sitt framlegg vert samrøystes vedteke 
 

FS - 023/21 VEDTAK: 

Orienteringa vert teke til vitande. 

 

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

 

025/21: Eigarskapsmelding 2021 

 

Rådmannen sitt framlegg: 

Rådmannen sitt framlegg til vedtak: 
Eigarskapsmelding, dagset 17.03.2021, vert vedteken slik den ligg føre 

   

   

24.03.2021 FORMANNSKAPET 

Hjali H. Gislason, H, gjorde slikt endringsframlegg:  
"Endring i § 5.1 Osterøy Utvikling AS: Paragrafen «Eigarformål» vert endra til: Selskapet sitt føremål 
er å fungere som ein mellomromsaktør for vidareutvikling av eksisterande industri og anna næring i 
kommunen, vidareutvikling av reiselivssatsinga og samskaping av framtid som omfattar meir 
samarbeid lokalt og regionalt. Selskapet kan òg arbeide med eigedomsforvalting og 
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eigedomsutvikling på Osterøy og i Bergensregionen. Aktivitetane kan føregå i eigen regi eller i 
samarbeid med andre." 
 
"For å unngå forvirring om at den teksten skal påverka Osterøy Utvikling sitt vidare arbeid etter at 
prosjektet «Arena for Næringsutvikling» var avslutta føreslår eg at «fram til februar 2021» vert lagt til 
overskrifta. 
1. Endring i § 5.1 Osterøy Utvikling AS: Overskrifta «Verksemd» vert endra til «Verksemd fram til 
februar 2021»" 
 
 
Jarle Skeidsoll, KRF, gjorde slikt tilleggsframlegg:  
 
"Framlegg til endringar i sak 025/21; Eigarkapsmeldinga S.13, under punkt 3.10. tredje linje: 
«Valutvalet si tilråding bør vere grunngjeven og innehalde omtale av kvar enkelt kandidat sine 
kvalifikasjonar opp mot det selskapet treng og...»  
 
Vidare et siste punkt under 3.10: «Valgprosessen skal starta 2 månader før vala, for å sikra best 
mogeleg tilfang av aktuelle kandidatar, for igjen å sikra gode, kompetente styrer.»  
 
Vidare foreslår me endring i tredje avsnitt på s. 14, etter første setning om KS sin tilråding: «I Osterøy 
kommune skal ikkje medlemmer av formannskapet, kommunedirektør eller stedfortreder sitte i 
selskap der kommunen har eigarinteressar.» Stryk resten av avsnittet" 
 
--------------------------------------------------- 
AVRØYSTING: 
Jarle Skeidsvoll, KRF, sitt tilleggsframlegg vert vedteke 7 røyster (2AP, 2SP, 1H, 1KRF, 1SV) mot 2 
røyster (FRP) 
Hjalti H. Gislason, H, sine endringsframlegg vert samrøyste vedteke 
 
Rådmannen sitt framlegg med vedteke endrings og tilleggsframlegg vert samrøystes vedteke  
 

FS - 025/21 VEDTAK: 

Eigarskapsmelding, dagset 17.03.2021, vert vedteken slik den ligg føre med slike endringar: 
 
S.13, under punkt 3.10. tredje linje: 
«Valutvalet si tilråding bør vere grunngjeven og innehalde omtale av kvar enkelt kandidat sine 
kvalifikasjonar opp mot det selskapet treng og...» 
Vidare et siste punkt under 3.10: 
«Valgprosessen skal starta 2 månader før vala, for å sikra best mogeleg tilfang av aktuelle kandidatar, 
for igjen å sikra gode, kompetente styrer.» 
Vidare foreslår me endring i tredje avsnitt på s. 14, etter første setning om KS sin tilråding: 
«I Osterøy kommune skal ikkje medlemmer av formannskapet, kommunedirektør eller stedfortreder 
sitte i selskap der kommunen har eigarinteressar.» Stryk resten av avsnittet. 
Endring i § 5.1 Osterøy Utvikling AS: 
Overskrifta «Verksemd» vert endra til «Verksemd fram til februar 2021 
Endring i § 5.1 Osterøy Utvikling AS: Paragrafen «Eigarformål» vert endra til: 
Selskapet sitt føremål er å fungere som ein mellomromsaktør for vidareutvikling av eksisterande 
industri og anna næring i kommunen, vidareutvikling av reiselivssatsinga og samskaping av framtid 
som omfattar meir samarbeid lokalt og regionalt. Selskapet kan òg arbeide med eigedomsforvalting 
og eigedomsutvikling på Osterøy og i Bergensregionen. Aktivitetane kan føregå i eigen regi eller i 
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samarbeid med andre. 

 

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

 

026/21: Deltaking i Digi Vestland 

 

Rådmannen sitt framlegg: 

Rådmannen sitt framlegg til vedtak: 
«Osterøy kommune sluttar seg til samarbeidet i Digi Vestkland, og delegerer til rådmannen å 
inngå avtale om regionalt digitaliseringssamarbeid slik den ligg føre i saksvedlegget.» 
 
 

   

   

24.03.2021 FORMANNSKAPET 

AVRØYSTING: 
Rådmannen sitt framlegg vert samrøystes vedteke 
 

FS - 026/21 VEDTAK: 

Osterøy kommune sluttar seg til samarbeidet i Digi Vestkland, og delegerer til rådmannen å inngå 
avtale om regionalt digitaliseringssamarbeid slik den ligg føre i saksvedlegget. 

 

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

 

027/21: Orientering om endring av planleggingsdagar i vedtektene  

 

Rådmannen sitt framlegg: 

      
 

 

   

24.03.2021 FORMANNSKAPET 

AVRØYSTING: 
Rådmannen sitt framlegg vert samrøystes vedteke 
 

FS - 027/21 VEDTAK: 

Saka vert teke til vitande. 

 

 

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
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Andre saker/spørsmål 

 

Henrik Øksnes, FRP, tok opp sak om mogleg anke i rettssak mot Fotlandsvåg maskin. 

 

Ordføraren svarte at det allereie ligg klar sak om dette som kjem opp i neste heradsstyret 

 

---------------------------------- 

 

Ordføraren, tok opp sak om kva formannskapet tenkjer om streaming av Plan- og kommunalteknisk 

utval. 

 

Rita Tveiten, AP, tok ordet og er veldig positiv til dette. 

 

Henrik Øksnes, FRP,  tok ordet og er også veldig positiv til dette og meiner dette vil vere av stor 

interesse for innbyggjarane i kommunen. 

 

Det vert ikkje gjort noko vedtak i nokre av sakane. 

 

-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

 

Til å skriva under møteprotokollen saman med ordførar vart desse valde: Turid B. Njåstad og 

Aleksander Thunestvedt 

 

Lonevåg, 25.03.2021 

 

 

Runar Ludvigsen 

Sekretær 
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INNLEIING  
NKR driv kontinuerleg arbeid med kompetanseheving innan skule-og 
barnehagesektoren, PPT og Vaksenopplæring. 
Ulike fokus- og arbeidsområde, samlingar, kurs og ulike samarbeidsprosjekt strekkjer 
seg gjerne over år. Døme på tema/prosjekt/samarbeid som går over tid er:  
 

• Leiarutvikling 
• Rettleiing av nyutdanna, nytilsette i skule og barnehage. 
• IKT, kjøp av programvare og implementering av program og ny kunnskap 

 
 Det er samanheng mellom årsmeldingane frå eit år til eit anna. Deler av årsmeldinga 

til NKR må difor lesast og sjåast i samanheng med dei føregåande årsmeldingane.  

 
 
MÅLSETJING 
Hovudmålsetjinga for NKR er  

• å arbeida for å halda ved like og vidareutvikla kompetansen til personalet i 
barnehage, grunnskule, vaksenopplæring og PPT.  

• koordinere organisasjonsbasert utviklingsarbeid innan barnehage, skule, 
vaksenopplæring og PPT.  

• Vera eit forum og ein reidskap for dei deltakande kommunane til å fremja ei 
god fagleg utvikling i oppvekstsektoren.  

Jfr vedlegg 2 Statuttar for NKR. 
 
 
 

STYRET 
Styrevervet: Leiar: Kommunalsjef Kristin 

Moe.  
Nestleiar: Spesialrådgjevar 
Astrid Brandal Øvsthus.  

 
Medlemmar:  
Austrheim Kommune: Rektor/skulefagleg ansvarleg Bodil Boie Brekkan/ 
   Kommunalsjef Bjørnar Fjellhaug.  
Fedje Kommune: Rektor/skulefagleg ansvarleg  Mona Vabø 
Alver Kommune: Kommunalsjef Kristin Moe og Tenesteleiar skule Olaf 

Hella 
Masfjorden Kommune: Oppvekstleiar Rita Ludvigsen 
Modalen Kommune: Rektor /skulefagleg rådgjevar Jahn Olav Nordheim 
Osterøy Kommune:  Spesialrådgjevar Astrid Brandal Øvsthus 
 
Styreverksemd: Styret har hatt 7 møter og har handsama 67 saker. 
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STATUTTAR   
I samband med etablering av Alver kommune (tidlegare Radøy, Meland og Lindås 
kommune) og tid for revisjon av statuttane, vart det våren 2020 gjort eit arbeid med 
desse.  
I styremøte 05.06.02 gjorde styret vedtak om å sende statuttane ut på høyring. 
Statuttane vart vedtekne i styremøte 20.11.20 for perioden 2020-22.  Dei 6 
kommunane i Nordhordland kompetanseregion er orientert om arbeidet og har 
signert ny samarbeidsavtale for 2020-2025. Statuttar og signerte samarbeidsavtalar 
ligg som vedlegg til årsmeldinga.  
 
 

SEKRETARIATET  
Dina Dyhovden er koordinator for regionssamarbeidet i 60 % stilling. Stillinga er lagt 
til oppvekstsektoren i Alver kommune og har kontor på rådhuset i Knarvik. Siri 
Øksnes var vikar for Dina Dyrhovden til 31.07.2020. Frå 01.08.20 var Dina 
Dyrhovden tilbake i stillinga. 
 
 

MÅLGRUPPER  
NKR planlegg, gjennomfører og evaluerer kompetanseheving og -utvikling for desse 
målgruppene: 

• Tilsette i grunnskular/SFO:  Assistent, fagarbeidar, lærar og leiar 
• Tilsette i barnehagane: Barnehagelærar, pedagogiske leiar, assistent, 

fagarbeidar og styrar  
• Tilsette i pedagogisk-psykologisk teneste 
• Tilsette i vaksenopplæring på grunnskulenivå 

 
 

 
SKULESEKTOREN 
 

OVERSIKT OVER KOMMUNANE  
Tal pr. 1.oktober 2020 (Kjelde: www.gsi.udir.no) 
 

Namn kommune Tal skular Tal lærarar 

 
Tal 
assistentar 

 
Tal årsverk 

* Tal elevar 
Alver  22 425 153 494.8 3767 
Austrheim 2 38  11 52.3 356 
Fedje 1 14  3 14.6 60 
Masfjorden 3 39 13 38.8 210 
Modalen 1 14  4 13.7 58 
Osterøy 5 101  37 111.5 827 
      

*I årsverk er tatt med leiarar, undervisningspersonell og assistentar 

 
 

http://www.gsi.udir.no/
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GJENNOMFØRTE TILTAK 2020 
Aktiviteten i NKR har vore prega av koronapandemien som slo inn over landet vårt i 
mars 2020. Nedstengingar og strenge smittetiltak har gjort at samlingar har blitt 
gjennomført digitalt, utsett eller avlyst. 
 
Samlingar som har vore planlagt og gjennomførte  
 Fag/område 
 
 

Vår Haust Tal 
deltakarar   
Målgruppe 

Fagleg 
ansvar 

Merknad 

Sensorsamling 
munnleg 
eksamen 

½ dg   NKR 
Bodil Boie 
Brekkan 

Avlyst grunna 
avlyst munnleg 
eksamen, 
korona 

Rettleiing til 
nytilsette, 
nyutdanna 
lærarar 

2 x ½ 
dg 

2 x  ½ 
dg 
Ikkje 
planlagt 
pga 
korona 
 
 

Vår 2020: 
25 nytilsette 
nyutdanna,  
lærarar. 
 
 
 

NLA, 
Gunnvi 
Jokstad 
Sæle 

Tema: 
Klasseleiing/ 
organisering  
av undervisning 
Problemretta 
veiledning 
i grupper 
 

Regional 
skuleleiar-
samling 
 

2 dg 
Med 
overnatting 

2 dg 
Avlyst 
pga 
korona 

70 
skuleleiarar  

Charlotte 
Dueseund 
KS-
konsulent 
(Vår og 
haust) 

Fagfornyinga, 
overordna del, 
verdigrunnlag, 
profesjons-
fellesskap 

Lærande 
nettverk 

2 x 1 dg 
1 
gjennomført 
1 avlyst 
 

2x 1/2 
dg 
Møte 
på 
TEAMS  

70 
skuleleiarar 

NKR/KS-
konsulent 

 

 

 
 
VIDAREUTDANNING (VU) 
Det har i 2020 ikkje vore gjeve vidareutannngstilbod gjennom NKR. Koordinator 
vidareformidlar ulike tilbod som vert sendt til NKR til kommunane. 
 
 

DESENTRALISERT KOMPETANSEUTVIKLING 
Frå 2017 innførte Kunnskapsdepartementet ein ny modell for kompetanseutvikling i 
skulen. Modellen består av tre ordningar. Ei desentralisert ordning, ei 
oppfølgingsordning og ei innovasjonsordning.   
Statlege midlar vert kanalisert via Fylkesmannen til kommunane gjennom regionane. 
Kommunane skal sjølve definere, prioritere og gjennomføre tiltaka for 
kompetanseutvikling med utgangspunkt i nasjonale mål og i samarbeid med 
universitet og høgskular. Bruken av dei statlege midlane skal bygge opp under 
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kommunane sitt ansvar for kvalitetsutvikling, og skal stimulere til langsiktig samarbeid 
mellom kommunane og lærarutdanningane. Ordninga skal også bidra til utvikling av 
UH-sektoren si rolle som utviklingsaktør i skulen. 
Det er gitt føringar for utviklingsområder som får tildelt midlar: 

• Elevene skal ha et godt og inkluderende læringsmiljø 
• Elevene skal mestre grunnleggende ferdigheter og ha god faglig kompetanse 
• Flere elever og lærlinger skal gjennomføre videregående opplæring. 

Midlane skal nyttast slik: 
• bør favne så mange lærarar som mogeleg 
• fremje kollektive prosessar for profesjonsutvikling 

 
Det er vidare krav om at skuleeigar skal bidra med finansiering tilsvarande 30 % av 
dei statlege midlane. Eigendelen på 30 % kan vere 
heilt eller delvis i form av lønn/frikjøp dersom 
skuleeigar finn det mest hensiktsmessig for 
utviklingsarbeidet. Kommunar som av ulike grunnar 
ikkje ynskjer å delta i dette utviklingsarbeidet vil ikkje 
få tildelt midlar. 
 
NKR har hatt Desentralisert kompetanseutvikling på 
dagsorden i alle møter i 2020. NKR har samla seg om 
hovudtema Tilpassa opplæring med undertema 

• Læringsutbyte 
• Grunnleggjande ferdigheter 
• Analysekompetanse  

 
NKR har delteke i Samarbeidsforum Vestland med andre kompetanseregionar, 
Fylkesmannen og UH-sektoren. Det har vore prosessar i den einskilde kommune, då 
kommunen sine prioriteringar må bygge på ei skulebasert vurdering av behov for 
kompetanseutvikling.  
 
 
NKR fekk for 2020 tildelt midlar til 3 skular; Matre skule - Masfjorden kommune, Mo 
skule - Modalen og Nordbygda skule -  Masfjorden kommune. 
Grunna koronasituasjonen og andre tilhøve vart oppstarten hausten 2020 
utfordrande. Arbeidet kom ikkje i gang i 2020, men det er gjort avtalar for oppstart 
våren 2021.   
Styret i NKR hadde planlagt møte med representantar frå HVL. Dette vart utsett til 
nyåret 2021.  
 

GJENNOMFØRING AV LOKALTGITT MUNNLEG EKSAMEN 
Ordninga vert administrert av NKR. Arbeidet med å planlegge lokalgitt munnleg 
eksamen som skulle bli avvikla for 13. gong våren 2020. Det var meldt inn 79 
sensorar og arbeidet med å fordele dei på kommunane var godt i gang då landet vart 
stengt ned 12.03.20 pga koronapandemien.  
Sensorsamlinga som var planlagt i mars vart avlyst. Vidare vart også munnleg og 
skriftleg eksamen avlyst i heile landet i 2020 pga koronapandemien.  
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SAMARBEID STATPED - NKR   
 
Det har i 2020 ikkje vore møte mellom NKR og STATPED Vest.  
 
Koordineringsgruppa slik samansetjing: 
Frå NKR:  Olaf Hella,  Mette Marei Træland 
Frå Statped:    Asgerd Eide og Tove Theie 
Frå PPT:             Bodil Rossnes 
 
Etterutdanning for tilsette i PPT: 
SEVU-PPT, Samarbeid med NLA. 
 
Fylkesmannen har tildelt midlar til etterutdanning for tilsette i 
PPT. I tillegg har ein hatt samlingar for alle PPT –tilsette i 
Hordaland der NLA har hatt ansvar for det faglege, i samarbeid 
med AU for PP-leiarar i Hordaland. 
 
 

DIALOGMØTE MED FYLKESMANNEN 
I 2020 var ikkje gjennomført dialogmøte mellom NKR og Fylkesmannen. 
 

 
 

IKT-NYE VERTØY OG NY KUNNSKAP 
Arbeidet med å auke kompetansen i bruk av digitale platformer i undervisinga, 
Canvas og TEAMS, tok i 2020 store sprang då landet vart stengt ned pga 
koronapandemien. Elevar måtte ha heimeskule, lærarane måtte undervise digitalt og 
alle som kunne måtte ha heimekontor.  
Hausten 2020 vart det i IKTNH-samarbeidet starta arbeid med anskaffing av nytt 
skuleadministrativt system for skule og SFO. Styret har utpeika koordinator til 
deltaking i dette arbeidet. 
 

VAKSENOPPLÆRING  
Det er tilbod om vaksenopplæring på Fedje, i Austrheim, i 
Osterøy og i Alver kommunar.  
Sally K. Solberg, Alver kommune, er NKR sin 
representant i Fylkesmannen si kontaktgruppe for 
vaksenopplæring i Vestland. 
NKR er tildelt kompetansutviklingsmildar til 
vaksenopplæringa gjennom ordninga VOKSKOMP.  
Det vart til planleggingsdagen i november 2020 planlagt ei 
felles samling for Vaksenopplæringane i Nordhordland. 
Ein kunne ikkje samlast pga pandemien, men gjennomførte lokalt. 
Fylkesmannen arrangerer fagsamlingar. Leiarane i vaksenopplæringa deltek i 
kompetanseheving som skjer på regionale skuleleiarsamlingar og på 
nettverkssamlingar. 
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RETTLEIING TIL NYUTDANNA, NYTILSETTE LÆRARAR OG
BARNEHAGELÆRARAR

Det ligg til den einskilde kommune sitt arbeidsgjevaransvar at nyutdanna nytilsette får
rettleiing. Så har kommunane gjennom NKR arrangert nettverkssamlingar for
nytilsette og deira rettleiarar.
NKR har gjennom Ny i Hordaland fått fagleg innhald i samlingane frå NLA. Då
nytilsette, nyutdanna oftasttek til i arbeideti august, går planen for dette tilbodet frå
NLA frå august til august. I våren 2020arrangert NKR to halvdagssamlingarfor
nyutdanna lærarar. Grunna pandemien vart det ikkje planlagt eller gjennomført noko
hausten 2020.

Den gjeldande rettleiaren for korleis veiledning til nytilsette lærarar i barnehage og
skule kan gjerast, finn ein hjå Kunnskapsdepartementet:
https://www.regjeringen.no/contentassets/0081e41fad994cfdbb4e0364a2eb8f65/veil
edning-av-nyutdannede-nytilsatte-larere-i-barnehage-og-skole.pdf

BARNEHAGESEKTOREN

Statuttane:
5. REGIONAL BARNEHAGEGRUPPE
Dette er eit eige forum for barnehage som er ein del av kompetanseregionen.
Kommunane peikar ut representant til denne gruppa.
Styret er representert ved nestleiar og utviklingkoordinator.
Jfr. Vedlegg 2.

Regional barnehagegruppe hadde i 2020slik samansetjing:
Osterøy: Leiar Sylvi Ann Hanstveit, spesialrådgjevar

Hilde Gunnarson
Modalen: Grete Urdal, styrar/barnehagefagleg ansvarleg
Alver: Mette Marei Træland, rådgjevar

Mona Chatlin Hagewick, tenesteleiar
Austrheim: Bjørnar Fjellhaug, kommunalsjef oppvekst
Fedje: Stine Waage, styrar/barnehagefagleg ansvarleg
Masfjorden: Rita Ludvigsen, oppvekstleiar
Nestleiar, NKR: Astrid Brandal Øvsthus, Osterøy

Regional barnehagegruppehar hatt 5møterog har handsama 40saker.

I 2020har det vore Osterøy kommune sin representant Sylvi Ann Hanstveitsom har
vore leiar. Barnehagegruppadelteki dialogmøterNKR har med
Fylkesmannen.
I tillegg til å vere eit forum for felles kompetanseutvikling er
den regionale arbeidsgruppa også ein arena der felles
utfordringar på fleireområdevert drøfta.

https://www.regjeringen.no/contentassets/0081e41fad994cfdbb4e0364a2eb8f65/veiledning-av-nyutdannede-nytilsatte-larere-i-barnehage-og-skole.pdf
https://www.regjeringen.no/contentassets/0081e41fad994cfdbb4e0364a2eb8f65/veiledning-av-nyutdannede-nytilsatte-larere-i-barnehage-og-skole.pdf
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OVERSIKT OVER KOMMUNANE  
Kjelde: https://www.udir.no/tall-og-forskning/statistikk/statistikk-barnehage/ 
 

Namn kommune Tal barnehagar Tal tilsette 
* Tal 
årsverk   Tal born 

Alver 28 426 377.7 1593 
Austrheim 2 44 38.2 154 
Fedje 1 7 5.1 18 
Masfjorden 3 24 21.5 78 
Modalen 1 9 6.6 27 
Osterøy 8 116 103.8 447 

 

 *I årsverk er det teke med styrarar, pedagogisk personell og assistentar 
 
 Regional barnehagegruppe har i 2020 hatt følgjande fokusområde: 

a) Regional kompetanseheving barnehage - REKOMP 
b) Administrasjonsprogram/ Vigilo 
c) Tilsyn 
d) Felles utfordringar knytt til barnehagedrift 

 
 

 
GJENNOMFØRTE TILTAK 2020 
Aktiviteten i NKR har vore prega av koronapandemien som slo inn over landet vårt i 
mars 2020. Nedstengingar og strenge smittetiltak har gjort at samlingar har blitt 
gjennomført digitalt, utsett eller avlyst. 
Oversyn samlingar som har vore planlagt og gjennomført 
Fag/område Vår Haust Deltakarar/ 

målgr. 
Fagleg ansvar 

Veiledning til 
nytilsette, nyutdanna 
barnehagelærarar  

1/2  
dg 

 18 nytilsette 
nyutdanna, 
barnehage-lærarar. 

NLA, Ingunn 
Reigstad 

Endringar i 
barnehagelova 

 ½ dg Barnehagefagleg 
ansvarlege i 
kommunane 

Fylkesmannen, 
digital samling 

 
 

TILSYN 
Regional barnehagegruppe arbeidar saman om tilsyn for inneverande 
kommunestyreperiode. Dokumenta som vert nytta i tilsynsarbeidet vart i 2017 
oppdatert i høve til Ny Rammeplan. I 2020 har arbeid med tilsyn har vorte 
gjennomført etter dei ulike kommunane sine planar. Kommunane har bidrege hjå 
kvarandre som eksterne tilsynsrepresentantar. Fylkesmannen arrangerte ei digital 
samling med gjennomgang av lovverket i høve til roller og ansvar jfr eigar og mynde. 
Kommunane starta i 2020 arbeidet med å analysere oppgåver og roller.  
 

 

https://www.udir.no/tall-og-forskning/statistikk/statistikk-barnehage/
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REGIONAL ORDNING FOR KOMPETANSEHEVING I 
BARNEHAGE 
 
I 2018 starta UDIR opp Regional ordning for kompeanseheving i Barnehage. 
Ordninga held fram i 2020, og skal bidra til at barnehagar utvikler sin pedagogiske 
praksis gjennom barnehagebasert kompetanseutvikling. Den er eitt av fleire 
verkemidlar som skal  sikre at alle barn får et likeverdig barnehagetilbud av høg 
kvalitet.  
Den regionale ordninga for kompetanseutvikling skal stimulere til godt samarbeid 
mellom barnehagemynde, barnehageeigarar, universitetog høgskuler, 
fylkesmennene og andre aktører. Ordninga bør sjåast i sammenheng med andre 
satsingar og kompetansetiltak. Ordninga skal bidrar til å støtte implementering av 
rammeplanen. 
 
Sentrale punkt for ordninga er: 
 

• Barnehagen vurderar sitt behov for kompetanseutvikling 
• Samarbeidsforum utviklar en langsiktig plan for kompetanseutvikling, basert 

på behova i regionen. 
• Kompetanseutviklingsplanen gir felles retning og betre føreseielege rammer 

for samarbeid for barnehager, eigarar, universitet og høgskular. Også for 
andre aktuelle aktørar.  

• Aktørane bidreg til samskaping og gjensidig læring som endrar praksis. 
• Universitet og høgskule får ein meir praksisnær kompetanse. 
• Fylkesmannen skal legge til rette for samarbeid 

 
Fylkesmannen legg til rette for samarbeid mellom aktørane. Udir tildeler midlar til 
Fylkesmannen. Fylkesmannen fordeler midlane ut frå planen som eit 
samarbeidsforum (NKR) har blitt samde om. Midlane skal nyttast i tråd med 
Rammeplan for barnehagen sitt innhald og oppgåver og kompetansestrategien 
Kompetanse for fremtidens barnehage. 
 
Fylkesmannen i Vestland har etablert Samarbeidsforum REKOMP Vestland, der 
private og kommunale eigarar, lokalt barnehagemynde og organisasjonane er 
representerte. Målet for forumet er at aktørene blir einige om en langsiktig plan for 
kompetanseutvikling. Planen skal gjelde for strategiperioden fram til 2022. 
 
Sylvi Ann Hanstveit har vore Nordhordland kompetanseregion NKR sin representant i 
i Fylkesmannen sitt samarbeidsforum. NKR har starta arbeidet med kartlegging av 
kompetansebehov. Kvar einskild kommune har kartlagt behovet i sine barnehager. 
Dette vart så meldt inn i prosess i Regional barnehagegruppe.  
 
I 2020 fekk Nordhordland kompetanseregion midlar til deltaking for 4 barnehagar. 
Det vart gjeve midlar både for felles satsing for regionen, og midlar til utvalde 
barnehagar til dei ulike kommunane. Barnehagane som vart prioriterte i 2020 var: 
Nordbygda barnehage – Masfjorden, Natås barnehage – Alver, Knarvik barnehage – 
Alver og Reppen barnehage – Osterøy. 
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ETTERUTDANNING FOR STYRARAR OG PEDLEIARAR I 
BARNEHAGANE 
Det har i 2020 ikkje vore gitt tilbod om etterutdanning for styrarar og pedagogiske 
leiarar. 
 

IKT-STRATEGIEN OG 
BARNEHAGANE I REGIONEN 
  Gjennom IKTNH vart Vigilo valt som som 
administrasjonssystem etter ein 
anbodskonkurranse i 2019. Dette arbeidet har 
vore tema i møtene i regional barnehagegruppe 
dette året. Det har vore ei særs stor oppgåve 
for den einskilde kommune å få implementert 
Vigilo på ein sikker og god måte. Innføringa har 
vore omfattande og har teke mykje tid. Arbeidet 
med å ta systemet i bruk held fram i 2020. 

 
 
 
SAMARBEIDSPARTAR 
NKR har i 2020  samarbeidd med følgjande utdanningsinstitusjonar/ organisasjonar:  
HVL  Høgskulen på Vestlandet  
NLA  Norsk lærarakademi 
IKT NH  IKT-Nordhordland  
FM  Fylkesmannen i Hordaland 
Statped Vest Statleg spesialpedagogisk teneste 
 
 
 

SAMARBEID MED ORGANISASJONANE 
Utdanningforbundet v/HTV i kommunane får innkalling/sakliste og referat.  

 
 

 
 
Knarvik/Matre 26.03.2021 
 
Dina Dyrhovden, koordinator 
 
 
 
 
3 vedlegg: Avrekning, Statuttar og Avtale.  
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Vedlegg 1 - Avrekning 
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Vedlegg 2 - Statuttar 
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Vedlegg 3 – Avtalar  
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Alver kommune
Postboks 4, 5906 Frekhaug 
Innbyggjarservice: +47 56 37 50 00

post@alver.kommune.no 
www.alver.kommune.no

Kontonummer: 3207 29 30559 
Organisasjonsnummer: 920 290 922

Alver kommune
Postboks 4
5906 FREKHAUG

Referanser: Saksbehandlar: Dato:
Dykkar: Dina Dyrhovden 26.03.2021
Vår: 20/3838 - 21/21287 dina.dyrhovden@alver.kommune.no

Årsmelding Nordhordland kompetanseregion NKR - 2020

Styret i Nordhordland kompetanseregion handsama Årsmelding for 2020 i styremøte 26.03.21. 
Årsmelding 2020 vedlagt.

Med helsing
Alver kommune, Oppvekst

Dina Dyrhovden
Koordinator, NKR

Dette dokumentet er elektronisk godkjent og har difor ingen signatur.

Vedlegg:
Årsmelding Nordhordland kompetanseregion NKR - 2020 

Mottakarar:
Alver kommune Postboks 4 5906 FREKHAUG
Austrheim kommune Sætremarka 2 5943 AUSTRHEIM
Fedje kommune Stormarkvegen 49 5947 FEDJE
Masfjorden kommune Austfjordvegen 

2724
5981 MASFJORDNES

Modalen kommune Postboks 44 5732 MODALEN
Osterøy kommune Postboks 1 5293 LONEVÅG



Fra:                                              Rune Heradstveit <Rune.Heradstveit@nordhordland.net> 
Sendt:                                        fredag 26. mars 2021 20:01 
Til:                                               post@vlfk.no 
Kopi:                                           Post Austrheim; Post Masfjorden kommune; Post Osterøy; Postmottak 

Alver; Postmottak Fedje; Postmottak Gulen kommune; Postmottak Modalen; 
Postmottak Vaksdal 

Emne:                                        [BULK]  Høyring Regional plan for innovasjon og næringsutvikling 2021 - 
2023 

Vedlegg:                                   2021.03.26. Høyring - Regional plan for innovasjon og næringsutvikling.pdf 
  
Vedlagt fylgjer høyringsuttale frå Regionrådet Nordhordland. 
  
  
Med venleg helsing 
Rune Heradstveit | Dagleg leiar | Nordhordland Utviklingsselskap IKS | Region Nordhordland  
Mobil +47 90 75 34 59 | www.regionnordhordland.no 
  

https://eur03.safelinks.protection.outlook.com/?url=http%3A%2F%2Fwww.regionnordhordland.no%2F&data=04%7C01%7Cpost%40osteroy.kommune.no%7Cab08afc13acc446e076b08d8f08978e0%7Cf9d6e533ea404f4593e6f28ff10ace53%7C0%7C0%7C637523820668128229%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C1000&sdata=i2vahWFDTyHfy%2BTuMmznhLId7n6a32347x8dOIcFbYI%3D&reserved=0
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Regionrådet Nordhordland 
Alver, Austrheim, Fedje, Gulen, Masfjorden,  
Modalen, Osterøy, Vaksdal 

 
 

Vestland fylkeskommune 

post@vlfk.no   

 

 

Knarvik, 26. mars 2021 

 
 
Høyring Regional plan for innovasjon og næringsutvikling 2021 – 2023 
 
Regionrådet i Nordhordland viser til invitasjon til å koma med høyringsinnspel til Regional plan for 
innovasjon og næringsutvikling 2021 – 2023. 
 
Vestland ønskjer å bli det leiande verdiskapingsfylket basert på berekraftig bruk av naturressursar, grøn 

næringsutvikling og innovasjon, og har tre satsingar: 

 Grøn næringsutvikling 
 Innovative og inkluderande samfunn 
 Areal til næringsutvikling 

 
Regionrådet er samd i at næringslivet i Vestland står i ein svært dramatisk situasjon som følgje av 
pandemien, men også som konsekvens av noverande og kommande omstilling innan olje- og 
gassindustrien. Det er derfor særdeles viktig at Vestland har som ambisjon å vera i front i det grøne 
skiftet. Det er ei viktig regional oppgåve for fylkeskommunen å leggja til rette for innovasjon og 
næringsutvikling i dialog med alle aktuelle partar i fylket. 
 
Planen skal leggja til rette for å identifisera næringar og verdikjedar som må utviklast i framtida.  
Dette har Nordhordland Næringslag, Alver kommune og Region Nordhordland tatt fatt på ved å bestilla 
scenarioanalyse for Nordhordland. Denne vil gje oss eit solid, lokalt grunnlag for konkrete forslag til 
satsingar, moglegheiter og barrierer. Det vert lagt vekt på ein regional næringspolitikk der bedrifter som 
skal kunne lukkast med grøn omstilling, er kjenneteikna av ein open bedriftskultur, risikovilje og evne til å 
henta inspirasjon og kunnskap internasjonalt og frå andre bransjar. 
 
Regionrådet er samd i at produksjon og næringsaktivitet skal utviklast i ei retning som er meir berekraftig 
for miljø og klima, og i tråd med FN sine berekraftsmål. Regionrådet viser til at me har fått Unesco-status 
som Noregs fyrste og einaste biosfæreområde - Nordhordland Unesco biosfæreområde. Målet vårt er at 
Nordhordland skal sitja i førarsetet med berekraftig utvikling og vera eit modellområde i denne 
samanheng. Me ynskjer at dette skal visa igjen i kommunal planlegging, men og at fylket ser om dette kan 
passast inn i prosjekt- / pilotarbeid m.v., slik at me kan få bygd ei merkevare rundt Unesco-statusen. 
 
Det er veldig bra at Vestland fylkeskommune har fått utarbeidd «Vestlandsscenarioene 2020». Analysen 
gir retning for korleis me skal lukkast i det grøne skiftet. Den regionale planen for innovasjon og 
næringsutvikling byggjer vidare på denne annalysa, noko som legg til rette for at Vestland kan sitja i 
førarsettet i prosessen.  
 
Fylket, regionar, kommunar, og næringsliv m.m. har no eit felles kunnskapsgrunnlag som viser at Vestland 
har dei aller beste føresetnadane for å lukkast i ei grøn omstilling. Scenarioanalysen peikar på korleis 
Vestland kan stå fram som den leiande regionen i Europa for innovasjon, forsking og utdanning knytt til 
havnæringar og fornybar energiproduksjon. Skal me lukkast med dette, må tiltak og samarbeid mellom 
fylke, regionar, kommunar og næringslivet samordnast og ha ei strukturert satsing framover. Dette vil 

http://www.regionnordhordland.no/
mailto:post@vlfk.no
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kunne gje auka mobilisering i næringslivet og ein meir samordna innsats og verkemiddelbruk frå det 
offentlege. 
 
Fornybar energi, olje og gass, marin sektor, maritim sektor og prosessindustri er særs viktige næringar i 
Region Nordhordland. Regionen har særs gode føresetnader for å lukkast med å ta ein leiande posisjon i 
eit berekraftig grønt skifte, med store og aktive industriområde i Fensfjordbassenget med veksande 
næringsparkar, svært dyktige teknologiverksemder i Osterøy og andre kommunar, og ikkje minst mykje 
tilgjengeleg næringsareal.  
 
Regionrådet vil understreka at ein ikkje må snakka ned olje- og gassindustrien. Det er framleis tusenvis av 
arbeidsplassar i denne sektoren, og det vil det vera i mange år framover. Olje- og gassindustrien dannar 
eit unikt fundament og har alle moglegheiter til grøn omstilling grunna den kunnskap og kompetanse som 
ligg her. Omstilling og nedbygging må derfor skje gradvis og kontrollert, og det må basera seg på tett 
samarbeid mellom det offentlege og næringslivet.  
 
I regionen er det mange aktørar som jobbar aktivt og godt saman om næringsutvikling som 
industriaktørar, næringslag, Industriutvikling Vest, Klar Bedrift, Invest in Bergen, Osterøy Utvikling, 
Vaksdal næringsselskap, kommunane og Regionrådet. Samarbeid må heile tida utviklast vidare, ein må ha 
tydeleg rolleavklaring, det må tenkast smart og ein må forsetja med stor satsing innan digitalisering.  
 
Green Spot Mongstad og Grøn konkurransekraft er to større utviklingsprosjektet innan sirkulærøkonomi 
og berekraftig bruk av fornybare og ikkje-fornybare ressursar i Nordhordlandsregionen. Det same var 
samarbeidet om søknaden på batterifabrikken, men som dessverre ikkje nådde opp.  
 
 «Vestlandsscenarioene 2020» fekk tydeleg fram at verdiskapingspotensialet i Vestland vert utløyst for 
alvor først når fleire regionar med ulike konkurransefortrinn finn kvarandre. Komplementære regionar 
skal forsterka kvarandre, ikkje konkurrera. Det er positivt at Vestland ser på korleis regionane kan utfylla 
fylket i det vidare arbeidet med det grøne skriftet. Regionrådet ser fram til vidare prosess og tett 
samarbeid. 
 
Samordna regional innsats prega av god dialog med heile fylket blir viktig. Det er derfor avgjerande at 
Vestland fylgjer opp den gode intensjonen om å ta heile fylket i bruk – og at dette vert sentralt i 
planarbeidet. Her vil Regionråda kunne ha ei viktig rolle. 
 
Det breie involveringa som planen legg opp til frå kommunar, regionar, fylkeskommune, stat og 
næringane  er eit godt utgangspunkt for å kunne lukkast. Det er også viktig her at fylket legg til rette for at 
kommunane kan vera ulike av innhald og storleik. Små og store kommunar har ulike behov for planar og 
kva dei skal ha av tiltak. Tiltak og planar må derfor kunne tilpassast dei ulike kommunane der det er  
hensiktsmessig. For at det skal kunne skje må me alle vera med på å løfta fram fellesskapet, men 
samstundes ta omsyn til ulikskapen mellom kommunane. Det er derfor framifrå at Vestland uttalar at me 
skal bli verdsmeistarar i samarbeid. 
 
 
Generelt og organisering 
Planen legg opp til at Bergen skal vera motor for innovasjon og næringsutvikling i samspel med resten av 

Vestland. Dette er me samd i, Bergen er byen for oss alle – og her ligg universitetet og høgskulen og mykje 

av innovasjonsmiljø. Det må likevel avklårast nærare kva fylket legg i dette - og det må vera tydeleg 

korleis Bergen og resten av fylket skal spela saman! Vidare må Vestland vera tydeleg på korleis ein vil 

bruka regionane / dei regionale sentra aktivt i dette arbeidet. 

Regionrådet vil understreka at ein stor del av verdiproduksjonen skjer ute i distrikta - i bedriftene - og på 

arbeidsplassane, og at ein her finn sterke fagmiljø. Fylket må ha ein tydeleg plan for korleis ein involverer 

desse. Her er det svært viktig med ein tett og god dialog mellom fylket / fylket sine avdelingar og 

regionråd / kommunane. 
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Ungdomen er framtida vår, dei må vera godt representert i ulike prosessar. 

Vestland fylke må sjå nærare på samordning / samanslåing av verkemiddelapparatet, for dermed å skapa 
sterkare aktørar med større og breiare fagmiljø. 

 
 
Infrastruktur og digitalisering 
Infrastruktur, veg, kraft, tele/ fiber, er grunnleggjande i all næringsutvikling, både omstilling og 
nyetablering. Desse er av dei viktigaste premissane og heilt avgjerande for at regionane og kommunane 
skal lukkast med å få til innovasjon og næringsutvikling. Skal ein oppnå innovative og inkluderande 
samfunn må ein derfor halda fram med satsinga på digital infrastruktur. I vår region finnest det framleis 
fleire «blindsoner» både med tanke på mobildekning og fiber/breiband. Slike blindsoner er ekstra 
utfordrande i handteringa av konsekvensar av Covid-19.  
 
Vegnettet er sjølvsagt også avgjerande for nærings- og samfunnsutviklinga. Region Nordhordland har 
mykje tal km fylkesveg, og med mykje dårleg standard, og det er derfor viktig at fylket satsar mykje meir 
på vedlikehald og utbetring av fylkesvegane. 
 

Kraftforsyning og forsyningstryggleik 
Vestland er Norges største kraftprodusent og dette er eit av våre store fortrinn som må utnyttast mykje 
betre enn det me klarar i dag. Skal me få til grøn omstilling i stor skala, må me ta i bruk krafta sjølv.  
Vestland og Nordhordland fekk ikkje batterifabrikk med inntil 2000 tilsette, noko me frykta på førehand 
grunna manglande forsyningstryggleik. Dette er eit paradoks når me veit at store delar av krafta som vert 
produsert i Vestland, vert send ut av fylket. Det er derfor viktig at Vestland framleis  jobbar hardt for å 
sikra at me har nok kraft til ei satsing på grøn omstilling. 
 
Våre vasskraftanlegg må moderniserast slik at dei kan produsera meir grøn kraft. Staten må sørgja for at 
rammevilkår som skatt vert tilpassa til føremålet om auka produksjon av grøn energi. Dette er ei viktig 
oppgåve for Vestland fylkeskommune å jobba med. 
 
Vindkraft i urørt natur møter massiv motstand i befolkninga. Utbygging av vindkraft bør derfor sjåast i 
samanheng med eksisterande industriområder der ein ikkje må gjera store inngrep i urørt natur. Etter 
kvart som flytande vindkraft kan forsvarast økonomisk bør dette vurderast, men det er heller ikkje 
konfliktfritt.  
 
 
Havbruk 
Havbruk og havnæringar vil vera ei viktig framtidsnæring. Denne næringa møter i dag massive 
utfordringar i Nordhordland og elles i Vestland. Fylket må bidra til å leggja til rette for at vilkåra bransjen 
vert mykje meir  føreseielege, og at ein får eit meir oversiktleg byråkrati enn det me har i dag. Dette må 
skje raskt slik at bransjen ikkje flyttar vekk. Regionrådet er no godt i gang med arbeidet med 
Interkommunal plan for sjøareal for Region Nordhordland  som omfattar alle 8 medlemskommunane). Me 
håpar at fylket og andre offentlege instansar vil bidra i dette arbeidet slik at me kan få avklart bruk av 
sjøareal framover med tanke på havbruk og andre havnæringar knytt mot landstripa. 
 
 
Andre næringar 
Andre næringar som reiseliv og landbruk må løftast fram og satsast på. Her vil berekraftig satsing vera 
viktig. 
 
 
Kompetanse 
Rekruttering med riktig kompetanse er grunnpilar i næringslivet og i all omstilling. Utdanninga i 
vidaregåande skular, og også høgskular / universitet, må tilpassast det lokale næringslivet slik at ein greier 
å skaffa riktig arbeidskraft til industri i omstilling. Det er ei stor og viktig oppgåve å hindra fråfall og 
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utanforskap, me viser her til at innovative og inkluderande samfunn er ei av tre hovudsatsingar i planen. 
Ungdom må derfor kunne utdannast der dei bur, og Vestland fylkeskommune må forsterka eit 
desentralisert utdanningstilbod i heile fylket. Regionen Nordhordland har saman med kommunar og 
næringslaget jobba for å få på plass utdanningstilbod i havrelaterte næringar då havbruk og fiskeri vil vera 
svært viktige pilarar i ei berekraftig framtid. 
 
 
Smart spesialisering 
Smart spesialisering må skje i sterke og etablerte industribedrifter og industrimiljø. Knoppskyting og 
innovasjon skjer i etablerte bedrifter. Det må derfor vera aktivt samspel og medverknad mellom FoU-miljø  
og bedriftene i fylket. T.d. har Osterøy lang tradisjon for innovasjon og gründerverksemd. Dette har gjort 
at kommunen har eit solid og variert basert næringsliv, spesielt innan ulike formar for mekanisk industri. 
Gjennom mange år har det vore eit særs godt samarbeid med den vidaregåande skulen. Bedriftene har 
fokus på det grøne skiftet, og deltek i ulike prosjekt støtta av Innovasjon Norge, fylkeskommunen, VIS, 
høgskulemiljø m.v. Kommunen er svært oppteken av å støtta opp under den unike gründerkulturen og å 
vidareutvikla han, mellom anna gjennom Osterøy Utvikling. Det er viktig at fylket støttar opp under denne 
kulturen, og at ein prøver å få til liknande gründerkultur andre stadar. 

 
 

Areal til næringsutvikling 
Regionrådet er samd i at arealplanlegging knytt til næringsutvikling er å sikra rett, og nok, næringsareal 
for arbeidsplassane til rett tid. Me er også samd i dei sentrale føringane som er nemnd i planen: 

 At ein har rett areal til berekraftig verdiskaping/grøne næringar 
 At ein har berekraftig areal til akvakultur 
 At planar er oppdaterte, og at planlegginga er kunnskapsbasert 
 At det regionalt vert kartlagt viktige areal for næring og viktige område som ikkje skal byggast ut, 

samstundes som at det vert tatt omsyn til jordvern / vern av landbruksareal 
 At det vert arbeidd for meir interkommunal planlegging knytt til næringsareal  
 At ein næringsaktørar og bedrifter vert inkludert i planlegging av areal til næringsutvikling 

 
Me er vidare samd om at samarbeid mellom kommunane gjennom t.d. interkommunale planar og / eller 
interkommunalt samarbeid om plankompetanse kan gjera at ein får meir aktiv jobbing med planar. 
Dermed får ein også meir oppdaterte planar som legg til rette for betre og tettare samarbeid med 
næringslivet når det er behov for areal. Dette er eit spanande og dels upløgd område som Vestland og 
stat kan leggja til rette for saman med kommunane og regionane. 
 
 
Eksisterande næringsareal 
Næringsareal er kommunen sitt fremste verkemiddel i næringsutvikling. Dette gjeld både nye areal, og 
utvikling av eksisterande næringsareal. Utvikling av allereie etablerte bedrifter er viktig med tanke på det 
grøne skiftet fram over. På Osterøy har ein t.d. heilt unik kompetanse og samansetning av bedrifter. Det 
lokale eigarskapet til bedriftene er med å bidrar til at bedriftene omstiller seg i staden for at investorar 
trekk støtte og heller investerer andre stader, slik ein gjerne ser i bedrifter med mindre lokalt eigarskap og 
tilknyting. Derfor er det viktig at ein legg til rette for at bedrifter får rom (areal) til å utvikla seg der dei 
ligg. Kommunane opplever dessverre at urimelege rekkjefylgjekrav set ein stoppar for ei slik utvikling, og 
då hjelper det lite at det i andre planar er gode ynskjer om utvikling av lokalsamfunna og næringslivet. 
 
 
Rekkjefølgjekrav 
Slik rekkjefylgjekrav vert formulert og fylgd opp no, stoppar det vidareutvikling i mange kommunar, t.d. 
for bedrifter som ynskjer å utvikla seg vidare. Innovasjon og nyskaping i kommunane skjer som regel 
gjennom utvikling av næringslivet lokalt. Det er sjeldan at heilt nye bedrifter flyttar til ein kommune, 
unntak kan vera t.d. oppdrett og datalagring. Dette viser at utvikling i næringslivet i stor grad må skje i 
lokale bedrifter og derfor er desse avhengige av å få utvida sine areal for å skapa ny vekst og innovasjon 
innanfor sitt felt. 
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Gjennom planmessig utvikling og avklaring i kommuneplanen arbeider bedriftene med reguleringsplanar i 
tråd med overordna plan for utviding og nyskaping/innovasjon. Grunna rekkjefylgjekrav frå stat og fylke 
med store kostnadar til infrastruktur, klarar ikkje bedriftene å realisera planane. Planprosessane går i 
årevis for å finna løysingar som er mogleg å gjennomføra økonomisk. Dette arbeidet lukkast ein ikkje med, 
og bedriftene gir opp. Det er på høg tid å gjera noko med ufornuftige rekkefylgjekrav som stoppar 
utvikling i kommunane. Kommunane opplever svært  lite løysningsorientering frå regionalt nivå. 
Kommunane føler dei blir tvunge til akseptera rekkjefylgjekrav i overordna planar som i neste omgang er 
øydeleggande for å få gjennom reguleringsplanar m.v. 
 
Urealistiske rekkefylgjekrav, ikkje minst på vegsida, stoppar innovasjon- og næringsutvikling i distrikta då 
dei ikkje er økonomisk berekraftige. Skal ein få til utvikling i distrikta, må rekkjefylgjekrav vera fornuftig. 
Krava må kunne differensierast ut frå reell viktighet, dvs. ved låg ÅDT og låg risiko kan ikkje samfunnet 
prioritera same ressursbruken som i sentrale strøk.  Me meiner at stat og fylke har større rom for skjøn 
enn det som vert praktisert. 
 
Fylkeskommunen og statlege styremakter må vera på lag med kommunane og bedriftene som ynskjer 
vidareutvikling av lokalt næringsliv. Regionale planar må ikkje vera til hinder for utvikling i kommunane. 
Regionrådet meiner at dette må Vestland fylke ta tak og sitja i førarsetet her med tanke på å få til fleksible 
og realistiske løysingar. 
 
Skal me klara omstilling til det grøne skiftet, er me avhengige av at eksisterande bedrifter får utvikla seg. 
Så lenge reglane rundt krav til infrastruktur er som dei er, må fylkeskommunen retta større delar av 
infrastrukturbudsjettet sitt mot å bidra til å løysa ut motsegn som kommunane får når dei prøver det dei 
kan for å leggja til rette for næringsutvikling og grøn omstilling langs fylkesveg. 
 
Kommunar melder tilbake at det ikkje er fleire næringslivsplanar ein treng, men derimot større mynde til 
å bestemma over eigen kommune. Dersom statlege eller regionale organ fremjar motsegn mot 
kommunale planar, må det dokumenterast at ulempene for det statlege eller regionale organet er større 
enn nytten planen utgjer for kommunen. Dei statlege og regionale organa må ta på alvor at det er 
kommunane som er planstyremakt i arealsaker. 
 
Statens vegvesen og fylket kan ikkje isolera seg frå avvegingane mellom trafikktryggleik og 
samfunnsutvikling. Her må ein kunne krevja at styresmaktene i sine innvendingar og motsegner 
sannsynleggjer korleis ein skal få realisert ønskja utvikling trass i deira krav til fortau m.v.  
Særstyresmakter kan ikkje få sleppa unna med at deira krav er heva over slike vurderingar. Vestland må 
gjera ei heilskapleg vurdering og ikkje sektorvise vurderingar. Utviklingskonsekvensar må også vurderast 
saman med eventuelle motsegner.   

 
Statens vegvesen og fylket bør gjennomføra sannsynlegheitsvurderingar. Det skjer ingen redusert risiko 
for trafikkskader om ingenting vert gjort. Dersom krava er urimelege og gjer utbyggingar ulønsame, har 
også vegvesen og fylket mislukkast. Deira mandat er å få til reelt betra trafikktryggleik, ikkje planane i seg 
sjølv. 

 
Rekkjefylgjekrav og konsekvensar for innovasjon og næringsutvikling er eit så viktig område at 
Regionrådet Nordhordland ber Vestland fylke prioritera å jobba med og finna løysingar som alle involverte 
kan leva med. 

 
 

Med venleg helsing 

   
Karstein Totland 
Leiar  
Regionrådet Nordhordland 

Rune Heradstveit 
Dagleg leiar  
Region Nordhordland IKS 
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Prosjekt for vurdering av framtidig barnevernsamarbeid  
 
Rådmannen sitt framlegg til vedtak: 
Saka vert teken til vitande. 
 
Saksopplysningar: 
Saksopplysningar:  
Kommunalsjef for Oppvekst i Vaksdal kommune tok kontakt med Kommunalsjef for Oppvekst, 
Undervisning og Kultur i Osterøy for å vurdere eit samarbeid for at kommunane skal vere rusta til å 
handle etter ny barnevernslov som gjeld frå 1.1.22. 
 
Det er ønska at prosjektet ser på kva mogelegheiter ei samla barnevernsteneste vil gje kommunane 
som deltek i samarbeidet. Det er eit mål at tenesta skal vere robust med tydeleg overordna struktur 
og styring som legg vekt på gode avgjerder. Barnevernet skal rå over ressursar og tiltak som er riktige 
til dei barna som treng det. 
 
Bakgrunn 
Frå 1. januar 2022 vert det innført ny barnevernslov i Noreg. Dette endrar kommunane sitt ansvar og 
kommunen skal i framtida betale større del av tiltak barnevernstenesta rår over. Barnevernet må 
difor reformerast for å vere organisert og rusta til å møte krava som den nye lova set. 
 
Formålet med prosjekt er å få fram eit framlegg til eit samarbeid og organisering av barnevernet i 
Osterøy og Vaksdal som er berekraftig og framtidsretta.  Vaksdal kommune er vertskommune for 
barnevernet i Modalen kommune. Vurderingane om samarbeid må difor gjerast i dei tre 
kommunane. 
 
Prosjektmål, omfang og avgrensing 

· Vurdere framtidig organisering for å møte ny barnevernslov frå 1. januar 2022 der kommunane 
Osterøy, Vaksdal og Modalen samarbeider for å gje forsvarlege tenester til innbyggjarane i 
kommunane. Tenesta skal vere kostnadseffektiv og sikre at kommunane har riktig kompetanse 
som er organisert for å møte framtidas behov. 

· Organisering av tilbodet må utarbeidast som viser linjene for avgjerd i den nye 
barnevernsorganisasjonen. 

· Prosjektet må vurdere kva andre kommunale tenester som skal sjåast i samanheng med ei 
interkommunal barnevernsteneste.  

· Prosjektet må vurdera korleis systemarbeid kan organiseringa opp mot andre tenester for å 
kunne møte reforma som ei oppvekstreform  

· Prosjektet skal også vurdere korleis kostnadane skal fordelast mellom kommunane.  

 



 
Vurdering 
Barnevernsreforma vil krevje at kommunen arbeider annleis. Det vert viktig med tidleg innsats og 
tiltak i det generelle tilbodet både i barnehage og skule. Familiar som treng støtte må få rask hjelp. Å 
vurdere eit samarbeid med Vaksdal kommune kan vere med å skape ei robust teneste for 
innbyggjarane i kommunane. 
 
Når prosjektgruppa har vurdert samarbeidet vil vi legge sama fram for formannskapet og heradsstyre 
for avgjerd hausten 21. 
 
Konklusjon 
Rådmannen vil setje ned ei prosjektgruppe som vurderer samarbeid i barnevernet mellom 
kommunane Osterøy, Vaksdal og Modalen. Prosjektgruppa arbeider fram eit endeleg framlegg som 
vert lagt fram for politisk avgjerd hausten 21. 
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Deltaking i bustadprosjekt på Loftås. Kjøp av leilegheit til personalbase.  
 
Rådmannen sitt framlegg til vedtak: 
«Osterøy kommune kjøper leilegheit på Loftås. Kostnaden vert finansiert av investeringsbudsjett 
prosjekt 1086 kjøp av eigedom/innløysing av grunn.» 
 
 
 
Saksopplysningar: 
Saksopplysningar:  
 
 
Bakgrunn 
I tråd med l budsjettvedtak for 2021, HS sak 20/1290, vert sak om kjøp av leilegheit til bruk som 
personalbase på Loftås lagt fram for formannskapet. I vedtaket står det mellom anna: 
 
“Ramme for investeringar vert halde som føreslege i rådmannen sitt framlegg. Midlane vert delt ut 
etter eigne saksframlegg for kvart prosjekt og etter søknad til formannskap eller heradstyret. 
Formannskapet kan godkjenne investeringar inntil 2 millioner så lenge dette ikkje går ut over 
totalramme vedteken av heradstyret. Investeringsprosjekt over 2 millioner vert å leggje fram for 
Heradstyret før investeringa kan ta til. Investeringsoversyn med prioriteringsrekkefølge vert å legge 
fram for Heradstyret for handsaming i første HS møte i 2021.” 
 
Bustadprosjektet på Loftås er eit privat initiativ foretatt av foreldre som har born med 
bistandsbehov. Dei har kalla prosjektet “ungdommen inn på boligmarkedet”.  Bakgrunn for 
prosjektet er mellom anna at  bustadbehovet for brukergruppa overskrid kommunen sin kapasitet til 
å skaffa bustader.  
 
Prosjektet er lokalisert på Loftås og det skal byggast 8 leilegheiter i 2 separate bygg. Utbyggar er 
Eiendomvest AS. 
 
Foreldregruppa har vore i dialog med kommunen i frå januar 2020 om kjøp av ein bustad, anten til 
personalbase eller som ein del av kommunen sine bustader. I juni 2020  stadfesta kommunen til 
foreldregruppa at ein vil gå inn i prosjektet med intensjon å kjøpe ein av dei 8 bustadane. 
 
Det er no seld 7 leilegheiter, og kommunen har teikna seg for kjøp av den 8 leiegheiten. Seks av dei 
som skal flytte i eigen bustad har behov for tenester frå kommunen i form praktisk bistand, 
nødvendig helsehjelp og vernepleie i heimen. Alle dei seks har søkt om tenester frå kommunen. Bu- 
og avlastingstenesta har i samarbeid med forvaltningstenesta gjennomført heimebesøk med 
kartlegging og vurdering av bistandsbehov for den enkelte.  Med bakgrunn i denne kartlegginga 
vurderer ein at bebuarane har behov for døgnkontinuerlege tenester. Dette inneberer at kommunen 



sin bustad bør nyttast som personalbase slik at ein sikrer lokaliteter med moglegheit for bemanning 
gjennom heile døgnet.  
 
Leilegheita som kommunen planlegg å kjøpa er på 43 m2 BRA / 40 m2 P-rom med stove / kjøkken, 
bad, 2 soverom og bod. 
 
 
Kostnad og finansiering. 
 
Kostnad for kjøp av leilegheiten er kr 1.760.092,-  inkl gebyr. I tillegg må det leggjast til rette med 
inventar, ikt utstyr  mm, estimert til ca kr.120.000,- 
Totalkostnad vert då omlag kr 1.880.092,-   
 
Kjøpet  kan finansierast ved investeringsbudsjett prosjekt 1086 “Kjøp av eigedom/innløysing av 
grunn” der det er sett av 3 mill i 2021. 
 
Vurdering 
 
Kommunen plikter å gje tenester til bebuarane i tråd med deira bistandsbehov ved innflytting ,og 
kjøp av leilegheit til bruk som personalbase for tenesteytarane er økonomisk sett den beste løysinga 
for drifta av tenestene. 
 
Dersom kommunen vel å ikkje kjøpe leilegheit som kan nyttas som personalbase vil tenestelevering 
verte basert på ambulante tenester. Ambulant tenestelevering vil gje mindre moglegheit for sambruk 
av personale, noko som vil auke kostnadane i tenesteleveringa.  
 
Ein vurderer bistandsbehovet på natt samla sett slik at ein bør ha på plass ein kvilande nattevakt som 
kan vere tilgjengeleg ved behov. Ambulant tenestelevering på natt er ikkje gjennomførbart som 
kvilande vakt utan at ein etablerer lokaliteter som tenesteytarane kan opphalde seg i.  
 
Eventuelle velferdsteknologiske løysingar må vurderast på individnivå og sjåast opp mot lovverk  
knytt til bruk av tvang og makt, HOSTJL kap.9. Dette gjer at velferdsteknologiske løysingar er 
vanskeleg å legge inn. Ein vil då anten måtte etablere lokaliteter på staden, eller ha vaken nattevakt. 
Vaken nattevakt aukar kostnadane tiI tenestelevering på natt.  
 
Det er unge vaksne som skal flytte I eigen bustad. Dei vil ha behov for tenester i eit livsløps 
perspektiv. Kjøp av leilegheit til personalbase gjev dei beste forutsetnadane for å tilpasse 
tenesteleveringa i eit livsløpsperspektiv og vurderast difor som den beste økonomiske løysinga ut i 
fra bebuarane sitt bistandsbehov 
 
Konklusjon 
Rådmann rår til at det vert kjøpt leilegheit på Loftås som skal nyttast som personalbase. Kjøp og 
tilrettelegging av denne vert finansiert av investeringsbudsjett prosjekt 1086 Kjøp av 
eigedom/innløysing av grunn. 
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Søknad om salsløyve for alkohol i samband med eigarskifte for Rema 1000 Lonevåg  
 
Rådmannen sitt framlegg til vedtak: 
 
«I medhald av alkohollova §§ 1-4a, 1-4b, 1-6, 1-7, 1-7a, 1-7b, 1-7c, 3-1, andre ledd og 3-7 vert det 
gjeve salsløyve for drikk med inntil 4,7% alkoholinnhald (gruppe 1) for: 
 
Løyvehavar: Rema 1000 Lonevåg v/Lillefosse Handel AS, org.nr. 912790037. Salsstad: Butikklokale i 
Lonevågen 10. 
 
Styrar for løyvet: Anders Lillefosse Eriksen, f. 15.06.1980. Stedfortredar: Jarle Bognøy, f. 
28.11.1985. 
 
Løyveperiode: 27.05.2021 – 30.09.2024. 
 
Sal- og utlevering av alkholhaldig drikk gruppe 1 kan skje i butikken si opningstid, då avgrensa til 
tida mellom kl. 08.00 – kl. 20.00 på kvardagar og kl. 08.00 – kl. 18.00 på dagar før sun- og heilag- 
dagar med unntak for dagen før Kristi Himmelfartsdag, då salstida er til kl. 20.00.  
 
Påske-, pinse-, jule- og nyttårsafta er salstida til kl. 16.00.  
 
Sal og utlevering av alkoholhaldig drikk gruppe 1 skal ikkje skje på sun- og heilagdagar, 01. og 17. 
mai.  
Løyvehavarar, styrarar og stedfortredarar vert godkjende." 
 
Saksopplysningar: 
Saksopplysningar:  
 
Bakgrunn 
Rema 1000 Lonevåg er frå 15.03.2021 overteken av Lillefosse Handel AS, org. nr. 912790037, jfr. 
søknad motteken her 06.04.2021. 
 
Heradsstyret gjorde følgjande vedtak i møtet 17.06.2020 
 
I medhald av alkohollova §§ 1-4a, 1-4b, 1-6, 1-7, 1-7a, 1-7b, 1-7c, 3-1, andre ledd og 3-7 
vert det gjeve salsløyve for drikk med inntil 4,7% alkoholinnhald (gruppe 1) for følgjande 
verksemder:  
 
 Salsstad Styrar og stedfortredar for løyvet 
Trond Lillejord Mat AS, Rema 1000 Lonevåg Styrar: Trond Lillejord, f. 16.06.63 



Org.nr.: 912 790 037 Stedfortredar: Jarle Bognøy, f. 
28.11.85 

 
Løyveperiode: 01.10.2020 – 30.09.2024 
 
Sal- og utlevering av alkholhaldig drikk gruppe 1 kan skje i butikken si opningstid, då avgrensa til tida 
mellom kl. 08.00 – kl. 20.00 på kvardagar og kl. 08.00 – kl. 18.00 på dagar før sun- og heilag- dagar 
med unntak for dagen før Kristi Himmelfartsdag, då salstida er til kl. 20.00.  
 
Påske-, pinse-, jule- og nyttårsafta er salstida til kl. 16.00.  
 
Sal og utlevering av alkoholhaldig drikk gruppe 1 skal ikkje skje på sun- og heilagdagar, 01. og 17. 
mai.  
Løyvehavarar, styrarar og stedfortredarar vert godkjende." 
---------------------------------------- 
 
Selskapet har no fått ny eigar og nytt namn, Lillefosse Handel AS, tidlegare Lillejord Trond Mat AS. 
 
Ny styrar for salsløyvet er Anders Lillefosse Eriksen. Stedfortredar er fortsatt Jarle Bognøy. Begge har 
bestått kunnskapsprøven i alkohollova. 
 
Søknaden er sendt Politiet og Nav Sosial til uttale. Det er ikkje kome merknader til søknaden. 
 
 
Vurdering 
Rema 1000 Lonevåg har hatt salsløyve for alkohol i mange år, og ein kjenner ikkje til noko som skulle 
tilseia at dette ikkje kan halda fram.  
 
Rådmannen si tilråding er difor at skjenkeløyvet vert gitt på same vilkår som før. 
 
 
Folkehelse          - ingen endring i høve til dagens situasjon 
Miljø                    - ingen endring i høve til dagens situasjon 
Økonomi          - ingen endring i høve til dagens situasjon 
 
Konklusjon 
Saka vert lagt fram for formannsket til handsaming og innstilling til vedtak i heradsstyret. 
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22. juli- markering i Osterøy kommune  
 

Vedlegg: 
22. juli-markering i Vestland 
Rådmannen sitt framlegg til vedtak: 
 
«Det vert sett ned ein komite med følgjande medlemmer:  
 
Komiteen skal førebu og ha ansvar for tiårsmarkeringa for terrorhandlingane 22. juli.  
 
 
Saksopplysningar: 
Saksopplysningar:  
 
Bakgrunn 
22. juli i år er det ti år sidan Norge vart ramma av ei terrorhandling. I Oslo og ved Utøya vert det lagt 
opp til ei rekke markeringar denne dagen og dagane rundt 22. juli. Sjå vedlegg. 
 
Statsforvaltaren i Vestland oppfordrar alle kommunar som mista ein eller fleire av sine innbyggjarar 
som følgje av terrorangrepet å ha ei tiårsmarkering.  
 
 
Vurdering 
Rådmannen vil tilrå at det vert halde ei markering knytt til tiårsdagen. Det bør difor opprettast ein 
lokal komite til å førebu og stå for arrangementet. Ordførar er naturleg som leiar, i tillegg til to andre 
medlemmer frå formannskapet. AUF bør også vera representert i komiteen.  
 
 
Folkehelse          -          ikkje vurdert i saka 
Miljø                    -          ikkje vurder i saka 
Økonomi          -           
 
Konklusjon 
Saka vert lagt fram for formannskapet til vurdering og vedtak. 
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Kommunane i Vestland 
 
  
 
 

  

 

22. juli-markering i Vestland 

Den 22. juli 2021 er det ti år sidan Noreg vart ramma av ei terrorhandling.  
 
22. juli 2011 er ein dag som vi aldri vil gløyma og som sette varige spor i landet vårt. I Oslo og ved 
Utøya vert det lagt opp til ei rekke markeringar både denne dagen og andre dagar rundt 22. juli.  
 
Det er etablert ein eigen komité som koordinerer markeringane, og mange aktørar er med i 
arbeidet. Støttegruppa, AUF, Arbeidarpartiet, Utanriksdepartementet, Kommunal- og 
moderniseringsdepartementet og ein del andre er representerte i komiteen. Statsforvaltarane er òg 
representerte.  
 
Mange kommunar har markert denne dagen kvart år sidan 2011 med ulike arrangement, gjerne i 
tilknyting til minnesmerke som er satt opp i kommunen.  
 
Vi oppfordrar alle kommunar som mista ein eller fleire av innbyggjarane sine under terrorhandlinga, 
til å ha ei tiårsmarkering 22. juli 2021. Dersom andre kommunar òg vil markera dagen, er det 
sjølvsagt også bra. 
 
 
 
Med helsing 
 
Gunnar O. Hæreid 
fungerande statsforvaltar 

  
 
                             
 

 
Dokumentet er elektronisk godkjent 
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