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Emne: Rutine for framgangsmåte ved endring og omorganisering Radøy kommune 
(29965) revisjon 1 til uttale  tillitsvalde og Leiarar (34237) 

Vedlegg: Rutine for framgangsmåte ved endring og omorganisering Radøy kommune 
(29965) revisjon 1 til uttale  tillitsvalde og Leiarar (34237).pdf 

 
Som eit ledd i oppfølging av tilsyn frå Arbeidstilsynet  i haust var det satt ned ei gruppe som skal sjå på 
arbeid med ei rutine for framgangsmåte ved endring og omorganisering. 
 
Vedlagt er første utkast til uttale. 
 
Dokumentet blir kort tatt opp på tillitsvaldmøte 17/2 og i leiarmøter. 
 
Ev innspel som du vil ha med før  presentasjon i møta må være Kjetil Morken i hende innan 15/2. 
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Kjetil Morken 


